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РЕПУБШ/ЈКА СРБИЈА
АУТОНОМНАПОКРАЈИНАВОЈВОШП–ЈА
ГРАДНОВИСАД
ГРАДСКО ВЕТ1Е
Број: 34-5182/2017–П
Дана: 18. децембра 2017. године
НОВИСАД

ПРЕДСЕДНШСУ
СКУПШТИНЕГРАДА НОВОГСАДА

На основу члана 136. Пословника Скупштине Града Новог Сада, упућује
Вам се Предлог решења о давању сагласности на Програм пословања Јавног
комуналногпредузећа „Паркинг сервис“Нови Сад за 2018. годгшу, са Рефератоми
ЗакључкомГрадског већа Града Новог Сада број: 34–5182/2017–П од 18. децембра
2017. године, с молбом да се Предлог решења о давању сагласности на Програм
пословања Јавног комуналног предузећа „Паркинг сервис“ Нови Сад за 2018.
годину уврстиу дневни ред седнице СкупштинеГрада Новог Сада и да Скупштина
донесеРешење у предложеном тексту.
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На основу члана 52. тачка 1. Статута Града Новог Сада — пречишћен текст
(„Службени лист Града Новог Сада“, број 43/08), поводом разматрања Нацрта решења
о давању сагласности на Програм пословања Јавног комуналног предузећа „Паркинг
сервис“ Нови Сад за 2018. годину, Градско веће Града Новог Сада на 129. седници од
18. децембра 2017. године, доноси

ЗАКЊУЧАК

1. Утврђује се Предлог решења о давању сагласности на Програм
пословања Јавног комуналног предузећа „Паркинг сервис“ Нови Сад за 2018.
годину, који је Надзорни одбор Јавног комуналног предузећа „Паркинг
сервис“ Нови Сад, донео на 7. седници одржаној 30. новембра 2017. године.

П. На основу члана 136. Пословника Скушптине Града Новог Сада,
доставља се председнику Скупштине Града Новог Сада Предлог решења о
давању сагласности на Програм пословања Јавног комуналног предузећа
„Паркинг сервис“ Нови Сад за 2018. годину и предлаже да Скупштина Града
Новог Сада донесе ово решење у предложеном тексту.

Ш. За представника предлагача на седници Скупштине Града Новог Сада и
њених радних тела одређује се Александар Кравић, члан Градског већа Града
Новог Сада, а за повереника 'ћорђе Басарић, в.д.начешшка Градске управе за
саобраћај и путеве.
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РЕПУБЛИКА СРБИЈА
АУТОНОМНА ПОКРАЈИНА ВОЈВОДИНА
ГРАД НОВИ САД
ГРАДСКАУПРАВАЗАПРОПИСЕ
Број: ХХ/|–012··0 1/2017–691
16. децембар 2017. године
НОВИСАД

ГРАДСКО ВЕ'ћЕ
ГРАДА новог САДА

ПРЕДМЕТ: Мишљење на Нацрт решења о давању сагласности на Програм пословања
Јавног комуналног предузећа „Паркинг сервис“ Нови Сад за 2018. годину

Градска управа за прописе размотрила је Нацрт решења о давању
сагласности на Програм пословања Јавног комуналног предузећа „Паркинг сервис“
Нови Сад за 2018. годину.

Градска управа за прописе нема примедби на Нацрт решења.



ПРЕДЛОГ

На основу члана 24. став 1. тачка 3. Одлуке о усклађивању Одлуке о
оснивању Јавног комуналног предузећа „Паркинг сервис" Нови Сад („Службени
лист Града Новог Сада", бр. 47/16 и 57/16 – ислр.) и члана 24. тачка 12. Статута
Града Новог Сада · преч'ишћен текст ("Службени лист Града Новог Сада", број
43108), Скупштина Града Новог Сада на седници одржаној 2017.
године доноси

Р Е Ш Е Њ Б
0 дАВАЊУ САГЛАСНОСТИ НА ПРОГРАМ ПОСЛОВАЊА

ЈАВНОГ КОМУНАЛНОГ ПРЕДУЗЕ'ћА „ПАРКИНГ СЕРВИС“ НОВИ САД
ЗА 2018. ГОДИНУ

!. дАЈЕ СЕ САГПАСНОСТ на Програм пословања Јавног комуналног
предузећа „Паркинг сервис“ Нови Сад за 2018. годину, који је донео Надзорни
одбор Јавног комуналног предузећа „Паркинг сервис" Нови Сад на 7. седници
одржаној 30. новембра 2017. године.

||. Ово решење објавити у „Службеномлисту Града Новог Сада“.

РЕПУБЛИКА СРБИЈА ПРЕДСЕДНИК
АУТОНОМНАПОКРАЈИНА ВОЈВОДИНА Здравко Јелушић
ГРАД НОВИ САД
СКУПШТИНА ГРАДА НОВОГ САДА
Број:
Дана:
НОВИ САД
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РЕФЕРАТ

Правни основ за доношење Решења о давању сагласности на Програм
пословања Јавног комуналног предузећа „Паркинг сервис" Нови Сад за 2018. годину
садржан је у члану 24. став 1. тачка 3. Одлуке о усклађивању Одлуке о оснивању
Јавног комуналног предузећа „Паркингсервис“ Нови Сад („Службени лист Града Новог

·

Сада“, бр. 47116 и _57/16 – испр.) и члану 24. тачка 12. Статута Града Новог Сада –

пречишћен текст ("Службени лист Града Новог Сада", број 43/08).

Јавно комунално предувеће „Паркинг сервис" Нови Сад доставило је Градској
управи за саобраћај и путеве Одлуку Надзорног одбора Јавног комуналног предузећа
„Паркинг сервис" Нови Сад 0 доношењу Програма пословања Јавног комуналног
предузећа „Паркинг сервис" Нови Сад за 2017. годину, број: 2017–0–2193/6, коју је
Надзорни одбор Предузећа, донео на 7. седници одржаној 30. новембра2017. године.

У складу са чланом 60. став 1 . Закона о јавним предузећима ("Службени гласник
РС", број 15116), чланом 10. Закона начину одређивања максималног броја запослених
у јавном сектору ("Службени гласник РС", бр. 68/15 и 81/16 – одлука УС) и Законом о
привременом уређивању основица за обрачун и исплату плата, односно зарада и
других сталних примања код корисника јавних средстава („Службени гласник РС", број
116/14) у Програму пословања Предузећа за 2018. годину садржани су и утврђени
следећи елементи: .

1. Планирани извори прихода и позиције расхода по наменама

Програмом пословања Предузећа за 2018. годину планирани су укупни приходи
у износу од 552.334.500,00динара, на основу важеће одлуке о ценама.

Укупни приходи Предузећа планирани су из сопствених средстава.
Програмом пословања Предузећа за 2018. годину планирани су расходи у

укупном износу Од 548.742.728,16 динара. Програм пословања садржи, структуру
планираних прихода и расхода, позиције. расхода по наменама, као и процену
остварења истих за претходну планску годину. '

2. Планиране набавке

Програм пословања Предузећа за 2018. годину садржи План набавки са
планираним финансијским средствима за набавку добара, радова и услуга за 2018.
годину. Планирана средства за набавку добара, радова и услуга за 2018. годину су
утврђена на основу потреба Предузећа, физичког обима радова неопходних за
обављање делатности Предузећа и планираних инвестиционих активности Предузећа,
имајући при томе у виду планиране и реализоване вредности набавки у 2017. години.

3. План инвестиција

Програмом пословања Предузећа планиране су инвестиционе активности у
укупном износу од 89.450.000,00 динара. Капитапна улагања реаЛИЗоваће се из
сопствених средстава Предузећа у износу од 84.450.000,00 динара-и ИЗ капиталних
субвенције буџета Града Новог Сада за 2018. годину у износу од 5.000.000,00динара.
План капиталних улагања Предузећа има за циљ да континуираним улагањем у
опрему и средства за рад повећа квалитет и обим радних капацитета, чиме ће се
допринети квалитетнијем одржавању објеката путне привреде и испуњењу конкретних
захтева и потреба на територији Града НовогСада.



4. Планирани начин расподеле добити

Програмом пословања Јавног комуналног предузећа "Паркинг сервис" Нови Сад
за 2018. годину, планирано је остварење добити из пословања за 2017. годину у нето
износу од 3.591 .771,84 динара.

Планирана расподела остварене добити вршиће се у складу са чланом 58.
Закона о јавним предузећима ("Службени гласник РС", број 15116). Из остварене
добити 50% ће се уплатити Оснивачу. а других 50% остаје нераслоређено.

5. Елементи за целовито сагледавање политике цена проиавода и услуга

У Програму пословања Предузећа за 2018. годину дефинисана је ценовна
политика за 2018. годину којом се не планира повећање цена пракирања возила,
њихово уклањање и постављање уређаја којима се спречава одвожење возила као ни
повећање цена радова. Уколико се јави потреба за повећањем цена, исте ће бити
увећане уз сагласностОснивача, а утврђиваћесе на економским принципима, у складу ·

са начелима и елементима за одређивање цена комуналних услуга, који су утврђени
Законом о комуналним делатностима („Службени гласник РС", бр. 88/11 и 104/16).

6. План зарада и запошљавања

Програм пословања Предузећа за 2018. годину садржи преглед броја
запослених по сениорима/организационим јединицама, по броју систематизованих
радних места, кадровској евиденцији, времену проведеном у радном односу,
квалификационој и старосној структури, структури по полу, као и податке о броју
запослених на одређено и неодређено време. Програм садржи податке о процењеној
маси исплаћених зарада и других примања за 2017. годину, као и план трошкова
зарада и других примања у 2018. години за запослене. Укупно планирана маса за
исплату зарада у 2018. години, за 220 планираних запосленихрадника (209 запослених
на неодређено време и 11 на одређено), износи 192.371.058,98 динара са
припадајућим порезом и доприносима на терет запосленог, односно 226.805.478,54
динара. са припадајућим порезом и доприносима на терет послодавца. Број запослених
планиран је у складу са Законом о начину одређивања максималног броја запослених у
јавном сектору („Службени гласник РС", бр. 68/15 и 81/16 –– Одлука УС) као и са
Одлуком о максималном броју запослених на неодређено време у систему Града
НовогСада за 2017. годину („Службенилист Града Новог Сада", број 47117).

Средства за зараде у_ 2018. години су планирана у складу са Законом о
привременом уређивању основица за обрачун и исплату плата, односно зарада и
других сталних примања код корисника јавних средстава („Службени гласник РС“, број
116/14), на тај начин што је износ уговорене и исплаћене бруто основне зараде за
месец октобар 2014. године за сваког запосленог прерачунатна нето износ и умањен
за 10%. Тако утврђена нето основна зарада је прерачуната на бруто и коришћена као
основа за даљи обрачун у смислу увећања за минули рад (у висини од 0,4% за сваку '

годину радног стажа) и увећања за друге елементе, у бруто износу, који чИне зараду
као што су топли оброк, регрес, прековремени рад, ноћни рад и друго, у складу са чл.
105. до 108. Закона о раду („Службени гласник РС", бр. 24/05, 61/05, 54/09, 32113, 75/14
и 13/17 – одлука УС). Тако утврђена укупна бруто зарада је основица за обрачун
пореза и доприносаиз зараде и на зараду.

*

Предузећеје у 2018. години планирало одлазак у пензију три запослена радника
'

и истек седам уговора о раду, као и попуњавањеупражњених радних места, у складу
са Законом о начину Одређивањемаксималног броја запосленихујавном сектору.

Програм пословања Предузећа за '2018. годину садржи податке о укупном
износу средстава за обрачун и исплату зарада органа пословодства, критеријуме за



обрачун и исплату зарада органа пословодства, као и јасно дефинисане послове
органа пословодства.

Орган пословодства Јавног комуналног предузећа "Паркингсервис" Нови Сад је
директор Предузећа. Зарада директора Предузећа обрачунаваће се у складу са
Одлуком Скупштине Града Новог Сада број: 020–4/2008–2–1–| од 24. јуна 2008. године и
Законом о утврђивању максималне зараде у јавном сектору ("Службени гласник РС",
број 93/12). Поред директора, орган предузећа је и Надзорни одбор. Накнада за рад
председника и чланова Надзорног одбора утврђена је у месечном нето износу од
25.000,00 динара, у складу са Закључком Скупштине Града Новог Сада број 020–
4/201З–24/а-ј.

7. Критеријуми за коришћење средстава за помоћ, спортске активности,
пропаганду и репрезентацију

Програмом пословања Предузећа за 2018. годину планирана су средства за
помоћ у висини 0,27% планираног укупног приход Предузећа, Односно 1.500.000,00
динара. Трошкови за спортске активности и рекреацију радника планирана су у износу
Од 695.000,00 динара. а обухватају трошкове коришћења спортских објеката за
рекреативне активности и трошкове спортске опреме.

Одлуку о коришћењу средстава за помоћ и спортске активности доноси
Надзорни одбор Предузећа, на основу одредаба Колективног уговора Јавног
комуналног предузећа "Паркингсервис" Нови Сад. ценећи оправданост и целисходност
коришћења ових средстава као и финансијске могућности Предузећа.

Трошкови рекламе и пропаганде износе 0,36% у односу на укупан приход
Предузећа, односно 2.000.000,00 динара, а трошкови репрезентације 0,09%, односно
520.000.00 динара.

Имајући у виду да је Програм пословања Јавног комуналног предузећа „Паркинг
сервис" Нови Сад за 2018. годину припремљен у складу са Смерницама за израду
годишњих програма пословања за 2018. годину, односно трогодишњих програма
пословања за период 2018 – 2020. године. које је Влада Републике Србије усвојила
Закључком 05 Број: 023-10241/2017 од 26. октобра 2017. године. да је припремљен у
форми утврђеној од стране Министарства привреде и да садржи све битне елементе у
складу са Законом о јавним предузећима, предлаже се Скупштини Града Новог Сада
да донесе Решење у предложеном тексту.
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ПАРКИНГ СЕРВИС
Јавно комунално предузеће„Паркингсервис" Нови Сад

ПРОГРАМПОСЛОВАЊА
ЈАВНОГКОМУНАЛНОГПРЕДУЗЕ'ћА„ПАРКИНГСЕРВИС“НОВИ САД

ЗА 2018. ГОДИНУ

пословно име: ЈКП „ПАРКИНГ СЕРВИС“НОВИСАД
седиште:НОВИСАД, Филипа Вишњића47
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Програмпоштовања Јавног комуналног предузећа„Партшгсервис" Нови Сад за 2018. годину
·- . „.....- ......

На основу члана 48. став 1. тачка 2. Статута Јавног комуналног предузећа „Паркингсервис" Нови Сад,

број 2016–0–1870/1 од 07. новембра 2016. године, Надзорни Одбор предузећа на 7. седници одржанидана, 30.
новембра 2017. године доноси

Програм пословања Јавног комуналног предузећа „Паркинг сервис“ Нови Сад за 2018. годину,

1. Општи подаци

1 .1 . Статус,правна форма и делатностпредузећа

Предузеће је основано 16. децембра 2004. године. Са радом је отпочело преузимањем радника ЈКП
„Пут“ 1. марта 2005. године. Раднике ЈКП „Градско зеленило" предузеће је преузело 15. септембра 2005.

године. Радници преузети из два поменута јавна предузећа, обављали су послове у вези са наплатом и

контролом паркирања, односно одношењем непрописно паркираних возила.

Претежнаделатност предузећа је:

52.21 Услужне делатности укопненом саобраћају; ·

· пратеће активности у вези са коришћењем (наплата и одржавање) путева, мостова, тунела,
паркирапиштаили гаража, паркиралиште за бицикле,зимског смештаја приколица

• вучу возила и помоћ на путу.

Поредделатности из предходног става Јавно предузеће обавља и делатности:

41 .20 Изградња стамбених и нестамбених зграда;
• паркинг гараже укуључујућии подземне гараже

42.11 Изградња путева и аутопутева; .

• постављање ограда и саобраћајних ознака и сл.
• бојење и обележавање ознака на путевима

43.12 Припрема градилишта;
• земљани радови: ископавање, насипање, нивелисање терена, ископ канала, уклањање стена,

минирање и др.

45.20 Одржавање и поправка моторних возила;

49.41 друмски превоз терета;
• превоз аутомобила
· изнајмљивање теретног возила са возачем

55.30 делатност кампова, ауто–камповаи кампова за туристичке приколице;

58.14 Издавање часописа и периодичних издања;

5829 Издавање осгапих софтвера;

60.10 Емитовање радио-програма;

62.01 Рачунарско програмирање;
• писање, мењање, тестирање, документовање и одржавање софтвера;

4
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укључујеи писање програма на основу упутства корисника
62.02 Консулта нтскеделатности у области информационв технологије;

71,12 Инжењерске делатности и техничко саветовање;

7219 Истраживање и развој у осталим природним и техничко-технолошкимнаукама;

73.11 делатност рекламних агенција;

77.11 Изнајмљивање и лизинг аутвмобила и лаких моторних возила;

77.21 Изнајмљивање и лизинг опреме за рекреацију и спорт;

82.30 Организовање састанака и сајмова;

93.29 Осталезабавне и рекреативне активности.

Јавно предузеће има својство правног лица и за своје обавезе одговара целокупном својом имовином.

У правном промету са трећим лицима Јавно предузеће иступа у своје име и за свој рачун.

1,2. Визија и мисијајавног предузећа

Јасно постављена визија и мисија, те на тој основи саопштени глобални и развојни циљеви предузећа,
поред тога што представљају окосницу за израду Програма пословања, служе и као:

· основа за дизајнирање стратегије и на њој засноване пословне политике и циљева предузећа,
· битна одредница изградње културе предузећа примерено власничкој структури и захтевима

тржишта.

Мисија

Мисија ЈКП „Паркинг сервис" Нови Сад проистиче из његове виаије, традиције, везаности за основну
делатност.

С тим у вези, мисија Предузећа је да обезбеди квалитетне услуге у области паркирања за своје
клијентепо прихватљивим ценама на начинда ојача своју позицију на тржишту.

Тржишна мисија; Подразумева континуирано побољшање перформанси у корист оснивача,
Предузећа, запослених и клијената.

Корисницинашихуслуга; Примарна брига Предузећа је стварање резултата у складу са очекивањима
наших клијената,запослених, менаџмента, синдиката,и друштвене заједнице.

Оснивач; Предузеће је у обавези да штити и повећа вредност Предузећа, као и да сачува поверење у
сгил и имиџПредузећа.

Запослени; Предузеће верује у сваког запосленог, подстиче га, јача креативност и награђује праве
вредности. КвалитетанКолективниуговор додатно осигурава статус радника.

Друштвена одговорност; Менаџмент је посвећен настојању да поштује закон, побољша квалитет
живота и води бригуо животној средини.
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ЈКП „Паркинг сервис“ Нови Сад ће бити стабилно и успешно растуће Предузеће посвећено пружању
услуга завидног квалитета и највишихстандарда у области паркирања, & самим тим и Одржавањукомуналног
реда.

Циљеви

Будући развој Предузећа се вмди у настављању стратегије стабилног раста уз уштедеу Предузећу.
Стратешки циљеви Предузећа су:

обезбеђењеконтинуираног раста изражено обимом пруженихуслуга (повећање број продатих
карата путем БМЗ и већа наплата посебних паркинг карата);
држање корака са потенцијалном конкуренцијом, с ·фокусом на повећање предуктивности и
побољшање квалитета пружања услуга у сфери БМБ наплате паркирања.

Предузеће намерава да настави започети процес у области паркирања на постојећем тржишта
услуга, штитећии јачајући своју позицију.

Уколико се у општим назнакама искажуциљеви по својим приоритетима, онда би редослед циљева
ЈКП „Паркинг сервис" НовиСад био следећи: .

· ШШШ05835ЕДИТИ очување комуналног реда као Једног Од
битних циљева бављења комуналномделатношћу.

ШШШШШШШШХЕЊ УСЛУГе обављати квалитетно,сигурно И ПО

ПОВОЊНИМ ценама.

Добит. Обезбеђењезадовољавајућег ианоса добити на годишњем нивоу који би био довољан за
издвајање дела у корист локалне самоуправе и средстава за дугорочно планирање развоја.

Стандардзапшеш. Зараде запослених, сигурни услови за рад и социјална сигурност морају
бити првенствена брига менаЏментаПредузећа.

Ш_ Продукгивност рада подићи на завидан ниво али који неће водити претераном
изнуривању запослених и раубовању средстава.Ш– Поштовати сигурносне и еколошке стандарде како не би
долазило до повреда, губитка имовине и како би се избегла било каква опасност за околину.

Шишмиш Брига Предузећа је и да допринесе богатству заједнице и локалне
самоуправе, да поштујезакон и спречава штете.

1.3. Стратешка документа, закони, подзаконска и интерна акта која јавно предузеће
примењујеу свом пословању

ЈКП „Паркинг сервис" Нови Сад обавља делатности ради којих је основано у складу са следећим
ПРОПИСИМЗ!

· Закон оЈавним предузећима („Службени гласникРС", број 15/2016);
6
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· Закон о комуналнимделатностима („Службени гласникРС“, број 88/201 1 и 104/2016);
·Закон о безбедности саобраћаја на путевима („Службени гласник РС", број 41/2009, 53/2010, 101/2011,

3212013 –· Одлука УС и 55/2014, 96/2015 –др. закон и 9/2016 – Одлука УС);
· Закон о порезу на додату вредност („Службени гласник РС", број 84/2004, 8612004, 61/2005, 61/2007,

93/2012, 108/2013, б/2014–усклађени дин.изн., 68/2014 -— др. закон, 142/2014,5/2015· усклађени дин.изн.,
83/2015,5/2016 – усклађ. дин. изн., 108/2016 и 7/2017· усклађ.дин. ман.);

·Закон о раду („Службени гласник РС", број 24/2005, 61 /2005, 54/2009, 32/2013, 75/2014 и 13/2017
Одлука УС);

– Закон ојавнимнабавкама („Службени гласникРС“, број 124/2012, 14/2015 и 68/2015);
· Закон о рачуноводству („Службени гласникРС“, број 62/2013);
– Закон о ревизији („Службени гласникРС", број 62/2013);
·Закон олокалној самоуправи („Службени гласникРС", 129/07, 83/2014–др.закон и 101/201б–др. закон);
– Закон ·о утврђивању максималне зараде у јавном сектору („Службени гласник РС, број 93/2012);
- Закон о начинуОдређивање максималног броја запослених ујавном сектору („Службени гласникРС",

број 68/2015 и 81 /201 6 – одлукаУС);
·Закон о буџетском систему („Службени гласник РС", број 54/2009, 73/2010, 101/2010, 101/2011,

93/2012,6212013, бЗ/201З–испр.,108/2013, 142/2014, 68/2015 –др. закон, 1 03/2015 и 99/2016);
· Уредба о начуну и контроли обрачуна и исплате зарада ујавним предузећима („Службени гласник

РС", број 27/2014);
-Одлука о јавним паркиралиштима на територији Града Новог Сада („Службени лист Града Новог

Сада, број 4/2010, 5/2010–испр.., 19/2010-испр.., 50/201 0, 44/2011, 38/2012, 7/201 З-испр.., 28/2014,11/2015
74/2016 и 21/2017);

'

-Одлука о обављању комуналне делатности одржавање јавних зелених површина („Службени лист
Града Новог Сада", број 69/2013, 13/2014, 28/2014, 63/2014 и 74/2016);

·Одлука о локалним комуналним таксама („Службени лисг Града Новог Сада", број 56/2012, 69/2013,
21/2014–решење о усклађивању дин.изн., 33/2014, 35/2014–испр., 47/2014–решење о усклађивању дин.изн.,
69/2014, 74/2016 и 21/2017);

_

-Одлука о промени цена паркирања, уклањања моторних возила и постављања уређаја којима се
спречава одвожење возила („Службеник лист Града Новог Сада“, број 49/2012, 18/2013, 6/2016, 57/2О1б–испр.,
29/2017 и 59/2017);

- Одлука о усклађивању одлуке о оснивању Јавног комуналног предузећа „Паркингсервис" Нови Сад
(„Службени лисг ГрадаНовог Сада“, број 47/2016 и 57/201б-испр.);

' – Посебанколективни уговор за јавна комунална предузећа и друга јавна предузећа Града НовогСада
(„Службени лист Града НовогСада", број 37/2017);

·Закон о привременом уређивању основица за обрачун и исплату плата, односно зарада и других
сталних примања код корисника јавних средсгава ("Сл. гласникРС", бр. 11611 4);

·Уредба о посгупкуза прибављање сагласност за ново запошљавање и додатно радно ангажовање
код корисниквјавних средстава („Сл. гласникРС",бр 113/2013,21/20-14, бб/2О14,118/2О14,22/2015 и 59/2015),

Правилник о обрасцима тромесечних извештаја о реализацији годишњег, односно трогодишњег
програма пословања јавних предузећа („Службени гласникРС“, број 36/2'016);

·ЗакључакСкупштине Града НовогСада број: 020–4/2013-24/а–ђ
·ЗакључакСкупштине Града НовогСада број: 0204/2008-2–1–1 од 24.06.2008.године;
·Закључак Владе Републике Србије 05 Број 023–10241/2017 од 26. октобра 2017. године којим су

усвојене Смернице за израду гадишњих прогама пословања за 2017. годину.

Општа акта предузећа:

- СтатутЈКП „Паркингсервис" Нови Сад;
· Пословнико раду Надзорног одбора ЈКП „Паркинг сервис" Нови Сад;
· Колективниуговор за ЈКП „Паркинг сервис''Нови Сад;

_ · Правилнико унутрашњојорганизацији и систематизацији послова;
–Правилнико интерно] ревизији;
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· Правилнико ближемуређењу поступкајавне набавке;
· Правилнико благајничком пословању;
– Правилник о канцеларијском пословању, архивирању и чувању регИстратурског материјала и

употреби и евидентирању печата;
· Акт о процени ризика:
· Правилнико рачуноводству и рачуноводственим политикама; .

– Правилнико начину и роковима вршења пописа и усклађивање књиговодственог стања са стварним
сгањем;

- Правилнико поступкуунутрашњегузбуњивања у ЈКП „Паркинг сервис" НовиСад;
- Одлука о радном времену;
-Правилнико поступкупровереалкохолисаносги и утицајадругих средстава зависности на запослене

~Правилник о условима и начину коришћења службених мобилних телефона и претплатних
корисничкихкартица у ЈКП „Паркингсервис“ Нови Сад;

– Правилник о поступкуутужења уЈКП „Паркинг сервис“ Нови Сад;
- Правилнико средствима и опреми личне заштите на раду запослених;
- КодексПОНашаЊа;

·

као и свих осталих општих аката донетих на нивоу Јавног предузећа у складу са позитивним
прописима.

1.4. дугорочни и средњорочни план пословнестратегијеи развојапредузећа

Основне функције ЈКП „Паркинг сервис" у оквиру поверених делатности су везане за стабилно и
квалитетно задовољавање комуналних потреба становништва и других корисника комуналних услуга на
територији града НовогСада .

У том смислу, у наредном пери0ду укупно пословање и развој Предузећа, треба у што већој мери
подредити унапређењу и развоју поверених делатности,у правцу:

· повећања степена доступности комуналнихуслуга;
– веће поузданости и стабилности код пружања комуналнихуслуга;
- бољег квалитета пружених услуга по захтавима корисника и стаНдардимакоји се

примењујуу најразвијенијим европским државама.

Кључне активности потребне за достизање циљева Предузећа у наредним годинама:
– Јачање кадровских капацитета;
- Инвестирање у возила и опрему;
- Развој информационог система.

1.5.Организационашема јавног предузећа

У складу са чланом 15. Закона ојавнимпредузећима („Службени гласник РС", број 15/2016} органи
јавног предузећа су:

• ·надзорни одбор;
• директор.
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Председник Надзорног одбора је Зоран Алимпић, именован 08. септембра 2017. године Решењем о
именовању Скупштине Града Новог Сада, број 022–1/2017–130–Ј на период од четири године; чланови
Надзорног одбора су Ненад Ковачевић, именован 25. јуна 2015. године Решењем о именовању Скупштине
Града Новог Сада, број број О22–1/2015-98–1 на период од четири године и Радослав Мазалица из редова
запослених, именован 30. јуна 2017. године Решењем о именовању Скупштине Града Новог Сада, број 022-
1/2017–79-Ј на период од четири године.

Надзорни одбор: доноси дугорочни и 'средњорочни план пословне стратегије и развоја Јавног
предузећа и одговоран је за њихово спровођење; доноси годишњи, односно трогодишњи програм
пословања Јавног предузећа, усклађен са дугорочним и средњорочним планом пословне стратегије и
развоја; усваја извештај о степену реализације годишњег, односно трог0дишњег програма пословаЊаЈавног
предузећа; усваја тромесечни извештај о степену усклађености и плант'лраних и реаливованих активности;
усваја финансијске извештаје Јавног предузећа; усваја извештај о редовтм г0дишњем попису имовине и
обавеза Јавног предузећа; надзире рад Директора; одговара за законитост рада Јавног предузећа, као и за
реализацију Одлука и других аката Скупштине Града, Градоначелника и Градског већа; доноси Статут Јавног
предузећа; одлучује о сгатусним променама, оснивању других правних субјеката и улагању капитала Јавног
предузећа; доноси одлуку о расподели добити, односно начину покрића губитка јавног предузећа; закључује
уговоре о раду са директором, у складу са законом којим се уређују радни однми; даје сагласностДркторуза
преузимање послова или радњи у складу са законом, Статутом Јавног предузећа и одлуком Скупштине Града;
доноси одлуку о условима задуживања ради финансирања текуће ликвидности; доноси одлуку о давању
гаранција,авала, јемства, залога и других средстава обезбеђења; доноси одлуку о располагању (прибављање
и отуђење) имовином Јавног предузећа; доноси одлуку о повећању и смањењу основног капитала; доноси
одлуку о процени вредности капитала, као и програм и одлуку о својинској трансформацији; доноси одлуку о
општим условима за пружање услуга Јавног предуезћа; доноси одлуку о утврђивању цена комуналнихуслуга
и других услуга које пружа Јавно предузеће; доноси одлуку о оглашавању; доноси посебан програм
коришћења средстава из буџета Града Новог Сада, у складу са законом; предлаже доношење годишњих
програма инвестиционих активности Јавног предувећа које се финансирају из буџета Града Новог Сада;
доноси инвестиционе програме и програме и критеријуме за инвестициона улагања, за инвестиције које се не
финансирају из буџета Града Новог Сада; доноси Послввник о раду Надзорног одбора и друга општа акта у
складу са законом и статутом; врши друге послове у складу са законом, статутом Јавног предузећа и
прописима којима се уређује правни положај привредних друштава.

Директор предузећа, СтеванЛугоња, именован је 13.јуна 2014. године на периоид од четири године
решењем Скупштине Града НовогСада, број 34–1875/2014·|.

директор предузећа: представља и заступа Јавно предузеће; органивује и руководи процесом рада;
води пословање Јавног предузећа; одговара за законитост рада Јавног предузећа, као и за реализацију
одлука и других аката Скупштине Града, Градоначелника и Градског већа; предлаже дугорочни и

средњорочни план пословне стратегије и развоја и одговоран је за њихово спровођење; предлаже годишњи,
односно трогодишњи програм пословања Јавног предузећа и одговоран је за његово спровођење; предлаже
финансијске извештаје Јавног предузећа; извршава одлуке Надзорног одбора; бира Извршног директора,
закључујеуговоре о раду са Извршнимдиректором, у складу са Законом којим се уређују радни односи; бира
представнике Јавног предузеће у Скупштини друштва капитала чији је једини власник Јавно предуаеће;
образује комисије, радне групе и радна тела ради извршења одређених послова из делокруга своје
надлежности;организује припреме за рад Јавног предузећа у случајуратног или ванредног стања и иввршава
друге задатке од интереса за одбрану у складу са законом и другим прописима; одлучује о службеном
путовањуу земљи имностранству; одлучује о правима, обавезама и одговорностима запослених; надлежанје
за информисање јавности о раду Јавног предузећа; доноси акт о организацији и систематизацији и друга
општа акта у складу са законом и статутом Јавног предузећа; врши и друге послове одређене Законом,
Одлуком Скупштине Градаи статутомЈавног предузећа.
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2. Анализа пословања у 2017. години

Процена резултата пословања је извршена на основу остварених резултата за период јануар –
октобар 2017. године.

По процени за 2017. годину приходи ће бити остварени у износу од 504.1бб.б44,77 динара што је за
13,10 % мање од планираних а расх0ди у износу од 502.219.157,6бдинара што представља уштеду од 12,23
% у односу на планиране трошкове.

Процена смањења трошкова у 2017. години у односу на планиране се очекује код трошкова
материјала за израду, трошкова осталихличних издвајања, непроизводних услуга и услуга одржавања.

Приходисе процењују у мањем износу највишекод продаје карата путем 5М5 порука.
С обзиром на оваква кретања прих0да и расхода у 2017. години Предузеће очекује нето добит у

износуод 1.947.487,11 динара.

2.1 . Процењенифизички обим активностиу 2017. години

аностиу 2017. години
; .,. .., _ . . . д

' ·

·, ::: . 7
2:37"

·

· ·'·-

Г.;

··
„ .– ·. ..ћлан 2017

' издаван? » А

·

1 Продаја киоск карата Ком 212.600 181 .000 0,85

1,1. ·

'

Црвеназона 68.000 60.000 0,88

12. Плавазона 1 18.000 99.500 0,84

13. Белазона
.

10.000 6.800 0,68

1.4. Дневна паркингкортр . 4.800 6.300 1,31

15. Најлонпијаца 1 1.800 9.500 0,81

2 Продаја карата на паркоматима Час 520 205 0.39

2.1. Црвеназона 140 00 0,57

"22... Плава зона 200 100 0,50

23. _ Белазона 180 25 0,14

24. Штранд 0. ' 0 . 0,00.

3 Продаја карата на затвореним паркирапиштима 847500 781.000 0,92

3.1. Паркиралиште Трггалерије 82500 72.000 . 0,87

32. Паркиралиште кодСНП 465.000 445.000 0,96

33. Паркиралиште уСремскојКаменици 300.000 264.000 0,88

4 Продаја карата путемСМС порука Час 5.640.000 5.272.500 0,93

„43 . Црвеназона 1 250000 1 .185.000 0,95

412. . Плавазона 3.750.000 3.420.000 0,91

43. Белазона 250.000 257.000 1,03

4.4. дневна паркингКарта 200.000 . 213.000 1,07

45. Најлонпијаца
'

_ . . „

„

150.000 125.000 0,03.

4.6. , .Штранд 40.000 49.000 . 1,23.

. 411. .. ' Међународнисајмови . 15.000 23.500 1,57

5 Продаја карата од стране контролора · Ком . 1.000 1.900 1,90 .

5.1. , Међунараднисајмови . , 1.000 . . 1.900 . . 1,90

& Издавање посебних паркирнг ка рата ' Ком 150;000 16.000 0,95 .

44
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059

05403... 5.Потраживања по основујемства 039 0 0

ова–:::“ 6. Спорна и сумњива потраживања 040 0 0

05123“ 7. Осталадугорочна потраживања 041 0 0

288 В. ОДЛОЖЕНАПОРЕСКАСРЕДСТВА 042 7.376 8.646

Б.(ЗЕГТНА
ИМОВИНА (0044 + 0051 + 0059 + 0060+ 0061 + 0062+ 0068 + 0069+ 043 39.490 95.487

Класа 1 1. ЗАЛИХЕ(0045+ 0046 + 0047 + 0048 + 0049+ 0050) 044 1 1.254 1 1.742

10 1. Материјал,резервниделови, алат и ситан инвентар 045 10.000 10.956

11 2.Недовршена производња и недовршене услуге 046 0 0

12 3. Готови производи 047 0 0

13 4. Роба 048 254 232

14 5. Сталнасредства намењена продаји 049 0 0

15 6. Плаћени аванси за залихе и услуге 050 1.000 554

". ПОТРАЖИВАЊАПО ОСНОВУПРОДАЈЕ(0052+ 0053 + 0054 + 0055 + 0056+ 051 51.133 54.858

__ 0057 + 0058)
20023?" 1. Купци у земљи ·–матична и зависна правна лица 052 0 0

20128?“ 2. Купци у Иностранству- матична и зависна правна лица 053 0 0

20223?“ 3. Купци у земљи ← остала повезана правна лица 054 0 0

20350 4. Купци у иностранству — остала повезана правна лица 055 0 „
0

20422?“ 5. Купци у земљи 056 38.683 38.633

20523?“ 6. Купци у иностранству 057 0 0

20623“ 7. Остала потраживања по основу продаје 058 12.500 16.225

21 111. ПОТРАЖИВАЊАИЗ СПЕЦИФИЧНИХПОСЛОВА 059 0 0

22 |)/. дРУГАПОТРАЖИВАЊА 060

236
)!. ФИНАНСИЈСКАСРЕДСТВАКОЈАСЕ ВРЕДНУЈУ ПО ФЕР ВРЕДНОСГИ КРОЗ 061 0 0
БИЛАНСУСПЕХА

23 осим
236 "

И. КРАТКОРОЧНИФИНАНСИЈСКИПЛАСМАНИ(0063+ 0064 + 0065 + 0066 + 062 1.180 1.174
237 0067)

назва 1. Краткорочни кредити и пласмани –матична и зависна правна лица“ 063 0 0

23339!“ 2. Краткорочни кредити и пласмани –· остала повезана правна лица 064 0 0

23222?“ 3. Краткорочни кредити и заЈМОвиу земљи 065 70 0

23322?“ 4. Краткорочникредити и зајмови у иностранству 066 0 0

234, 235,

73851140 5.Осталикраткорочни финансијскипласмани 067 1.180 1.174
9 ·

„
.

24 )!". ГОТОВИНСКИЕКВИВАЛЕНТИ И ГОТОВИНА 068 22.449 . 19.241

27 И". ПОРЕЗ НАдОДАТУ ВРЕДНОСГ 069 0 0

“21?" их. АКТИВНА ВРЕМЕНСКАРАЗГРАНИЧЕЊА 070
' 3.424' 13.472

д. УКУИНА АК'ГИВА =ПОСЛОВНАИМОВИНА(0001 + 0002+ 0042+ 0043) 071 241.·170 223.165
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88 Т). ВАНБИЛАНСНААКТИВА 072 46.075 46.075

ПАСИВА

А. КАПИТАЛ (0402+0411 –0412+041З +0414+0415–041б+0417+0420– 01 4 55
0421) а 0 = (0071 - 0424 · 0441 – 0442)

°“ 2'57' 24'9

30 !. ОСНОВНИКАПИТАЛ (0403+ 0404+0405 + 0406+ 0407 + 0408+ 0409 + 0410) 0402 44 44

300 1. Акцијски капитал 0403 0

301 2. Удели друштава с ограниченом одговорношћу 0404 0

302 3. Улози 0405 0 0

303 4. Државни капитал 0406 44 44

304 5. друштвени капитал 0407 0 0

305 6. Задружни удели 0408 о 0

306 7. Емисионапремија 0409 0 0

309 8. Остали основни капитал 0410 0 0

31 ||. УПИСАНИ А НЕУПЛА'ћЕНИКАПИТАЛ 0411 0 0

°:}: ш. откупљвнв сопственеАКЦИЈЕ 0412 0 0

' 32 ()!. РЕЗЕРВЕ 0413 о 0

330
11. РЕВАЛОРИЗАЦИОНЕРЕЗЕРВЕПО ОСНОВУРЕВАЛОРИЗАЦИЈЕ 0414 0 0
НЕМАТЕРИЈАЛНЕИМОВИНЕ,НЕКРЕТНИНА, ПОСГРОЈЕЊАИ ОПРЕМЕ

33
И. НЕРЕАЛИЗОВАНИдОБИЦИ ПО ОСНОВУХАРТИЈАод ВРЕДНОСТИИ ДРУГИХ

33?" компонентиосгАлогсввовухвмног РЕЗУЛТАТА (потражна сапда рачуна 0415 о о
г пе 33 осим 330)

33
У". НЕРЕАЛИЗОВАНИГУБИЦИ По ОСНОВУ ХАРТИЈАод ВРЕДНОСГИ И дРУГИХ

32?“ компонентиосгАлог сввовухвмног РЕЗУЈ'ГГАТА(дуговнасалда рачуна 0416 0 0

групе 33 осим 330)
34 1/|Е1.НЕРАСПОРЕ'БЕНИ дОБИТАК (0418+ 0419) 0417 42.527 24.911
340 1. Нераспоређени добитак ранијих година 0418 34.577 22.964

341 2.Нераспор'еђени добитактекуће године 0419 7.950 1.947

1х.у'чвшпв вез ПРАВАконтроле 0420 0 0

35 Х. ГУБИТАК (0422+ 0423) 0421 0 0

350 1. Губитак ранијих година 0422 0 0

351 2. Губитак текуће године 0423 0 0

6. ДУГОРОЧНАРЕЗЕРВИСАЊАИ ОБАВЕЗЕ(0425 + 0432) 0424 22.679 35.941
40 Х. дУГОРОЧНА РЕЗЕРВИСАЊА (0426+ 0427+ 0428 + 0429 + 0430 + 0431) 0425 17.951 35.941
400 1. Резервисања зшошкове у гарантном року 0426 0 0

401 2. Резервисања за трошкове обнављања природни богатсгава 0427 0 0

403 3. Резервисања за трошкове реструктурирања 0428 0 0

404 4. РезервИсања за накнаде и друге бенефиције запослених 0429 17.951 19.488

405 5. Резервисања за трошкове судскихспорова 0430 0 16.453

439" 6.Осталадугорочна–резервисања 0431 0 0

41 23:50Р0ЧНЕ ОБАВЕЗЕ·(04ЗЗ + 0434 + 0435 + 0436 + 0437 + 0438+ 0439 + 0432 4.728 0
·

410 1. Обавезе које се могу конвертовати у капитал 0433

411 2.Обавезе према матичним и зависним правнимлицима 0434

412 3.Обавезе према осталим повезаним правним лицима
·

0435

413
4.Обавезе по емитованим хартИЈама од вредности у периоду дужем од 0436 0 0
гадинудана

414 0437 0 05. дугорочни кредити и зајмови у земљи

15
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415 6. дугорочни кредити и зајмови у иностранству 0438 0 0

416 7. Обавезе по основу финансијскоглизинга 0439 4.728 0

419 8. Осталедугорочне обавезе 0440 0 0

498 8. ОДЛОЖЕНЕПОРЕСКЕОБАВЕЗЕ 0441 0 0

42 до 49
(овиг Г. КРАТКОРОЧНЕОБАВЕЗЕ (0443+ 0450 + 0451 + 0459+ 0460 + 0461 + 0462) 0442 175320 њиве
493

42 ЗХЗТКОРОЧНЕ
ФИНАНСИЈСКЕОБАВЕЗЕ(0444+ 0445 + 0446 + 0447+ 0448 + 0443 9.670 9.453

420 1. Кшкорочни кредити од матичних и зависних правних лица 0444 0 0

421 2. Краткорочни кредити од осталих повезаних правнихЛИЦа 0445 0 0

422 3. Краткорочни кредити и зајмови у земљи 0446 9.670 9.453

423 4. Краткорочни кредити и зајмови у иностранству 0447 0 0

427 5. Обавезе по основу сталних средстава и средстава обустављеног пословања 0448 0 0
намењених продаји

32133; 6. Осталекраткорочне финансијске обавезе 0449 0 0

430 ||. ПРИМЊЕНИАВАНСИ,дЕПОЗИТИ и КАУЦИЈЕ 0450 14.250 15.936

“::“ 111. ОБАВВЕ из ПОСЛОВАЊА (0452+0453+0454+ 0455+0456+ 0457 +0458) 0451 13.250 10.169

431 1. Добављачи –матична и зависна правнв лица у земљи 0452 0 0

„_ 432 2. Добављачи – матична и зависна правна лицау иностњанству 0453 0 0
433 3Добављачи– осгапа повезана правна лица у земљи 0454 0 0

434 4. Добављачи– остала повезана правна лица у иностранству 0455 0 . 0

_ 435 5.Добављаш земљи 0456 13.250 10.169

436 6. добављачиуиносшнству 0457 о 0

__439 7. Осталеобавезеиз пословања 0458 0 0

“43:55 " 111. ОСГАЛЕ КРАТКОРОЧНЕОБАВВЕ 0459 о о

47 1/. ОБАВЕЗЕПО ОСНОВУПОРЕЗА НА дОДАТУ ВРЕДНОСГ 0460 10.500 10.509
48 111. ОБАВЕЗЕЗА ОСТАЛЕПОРЕЗЕ, ДОПРИНОСЕ И дРУГЕдАЖБИНЕ 0461 3.250 512

4942?“ ин. ПАСИВНА ВРЕМЕНСКАРАЗГРАНИЧЕЊА 0462 125.000 “5.690

д. ГУБИТАК ИЗНАД ВИСИНЕКАПИТАЛА (0412+ 0416 + 0421 ←– 0420 · 0417 - 0463 0 0
0415– 0414 – 0413 - 0411 – 0402) а 0 "= (0441 + 0424+0442– 0071) а 0
13. УКУПНА ПАСИВА(0424+ 0442+ 0441 + 0401 – 0463) а 0 0464 што 23.165

89 Е. ВАНБИЛАНСНАПАСИВА 0465 46.075 46.075

2.З. Биланс успеха за период 01.01 .2016. до 31.12.2017.године (Прилог 1 а)

у000линара

Група
*-

рачуна. ,
рачун

·.

ПР1/1ХОДИ ИЗ _РЕДОВНОГПОСЛОВАЊА
60д065, ·

06:12? А. ПОСЛОВНИ ПРИХОдИ (1 002 + 1009 + 1016 + 1 017) , 1001 562391 493367

60 ЗЊЈЖХОДИОд ПРОДАЈЕРОБЕ (1003 +1004+1005+1006+1007+ 1002 0 ° .

600 1. Приходиод продаје робемаТИЧним и зависним правним лицима на 1003 0 0
домаћем тржиШту
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669 4. Осталифинансијски приходи 1037 0 0

662 11. ПРИХОДИОД КАМАТА (ОД ТРЕћИХ ЛИЦА) 1038

553 и 111. ПОЗИТИВНЕКУРСНЕ РАЗЛИКЕИ ПОЗИТИВНИЕФЕКТИ ВАЛУТНЕ
1039“" КЛАУЗУЛЕ (ПРЕМАТРЕћИМ ЛИЦИМА)

56 “5. ФИНАНСИЈСКИ РАСХОДИ (1 041 + 1046 + 1047) 1040 810 940

55, осим И. ФИНАНСИЈСКИРАСХОДИИЗ ОДНОСАСА ПОВВАНИМ ПРАВНИМ
567. 553 ЛИЦИМАИ ОСГАЛИФИНАНСИЈСКИРАСХОДИ(1042+ 1043 + 1044+ 1041 10 100
и 564
__ _____ 1045)

56°
1.Финанстски расходи из односа са матичним и зависним правним 1042 о о
лицима

561
2. Финанстски расходи Из односа са осталим повезаним правним 1043 0 0
лицима

565
3. Расходиод учешћа у губиткупридружених правнихлица и 1044 о о
заједничких подухвата

55666: 4. Осталифинансијски расходи 1045 0 0

562 ||. РАСХОДИКАМАТА(ПРЕМАТРЕБИМЛИЦИМА) 1046 300 100

553и 1". НЕГАТИВНЕ КУРСНЕ РАЗЛИКЕИ НЕГАТИВНИ ЕФЕК'ГИ ВАЛУТНЕ
1047 50° 10

554 КЛАУЗУЛЕ (ПРЕМАТРЕ'НИМЛИЦИМА)
Е. дОБИТАКИЗ ФИНАНСИРАЊА (1032– 1040) 1048 440 0

Ж. ГУБИТАКиз ФИНАНСИРАЊА (1040 – 1 032) 1049 0 440

683 и 3. ПРИХОДИОД УСКЛАБИВАЊАВРЕДНОСГИ ОСГАЛЕ ИМОВИНЕКОЈАСЕ
1050

·

о 0
685 ИСКАЗУЈЕ ПО ФЕР ВРЕДНОСТИКРОЗ БИЛАНСУСПЕХА
583 71 И. РАСХОДИОд УСКЛА'БИВАЊАВРЕДНОСГИОСТАЛЕ ИМОВИНЕКОЈАСЕ
585 ИСКАЗУЈЕ по ФЕР вредности кроз БИЛАНСУСПЕХА "Ш 95°°°° 95000

67 68, '

живе?: Ј. ОСТАЛИПРИХОДИ 1052 16.500 10.300
"
57 58,
„0.531 к·. остАли рдсходи -

' 1053 7.200 7.455
И

л. доеитдк из редовног пословдњд пре опорезивдњд 1054 9 450 1 „,(1030-1031+104в-1049+1050–1051+1052–1053) ' '

љ. ГУБИТАКиз редовног пословдњдпре опорезивдњд (1031 1055 0 0
– 1030 + 1049 – 1048+ 1051 — 1050 + 1053 ·– 1052)
м. нето дОБИТАК ПОСЛОВАЊА кола се оеусгАвљА, ефекти

5959 промене РАЧУНОВОДСТВЕНЕполитике и ИСПРАВКА ГРЕШАКА из 1055 0 0

рднимхпериом _

н. него ГУБИТАК ПОСЛОВАЊА коњсе овусгАвљА, РАСХОДИ
59–59 промене РАЧУНОВОДСТВЕНЕполитике и ИСПРАВКА ГРЕШАКА из 1057 1 .500 10

РАНИЈИХпериод/1
њ. довитдк преОПОРЕЗИВАЊА(1054-1055 + 1055 -1057; 1055 7.950 1.947

0. ГУБИТАК пре ОПОРЕЗИВАЊА (1055 - 1054+ 1057 – 1055) 1059 о о
п. порез НАдОБИТАК 0 0

721 1. порески РАСХОдПЕРИОДА
'

1050 0 0

“7133 ||. одложенипорески РАСХОДИ периодА 1051 0 0

93; 111. ОДЛОЖЕНИпорески приходиПЕРИОДА
_

105; 0 0

723 Р.ИСПЛАТ1ЕНАЛИЧНАПРИМАЊА ПОСЛОДАВЦА 1053 0 _0

с. нето довитдк (1058 – 1059 - 1050 – 1051 + 1052) 1054 7.950 1.947

1.него гуеитмк(1059– 1050 + 1050 + 1051 –1052) 1055 о о

п.негодовитдкком припАдА МАЊИНСКИМ УЛАГАЧИМА 1055 ' 0 0

||. него довитжТко'Ји ПРИПАДА венинскомвлАсни'ку
'

1057 0 0

||]. НЕГО ГУБИТАК КОЈИ ПРИПАДАМАЊИНСКИМ УЛАГАЧИМА 1068 0 0

~.НЕТО [УБИТАККОЈИ ПРИПАДА ВЕ'ћИНСКОМВПАСНИКУ · 1069 0 0 '

У. ЗАРАДА ПО АКЦИЈИ
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4. Осгале обавезе 3029

5.Осталекраткорочне обавезе 3030

и. готовинеиз активности 3031

1. сопствених и 3032

2.Дугорочни кредити (одливи) 3033

3. ( 3034

Осталеобавезе 3035

3. ' лизинг 3036

4. Исппаћене 3037

СВЕГА ГОТОВИНЕ 19+331 680.813 . 546237

1- 0
1

РАЗЛИКЕ ПО
ПО

2.5. Анализа остварених индикатора пословања (Прилог 2)

Табела 5. Планирани и реализовани индикатори пословања

[

План
· ·

561325 550560 552391 ' 535335
507.096 495.877 493367 –

Реализацта/План %% 90% %% _

План
. ·

468.657 461.434
·

467.681
Реал 381397 400.974 398.813
РеализаЦИЈа/План 81% _ 87% 85%

., ' и“,

План 578.725 568.010 580.140 ·

·

552334
517.955 507.840 504.167 ·

89% 89% али _

_-
Реализација/План

План · ' '573.917 564340 ·· 572.191
·

548.743
503.014 · 501798 · 502.74З ·

Реа из 'л ацида/План %% _ _

89% 88%
. '
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око 2, мада он зависи од привреднеграНе. Предузећа са коефицијентом 2:1 или већим, има добру способност
сервисирање обавеза. Паркинг сервис има задовољавајућу способност за измирење својих обавеза како у
уговореним тако и у законским роковима. Треба имати у виду да сувише низак рацио ликвидности угрожава
исту а сувишевисок угрожава профитабилност предузећа.

Односа дуг/капитала такође спада у гурпу рација биланса стања и показује у Којој мери предузеће
користи дуг као извор финансирања. Овај рацио нам указује на колико позајмљених средстава долази
јединица сопственог капитала односно коефицијент задуживања. Конзервативна правило границе
задуживања је 1:1 а горња граница односа дуга и главнице 2:1. Предузеће има смањење овог рацио у односу
на ранији период с обзиром на чињеницу да се предузеће више кредитно не задужује.

Профитна бруто маргина представља однос укупне добити (добитак из редовног пословања пре
опорезивања) / приход Од продаје (приход од продаје робе, производа и услуга). Овај индикатор показује
колики се део прихода од продаје задржава у облику бруто добити предузећа. Овај рацио је исувишемали да
би био предмет посебне анализе.

Економичност као економски принцип представља тежњу да се произведе што већа вредност уз
минимално улагање свих елемената производње. Показује колико је остварено прихода по јединици
трошкова. Економичносту општем смислу означава штедљивост, односио брижљивост у Трошењусредстава.
У пословању предузећа то је настојање да се оствари штедња на правоммесгу, где је то могуће тј да се снизе
трошкови.Овај показатељ нам говори о штељивосги предузећа из године у годину.

ПрОдуктивност као економски принцип пословања представља тежњу да се у пословању оствари што
више производа и услуга, уз што мање улагање рада, односно УТрошака радне снаге. Предуктивност је
саставни део економичности па су фактори продуктивности уједно и фактори економичности али највише
применљиви за производна предузећа.

Нето резултат (након опорезивања) је мањи у односу на раније године као последица већих
инвестиционихулагања на унапређењу и развоју пословања.

Број запослених у посматраном периоду опада; разлог: природни Одлив и стриктна примена Одлуке о
максималном броју запослених на неодређено време у систему државних органа, сисгему јавних службе,
системуАутономнепокрајине Војводине и системулокалне самоуправе.

Реализована просечна бруто зарадајемања у односу на планирану за 2017. године.

2.6. Активности за унапређење процеса пословања

Основне функцијеЈКП „Паркингсервис" у оквиру поверених делатности су везане за стабилно и квалитетно
задовољавање комуналних потреба становништва и дРУгих корисника комуналних услуга на територији града
Новог Сада.

У том смислу, у протеклом перИОду укупно пословање и развој Предузећа је у великој мери подређено
унапређењу и развоју поверених делатности, и то:

- набавком и активирањем спеицијалног возила паук као и и зимске опреме високе технологије који
подржавају оптимизацију рада у условима зимског и летњег одржавања уз лакшу контролу и управљање
транспортом и зимском службом;

· набавком опреме за обележавање хоризонталне сигналивације;
– изградњом нове станица за бицикле;
– изградњом привремених паркиралишта ← закуп и уређењеземљишта;
· реорганизацијом послова кроз нову сисгематизацију радних места како би се наставио процес

позитивног пословања и обезбедило несметано функционисање предузећа;
· као и увођењем финансијскогуправљања–иконтроле.
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2.7. Спроведене активностиу областикорпоративног управљања

Нови Закон о јавним предузећима, који је ступио на снагу04.03.2016. године („Службени гласникРС",
број 15/1 6) донео је низ новина, међу којима су и оне које се односе на корпоративизацију јавних предузећа,
како у делу услова који морају да задовоље лица која се кандидују за директора јавног предузећа, тако и у
делу стратешког и текућег планирања и контроле пословања јавних предузећа, али и вероватног будућег
претварања јавних предузећа у акционарска друштва.

Корпоративно управљање обухвата односе између директора (менаџмента) предузећа, над30рног
одбора и других носилаца интереса, али и цео систем кроз који се постављају циљеви предузећа и утврђују
механизми за њихово остваривање. Добро корпоративно управљање има позитиван утицај на позицију
предузећа кроз различите ефекте, те предузеће предузима кораке како би се постигао бољи:

– учинак и ефикасност (побољшање праксе управљања у предузећу ће се спроводити кроз
побољшање система одговорности и на тај начин смањити ризик да запослени у предузећу изврше превару
или да послујуу сопствену корист);

· боља тржишна позиција (побољшање управљања кроз поштовање стандарда корпоративног
управљања доводе до лакшег приступатржиштукапИТала);

· боља репутација (повећати напоре за побољшање репутације предузећа што ће резултирати
повећањем поверења јавности и обезбедити већу разлику Између вредности предузећа на тржишту
капитала и рачуноводствено утврђене имовине).

У циљу даљег унапређења корпоративног управљања Предузеће је у 2017. години започело
свеобухватнипроцес увођења ФИНансијског Управљања и Контроле (ФУК) који ће се завршити у 2018. години.

З. Циљеви и планиране активности за 201 8. годину

3.1 . Циљеви предузећа

Будући развој Предузећа се вили у настављању стратегије стабилног раста уз уштеде у Предузећу.

Стратешкициљеви Предувећа су:

– обезбеђењеконтинуираног раста изражено обимом пружених услуга (повећање број продатих
карата путем 5М5 и већа наплата посебних паркинг карата);

'

– држање корака са потенцијалном конкуренцијом, с фокусом наповећање предуктивносги и
побољшање квалитета пружања услуга у сфери 5М5 наплате паркирања.

Глобални циљеви

Предузеће намерава да настави започети процес у области паркирања на постојећем тржишту
услуга, штитећиијачајући своју позицију.

Уколико се у општим назнакама искажу циљеви по својим приоритетима, онда би редослед циљева
ЈКП „Паркинг сервис“ НовиСад био следећи:

· ч ва е о жава 0 на но е а. обезбедити очување комуналног реда као једног од
битнихциљева бављењакомуналномделатношћу.
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· ЗјдШШШШШШШ–Услуге обављати квалитетно, сигурно и по
повољним ценама.

· добих. Обезбеђење задовољавајућег износа добити на годишњем нивоу који би био довољан за
издвајање дела у корист локалне самоуправе и средстава за дугорочно планирање развоја.

– Стандард запослених. Зараде запослених сигурни услови за рад и социјална сигурност морају
бити првенствена брига менаџмента Предузећа.

– Продушивноц,_ Предуктивност рада подићи на завидан ниво али који неће водити претераном
изнуривању запослених и раубовању средстава.

· ШШ. Поштовати сигурносне и еколошке сгандарде како не би

долазило до повреда, губитка имовине и како би се избегла било каква опасност за околину.
– Друштвена одговорност, Брига Предузећа је и да допринесе богатству заједнице и локалне

самоуправе, да поштујезакон и спречава штете.

2. Кључне активностипредузећа

Активносги ЈКП „Паркинг сервис“ Нови Сад проистичу из његове визије, традиције, везаности за
основнуделатност.

С тим у вези, активност Предузећа је да обезбеди квалитетне услуге у области паркИрања за своје
клијентепо прихватљивим ценама на начин да ојача своју позицију на тржишту.

Тржишна активности; подразумевају континуирано побољшање перформанси у корист оснивача,
Предузећа, запослених и клијената.

Корисницинашихуслуга; Примарна брига Предузећа'је стварање резултата у складу са очекивањима
наших клијената,запослених, менаџмента, синдиката, и друштвене заједнице.

Оснивач; Предузећејеу обавези да штити и повећа вредност Предузећа, као и да сачува поверење у
стил и имиџ Предузећа.

Запослени; Предузеће верује у сваког запосленог, подстиче га, јача креативност и награђује праве
вредности.КвалитетанКолективниуговор додатно ОСИгуравастатусрадним.

друштвена одговорност; Менаџмент је посвећен настојању да поштује закон, побољша квалитет
живота и води бригу о животној средини.

3.3. Анализа тржишта

Специфичан тржишни положај који је Предузећу дат, с обзиром на обављање делатности од општег
интереса, омогућава Предузећу условно речено монополски положај. Будућа тржишна позиција умногоме ће
зависити од стратегије паркирања у Новом Саду односно даљих праваца финансирања у овој обласги
(различитиоблици“јавно приватног партнерства).

Процена тржишног удела – Предузеће на територији Града Новог Сада има монополски положај а
самим тим и лидерску позицију. Све своје приходе остварује на домаћем тржишту.

Тржиштенабавке основних сировина и материјалаје стабилно и оријентисано на домаће тржиште.
Анализа конкуренције - предузећа у односу на растућу конкуренцију на постојећем тржишту лежи у

чињеници да је систем 5м5 плаћања паркинг услуга нешто што је предузеће урадило само, иновентношћу
запослених у Предузећу. Оно што може, а већ издваја наше Предузеће је обрада и контрола БМБ наплате у
другим градовима и општинама и поред присутне конкуренције Од стране приватних компанија у Србији у
овој сфери пословања.

План продаје и анализа потенцијалног новог произведа/услуге - промоцији као процесу комуникације
Између Предузећа и Корисника наших услуга се поклања изузетна пажња, Предузеће ради на усавршавању
услуга које се нуде корисницима како применом савременије технике и технологије тако и са стручном
радном снагому коју се континуирано улаже.

·Анализа помећања обима проиаводње – континуираним улагањима у опрему и средсгва рада у
последњих неколико година предузеће повећава услове рада а самим тим и радне капацитете.
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Реорганизацијом радних месте са прецизним описом послова и пословном стратегијом је омогућено да се у
наредном периОду настави са остваривањем основне делатности у повећаном обиму.

З.4. Анализа ризика предузећа

Ставови „Паркингсервиса" према ризицима
- све активности које спроводи „Паркинг сервис" морају бити у складу са циљевима а не у

супротности са њима
· све активности у сваком тренуткуће бити у_ складу са захтевима законодаваног оквира
– све активности које носе ризик значајног штетног публицитета или друге штете за Паркинг ће се

избећи
– све активности морају резултирати користима које представљају вредност за новац
-

_
све активности и са њима повезани финансијски издаци морају бити обухваћени финансијским
планом.

Идентификацијаризика
дефиниције ризика се разликују у односу на законски оквир, односно прихваћену праксу у

одређеној области. Кључни елементи обично укључују могућност дешавања одређеног догађаја који ће
имати негативан утицај на остваривање циљева организације.

Идентификовање ризика је први корак у изградњи профила ризика у организацији. Не постоји један
једини исправан начин да се документују профили ризика у организацији, али је документовање од кључне
важности за ефективно упрвљање ризицима. Не постоји свеобухватна листа ризика која можв утицати на
остварење циљева организације, али на основу претходног „дефинисања" ризика, у наставку су катетерије
које су биле посматране при идентификацији ризика:

све што представља претњу по способност организације да оствари своје законске обавезе;
све што представља претњу за остваривање циљева одељења, програма или службе која грађанима

пружа услуге;
све што може да угрози репутацијуорганизације или поверење јавности у њу;
неуспешна одбрана од недоличности, злоупотребе, штете, губитка јавне имовине или добијања

мапе вредности за новац; . .

непоштовање прописа као што су прописи везани за здравље и безбедност на раду;
неспособност да се одговори или да се управља околностима на начин који спречава или своди на

минимумнегативне ефекте на пружање јавних услуга. ,

Анализа ризика
Анализаризика представља скраћивање првог низа ризика како би се добила конзистентнијаписта

са ризицима разврстаним по природи (категорији)узрока и последица.У анализи ризика такођеје важно
описатишта је узрок, а шта последица, као и информације неопходне за процену и решавање ризика.

Неке ризике треба делегирати другим одељењима и нижимнивоима у предузећу. О некима треба
иавесгитивише нивое руководства, нарочито у случајевима где организација нема могућности да умањи или
спроведе планове за непредвиђене ситуације.

Категоријеривика
Постоје три основне врсте ризика у смислу врсте пошедица који имају на организацију (иако ризици

могу спадати у више од једне категорије и готово сви имају финансијске последице, чак и ако су оне
индиректне): ·

.

Финансијски ризик – догађаји који имају индиректан финансијски утицај и могу вадити повећању
трошкова (или губитку прихода)

Оперативни ризик - догађаји или радње које могу прекинути пружање услуга или резултирати у
одступањимау циљевима

·

.

Ризикпо репутацију - догађаји или радње које могуугрозити углед организације
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Ови ризици могу настати као резултат следећих узрока:
Екстерна питања – ван контроле'организације, као што су промене закона
Оперативна питања – као што је отказ погона или машина које утичу на пружање услуга
Промена – организације се повремено мења, можда да би испунила законске захтвве, или то може

бити део реорганизације, што може водити слабљењу контрола, а онда и додатним ризицима.

Оцењивање ризика
Последица ривика заснована је на два фактора – утицај и вероватноћа, тако да следећи корак

представља њихово мерење.Мерење ризика бави се питањем „шта је потенцијална последица ризика?"
И утицај и вероватноћа мериће се“ насупрот три величине. Важноје напоменути да свака организација

самосталноодлучује која категоризација најбоље одговара Њеним потребама.

3.5. Анализа планираних индикатори за 2018. годину

Приходи и расходи предузећа за 2018. годину су планирани на основу остварених за пеРИОд јануар ·
октобар 2017. године.

Планирани приходи у изнесу од 552.334.500,00 динара већи су Од процењених за 9,52 % а мањи за
4,79% од нивоа планираних за 2017. годину.

Планирани трошкови за 2017. годину износе 548.742.728,1б динара што представља повећање од
9,26% од процењих износа за 2017. годинуа мањи за 4,10% од нивоа планираних за 2017. годину

Обзиром да су планирани приходи већи од планираних трошкова за 2018. годину планирана је добит
Предузећа у износу од З.591.771,84 динара.

Предузеће има задовољавајућу способност за измирење својих обавеза како у уговореним тако и у
законским роковима (ликдвидност с крећеу границама просека – 1,73).

Однос дуга и капитала који се креће у граници од 0,32 (мањи у односу на претходне године) нам
указуједа предузеће не користи дуг као извор финансирања.

Економичност предузећа (мањи коефицијент у односу на претходне године) се огледа у уштедама
које се континуирано спроводе током година.

Продуктивностпредузећа је стална тежња предузећа да у пословању оствари што више Производе и
услуга уз што мање улагање рада, односно утрошка радне снаге.У предузећу које се, као наше, бави услугама
продуктивностнема превелики значај.

Планираниброј запосленихје на нивоу планираних и порцењених за 2017. годину.
Планиранапросечна зарадазапосленихје на готово истом нивоу из 2017. године

3.б. Активности предузећа у циљуунапређења корпоративног управљања

Предузеће планира да у 2018. години заврши са увођењем финансијског управљања и на тај начин
унапреди корпоративно управљање.

ФУКће допринети:
– успостављањујачег процеса доношења одлука у предузећу, .

- адекватном распоређивању пословних активности и употреби средстава у складу са стратешким
циљевима Предузећа,

- индетификовању критичкихмомената у којима Предузеће треба да доноси одлуке,
– _побољШању раније организоване интерне ревизије у циљу надзора успостављених и

имплементираних политика и процедура,
„

– побољшању система одговорности, а тиме и смањењу ризика да запослени у јавном предузећу
изврше превару илида послују у сопствену корист.

·
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4. Планираниизвори прихода и позиције расхода по наменама

4.1 . Планиранибилансстања на дан 31.12. 2018. године (Прилог З)

у 000 динара

0 А.УПИСАНИАНЕУПЛА'ћЕНИКАПИТАЛ 001 0 0 0 0
Б.СТАЛНАИМОВИНА о . . . .
(0003+ОО10+0019+0024+00341

0 2 135 381 143 468 143 468 144183

|. НЕМАТЕРИЈАЛНАИМОВИНА
· о .

(0004+0005+0006+0007+0008+0009)
° 3 8'337 83“ 8337 8 337

тежио 1.Улагањау развој 004 0 0 0 0

01 1,011" 2. Концосије,патент, лиценце, робне и
лао019 успужнемарке, софтвер и остала права

005 5915 5315 5315 5'915

0,301;°“ 3. Гудвин 005 0 0 0 0

“1,13“ 4.Остала нематеријапна имовина 007 “2.422 2.422 2.422 2422

“5015“ 5. | 1ематеријапнаимовииа у припреми 008 о 0 0 0

т???“ &. Авансиза нематеријалну имовину 009 0 0 0 0

11. НЕКРЕТНИНЕ,ПОСГРОЈЕЊА И ОПРЕМА (0011
2 +0012+0013 +0014+0015+0016+0017+ 010 127.044 135.131 135.131 135.846

0018) · ·

22339" 1.3емљиште 011 17.580 17.580 17.580 17.580

“32?“ 2 Грађевински објекти 012 13203 13.203 13.203 13.203

02303“, 3.Посгројења и опрема 013 73.005 86.390 86.390 86.390

"2402?“ 4.Миоепиционе некретнине 014 0 0 0 0

02502?“ 5.Остапе некретнине, постројења и опрема 015
„

231 231 231 231

ПЕБИДео &. Некретнине, постројења и опрема у
„„ "ритам"

·

016 15.942 15.942 15.942 15.942

027идео 7.Улагања натуђим некретнииама,
„ ,

029 поСтројењима " спрам“
017 2.083 1.785 1.785 2.500

0212?“ 8.Аванси за некретнине, постројења и опрему 018 0 0 0 0

3
' |". БИОЛОШКА СРЕДСГВА(0020 + 0021 + 0022+ 019 0 0 0 0

0023)

02:31:29" 1. Шуме и вишегодишњи заседи '020 о 0 0 0

“а?“ 2. Основно сгадо 021 0 0 0 0
„

037 "то 3 Биолошк„„ . а средства у припреми 022 0 0 0 0

03802?“ 4.Аванси за биолошка средста 023 0 0 о о

"33°,“ 10.дугорочни ФИНАНСИЈСКИптксмдни 024 0 0 о о ·
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1. ОсновнаШио акцији 1070 0 0 0 0

2.Умањена (разводњена) зарада по акцији 1071 0 0 0

4.3. Планиранитокови готовинеза 2018. годину (Прилог Зб)

Табела9.Извештајо токовимаготовинеупериоауод 01.01. до 31.12.2018године у 000дин

'
· ' ' Износ 2018

·„111:.Ј.5*"·':"

А. ТОКОВИ ГОТОВИНЕ ИЗ ПОСЛОВНИХ АКТИВНОСТИ 3001

|.Приливи готовинеиз пословникактивности(1 до 3) 3002 160.521 330.278 470.436 609.684

1. Пр0даја и примљени аванси 3003 144.178 297.891 442.069 576.711

2. Примљене камате из пословних активности _
3004 293 587 880 1.173

3. 0ствли приливи из редовног пословања 3005 16.050 31.800 27.487 31.800

11.Одливи готовинеизпословнихактивисти(1 до 5) 3006 141286 282572 423358 565.145

1. Исплатадобављачима и дати аванси 3007 41.324 82.648 123.972 165397

2. Зарада, накнаде зарада и остали лични расходи 3008 67.212 84.424 201.636 268848

3. Плаћене камате 3009 250 500 '
. 750 1.000

4. Порез на добитак 3010 0 0 0 0
5. Одливи по основу осталихјавних прихода 3011 32.500 65.000 97.500 80.000

::. Нето приливготовинеиз пословнихактивности
(1– 3012 19.235 471706 46.578 44.539

111. Нето одливготовинеиз пословникактивности (11-

1,
0 0 0 0

в.·гокови ГОТОВИНЕ ИЗ АКТИВНОСТИ ·

инвестирлЊА 3013 ° ° ° °

1. Приливи готовинвиз активностиинвестираЊа (1 3014 0 0 0 0
до 51
1. Продајаакција идела (нето приливи) 3015 0 0 0 0

2. Продаја нематеријалне имовине, некретнина, 3016 0 о 0 0
постројења, опреме и биолошких средстава „

3. Осталифинансијски пласмани (нето приливи) 3017 0 0 0 0

4. Примљене камате из активности инвестирање 3018 . 0 0 0 0
_

5. Примљенедивиденде 3019 0 0 0 0

!ЗОдливиготовинеиз активностиинвестира–еп до 3020 15.850 41.350 44.650 44550.

1. Куповинаакција и удела (нето одливи) 3021 0 · 0 0
„

· 0

2. Куповинанематеријалне имовине, некретнина, 3022 15.850 41 350 %650 44.650
постројења, опреме и биолошких средстава
3.0стапифинансијскиплатани (пето одливи) 3023 0 0 0 0

111.Нето приливготовинеиз активностиинвестирање
"_", 3024 . 0 0 0 . 0

111. Нето одливготовинеИз активностиинвестирање ·

"|_" 15.850 41.350 44.650 44.650
В.ТОК08И ГОТОВИНЕ изАКТИВНОСТИ
ФИНАНСИРАЊА

' ·
.

|.Припиви готовинеиз активностифина'нснрања (1 3025 0
' ·

о о 0
_;до 5)
1.Увећање основног капитала 3026 ' 0 0 0 0
2.Штат-ти кредити (неТОприливи) 3027 о _ 0 0 0
3. Краткорочни кредити (нето приливи) 3028 0 0 0 0
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4.2. Плава зона 3.750.000 3.420,000 3.590.000 0,96 1,05

43. Бела зона 250.000 257.000 270.000 1,08 1,05

4.4. Дневнопаркингкарта 200.000 21 3.000 223.000 1,1 2 1,05

45. Најлонпијаца 150.000 1 25.000 1 32.000 0,88 1,06

4.б. Штранд 40.000 49.000 51.500 1,29 1,05

4.7. Међународнисајмови 15.000 23.500 25.000 1,67 1,06

5 Продаја карата од стране контролора _
Ком 1.000 1.900 2.000 2,00 1,05

5.1. Међународнисајмови 1.000 1.900 2.000 2,00 1,05

6 Издавање посебних паркирнг карата Ком 150.000 143.000 150.000 1,00 1,05

7 Паушапна претплате Ком 14.170 13.800 14.200 1,00 1,03

7.1 . Станарске 9.500 8.500 8.500 0,89 1,00

7.2. Предузетничко 1 .200 1.400 1 .400 1,1 7 1,00

·").3. Златна паушално претплате 1 .900 2.1 00 2.500 1,32 1,1 9

7.4. Инволидскекартице (без наплате) 1 .450 1 .450 1 .450 1,00 1,00

75- &??Ш'ТШЈЕ'ЗЗЗЕПШЕЕЗШЈ'Ј. 120 35° 35° 2,92 100

8 Уклањање возила Ком 8.550 6.505 8.390 0,98 1,29

8.1 . По налогукомуналне инспекције 2.570 1.61 5 2.590 1,01 1,60

(800 [су 200 50 200 1,00 4,00

_
801 кг ( 1330!(9 1.750 980 1.750 1,00 1,79

1331 кг ( 1900К9 600 550 600 1,00 1,09

1901К9 > 20 35 40 2,00 1,14

82. По налогуполиције 5.780 4.890 5.700 0,99 1,17

(800Ку 300 90 300 1,00 3,33

801 кг ( 1330 Ку 4.100 3.450 4.000 0,98 1,16

1331кгс19001с9 1.300 1.290 1.300 1,00 1,01
"·.“_

1901К9> 75' 60 100 1,33 1,67

83. По налогусаобраћајне инспекције · 5 0 100 20,00 0,00

9 Услужтпреношење возила Ком 200 150 200 1,00 1,33

10 Изнајшвивање бицикала Час 55.000 46.500 55.000 1,00 1,18

1 1 Корисничкакартица за бицикле Ком 650 560 700 1,08 1,25

12 Резервације паркинг места Ком 160 16 160 1,00' 10,00

1 3 Коришћење такси места Воз/дан 850 300 850 1,00 2,83

4.7. Ценовнаполитика

Ценовна политика Предузећа заснива се на шест група услуга, за чије је извршење оно оспособљено
кадровски,технички и органиаационо: ·

а) накнада за паркирање возила, њихово уклањање и постављање уређаја којима се
спречава одвожење возила;

б) чување моторних возила;
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3.

Маса БРУТО2
зарада (зарада
Са припадајућим
порезима и

доприносима на
терет

послодавца)

225.901.871,06 209.1 16.827.10 56.92.46820 ' 113.518.213,33 170.210.733.40 226.805.478,54

Број запослених
по кадровској
шевцш'и

220 220 220 220 220 220

- на недоређено
време

209 209 209 209 209 209

- на одређено
време

11 11 11 "Н И

Накнаде по
уговору о делу

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Број прималаца
накнаде по

уговору о делу"
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Накнаде по
ауторским
уговорима

0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00

Број прималаца
накаиде по
ауторским

_ __уговорима'

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Накнаде по
уговору о

привременим и
повременим
пословима

5.000.000.00 4.000.000,00 562.500.00 1.125.000,00 3.062.500,00 5.000.000,00

11.

Број прималаца
накнаде по
уговору о

привременим и
повременим
пословима“
Накнаде
физичким
лицима по

основу осталих
уговора

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

12.

Број прималаца
наканде по

основу осталих
уговора' '

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Накнаде
члановима
скупштине

0,00 0,09 0,00 0,00 0,00 0,00

Број чланова
скупштине' 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

15.

!·|аканде
члановима
надзорног
одбора

1.495.218,60 1.495.218,60 373.804,65 747.609,30 1.121.413,95 1 .495.218,60

16.
Број чланова
надзорног
одбора“ ·

17.

Накнаде
члановима '

Комисијеза
ревизију

0,00 ' 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00
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Број чланова
Комисијеза18. . ,реВИЗИЈу

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Превоз
19. запослених на 11.315.931,О2 10.585.221,97 2.828.985,00 5.657.970,00 8.486.950,О2 1131 5.931,02

посао и са посла
дневнице на

службеном путу
Накнаде

21. Тр°шк°ва "а 150.ооо,оо тзв.ооо,оо ' 37.500,00 75.000,00 112.5оо,оо 150.ооо,оо
службеномпуту

20. 750.000,00 560.000,00 187.500,00 375.000,00 562.500,00 750.000,00

Отпремнина за
22. одлазак у 580.000,00 309.875,54_ 0 430.000,00 850.000,00 850.ООО,00

пензију
'

23. Јубиларне
награде

24. Број прималаца 8 3 8 8 8 8
Смештај и

25. исхрана на 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
терену
Помоћ

26. Радшцима "' тзоооооро 1.869.950,00 375.ооо.оо 7зо.ооо,оо 1.1125.ооо,оо 1.500.ооо,оо
породици
радника

27. Стипендије 0,00 0,00 0,00 · 0,00 0,00 0,00

Осталенакнаде
трошкова

зап:21:22:33 и ] 0.260.000.00 18.428.871,00 2.565.000,00 5 .1 30.000,00 7.695.000,00 1 0.260.00 0,00

физичким
лицима

'бројзапослених /примапаца последњег дана извештајног периода
" позиције од 5 до 28која се исказују у новчаним јединицама приказане суу бруто износу

520.000,00 · 46.633,48 520.000,00 520.000,00 520.000,00 520.000,00

28.

5. Планираниначин расподеле добити, односно планирани начин покрића
губитка

А

Приходи и расходи предузећа за 2018. годину су планирани на основу осгварених за период јануар ~
октобар 2017. године.

Планирани приходи у износу од 552. 334.500, 00 динара већи су од процењених за 9,56 % а мањи за
479% од нивоа планираних за 2017. годину. „

Планирани трошкови за 2017. годину износе 548. 742.728, 16 динара што представља повећање од
9,26% од процењих износа за 2017. годину а мањи за 4,10% од нивоа планираних за 2017. годину

Обзиром да су планирани приходи већи од планираних трошкова за 2018. годину планирана је добит
Предузећа у износуод 3.591 .771 ,84 динара.

План расподеле добити за 2018. годину

На освову члана 58. Закона о јавним предузећима Одлуку о расподели добити доноси Надзорни
одборјавног предузећа, уз сагласносг Оснивача.

Предвиђена нето добит се распрећује на следећи начин:

1. 50% се уплаћује Оснивачу;
· преостали део остаје као нераспоређенадобит.
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б. План зарада и запошљавања

Средстваза зараде у 2018. г0дини су планирана у складу са Законом о привременом уређењу основица
за обрачун и исплату плата, односно зарада и других сталних примања к0д корисника јавних средстава
(„Службени гласник РС", број 116/14 од 12. новембра 2014. године). Износ уговорене и исплаћена бруто
основне зараде за месец октобар 2014. године за сваког запосленог је прерачуната на нето износ и умањана
за 10%. Тако утврђена нето основна зарада се прерачунала на бруто и као таква је била основ за даљи
обрачун у смислу увећања за „минули рад" у висини од 0,4% за сваку годину радног стажа увећану за Једну
гадину у односу на 2017. годину и осгала увећања: додавање других елемената (у бруто износу) који чине
зараду (прековремени рад, ноћни и сменски рад и друго) сходно Закону о раду, од члана 105 до члана 108, као
и „топлогоброка“ и регреса утврђеним Општим актом послодавца и уговором о раду на дан ступања на снагу
овог Закона.Тако утврђена укупна бруто за рада је основица за обрачун пореза и доприноса „из“ и „на“ зараду.

ЈКП „Паркингсервис" Нови Сад, планира ново запошљавање у 2018. години.

Предложено запошљавање, у сегменту контроле наплате паркирања, произилази иа повећаног броја
паркинг места односно проширења зоне наплате паркирања. Процена повећања броја паркинг места под
наплатомурађена је у сарадњи са Управом за саобраћај и путеве. Анализом потребног броја контролора за
повећани број паркинг места под наплатом дошло се до потребе за запошљавањем 10 извршилаца.

Зарада директора дефинисана је Уговором о раду и ограничена ОдлукомСкупштине града Новог Сада
број'020-4/2008–2—1 од 24. јуна 2008. године те ће у 2018. години износити , са минулим радом, месечно
201.823,б1 или 2.421.883,30 динара бруто на годишњем нивоу а све у складу са Законом о утврђИвању
максималне зараде у јавном сектору („Службени гласник РС", бр. 93/2012) као и Закона о привременом
уређивању основица за обрачун и исплвту плата, односно зарада и других сталних примања код корисника
јавних средсгава („Службени гласник РС", број 1 16/14).

б.1 . Структура запослених посекторима/организационим јединицама (Прилог б)

Табеда 1 7. Структуразапосленихпо секторима/организацио ним јединицама

·ч.

Сонора/организациона ':
јединица .

·-←.' ,

директор и инча '

непосредноодговорна
__ дшктору предузећа

Сектор за послове
упраВљања
паркиралиштимаИ
_транспорт

28 ' · 121 115 6 6 6 0 0 16 16 0 0 90 90 9 9 0 0_ 121 121

Службаза експлоатацију
паркиралишта и бициклана

10 · 70 65 5 2 '2' 0 0 8 8 О 0 58 58 2 2 0 0 70

СЛУЖБВЗВТРЗНСГЕОРТ '7 · 33 33 0 1 · 1 О 0 3 3“ 0 0 '29' 29 0 0 0 ' '0' 33
Службаза развоји
инвестиције
Службаза одржавање
парКИрапишта

14

Сектор за економскеи
правнепослове 37–цв'дв2171733262600231'р'ооо. '48

Службарачуноводства и
финансијске олврвтивв 14

Службазаппанианализу 4
.

· 3
·

3 0
·

3 3 0 0 0 О 0 0 0 0 0 0 0
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457 * "46279. Ј[ ·. 7··
· прснсгрст "

'Претходна годииа

Табела20. Структуразапосленихпо временуурадном односу

„реда; број?

До 5 година
5д010
10 до 15

15 до 20

20 до 25
25 до 30

30 до 35

Преко 35

ОЗЧОШ-ћшм–д

година

"и:—ж: •.3'51'391315“_адзо и;од 0"

, , .. „ . .,
[гађања,„ %%иажж

1 Мушки 152 152 ' 3

2 Женски 68 68 0 0
УКУПНО 220 220 3 3

'Претхадна година

6.3.Слободна и упражњена радна места, додатно запошљавање и динамика
Запошљавање (Прилог 8) '

Табела22.Динамиказапошљавања
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|Х 226 ] 4.647.029,00 б4.809,86 21 9 14.102.016,00 б4.392,77 6 40831 5,00 0,00 1 1 36.698.ОО '| Зб.б98,00

Х 233 14.653.7З7,00 62.89158 226 14.100.383.00 62.391 ,08 6 41 1.752,ОО 68.625,33 '! 141.602,00 141.602,00

141 231 15.964.561,34 б9.110,бб 218 15.025.911,з4 68.92б,20 12 796.150,00 бб.345,83 1 142.5оо,00 142.5оо,оо

796.150,ОО 132.691.б7 1 142.зоо.00 142.5оо,00
' · ' '

"11,67902'600'“1.67902600

1111 220 15.964.561,34 72.56б,19 213 15.025911,34

укупно „220 1·17“9.735;109.6'8;,·г'ввјојзч'хђ„219 ·:·'176052.1_х „66:9919;
„

_ „ „ _

просек 229 14.977.9з2.47 65.429,63 224 14.671.009,31 65.568,76 6 668.017,33 12024302 1 139.918.83 13931833

'Исппата са проценом до краја године

Табела 24.Масаза зараде, бројзапослених и просечназарадапомесецима за 2018. годину–Бруто !

· -,..–.·е•„5-1»; ,•·-ш·„··,.·ч: ··."·!·.'„г·:.»;;.':„__. :. ·.··'··· ·'·);·1.'·и··.1гу.·тх–· ·· ·–._
– .,~,., , · ·: · чеп.-1 ·

„ЛАН
сгдрозтоалвни·–~ –·

_

– = · новоздпоаггни пословодсгво
"°··

"
, ": ·

......ад; :......
2010 „_

· ·· · зарада

1 220 16.1 1 1.349,99 73.233,41 219 15.909.7в9,93 72.647.44 0 0,00 0,00 1 201.560.06 201560,06

11 220 16.058.443,54 72.992,93 219 15.856.овз,48 72.405,86 0 0,00 0,00 1 201.560,06 201.560,06

Ш ' 22,0 16.111.349.99 73.233,41 219 15.909.ОВ7,13 72.644.2з 0 0,00 0,00 1 202.262.116 20216236

|1/ 220 15,945.489,19 72.479,50 219 15.743.929,13 71.890,09 0 0,00 0,00 1 201.560,06 201.560,06

1/ 220 16.02в.419,59 72.056,45 217 15.631.5ов,13 72.034,60 2 195.000,00 97.500.00 1 201 .91 1,46 201 .91 1,46

и ,
220 16.02з.419,59 72.856,45 21 & 15.576.508,13 72113,46 з 250.000,00 8333333 1 201.911,46 201.91 1,46

Ун 1220 1,5.945.4в9.19 . 72.479,50 216 15.493.929,13 71.731 ,15 3 250.000,00 взззззз 1 201.560,06 201 .560,06

111" 220 16.1 1 1.349,99 73 .23 3,41 21 5 1 5.567•057,1 3 72.405,06 4 34200 0,00 85.500,00 1 201262Дб 202.2б2.85

„( 220 16.023.419,59 72.856.45 214 15.4 24.5ОБ,13 72.077,1•1 5 402.000,00 80.400,00 1 20131 1,46 20131 1,46

Х 220 15.945.489,19 72.479,50 213 15.286.929,13
·

71.769,62 6 457.000,00 76.166,67 1 201.560,06 201.560,06

Х| 220
,

1_6.02в.419,59 72.856,45 212 15.239508,13 71.884,47 7 587.000,00 83.857,14 1 201.911.46 201.911.46

Х|| 220 16.02в.419,59 ·7285645
_

209 15017. 50013 71854,11 10 009.000,00 80.900,00. 1 201.911,46 201 .91 1,46

. „д: ·· :. . *1 ш 71 · ··'··д· ←.
· ' ' ка'–: ·· “' .'

Укупно -

,
„113616570“ "1721- 1354; за . 23,61 .

' ·“ · -· :. .- . · . · ·д'хч-цш.·:“4: . ._
„м.–Е! .... · . . . .. ·; ·.

Просек 220 15.967.05337 72577,52 216 15554.764.64 72.124,10 [5 658.400,00 131 .680, 00 1 201.823.61 201.82з,61

'старозапослеми у 2018. години су они запослени који су били у радном односу у предузећу удецембру претходне године

Табела 25. Масаза зараде увећана за доприносена зараде, бројзапослених и просечна зарада по месецимаза 2018. годину

18.995.2В1,63 86.342,19 ,
.18.757.642,32 85.65133

_ ,
·. ' ' 237.639,31 237.639.31

18.932304'34 вв.озв,66 . 18.695.265,6З '05'36651,' ; . . : „
23263931, 237.639,з1_„

18.995.281.63 86.342]!9 18.756.813,72 · 85.64755 '
,

' 238.4 67,91 2382167,91

18.799.731,'75 85.453,33 , '18562092,44 84.758,41 · 237.6З9,31 237.639,З1
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1/ 220 1 8.897506.б9 8559736 217
_ 15.429548,08 84.928,79 2 229.905.00 11435250 1 238.053,61 23835 3,61

111 220 18.897506.69 85.897,76 216 18.364.703,08 85.021,77 3 294.750,00 93.250,00 1 238.053,б1 238.053.61

294.750,00 98.250,00 1 23753931 237.639,З11!" 220 18.799.731.75 85.453,33 216 18.26734244 84.571,03

И" 220 18.995.281,6З 86.342,19 215 1 8353595Ј2 85.365,56 40321 8,00 100.804.50 1 238.467.91 238.467.91

3

4

„( 220 18.897.506,69 35.897,76 214 1 8.1 85.495.08 ' 84.973,95 5 473.958,00 94.791.60 1 2ЗБ.053,61 23 Б.053.61

6

7

Х 220 18.799.731.75 85.453,33 213 18.023.289,44 84.616,38 538.803,00 89.800,50 1 87.639}?! 237.639.31

)“ 220 18.897.506.б9 85.897.76 212 17.967.350,08 84.751,79 692.073.00 98.867,57 1 238.053,б1 238.053.61

Х" 220 18.897.506,69 85897,76 209 17.705. “2,08 84.715.99 10 953.В11.00 95.381,10 1 В8.053.б1 238.053.б1

,· · ·; ··:.цљ ·,>·· згд–Че западаза...–Јин!јос-наградити. „1
· “паит * „„и–Фет .· чамвттзчн„тад . .. ←

237.950.03 В?.950.03Просек 220 18.900.456,54 85.911,17 216 18339.067,51 85.03432 5 776253,60 155.250,72

6.4.2. План обрачуна и исплате зарада у 2018. години (Прилог %)

Табела 26. иисплата по за2078.

МЕС-ЕЦ
.

' · ,. ;
„

стринга–4

ЈАНУАР 17.4 1.443.641

ФЕБРУАР 17.056.1 1

МАРТ 17.4 1.766561,19
АПРИЛ 17.20031 1

МАЈ 17.647397 1

ЈУН 17 1

ЈУЛ 17.605.1 16 ← 1

Август 17.762.81 1.

СЕПТЕМБАР 17.268.847 1.568.491

ОКТОБАР 17
НОВЕМБАР 18.822.217

18.822.217
·'·'.,•

' Закон о привременом уређивању основица за и испЛату плата, односно зарада и других сталних прИМања код корисника ]авнихсредства

6.5. Планираненакнаде члановима Надзорног одбора (Прилог 10}

·
Висина накнада зараду Надзорном одбору председнику и члановима надзорног одбор–а дефинисанаје,

Закључком Скупштине Града Новог Сада број 020–4/2013—24/3-1од 21. јуна 2013. године и утврђена је у
месечном нето износу од 25.000,ООдинара. „

Та бела 27. НакнадеНадзорногодбораунето износу
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'ммммммМм

.2
2
2
2
2
2
2
2

.,

.
.?- „

Табела28.НакнадеНадзорногодбораубруто износу

. "Укупа– ·.

Измо'с' ' '

Напомензједан члан надзорног одбора је незапослено лице те се поред пореза и доприноса за ПИО обрачунава и доприносза
здравствено осигурање. .

6.б. Накнадеза рад Комисије за ревизију (Прилог 11)

Предузеће не утврђује накнаду за рад Комисије за ревизију.

Табела 2_9.НакнадеКомисије за ревизијуунетоизносу
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УКУПНО '. ' " '·

ПРОСЕК

Месец „'
· .УКупа'н · · ·

„но-3) ··

[Х

Х

Х!

ХЕ! '.

утопио: „ · · -
._

"

просек;- ..

7. Кредитназадуженост (Прилог 12)

Предузеће у 2018. години не планира кредитно задужење за исплатудоспелих а неизмирених обавеза.

Предузеће ће отплати средином 2018. године баНКарСКИ кредит по постојећем плану отплате (средства-
су на основу добијене сагласности искоришћена за исплату доспелих неизмирених обавеза према Буџету
Града Новог Сада на име 50% остварене добити из ранијих година – у децембру 2016. године). Банкарски
кредит нанон грејс периода од шесгмесеци у 2017. годиниотплаћује се у дванаесгједнаких месечних рата.

домаћи
кредитор

Кредит
Еуробамк за '

·
' ·“ · '

_

а.д. обртна ““ "° 9'432·°79_ 9.432479 2919 12 6 “2017 5,07 12 9А3Ц79 волт о о

средста

5_з



1 ..

ПрогрампословањаЈавног комуналног предузећа„Паркингсервис" Нови Сад за 2018. годину

Стрип•!

9.432.679Укупно крелитазадужење 9.432.679

9.432.б79 9.4324679Од чега:: ликвидност

011чега 33 капигапиеПРОЈЕШ

.
напад–„. .

, Кредити! · пред/шта
·

·.-п,.;_„.„_.···

, давници!“ _

домаћи
крсдитор

Кредит
Б 6 за"" “* обрта рсд не има 12 & тпшт ет ·: 9.432679 13039! о о

а.д. средстп
::

Страни _“ __*__“
кредитор „„....-. „..... ...–..., ...... .....- ...... ......... ...... ...... __– ......

УкупипкредптиопдУЖсње · 9.432.б79 13039"!

Од чегаза триптих? 9.432.679

Одчета за капиталнепројекте

•годп"а :! КОЈУ (& доноси програм ППГ–П003"?!

8. Планираненабавке (Прилог 13)

8.1 . Планиранафинансијскасредства за набавку добара, радова и услуга за 2018. годину

ЈКП „Паркинг сервис" НовиСад је припремио План набавки за 2018. годину са циљем да се првенствено
задовоље објективне потребе предузећа. Истовремено, Планом су обухваћене и набавке чија ће реализација
зависити од финансијских могућности предузећа током године и оне углавном представљају сегмент
инвестиционихактивности као и унапређења рада предузећа каоједногпословног система.

Планом набавки за 2018. годину предвиђене су 214 планске позиције у укупном износу Од
288.680.000,'00 динара. На 60 (28,04%) планираних позиција предвиђена је примена поступкајавних набавки у
складу са Законом о јавним набавкама, док за осталих 154 (71,96%) планираних позиција не постоји обавеза
примене Одредаба'ЗаКОНа о јавним набавкама. Изузециод примене Закона о јавним набавкама су предвиђене
Чланом 7. и 7а.—Закона ојавнимнабаВкама.Такође, Чланом39..Закона ојавнимнабавкама предвиђеноједа на
набавке до 500. 000,00 динара не постоји обавеза примене одредаба Закона о јавним набавкама. ЈКП „Паркинг
сервис''Нови садје Планом набавке за 2018. годину предвидео укупно 145 набавке на које не постојиобавеза
примене одредаба Закона о јавним набавкама чија је процењена вредност. до 500000, 00 динара, што
представља б7,7б% ЦелокупногПлана набавки за 2018. годину

У склопу поступка планирања, планиране набавке су разврсгане по предмету набавке и то на добра,
услуге и радове. Од укупног броја од 214 планиране набавке, добра чине 67 (З1,З1%) набавке, услуге 128
(59,81%),док радове чини 19 (8,88%) планираних набавки.
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Планирана финансијска средства за набаку добара и услуга за 2018. годину се налази као прилог у
наредним табелама.

Табела 33.Планирана финансијскасредстваза набавкудобара и услуга за 2078 годину удинарима
“д“

.
т “· '. '

.,· , 'Ееап'изација данза 01 .01.– П_па1':·1„за9101.– ←

62'1о!.'
.

~·
.
грзиди

·
_ . и процен'аУЧОП

· 30°9'2018 31.12.2018. '

1 доврд
1 Рачунарска опрема 99В.440,00 2.800.ООО.00 2.800.000,00 2.800.000.00 2800.000,00

2 опрема“ систем “ид“ 0,00 500.000,00 500.000,00 500.000,00 500.000,00
нашра

з прашини рачунар“ пдд “' 254в.000,00 2.900.000,00 2.900.000,00 2.900.000,00 2.900.000,00
ШТЗМПЗЧЕМ .

4 °"Рема“ затре“ 900.000,00 2.200.000,00 2.200.000,00 2.200.000,00 2.200.000,00
парктапиштг

5 Камион "путарац" . 0,00 0,00 7;000.000,00 7.000.000,00 7.000.000,00

Фарбарска машина за

6
“бе"ежавање “на“ . 0,00 0,00 3.000.000.00 з.000.000,0о з.000.000.00
хоризонталне саобраћајне
сигнализације

7 ·Тшфшске “штале “ 0,00 0,00 1.300.000,00 1.300.000,00 1.300.000,00
МОНТЗЖОМ

& лична заштитнаопрема 1.234.750,00 . 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00

9 Радне ципеле 1.169.500,00 3.000.000,00 31.000.000,00 з.000.000.00 з.000.000,00
_

Бицикпи прилагођени
10 сисгемујавних градских 0,00 0,00 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000.00

бицикала
. . Резервни пнеуматскиуређај

11 '“ “°"Тр°"у “Рис-“"“У 0,00 0,00 4.000.000.оо 4.000.000,00 4.000.000,00
централну пешачкузону

· НовогСада

12 33523?“ " пратећа 575.680,00 1.500.000,00 1.500.000,00 1.500.000,00 1.500.000,00

Боја за хоризонталну
'

13 СИШМШЦШ 49б.840,00 2.000.000,00 2.000.000,00 2.000.000,00 2.000.000,00

14 35553?“ “тв“ " 984.378,78 2.000.000,00 2.000.000,00 2.000.000,00 2.000.000,00

НалепниЦеза станаре и
15 предузетнике, "греб греб" 867.902.55 з.500.000,оо 3.500.000,00 з.500.000,00 3.500.ооо,оо

паркингкарте ,
·

Годишњепаушалне ,
·

· ·

10 претплатне картице са 2.485.800,00. 2.200.000,00 2.200.000,00 2.200.000,00 2.200.000,00
ЧИПОМ
ПРОПВГЗНДНИ материјал са17 лошемпредузећа 2.000.000,00

·

0,00 · 2.000.000,00 2.000.000,00 2.000.000,00

Софтверза безбедност итв шант наведу
0,00 0,00 1.500.000,00 1.500.000,00 1.500.000,00

Тонери и остали '

19 репроматеШал 2811 23,70 0,00 1.000.000,00 1.000.000,00 1.00000000

20 Туцаник. · 2.200.500,оо 0,00 ·

„
1.500.000,00 1.500.000,00 1.50000000 ·

Спољашњегуме „

21 ' (пнеуматици)уз пратеће 1 12.103,20 0,00 2.000.000,00 2.000.000,00 '2.ООО.ООО.ОО '

услуге
' '

.

22 Канцеларијскиматеријал
·

· з59.731,95.
„

1.000.000,00 . 1.000.000,00 1.000.000,00
·

1.000.000,00

23 када“ за °државање 1.128.317,ОО 0,00 1500.000,00 1.500.000,00 1500.000,00
. Јене ,

24 Нафта и дериватнафте 5.903510Ј9 12.000.000,ОО · 12.000.000,00 12.000.ООО.00 1·2.000.000,00
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43
Услуге извршења у
границама решења о
нашега)!

2.053579,46 1.500.000,00 1.500.000,00 1.500.000,00 1 500.000,00

44 Геодетскеи друге услуге 60.000,00 500.000,00 500.000,00 500.000,00 500.000,00

45 Услуге стручногнадзора над
радовима

267.000.00 500.000,00 500.000,00 500.000,00 500.000,00

45 Лиценце за софтвере 205.725.90 450.000,00 450.000,00 450.000.00 450.000.00

47 Услуге превоза у друмском
саобрШају

407.509.09 500.000,00 500.000,00 500.000,00 500.000,00

48 Услуге надзора стандарда
СРПСОХСАС18001

0,00 400.000,00 400.000.00 400.000,00 400.000.00

49
Услуге ресертификације
стандарда СРПС ИСО
9001:2008–ЈН

390.000,00 400.000,00 400.000,00 400.000,00 400.000.00

50

Услуге усаглашавања
постојећих уведених
стандарда СРПСИСО 9001 и
СРПСОХСАС18001 са
издањем 2015

0,00 500.000,00 500.000,00 500.000,00 500.000.00

51 Ревизијафинансијских
извештаја

392.690.52 0,00 0,00 350.000.00 350.000.00

52 Услуге у области
противпожарне заштите

45.680.00 500.000,00 500.000,00 500.000,00 500.000,00

53
Услуге у област
безбедност и здравља на
Раду

15.013,33 500.000,00 500.000,00 500.000,00 500.000,00

54 Услуге у области заштите
животне средине

0,00 500.000,00 500.000,00 500.000,00 500.000,00

55 Изнајмљивање мобилних
тоалета

167.900,00 зоооооро зоооооро 300.000,00 300.000,00

56

Услуге одржавања
мултифункционалне
грађевинске машине -
кагепилар

91.163,22 0,00
,

0,00 0,00 0,00

57 Одржавање система видео
паука

498.240,00 500.000,00 500,000,00 500.000,00 500.000,00

58
Услуге одржавања
СГАРТ/СГОП система за
плаћање паркирања

256.31В.25 500.000,00 500.000,00 500.000,00 500.000,00

59 Услуге одржавања 0,00 500.000,00 500.000,00 500.000,00 500.000.00

60
осветљења
Услуге молерских радова 180.700,00 500.000,00 500.000,00 500.000,00 500.000,00

61

Одржавања и поправке
рачунарске опреме,
периферних рачунарских
уређаја и ПДАуређаја и
додатне опреме

1?5.1 03,1 & 500.000,00 500.000,00 500.000,00 500.000,00

62 Услуге текућег одржавања
телефонске опреме

480.000,00 500.000,00 500.000,00 500.000,00 500.000,00

63 Услуге одржавања
специјализоввног штампача 0,00

, 500.000,00 „ 500.000,00 500.000,00 500.000,00

Услуге текућег одржава ња
алармног система _

44.ооо,оо 300.000,00 300.000,00 ЗОО.000.00 300.000,00

65 Услуге хитнихинтервенција -
сервисирање канализације

496.91о,оо 500.000,00 500.000,00 , 500.000,00 500.000,00 ·

66 Услуге хитних интервенција –

котларнида на ГАС
496.910,00 500.000,00 500.000,00 500.000,00 500.000,00

67 Услуге хитнИх интервеНција·
зраисирање система за

496.910.00 500.000,00 500.000,00 500.000,00 500.000.00
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грејање

68 Услуге хитних интервенција ·
сешсирањевошвода

496.910.ОО 500.000.00 500.000.00 500.000.00 500.000.00

69 Услуге одржавање клима
уређаја

497.000.00 500.000,ОО 500.000.00 500.000,00 500.000.00

70 Услуге машинског
одШавања помоћног алата

186.163,00 500.000,00 500.000,00 500.000,00 500.000.00

71
Услуге одржавања
електричних инсталација

456.400,ОО 500.000.00 500.000,00 500.000,00 500.000,00

72 Услуге одржавања лифта В7.434,00 300.000,90 300.000,00 300.000,00 ЗООЛООЛО

73 Текућа одржавање
канцеларијекеотшеме

359.7З1,95 500.ООО,00 500.000,00 500.000,00 500.000,00

74 Услуге одржавања дисплеја
за најаву слободнихместа

61.700.00 500.000,00 500.000,00 500.000,00 500.000.ОО

Услуге интервентног
одржавања систеМа видео
надзора

0,00 500.000,00 500.000.00 500.000,00 500.000.ОО

76 Уградњаи сервисирање ТНГ
уређаја на возилима

1 8.ббб,бб 0 0 0 0

77 Одржавање тахографа 216.610,00 500.000.00 500.000,00 500.000,00 ' 500.000.00

78
Услуге текућег одржавања
система продуженог
напаја–за

22.400,00 200.000,00 200.000.00 200.000,00 200.000.00

79
Услуге сервисирања осталих
уређаја и апарата у оквиру
предузећа

454.138,00 500.000,00 500.000,00 500.000.00 500.000.00

80 Интервентнирадови на
серверима

'
21 О.480.00 500.000.00 500.000,00 500.ООО,00 500.000,00

81 Браварске услуге 39.375.ОО 400.000,00 400.000.00 400.000,00 400.000,00

82 УСЛУГЕскладиштењаШТЕТНОГ
ОТП ад::

7.438,б2 500.000,00 5002ООО,00 500.000,00 500.000.00

83 Услуге хитнихинтервенција –

·шужбениаутомобили 82.675.б9 45оооо,оо 450.000.00 450.000,00 450.000,00

84 Услуге сређивања архивСКе
грађе

О 4оо.ооо.ор 400.000,00 400.000,00 400.000,00

85
Услуге чишћења подних
облога и талацираног
намештаја

8.33334 0

86
Штампарскауслуге за
дораду саобраћајних
знакова

244.47О,80 400.000,ОО 400.000.00 400.000,00 400.000,00

87
Услуге чишћења, уређења и
уклањања отпада и сеча
дрвећа

215.000,00 500.000,00 500.000,00 500.000,00 500.000.00 '

88 Услуге помоћних
грађевинских радова 460.760,00 500;000,00 500.000,00 500.000,00

„89
Контроластатикемонтажне
гаражв и дотезање
монтажнихелемензта

345.000,00 400.000,00 400.000.00 400.000,00 400.000,00

90

Обележавање ознака
хоризонталне сигнализације
на коловоаном застору од
клинкер и гранитне коцке

100.000,00 зоолооро 500.000,00 500.000.00 500.000,00

91 Услуге кабловске Телевизије
и телевизијске претплате

30.1 98,40 150.000,00 150.ООО,00 1 50.000430 'тволооло

92 Топлотнаенергија „732'49332 1.000.000.00
·

1.000.000,00 1.000.000.00

93 Услуге одношеЊаШећа -
комуналнеуслуга

1 53.660232 250.000,00 250.000,00

1 .000.000,00
' 250.ооо,оо ' порасло

94 Осталокомуналне и пратеће
услуГе 53.990.2о

_

1 00.ООО.ОО 1оо.оло.оо 100.ООО.ОО 100.000,00
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95 Вода и канализација -
комуналнеус_пуга

124.195.52 300.000.00 300.000,00 300.000,00 300.000,00

96 Стаклорезачке услуге 58.74О,00 300.000.00 300.000,00 300.000.00 300.000.00

97 Трошкови путарине и 55.000.00 100.000,00 100.000,00 1 00.000,00 100.000,00

98
паркирања
Одржавање и преглед
система за дојаеу пожара

62.348.00 200.000,00 200.000.00 2ОО.000.00 200.000.00

99

Трошковитакси,
сагласности,претходне
сагласности.дозвола и
осталихдокумената

124.764,00 500.000,00 500.000,00 500.000,00 500.000,00

100
Услуге техничко кои ттроле
пројектнотехничке
документације

500.000,00 500.000.00 500.000,00 500.000.00

101 Услуге израде фотографија и
фотокопирање

94.159,50 250.000.00 250.000,00 250.000,00 250.000.00

102 дизајнерске услуге 0 500.000,00 500.000,00 500.000.00 500.000,ОО

103 Брендирање средстава
предузећа

0 500.000,00 500.000,00 500.000,00 500.000,00

104 Оглашааање у новинама и
часописима

254.423.07 400.000.00 400.000,00 400.000.00 400.000.00

105 Курирскеуслуге 0 10.000,00 10.000,00 “10.000.00 10.000.00'

106 ГПРС саобраћај 386.102,14 600.000,00 600.000,00 600.000,00 600.000.00

107 ' Услуге фикснетелефоније 358368/10 500.000,00 500.000,00 500.000,00 500.000.00

108
Услуге ЗГ НЕТ, кабловског
интернета и АДСЛ
(асиметричанпришл)

653 87.05 300.000.00 300.000,00 300.000,00 300.000,00

109
Услуге директног приступа
интерНету (симотричан
присип)

41О.001,9б 500.000.00 500.000,00 500.000,00 500.000,00

110 Услуге вештачење 29.100.00 500.000,00 500.000,00 500.000,00 500.000,00

111 Услуге спорта и рекреације 85.440.00 300.000,00 300.000,00 300.000,00 300.000,00

112
Услуге реализација
„финансијских и других
сличнихпослова

300.000,00 зоооооло 300.000,00 300.000,00

113

Израда пројектно техничке
документације из области
нискоградња, високоградње
и пратећих области

500.000.00 500.000,00 500.000,00 500.000.00

114

Израда пројекгнотехничке
документације за
реконструишу
паркирапиштана Булевару
Ослобођења

445.ООО,00

115
Израда пројекте техничке
документације за хидрантску
мрешуоквиру предузећа

0,00 500.000.00 500.000.00 500.ооо.оо

116
Израда пројектно техничке
документацијеза изградњу
НС бајк станице

500.000,00 500.000,00 500.000.00 500.000,00

1171

Израда пројектнотехничке
документације за
рокенструкцију

.

паркиралишта у улици
МаксиминГорког

500.000,00 500.000,00 водовода 500.000.00

118

Израда пројекте техничке
документације за изградњу
паркиралишта испод Мосга
Слободе

500.000,00 500.000,00 500.000,00 500.000,00

61



Програм пословањаЈавног ко.:џгнал'ногпредузећа„Паркингсервис
" Нови Сад за 2018. годину

119
Израда пројектнотехничке
документацијеза санацију
монтажне гаража кодСНП–а

500.000,00 500.000·ОО 500.000.00 50 0.000,00

120

Израда пројектнотехничке
документације за изградњу
паркирапиштау улици Лазе
Станојевића

0,00 500.000,00 500.ООО,00 500.000.00

121

Израда пројектнотехничке
документације за изградњу
паркиралишта у
Мичуриноаојулици

0,00 500.000,00 500.000.00 500.000.00

122
Израда пројектнотехничке
документације за изградњу
паркирапиштау
Стражиловскојулици

0,0'0 500.000,00 500.000,00 500.000.ОО

123

Израда пројектнотехничке
документацијеза изградњу
пешачке стазе код Института
СремскојКаменици

0,00 300.ООО,ОО ЗООЛООДО ЗООЈЈООДО

124

Израда пројектнотехничке
документације за изградњу
паркирапиштакод Института
у Сремској Каменици

0,00 500.000.ОО 500.000,00 500.000,00

125 Израда и уградња капија,
ОГШСФешнша 255.ооо,оо 500.000.00 зоорооро 500.000.00 500.000.ОО

126 Услуге одржавања хигијене 0 0 0 0 500.000.00

127 Сервисирање и фарбањв
вот-а 300.400,00 0 0 0 0

128 Трошковиучешћа на
радничко-спортскими грама

362.525.7б 0 500.000,00 500.000,00 500.000,00

129
Одржавање пејМашине за
наплатупаркирања на
затвореним вражвма

500.000,00 500.000,00 500.ООО,00 500.000,00

130 Услуге ХИТНих интервенција ·
· пауквозила

4311 99,06 БООЛООДО 500.000,ОО 500.000.00 500.000,00

131
Надоградња пословно-
информационог система -
књиговодственог софтвера

490.000.00 500.000,00 500.000,00 500.000,00 500.000,00

132

Софтверскаимплементација
новог ценовника за
изнајмљивање градских
бицикапа

500.000,00 500.000,00 500.000,00 500.000,00

133

134

Увођење финансијског
управљања и контроле

490.000,00 О · 0 0

Процена симбола ознака и
логоа предузећа

0 500.000,00 500.000,00 500.000.00

135 Процена софтверских
решења у предугећу

0 500.000,00 500.000,00 500.000,00

136 500.000.00 500.000.00Процена вредности капитала

Укууслу „. .

500.000.00

·дђзћорђор'од= Г '. ·

500.000,00

РАДОВИ

Изградња општих
паркирапиштаза бицикле и
уградња неопходне пратеће
опр_еме

2.000.000,00 2.000.000,00

Радови на санацији и
реконструкцији
партсирали'шга На разним
локацијамв

3.000.000,00 3.000.000,00 з.ооо.опо,оо

Радови на реконструкцији
ларкиралишта у
Стражиловскојулици

5.000.000,00
_

5.ооо.ооо,оо 5.ооо.ооо,оо
.
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Партерно уређење
деоринпа у ул. Филипа
Вишњића47

1.129.999.50 1.500.000.00 1 .500.000.00 1.500.000.00

Радови на изградњи
магацинског простора у
дворишту предузећа у
ФилипаВишњића

500.000.00 500.000.00 БОЦОООДО

Радови на реконструкцији
паркирапиштауУлицидр
Лазе Станојевића

12.000.000.00 12.000.000,00 1 2.000.000,00

Кроани радови на
пословном објекту
предузећа

1.000.000.00 1.000.000,00 1.000.000.00 1 .000.000,00

Радови на санацији
монтажне паркинг гараже
код СНП–а

2.ооо.ооо,'оо 2,000.ООО,00 2.000.000.00 2.000.000.00

Одржавање и санација
паркирапишта по
инспекцијскимналозима

2.000.000.00 2.000.000,00 2.000.000,00 2.000.000.00

10
Радови на изградњи
паркирапишта испод Моста
Слободе

10.000.000,00 10.000.000.00 10.000.000,00 10.000.000,00

11 Завршни грађевинско ·
занатски радови

1 05.926,64 500.000,00 500.000,00 500.000.00 500.ооо;оо

12 Рушење објеката 240.000,00 500.000.00 500.000,00 500.000.00 500.000,00

13

' Грађевински радови на
враћању раскопаних
поершина у технички
исправно стање

500.000,00 500.000,00 500.000.00 500.000,00

Изградња котларнице 500.000.00 500.000,00 500.000.00 500.000.00

15 Изградња складиштаза
опасни отпад

500.000.00 500.000,00 500.000,00 500.000,00

16
Радови на реконструкцији
паркиралишта на Булевару
Ослобођења

10.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

17
Радови на изградњи
паркиралиш'гау дворишту
МатицеСрпске

4.884.043,00 0,00 0,00 0,00 0,00

18
Радови на уређењу такси
стајалиштакодИнститутау
Сремској Каменици

0,00 . 0,00 500.000.00 500.000,00 500.000.00

19
Радови на уређењу
паркирапицпа на Буловару
ЦараЛазара '

0,00 0,00 ЗОО.000,00 300.000.00 300.000,00

20

Радови на изградњи
пешачке стазе на
паркирапиштукод Института
у СреМској Каменици

500.000,00 500.000,00 500.000,00

Радови на ХИДРЗНТСКОЈ
2.000.000,00 2.000.000.00 2.000.000,00

Планирана средства аа набавку добара (опреме и материјала за израду, осталог материјала, горива,
мази'ва, ел. енергије, природног гаса, резервних делова, ситмнвентара и ауто гума су у складу односно у виси
неоћходној за реализацију планираног обима производЊе) су планирана у. износу од 95.480.000,00динара за
2018. годину. Планирана је и набавкв једног камиона - путарца, фарбарска машина, уређај за распршивање
соли, неопходна опрема за контролу наплате паркирања (преносни ПДА уређаји са штампачем,фотоапрати),
бицикли прилагођени системујавних градских бициклана, резервни пнеуматскиуређај за контролу присгупа
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уласак у централну пешачку зону у Новом Саду и друга опрема која ће бити финансирана из сопствених

средстава а планом је предвиђена изградња нове сганице за бицикле у укупној вредности од 5.450.000,00

динара која ће се финансирати највећим делом из буџета Града НовогСада (5.000.000,00 динара).
Уделу услуга планирана су средства за производне и нематеријалне услугеу износу од 148.400.000,00

динара. Производне услуге се у већем делу односе на транспортне услуге, услуге одржавања (текућег и
инвестиционог) опреме и уређаја за обављање основне делатности док у нематеријалне услугеспадајууслуге
закупниназемљишта и опреме, трошкови репрезентације, рекламе и пропаганде. ·

У делу радови планирана су средства за извођење радова на изградњи и санацији паркиралишта на
разним локацијама, изградњи паркиралишта за бицикле са неопходном опремом, уређењу такси стајалишта и

пешачке стазе уз паркиралиште кад Института у СремскојКаменициу износу од 44.800.000,00динара.

8.2. Реализација Плана набавки путничких возила 2017. години

Табела 34. Реализација Плананабавка путничких возила 2017.години

Р Планирана набавка возила (тип реализација
.

Вредност Разлози
ед.бр. возила,карактеристике) планиране набавке реализоване набавке неспровођења

(да/не) удин. набавке
Путничка возила

...–_.1' ' · - _

2. - - - -
З. - - _ -

Теренска путничкавозила
1. - _ - _

2. – _ - _
З. · – - -

УКУПНА ВРЕДНОСГНАБАВКИ · -

Предузеће није набављало нова путничка и теренско путничкавозила у 2017. грдини.

8.З. План набавки путничкихвозила за 2018. годину
Табела 35. План набавка путничких возилаза 2018. годину

Ред.бр. Планирана набавка возила (тип Процењена вредност
возила,карактеристике) набавки у динарима

– Путничка возила
1. - ·
2. ·· ·
3. .. -

Теренска путничкавозила
1. – ·
2. · ·
3. – -
Укупна процењена вредност набавки: ·

Предузећа не планира набавку путничкиитеренскихлутничких возила у 2018. години.
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9. План инвестиција

Предузеће је планирало у 2018. години набавку основних средства на основу реалних потреба,
физичком стању основних средстава као и финансијскиммогућностима.

Програмом пословања за 2015. год1·1ну планирана је набавка грађевинских објеката и опреме у
укупној вредносги од 46.445.000,00динара а реализовала у износу од 9.818.914,00динара. Техничкаструктура
планираних инвестиција је била: 15.000.000,00 динара за набавку грађевниских објеката а 31.445.000,00

динара за опрему. Извор финансирања је био планиран на следећи начин: из буџета Града Новог Сада '

планирана су средства у висини од 8.000.000,00динара (реаЛИзовани износ од 5.933.082,00динара) а остатак
од 38.445.000,00динара из сопствених (реализовано З.885.832,00динара).

Програмом пословања за 2016. годину планирана је набавка опреме у укупној вредности од
53.700.000,00динара а реаливована у износу од 29.929.994,95 динара. Планирани извор финансирања је да се
набавка опреме финасира из буџета Града НовогСада у висини од 10.000.000,00динара (реалиаовани износ
од 9.980.000,00динара) а остатак ив сопствених средсгава 43.700.000,00(реализовано 19.949.994,95 динара).

Програмом пословања за 2017. годину планирана је набавка опреме у укупној вредности од
52.000.000,00 динара а процена реализације у износу од 22.960.000,00 динара. Планирани извор
финансирања је да се набавка опреме финасира из буџета Града Новог Сада у висини од 11.500.000,00

динара (процена реализованог износа Од П:! 63.641 ,00 динара) а остатак из сопствених средстава (процена
реализованог износа од 1,1.796.359,00 динара).

'

Предузеће је „претходних година имало проблем текуће ликвидности (исплата обавезе из ранијих
година према оснивачу) која је проузроковала узимање кредита код пословне банке те су се набавке вршене
у складу са финансијскиммогућностима.

9.1. План инвестиционихулагања и инвестиција (Прилог 14)

Табела36. План инвестиционих улагања
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10.1. Средства за посебне намене (Прилог 15)

Табела 38. Средства за посебненамене
План 1201?» .“ “9?“ за Пћензе; [Петен за ·,

План зе

232} “ММ? · “тв“? ' %% ,

1 Спонзорсгво

2 Донације 750.000,00 750.000,00 187.500,00 375.000,00 562.500.ОО 750.000,00

3 ХУМанитарне активности 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

4 Спортскеактивности 695.000,00 б95.000,00 17З.750,00 З47.500,00 521 .250,00 695.000,00

5 Репрезентација 520.000,00 520.000,00 130.000,00 260.000,00 390.000.00 520.000,00

6
,

Решкламаио;о;;г–анда 2.000.000.00 7.000.000,00 500.000,00 1.000.000,00 1.500.000,00 2.000.000.00

—–7 Остало 1.500.000,00 1.500.000,ОО 375.000,00 750.000,00 1.1 25.000,00 1.500.000,ОО

Напомена:тачка 7.Остало подразумева давање солидарне помоћизапоспенима и члановима њихових породица.

Јавно комуналнопредузеће
„Паркинг сервис" Нови Сад
Нови Сада, Филипа Вишњића47
Број: 2017–0—2193/6
датум: 30.1 1.2017. године
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