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ПРЕДСЕДНИКУ  
СКУПШТИНЕ  ГРАДА  НоВог  САДА  

На  основу  члана  136. Пословника  Скупштине  Града  Новог  Сада,  упућује  
Вам  се  Предлог  решења  о  давању  сагласности  на  Програм  рада  и  развоја  Завода  
за  здравствену  запітиту  студената  Нови  Сад  за  2019. годину, са  Рефератом  и  
3акњучком  Градског  већа  Града  Новог  Сада  број : 51-46/2019-11 од  18.јуна  2019. 
године, с  молбом  да  се  Предлог  решења  о  давању  сагласности  на  Програм  рада  и  
развој  а  Завода  за  здравствену  заштиту  студената  Нови  Сад  за  20 19. годииу, уврсти  
у  дневни  ред  седнице  Скупштине  Града  Новог  Сада  и  да  Скупштина  донесе  
Решење  у  предложеном  тексту. 



На  основу  члана  67. тачка  1. Статута  Града  Новог  Сада  (1Службени  лист  
Града  Новог  садаІі,  број  11/19), Градско  веће  Града  Новог  Сада  на   242.  
седници  од  18.06. 2019. године, поводом  разматрања  Нацрта  реuјења  о  
давању  сагласности  на  Програм  рада  и  развоја  завода  за  здравствену  заититу  
студената  Нови  Сад  за  2019. годину, доноси  

ЗАКЊУЧАК  

Утврђује  се  Предлог  решења  о  давању  сагласности  на  Програм  рада  
и  развоја  завода  за  здравствену  заштиту  студената  Нови  Сад  за  2019. годину  који  
је  Управни  одбор  завода  за  здравствену  заштиту  студената  Нови  Сад  донео  на  
хІј. седници  од  29. јануара  2019. године. 

11. У  сктіаду  са  чланом  136. Пословника  Скупштине  Града  Новог  Сада, 
доставга  се  председнику  Скупцјтине  Града  Новог  Сада  Предлог  решења  о  давању  
сагласности  на  Програм  рада  и  развоја  завода  за  здравствену  заштиту  студената  
Нови  Сад  за  2019. годину  и  предлаже  Скупштини  Града  Новог  Сада  да  донесе  ово  
решење  у  предложеном  тексту. 

іі i. за  представника  предлагача  на  седници  Скупштине  Града  Новог  Сада  
и  њених  радних  тела  одређује  се  проф. др  сц. мед. 3олтан  Хорват, члан  Градског  
већа  Града  Новог  Сада  за  здравство, а  за  повереника  мр  драгана  Којадиновић , 
в. д.  начелника  Градске  управе  за  здравство. 
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АУТОНОМНА  ПОКРАЈИНА  ВОЈВОдИНА  
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ГРАдСКО  ВЕЋЕ  ГРАдА  НОВОГСАдА  
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РЕпУБЈ1 КА  СРБИЈА  
АУТОНОМНА  ПОІ(РАЈИНА  ВОЈВОДИНА  
РАД  НоВи  САД  
ГРАДСКА  УпРАВА  ЗА  ГЈРОШІСЕ  
Број . ХУј-012-О1/2019- 315 
17.јун  2019. године  
нови  с  

Г1АдСКО  BEhE 
ГРАДА  НОВОГ  САДА  

пРЕДМЕТ: Мишл.ење  на  Нацрт  решења  о  давању  сагласности  на  Програм  рада  н  
развој  а  3авода  за  здравствену  залітиту  студената  Нови  Сад  за  20 19. годнну  

Градска  управа  за  прописе  размотрила  је  Нацрт  реілења  о  давању  
сагласностu на  Програм  рада  и  развоја  завода  за  здравствену  запітнту  студената  Нови  
Сад  за  2019. годину. 

Градска  управа  за  nponuce нема  примедби  на  Нацрт  решења. 



ПРЕДЛОГ  

На  основу  члана  39. тачка  47. Статута  Града  Новог  Сада  ( 1Службени  лист  

Града  Новог  Сада1 , број  11/19), Скупштина  Града  Новог  Сада  на  ____ 
седници  од  

2019. године, доноси  

РЕШЕЊЕ  
О  ДАВАЊУ  САГЛАСНОСТИ  НА  ПРОГРАМ  РАДА  И  РАЗВОЈА  

ЗАВОДА  ЗА  ЗДРАВСТВЕНУ  ЗАШТИТУ  СТУДЕНАТА  
НОВИ  САД  ЗА  2019. гОдИНу  

1. ДАЈЕ  СЕ  сагласност  на  Програм  рада  и  развоја  завода  за  здравствену  
заштиту  студената  Нови  Сад  за  2019. годину, који  је  Улравни  одбор  3авода  за  
здравствену  заштиту  студената  Нови  Сад  донео  на  хјј. седници  од  29. јануара  
2019. године. 

2. Ово  решење  објавити  у  Службеном  листу  Града  Новог  Садаt1. 

РЕПУБЛИКА  СРБИЈА  
АУТОНОМНА  ПОКРАЈИНА  ВОЈВОДИНА  
ГРАД  НоВи  САД  
СКУПШТИНА  ГРАДА  НоВог  САдА  
Број: 
дана: 
НОВИ  САд  

ПРЕДСЕДНИК  

Здраеко  Јелушић  



РЕФЕРАТ  

Правни  осНов  за  доношење  Решења  о  давању  сагласности  на  Програм  рада  и  
развоја  завода  за  здравствену  заштиту  студената  Нсби  Сад  за  2019. годину  садржан  је  
у  члану  39. тачка  47. Статута  Града  Новог  Сада  ( Службени  лист  Града  Новог  садаІІ, 
број  11119), ксјим  је  утврђено  да  Скупштина  Града  ј-Iовог  Сада, између  ссталог, даје  
сагласност  на  іірограме  рада  здравствених  установа  чији  је  оснивач  Град  Нови  Сад. 

Чланом  119. став  1. тачка  4. закона  о  здравственој  заштити  ( Службени  гласник  
Републике  Србије , број  25119), прописано  је  да  Управни  одбор  здравствене  установе  
доноси  програм  рада  и  развоја, а  чланом  22. став  1. тачка  4. Статута  завода  за  
здравствену  заштиту  студената  Нови  Сад, прописано  је  да  Управни  одбор  дсноси  
програм  рада  и  развсја, уз  сагласност  Оснивача. 

завод  за  здравствену  заштиту  студената  Нови  Сад  доставио  је  Градској  управи  
за  здравствс  Програм  рада  и  развоја  завсда  за  здравствену  заштиту  студената  Нови  
Сад  за  2019. гсдину, који  је  Управни  одбор  донео  на  Хјј. седници  од  29. јануара  2019. 
године. 

Програмом  рада  и  развоја  завода  за  здравствену  заштиту  студената  Нови  Сад  
за  2019. годину  обухваћени  су  обим  планираних  услуга, број  и  квалификациона  
структура  запослених  и  финансијски  план  прихода  и  расхода  за  2019. годину. 

Програм  рада  и  развоја  опредеген  је  делатношћу  завода  и  одређен  
средствима  Републичког  ф0іџа  за  здравствено  осигурање  за  пружање  здравствене  
заштите  студентима  Универзитета  у  Новом  Саду, виших  школа  и  приватних  факултета, 
као  и  средствима  планираним  у  буџету  Града  Новог  Сада  за  обезбеђење  услова  којим  
се  постиже  друштвена  брига  за  здравге  на  нивоу  Града. 

завод  за  здравствену  заштиту  студената  Нови  Сад  пружа  здравствену  заштиту  
студентској  популацији  до  26 година  старости, на  нивоу  примарне  и  специјалистичке  

здравствене  заштите, у  оквиру: 

• Службе  за  општу  медицину; 

- Одсека  за  унапређење  и  очување  здравга  и  социјалне  медицине; 

• Службе  за  специјалистичко -консултативну  делатност, са  одсецима, 

одегењима  и  амбулантама  за: 

- здравствену  заwмиму  жена, 
- физикалну  медицину  u рехабилитацију, 
- менмапно  здравЈbе, 
- дермамовенерологију , 
- офмалмологију, 
- оторuноларингологију, 
- инмернумеаицину; 

• Службе  за  стоматологију , 

• Одегbења  за  лабораторијску  дијагностику. 

У  складу  са  подацима  Ректората  Универзитета  у  
студената, укупан  број  услуга  планиран  је  за  50.742 
прегледи  за  12.552 студента  прве  и  треће  године  студија. 

Према  плану  рада  за  2019. годину  исказан  

здравствене  заштите  студената  по  организационим  

планираних  услуга  дат  је  у  Табегіи  1. 

Новом  Саду  о  броју  уписаних  
студента , као  и  систематски  

је  обим  планираних  услуга  

јединицама  завода. Обим  



Табела  1 

Ред. 
бр  слуге  Планираниброј  

услуга  у  2019. 

1 2 З  
1.  Служба  за  општу  медицину  56.675 

- превентивни  прегледи  14.000 

- куративни  прегледи  36.030 

- дијагностичко  терапијске  услуге  6.145 

здравствено.васпитни  рад  500 
2.  Одењење  за  лабораторијску  дијагностику  91.303 

- заједничке  опіпте  лабораторијске  услуге  18.500 

- хематолошке  анализе  14.243 

- биохемијске  анализе  39.250 
- прегледурина  11.310 
- број  корисника  лабораторијских  услуга  8.000 

3.  Одегbење  за  здравствену  заштиту  жена  21.65В  
- превентивни  прегледи  7.575 
- куративни  лрегледи  10.700 
- дијагностичко  терапијске  услуге  2.283 
- здравствено-васлитни  рад  1.100 

4.  Служба  за  специјалистичко  консултативну  делатност  48.880 
4Л. Амбуланта  за  дерматовенерологију  5.340 

- куративни  прегледи  4.400 
- дијагностичко  терапијске  услуге  940 

4.2. Одсек  за  физикалну  медицину  и  рехабклитацију  20.550 
- куративни  прегледи  2.500 
- физиотерапеутске  услуге  18.050 

4.3. Одсек  за  ментално  здравње  2.445 

- куративни  прегледи  1.205 
- дијагностичко  тераnијске  услуге  1.240 

4.4. Амбуланта  за  офталмологију  9.642 

- куратuвни  прегледи  3.750 
- дијагностичко  терапијске  услуге  5.892 

4.5. Амбуланта  за  оториноларингологију  6.183 
- куративни  прегледи  3.550 
- дијагностичко  терапијске  услуге  2.633 

4.6. Амбуланта  за  интерну  медицину  4.720 

- куративни  прегледи  3.900 
- дијагностичко  терапијске  услуге  300 
- здравствено  васпитни  рад  520 

5.  Служба  за  стоматологију  28.152 
превентuвни  прегледи  11.240 

- куративни  прегледи  и  услуге  13.892 
- здравствено-васпитни  рад  3.020 
УКУПНО  246.668 

2 



Извршење  плана  рада  за  2019. годину  планирано  је  са  укупно  67 запослених  од  
којих  су  сви  уговорени  са  Републичким  фондом  за  здравствено  осигурање. У  Табели  2 
приказан  је  планирани  број  и  структура  загіослених, и  то  за  здравствене  раднике  и  
сараднике  и  за  немедицинске  раднике . 

Табела  2 

Ред. 
бр. запослени  Планирани  број  

радника  у  2019. 
Структура  

% 

здравствени  радници  
и  сарадници  57 85 

2. Немедицински  радници  10 15 

УКУПНО  67 јоо  

Финанси •ски  план  прихода  и  расхода  за  2019. годину  урађен  је  на  основу  
предрачуна  средстава  о  пружању  и  финансирању  здравствене  заштите  из  обавезног  
здравственог  осигурања  за  2019. годину  Републичког  фонда  за  здравствено  
осигурање, планираних  прихода  од  пружања  здравствених  услуга  и  планираних  
средстава  буџета  Града  Новог  Сада  за  2019. годину. 

део  прихода  планиран  из  средстава  буџета  Града  Новог  Сада  у  износу  од  
3.000.000,00 динара  намењен  је  за  реализацију  активности  утврђених  Програмом  
инвестиционих  аіпивности  и  текућег  одржавања  Завода  за  здравствену  заштиту  
студената  Нови  Сад  за  2019. годину. 

У  Табели  3 дат  је  преглед  инвестиционих  активности  и  текућег  одржавања  
завода  за  за  здравствену  заштиту  студената  Нови  Сад  у  2019. години  из  средстава  
буџета  Града  Новог  Сада. 

Т8бел8 З  

Назив  инвестиције  Ноад  

ј. Инвестиционе  активности  1.650.000,00 

1.  Медицинска  опрема  
- ЕКГ  апарат  дванаестоканалнu, 1 ком  
- сувџ  стерџлuзатор, 1 коМ  
- фрижидер  за  фuзикалну  медицuну, 1 коМ  

445.000,00 

2.  Намештај  
- намеіУтај  за  ординацuје  
(гардеробнu ормани, раднu столови, радне  столице, 
судопер, доње  и  висеће  витрине, фиоке) 

ј .000.000,00 

3.  Рачунарска  опрема  
- рачунар  са  периферном  опремеом, 3 ком  

105.000,00 

4.  Остала  опрема  
- тракасте  завесе  

100.000,00 

јl. текуће  одржавање  1.350.000,00 

- текуће  одржавање  објекта  Завода  1.350.000,00 

УКУПНО  ј  3.000.000,00 

У  2019. години, планирано  је  остварење  укупних  прихода  у  износу  од  
116.619.000,00 динара, које  чине  приходи  од  матичног  завода, приходи  од  пружања  
здрааствених  услуга  и  приходи  из  буџета  Града  Новог  Сада  намењени  за  
инвестиционе  активности  и  текуће  одржавање  завода  и  реализацију  пројеката. Ови  
приходи  распоредиће  се  за  покриће  текућих  расхода  у  2019. години  у  износу  од  
1 14.969.000,00 динара  и  расхода  за  набавку  основних  средстава  у  износу  од  
1.650.000,00 динара. 

з  



Финансијским  планом  завода  за  здравств  
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Преглед  укупно  планираних  прихода  и  расхода  за  2019. гоДину, датје  у  Табели  4. 

Табела  4 

Ред. 
бр. Назив  Планирано  

3а 2019. 

1 2 З  

і. пРиходи  116.619.000,00 

1.1. Приходи  оД  матичног  завода  101.669.000,00 

1.2. Приходи  од  пружања  здравствених  услуга  
- -

11.750.000,00 

1.3. Приходи  из  буџета  Града  - инвестиционе  активности  u npoJeіnu 3.200.00000 

2. РАСХОДИ  114.969.000,00 

2.1. Бруто  зараде  запослених  78.687.000,00 

2.2. Социјални  доприноси  на  терет  послодавца  13.517.000,00 

2.3. Накнаде  у  натури  и  накнаде  трошкова  за  запослене  2.120.000,00 

2.4. Социјална  давања  запосленима  
(накнада  за  време  одсуств. са  посла  на  терет  фондова, отпремнине  
и  помоh у  медицин. лечењу  запосленог  или  чланова  уже  породице) 

1.000.000,00 

2 5 Награде  запосленима  и  остали  посебни  расходи  
Uубиларне  награде) І  000 000 00 

. . 

2.6. 
Стални  трошкови  
(трошкови  платног  промета, енергетске  услуге, комуналне  услуге, 
услуге  комуникаци]а, трошкови  осигурања  

4.711.000,00 

2.7. Трошкови  путовања  (службених  путовања  у  земгbи) 220.000,00 

2 8 • 

Услуге  по  уговору  
(компјутерске  услуге, услуге  образовања  и  усавршав. запослених, 
услуге  информисања , стручне  услуге, услуге  у  домаћинству  и  
угоститеrbству, репрезентаци]а, остале  опште  услуге) 

3.900.000,00 

2.9. Специјализоване  услуге  (медицинске  услуге) 150.000,00 

2.10. Текуће  поправке  и  одржавање  (објеката  и  опреме) 2.450.000,00 

2.11. Трошкови  материјала  6.064.000,00 

2.12. Амортuзација  650.000,00 

2.13. Пратећи  трошкови  задуживања  10.000,00 

2.14. Остале  дотације  и  трансфери  450.000,00 

2.15. Остали  порези  и  обавезне  таксе  40.000,00 

З. РАСХОДИ  ЗА  НАБАВКУ  основних  СРЕДСТАВА  1.650.000,00 

4.  УКУПНИ  РАСХОДИ  (2+3) 116.619.000,00 

5.  ВИШАК  ПРИХОДА  СУфИцИт  (1-4) 

6.  МАЊАК  ПРИХОДАДЕФИЦИТ  (4-1) - 



На  основу  члава  136. став  1. тачка  4. Захона  о  здравственој  заштиги  (,,Службеви  
гласиик  РС  бр. 107/2005, 72/09 

- др. захон, 88/2010, 99/2010, 57/2011, 119/2012, 
45/2013 - др. заксн, 93/2014, 96/2015, 106/2015, 113/2017 - др. закон  и  105/2017 - др. 
закон) и  члааа  22. став  1. тачка  4. Статута  Завода  за  здравствену  заіЈііиту  студената  
Нови  Сад, Управви  одбор  Завода  за  здравствену  заштиту  студената  Нови  Сад  на  ХН  
се,цници  одржаиој  дала  29.01.2019. годиае  доноси  

штптУ  

? Б  Ј  Л  оЈ инЛ  
;ад  

oG Qо( : 
о  в  и  с  а  Д  

q о4,  q, НРОГРАМРАДАИРАЗВОЈА  
злводл  зл  ЗДРАВСТВЕНУ  ЗАПГГТУ  СТУдГА  

н0виСАД 3А2019.ГОДиНУ  

дана  

ј  увод  

Кроз  своју  дугу  историју  Завод  за  здравствену  заіЈііиту  студената  (у  дањем  
тексту  Завод) је  пружао  високо  квалитетиу  иримарну  здравствену  заплигу  студеитима  
свих  фахултета  па  територији  Града  Новог  Сада  Својкм  високообразоваиим  и  
стручиим  тимом  лекара  и  ме.Јј.иіј.инских  сестара  гараЕтујемо  пружање  квалитетве  услуге  
превеације , диагностихе  и  терапије  са  цилем  постизања  и  одржавања  здравих  стидова  
живота, упапређења  и  очувања  здравла  и  квалитета  живота  студената. 

Програм  рада  и  развоја  Завода  за  здравствсву  заштиіу  студената  Нови  Сад  (у  
дазњем  тексіу  Завод) за  20 19. годииу  опредезњен  је  с  ј  едне  страве  делатнолтћу  Завода  а  с  
друге  страле  средствима  које  Завод  добuја  од  ?еиубличког  фонда  за  здравствено  
оситурање  ради  пружања  прuмарне  здравствене  заіјпите  студевтима  до  26те  године  
живота. Ухупал  број  уттисаиих  студената  за  школску  2018/2019 годину  износи  50.742. 
На  услуге  Завода  се  такође  ослањају  студенти  свих  високих  ілкола  и  приватнвх  
ф  акултета  у  Новом  Саду, тако  да  укупно  студената  има  око  60.000. 

Унуграпгња  оргализација  Завода  засиива  се  на  основама  савремене  срганизације  
рада  достигвуте  у  здравственој  делатности, на  начелима  Закона  о  здравственој  запјтити  
о  објективвим  потребама  за  врстом  здравствених  услуга  које  тгружа  Завод, сагласно  
средствима  која  су  намењена  за  ту  врсту  здравствене  заштите, . опремленоств  
(кадровске  и  техіјие) и  поставзњеним  цилевима  освивача. Приликом  угврђивања  
оргаnuзације  рада  и  сам  рад  у  Заводу  поставњен  је  тахо  да  се  птго  ефикасније  може  
обезбедији  остваривање  здравствене  запггите  корисницима  у  виду  лревентивних , 
диј  агностичко-тералеутских  и  рехабилитационих  мера  на  начелима  свеобухватвости , 
достутмости, ефикасности, стајшости  и  рацнонаЈмости . 



Завод  обавла  делатиост  кроз  следеhе  оргаиизадионе  једи  н  u іі c. 

1. Слукбаза  онштумедиііину  
1.1. Одсек  за  уиапређењс  и  очување  здравла  и  социјалну  Меі,иі  ј.ину  

2. Служба  за  спецuјалистичко-консузттативиу  делатНост  
2. 1. 0делење  за  здравствену  зашти  у  жена  

-
2.2. Одсек  за  физихалну  МС]І.и  і  і,и  ну  и  рехабилитацију  
2.3. Одсек  замевталио  здравлс  
2.4. Амбуланта  за  дерматовенеролотију  
2.5. Амбуџантаза  офтамолотију  
2.6. Амбулаита . за  оторилоларипголотију  
2.7. Амбулавта  за  иитерну  медиІІину  

3. Служба  за  стоматолотuју  
4. Оделење  за  лабораторијску  дијагuостику  
5. Служба  за  лравне, екоиомско-фипансијске, техвичке  и  друге  сл.иие  послове  

П  ОБИМ  ЛЛАКРАНИХ  УС)ГУГА  

Број  и  структура  студената  Универзитета  Нови  Са,д  

Табе.ла  1. Број  и  струкіпура  студената  Униветитета  Нови  Сад  
Ухсупан  број  студената  50.742 
Жена  27.846 
Мупжараца  22.896 
Студенти  і  године  (први  пут) 6,869 
Студенти  Ш  године  (први  пут) 5.653 

Превеитивни  (систематскв) прегледи  су  прегледи  који  се  обав.њuју  код  
осигурааих  лида  ради  очувања  и  унапређења  здравла, спречаРнв  сузбијања  и  раног  
слречавања  болести  и  других  поремећаја  здравјва.  Превентивни  (систематски) претледи  
код  студевтске  популације  се  у  3аводу  обавлају  сваког  радuог  даuа  nрема  распореду  
заіазаном  у  дотовору  са  фахултетима  Уииверзигеата  Нови  Сад. Превентивпи  
(систематсјси) nрегледu су  обавезни  за  студенте  лрве  п  треће  годиnе  студија  (који  су  
први  пуг  уписани  на  ову  годину  студија). 

Превентивни  (систематски) преглед  студеиата  обуквата  nреглед  лекара  опјпте  
медицине  (лекар  оппјте  ме,ниііине  према  иидuхацфма  може  да  студеита  упуги  и  на  
додатна. медиІІинска  испитивања  у  зависиости  од  нађеног  стања  и  факгора  ризика), 
стоматолоІшси  nреглед  u ruueіcononncn преглед  

Укупио  nрви  пут  ynucauux студената  прве  и  трсће  тодине  на  фахултете  
Увиверзитета  Нови  Садје  12.522 од  тога  је  око  7.500 студенткиња  (6О%). 



Служба  за  omіny меліиііинч  

Служба  за  одппу  Ме.ЈІ.ИІІ.ину  је  органнзациоиа  једИниіа  која  аружа  прсвечтивие  
адравствеие  услуге, дијагностичко -терапцјске  услуга  као  и  услуге  здравствено - 
васіј.иіnог  рада. 

бе  за  отитv медн  
Здравственеуслуге  плаиза 2оl9. 

А  Превеитввви  лрегледи  14.000 

Б  Куративни  прегледк  36.030 

В  Укуино  прегледаА+Б  50.030 

Г  Дијагностичко  тераuијске  услуге  6.145 

д. 3дравствеио-васди.іиирад  500 

Е  Укуппопланирапнхуслуга  56.675 

Одсек  за  упапређење  и  очување  здрава  као  најмања  унутрапгња  оргапизациона  
је.Јі.иниІІ.а, обава  nревентивне  посдове  из  домена  здравствене  замтите. Бави  се  
промоццј  ом  здравда  и  замтитом  и  унапеђењем  здравда  младих. Главне  активности  
овог  одсска  су: здравствено  васнитки  рад  са  студеитима  (васпитање  за  здравве), 
праћење  епидемиодопгке  ситуације  и  других  програмско  плаиских  задатака  иа  домеиа  
епидемиолоiпке  запггите, праћсње  nодатака  о  здравствеиом  стању  студената  xao u 
ф  aіcrope значајне  за  њихово  здравње  и  ради  њихову  евалуацију  и  обавла  nданско  
аналитич1<е  послове  и  даје  мипгњење  у  вези  са  њима  

Одењење  за  здравствену  зашјиіу  жена  

Одењење  за  здравствеиу  заuііхіу  жена  је  организацнона  јеліиниіі.а  која  пружа  
превентивне  здравствене  услуге, дцј  агностичко-терацијске  услуге  као  и  услуге  
здравсівено-васдиііог  рада. 

Табеа  З. lілаујиразје  vcііyre одедЂетоа  за  здравспівену  заіатиту  жена  
Здравствене  услугс  ГТлаи  за  2019 

А  Превентивви  прегледи  7.575 

Б  Куративпл  прегледи  10.700 
В  Укупно  прегледаА+Б  21.820 
Г  Дuјагностиqкотерапијске  услуге  2.283 
Д  Здравствеио-васн.жіни  рад  1. 100 

Е  Укуппо  плаиираиих  услуга  43.478 

Амбуланта  за  дерматовенерологију  

Амбулаига  за  дсрматовенеролотцју  обавња  свој  рад  у  амбулантним  условuма  и  прима  
на  исиији.вање  и  лечење  студенге  са  обоЈвењима  из  домсиа  дерматовенеропогије . 



flлаиза 2019 

А  Куративни  преглсди  4.400 

Б: дијатностичко  тераиијскс  услуге  940 

В  Укупво  лланираиих  услуга  5.340 

Одсск  за  физикалиv менијјину  и  рехабилитаІ Lију  

Одсек  за  физuкајіну  Ме.Јиііину  и  рехабилитацију  обавња  свој  рад  у  амбулаЕгним  
условима  и  прима  на  нсдиіивањс, лечење  и  рехабилитацију  студенте  са  обол,сњuма  из  
домена  фuзшалне  ме  и  ј  ји  н  е  и  рехабилитаццје  

30 ~bи9иКаЛТ  медииuху  и  г,ехабипим  
Здравствене  услуге  ГІлаu за  2019 

А  Куративки  преглсди  2.500 

Б. Физитерапеутске  услуге  18.050 

В  Укугшо  ллааираних  услуга  21.000 

Одсек  за  ментално  здравње  

Одсск  за  меитално  здравње  у  оквиру  кота  ради  тим  психнјатар, психолог  и  
мениіінинска  ссстра  техиичар, обавла  свој  рад  у  амбулаитиим  условима  и  прима  на  
исјі.итивањс  и  лсчењс  студелте  са  обовењима  из  домена  психијатријс  и  психологuј  е. 

ге  ам6Vданте  за  мехмално  здравл,е  - 

3дравствеnеуслуте  Њгапза 2оl9 

А  Куративнипрсглсди  1.205 

Б. 1.240 дијагкосіичісо  тералијске  усдуге  
В. Укуппо  плакираиuх  услуга  2.445 

Амбуланта  за  офталмологију   

Амбуланта  за  офталмолотuју  обавња  свој  рад  у  амбулаитпим  условима  и  прима  на  
исшјти.вање  и  лечење  студенте  са  обоењима  из  домена  офталмологијс , а  пружа  и  
услуге  малих  хирурпіких  ивтервснција  код  офталмолошких  обоњења. 

ираке  vе.туге  амоvлаите  за  офтадмологи , 
Здравственс  услуге  Гілап  за  2019. 

А  Куративвипрегледи  3.750 

Б  5.892 Дијагноичісо  тералuјске  услугс  
В  Укупло  плавираних  усдуга  9.642 



Амбулавта  за  отоDииолариигологију  

Амбулаита  за  оториаолариигологију  обавња  свој  рад  у  амбудаnтвим  условима  и  прима  
ла  иснитиіање  и  лечење  студеите  са  обоњењима  из  домена  оториноларипгологије . 

Табвпа  8. Hлахuрахе  vcnyre амбуланте  за  омориколаи(ујгологи, 

3дравствене  усдуге  flnau за  20 19 
А  Куративли  прегледи  3.550 
Б  днјапіостичхо  терапијске  услуге  2.633 
В  Укупио  лдалиранихуслуга  6.183 

Амбулаита  за  ивтериу  мејјитјнч  

Амбуланта  за  иnтерну  мер.и  цииу  обавња  свој  рад  у  амбулантuuм  условима  и  nрима  на  
иснјијањс  и  лечење  студевте  са  обоњењима  из  домеиа  герне  МС.ци  и  н  е  и  пружа  
услуге  прuuреме  студената  за  стационарно  лечење . 

Табела  9. ГLзахuраке  усјтуге  а.мбулахте  .за  интерку  медиии  
3дравствене  усдуге  Hnau за  2019. 

А  Куратквни  иретледи  3.900 

В  300 дијагнослио  тералијсе  услуге  
в . здравствеио  Васнијни  рад  520 
Г  Укуліјо  пданираних  услуга  4.720 

Служ  ба  за  стоматологију  

ба  за  стоматолотију  је  оргапизациопа  јединииа  која  пружа  прсвевтuвне  
здравствеие  услугс, дHјагносіичіо-терапијске  услуте  као  и  услуге  здравствено -
Васііитјіог  рада. 

Табеџа  10. Пламираке  услуге  амбулакте  за  иктерт  меди  
здравствене  услуге  Ллал  за  2019. 

А  Превеuтивви  прегдеди  1 1.240 
Б  Куративни  нрегледи  и  услуге  

(прегледи. дијагностика, терапија) 
13.892 

В  3дравственовастштвирад  3.020 
Укупно  nnanupanux ycnyra 28.152 

0делење  за  лабораторијску  дијагпостику  

Оделење  за  лабораторuјску  дијагносткку  обавња  послове  биохемијских  и  
хематолошких  аналuза  за  3авод  као  целину. 



Табвпа  11. ГLјајјирауе  vcnyre одел,ења  за  лабораторијску  дијагјіост  
Здравствсне  услуге  Hnan aa 2019 

А  Заједничіе  оппле  лабораторијске  услугс  18.500 
Б  Хематолоппе  аиаллзе  14.243 

В  Биохемцјске  аиализе  39.250 

Г  Прегледурииаукулио  11.310 

д  Уісулио  плаиирадвх  услуга  83.303 

Г  Број  корискика  лабораторцјских  услуга  8.000 

Слчжба  за  правнс  економско  филаасијске . тех.ничке  и  другс  сличае  пословс  

Служба  за  правнс, економско-фкнансијске , техничхе  и  друге  сЈtичuе  послове  је  
оргализациона  је,ци  н  и  і  а  која  обавјва  иравне, економско-фиаансијске , адмивистративне , 
техничке  и  друге  помоћне  пословс  за  потребе  Завода  и  организациоиих  је,1,иница  у  
његовом  саставу. 

Ш  БРОЈ  ЗАТјОСЛЕШIХ  И  КВАЈШФИКАЦИОНА  СТРУКТУРА  

Табела  12. Кадроеи  Завода  
Уговореии  Неуговореви  Укуиао  

48 - 48 Здравствеви  ра,цниіі,и  и  сара,цниіі.и  

Стоматологцја  9 9 
10 - 10 Немедицинскир ,бі,ници  

Укуііно  67 - 67 

У  2019. ГоЈиНи  број  запослепих  јс  67. Укупан  број  уговорсних  радвика  је  67 и  
то: здравствених  радвика  и  сараііника  48 у  служби  оппіте  медицине, служби  за  
специјалистичко-консултативу  делатиост, одсјвењу  за  здравствену  задітиту  жена  и  
оде.њењу  лабораторије . У  Служби  за  стоматологију  уговорено  јс  9 радвuка  и  то  четири  
стоматолога  и  nет  стоматолошкчх  ссстара. 

У  2019. го)јини  један  лекар  се  налази  на  специјазшзацији  нз  физнкадне  
медијјине  са  рехабнлитацијом . У  2019. години  плавира  се  завршетах  спсцијализације  
једаог  лекара  из  гипскологиј  е  н  ахушерства. 



фвнпсијски  пЛАН  птиходА  и  РАСХОДА  ЗА  2019 ГОДИ  Н  

Нлал  2019 ј-ХП  
1 2 

прuходи  
7811 Приходи  од  матичног  завода-nредрачун  2019-те  95.725.000,00 

7811 Приходи  по  основу  отлремиина,јуб. награда  
фив.особа  са  иавалидитетом , ллате  децембар  2018 

5.844.000,00 

7421 Приходи  од  пружања  здравствеиих  услуга  1 1.750.000,00 

733 1 Приходu из  буџета  града-текуће  сдржавање  и  3.000.000,00 
инвелици0не  ахтивности  

7331 Приходи  из  буџета  Града  —реализација  лројеката  200.000,00 

7721 Меморан.ставке  зарефупдацију  расхода  100.000,00 

укупно  приходи  116.619.000,00 

РАСХОДIІ-класа  4 
41 1 1 Бруто  зараде  запослеаих-бруто  78.687.000,00 
4121 доприиос  залио  натеретпослодавца  9.450.000,00 
4122 долринос  за  здравство-на  терет  послодавца  4.067.000,00 
4131 Нахпаде  запревоз  запослених-маркице  1.000.000,00 
4 15 1 Нахнаде  за  превоз  запослених-готовиаа  1. 120.000,00 
4141 Накнаде  за  време  одсуствовања  с  посла-боловање  100.000,00 
4143 Отпремиина  приликом  одласка  у  пензију  800.000,00 
4144 Помоћ  у  мениіј.и  нсkом  лечењу  запослеиих  100.000,00 
4161 Јубиларненаграде  1.000.000,00 
421 1 Троппсови  платног  промета  200.000,00 
4212 Енергетске  услуге  2.826.000,00 
4213 јСомуналие  услугс  600.000,00 
4214 Услугекомуникације  700.000,00 
4215 Трошковиосигурања  385.000,00 
4221 Тропткови  службених  луговања  у  земњи  220.000,00 
4232 Компјутерскеуслуге  900.000,00 
4233 Услуге  образовања  и  усавршавања  запослсиих  450.000,00 
4234 Услуге  информисања  150.000,00 
4235 Стручие  услуге  350.000,00 
4236 Услуге  у  домаћипству  и  угостителству  300.000,00 
4237 Репрезеатација  250.000,00 
4239 Осталеоnіатеуслуге  1.500.000,00 
4243 Ме, иііинскеуслуге . 150.000,00 
4251 Текуће  поправке  и  одржавање  објеката  1.600.000,00 
4252 Текућс  поправке  и  одржавање  опреме  850.000,00 
4261 Административии  матерuјал  770.000,00 
4267 Ме,циіі.ински  и  лабора  орски  материјал  4.674.000,00 



4268 Материјал  за  одржавање  хигијене  370.000,00 
4269 Материјал  заuосебне  намене  250.000,00 
4311 Амортнзаццјаобјеката  250.000,00 
4312 Амортизацијаопрсме  400.000,00 
4442 Пратеhи  тролікови  задуживања  10.000,00 
4651 Остале  теісуће  дотације  и  траксфери  450.000,00 

4821 Остали  порези  20.000,00 
4822 обавезне  таксе  20.000,00 
Укvппо  рлсходи  КЛАСА  4 114.969.000,00 
МАШ HЕ  И  ОHРЕМА-класа  5 
5122 Административна  опрема  1.205.000,00 
5 125 Меди  ј  ј.и  нска  и  лабораторијска  опрема  445.000,00 

vкvпно  рлсходи  КЛАСЕ  5 1.650.000,00 
vкттно  рлсходи  КЛАСА  4+5 116.619.000,00 

Претлед  расхода  по  изворима  средстава  за  текуће  одржавањс  објеката  и  набавку  
опрсме  по  плаку  за  2019 годину  из  Буџета  Града  односи  се  на  

Кокто  Назив  Буџет  Града  Завод  Укудло  
4251 $ Текућс  

одржавање  
објската  

1.350.000,00 250.000,00 1.600.000,00 

5122 Расходиза  
• набавісу  адм. 
опреме  

1.205.000,00 1.205.000,00 

5125 Расходиза  
набавку  мед. 
опреме  

445.000,00 445.000,00 

У.КУЛНО  3.000.000,00 250.000,00 3.250.000,00 

Фииансцјски  плал  за  2019 годилу  израен  је  на  основу  Прсдрачуна  о  пружању  н  
финапсирању  здравствене  заііиије  из  обавезпот  здравственог  осигурања  за  2019 годину  
који  јс  Републички  фондом  за  здравствено  оси.гурање  проследио  Заводу  за  здравствепу  
зашіиу  студената  у  износу  оД  95.725.000,00 дииара, піто  у  односу  на  2018. годину  
чини  повећтте  од  6,84%. 

план  сопствених  прихода  од  11.750.000 дин  веhu је  у  одnосу  на  оствареки  соnствеви  
приход 2018. тодинеза  11,бО%. 

Овај  програм  се  доСтаВЛа  Скушнтиии  Града  Новог  С  
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