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ПРЕДСЕДНИКУ  
СКУПШТИНЕ  ГРАДА  ноВог  САДА  

Комисија  за  кадровска, административна  и  мандатно-имунитетиа  питања  Скупштине  Града  
Новог  Сада, на  1 10. седници, 12. јула  20 19. године, утврдила  је: 

- Предлог  решења  о  именовању  дирекгора  дома  здравња  ,,Нови  Сад , Нови  Сад  
Предлог  решења  о  разрешењу  члана  Школског  одбора  Основне  школе  ,,Михајло  

Ветерник  
- Предлог  решења  о  именовању  члана  Школског  одбора  Основне  школе  ,,Михајло  

Ветерник  
- Предлог  решења  о  именовању  члана  Школског  одбора  Основне  школе  ,,Ћура  Јакшић , 

Каћ  

Комисија  предлаже  да  се  наведени  предлози  решења, који  се  доставњају  у  прилогу, уврсте  у  
оквиру  тачке  - Предлози  Комисије  за  кадровска, административна  и  мандатно-имунитетна  питања  (10. 
тачка  из  сазива) на  LІІ  седници  Скупштине  Града  Новог  Сада  сазваној  за  15. јул  2019. године  и  да  их  
Скупштина  размотри  и  донесе  у  предложеном  тексту . 

3а  представника  Комисије  на  седници  Скупштине  Града  Новог  Сада, одређује  се  дина  
Вучинић, председник  Комисије. 

ПРЕДСЕДНИК  КОМИСИЈЕ  
дина  Вучинић, с.р. 



ПРЕДЛОГ  

На  основу  члана  1 13. став  4, 1 16. став  18, у  вези  са  чланом  262. став  1. 3акона  о  здравственој  
заштити  (,,Службени  гласник  РС  број  25/19) и  члана  39. тачка  47. Статута  Града  Новог  Сада  
(,,Службени  лисТ  Града  Новог  Сада , број  1 1/19), Скупштина  Града  Новог  Сада, на седници  
-- године,доноси  

РЕHЈЕЊЕ  О  ИМЕНОВАЊУ  
ДИРЕКТОРА  ДОМА  ЗДРАВЈБА  ,,ноВи  САД , нОВи  сд  

І  

Прим. др  BECEJІHH БОЈАТ  се  именује  за  диреісгора  дома  здравла  ,,Нови  Сад , Нови  Сад, на  
период  од  четири  тодине . 

јј  

Ово  решење  објавити  у  ,,Службеном  листу  Града  Новог  Сада . 

Образложење  

Правни  освов  за  доношење  Реіпења  о  именовању  дирејпора  дома  здравла  ,,Нови Нови  
Сад  садржанје  у  члаву  113. став  4. Закона  о  здравственој  заштити , којимје  прописано  да  диреіпора, 
заменика  диреісгора, председника  и  чланове  управног  одбора  и  председника  и  чланове  надзорног  
одбора  здравствене  установе, именује  и  разрешава  оснивач, члана  116. став  18. 3акова  о  здравственој  
заштити, којим  је  прописано  да  је  оснивач  на  основу  предлога  управног  одбора  дужан  да  изабере  
кавдидата  са  ранг  листе  у  року  од  десет  радних  дана  од  дана  доставлања  предлота, кога  решењем  
именује  за  диреіnора  здравствене  установе  и  члаву  39. тачка  47. Статуга  Града  Новог  Сада, којим  је  
прописано  да  Скупштина  Града  Новог  Сада  врши  оснивачка  права, имевује  и  разрешава  управне  и  
надзорне  одборе  и  диреіnоре  установа  које  обавлају  здравствеву  делатност. Такође, чланом  262. став  
1. Закона  о  здравственој  заштити  је  прописано  да  ће  Република  Србија, односно  аутономна  покрајина, 
преузети  оснивачка  права  над  здравственим  установама  које  у  складу  са  овим  законом  оснива  
Република  Србија, односно  аутономна  покрајина, а  над  којима  је  оснивачка  права  вршила  јединица  
локалне  самоуправе , на  основу  одлуке  надлежног  органајединице  локалне  самоуправе. 

Чланом  ј  ј  5. 3акона  о  здравственој  заштитије  прописано  да  за  диреіnора  здравствене  установе  
може  бити  именовано  лице  које: 

1) је  доіnор  медицине, доісгор  денталне  медицине, магистар  фармације , односно  магuстар  
фармације-медицuнски  биохемичар  или  има  високо  образовање  из  области  правних, економских , 
односно  организационих  наука, на  академским  мастер  студијама, у  складу  са  законом  којим  се  уређује  
високо  образовање ; 

2) има  завршену  акредитовану  едукацuју  из  областu здравственог  менацмента; 
3) има  најмање  пет  година  радног  uскуства  као  руководилац  здравствене  установе, односно  

руководилац  организационе  јединицс  у  здравственој  установи ; 



4) није  осуђивано, односно  против  којег  се  не  води  истрага, односно  против  којег  није  
подигнута  оптужница  за  кривично  дело  утврђено  законом  којим  се  уређује  организација  и  надлежност  
државних  органа  у  сузбијању  организованог  криминала, корупције  и  других  посебно  тецјких  
кривичних  дела, односно  које  није  правноснажном  судском  одлуком  осуђивано  за  умишлајно  
кривично  дело  на  казну  затвора  од  шест  месеци  или  тежу  казну, нити  за  кривично  дело  против  здравја  
луди, односно  којем  није  правноснажном  судском  одлуком  изречена  мера  безбедности  у  складу  са  
Кривичним  закоником, и  то: обавезно  психијатријско  лечење  и  чување  у  здравственој  установи, 
обавезно  психијатријско  лечење  на  слободи, обавезно  лечење  наркомана, обавезно  лечење  
алхохоличара , односно  забрана  вршења  позива, делатности  и  дужности  због  које  не  може  обавлати  
дужност  директора; 

5) није  члан  органа  политичке  странке; 
6) испуњава  и  друге  услове  предвиђене  статутом  здравствене  установе . 
Акоје  за  диреіпора  здравствене  установе  именовано  лице  са  високим  образовањем  из  области  

правних, економскuх, односно  организационих  наука, заменик  диреіпора  мора  бити  доктор  медицине, 
доіпор  денталне  медицине, магистар  фармације, односно  магистар  фармације-медицински  
биохемичар  који  има  најмање  пет  година  радног  искуства  као  руководилац  здравствене  установе, 
односно  руководилац  организационе  јединице  у  здравственој  установи . 

Поред  услова  из  ст. t. u 2. овог  члана, лице  које  се  именује  за  директора, односно  заменика  
директора  здравствене  установе  у  јавној  својини, осим  апотекарске  установе , треба  да  испуњава  и  
услов  даје  здравствени  радник  који  има  завршену  специјализацију  у  складу  са  овим  законом. 

Чланом  271. Закона  о  здравственој  заштитије  прописано  да  се  услов  за  именовање  директора  
прописан  чланом  115. став  1. тачка  2) Закона  о  здравственој  заштити  примењује  истеком  36 месеци  
од  дана  ступања  на  снагу  наведеног  закона. 

Чланом  116. став  1. Закона  о  здравственој  заштити  је  прописано  да  се  диреіnор  здравствене  
установе  именује  на  основујавног  конкурса, који  расписује  управни  одбор  здравствене  установе . 

У  складу  са  чланом  115. и  116. Закона  о  здравственој  заштити, чланом  22. став  1. тачка  8 и  
члана  16 Статута  дома  здравла  ,,Нови  Сад , Нови  Сад, Управни  одбор  дома  здравња  ,,Нови  Сад , 
Нови  Сад  (удањем  тексту: Управни  одбор) је  на  седници  од  14. јуна  2019. године  донео  Одлуку  о  
расписивању  Јавног  конкурса  за  избор  и  именовање  диреіnора  дома  здравла  ,,Нови  Сад , Нови  Сад  
на  мандатни  период  од  четири  године, број : 2/ХСI- 1 од  14. јуна  20 19. године; Јавни  конкурс  за  избор  
и  именовање  директора  дома  здравла  ,,Нови  Сад , Нови  Сад  на  маадатни  период  од  четири  године  (у  
далем  тексту. Јавни  конкурс) је  објавлен  19. јуна  2019. године  у  ,,Службеном  гласнику  Републике  

број  43/19, дневном  листу  ,,гlолитика  и  на  интернет  страници  Министарства  здравла  
Републике  Србије. 

Управни  одборје  по  истеку  рока  за  подношење  пријава  на  Јавни  конкурс  од  пет  радних  дана  
од  објавливања  у,,Службеном  гласнику  Републике на  седници  од  1. јула  2019. године  
разматрао  приспеле  пријаве  и  поднете  доказе  на  Јавни  конкурс  и  констатовао  да  су  благовремену  
пријаву  на  Јавни  конкурс  доставила  два  кандидата, др  драгица  Јанков  Видачић  и  прим  др. Веселин  
Бојат, даје  прим  др. Веселин  Бојат  доставио  документацију  која  доказује  да  испуњава  услове  из  Јавног  
конкурса  за  рад  на  ралном  месту  диреіnора  дома  здравња  ,,Нови  Сад , Нови  Сад  и  тиме  стиче  право  
да  учествује  у  изборном  поступку, а  да  др  драгица  Јанков  Видачић  није  доставила  документацију  која  
доказује  да  исnуњава  услове  из  Јавног  конкурса  за  рад  на  радном  месту  диреіnора  дома  здравла  
,,Нови  Сад , Нови  Сад  и  тиме  не  стиче  право  да  учествује  у  изборном  поступку  (Одлука  Управног  
одбора  број : 2/ХСІI-7 од  1. јула  20 19. године). Управни  одбор  дома  здравла  ,,Нови  Сад , Нови  Садје  
утврдио  спuсак  кандидата  међу  којима  се  спроводu uзборни  поступак, број: 2/ХСIј-7 од  1. јула  20 ј  9. 



године, који  су  потписали  сви  чланови  Управнот  одбора, и  кандидагу, прим. др  Веселину  Војату, који  
је  уврштен  на  наведени  списак, доставио  писмено  обавештење  да  изборни  поступак  отпочиње  8. јула  
2019. године. 

Управни  одборје  на  седници  од  8.јула  2019. године  оцењивао  стручне  оспособлености , знања  
и  вештине  кандидата  који  се  одазвао  позиву  да  учествује  у  изборном  поступку, тгрим. др  Веселина  
Бојата, а  које  су  наведене  у  Јавном  конкурсу  и  на  начин  који  је  наведен  у  Јавном  конкурсу, обавио  
усмени  разговор  са  кандидатом , прим . др  Веселином  Бојатом  и  већином  гласова  од  укупног  броја  
чланова  Управног  одбора  донео  Одлуку, број : 2/ХСІІІ-2-2 од  8. јула  2019. године, којом  се  саставла  
Ранг  листа  кандидата  за  директора  дома  здравла  ,,Нови Нови  Сад, број : 2/ХСјјІ-2-1 од  8. јула  
2019. године  и  чини  саставни  део  наведене  одлуке  и  да  је  кандидат  на  првом  месту  Ранг  листе, са  
оствареним  најболим  резулататом , прим. др  Весслин  Бојат. 

Управни  одборје  1 1. јула  20 19. годuне  Ранг  листу  кандuдата  за  директора  дома  здравла  ,,Нови  
Нови  Сад, број : 2/ХСІјІ-2-t од  8. јула  2019. године, уз  3аписник  о  извршеном  изборном  

поступку, број  2/ХСIІІ  од  8. јула  2019. тодине  доставио  Скупштини  Града  Новог  Сада. 

Комисија  за  кадровска, административна  и  мандатно-имунитетна  питања  Скупштuне  Града  
Новог  Садаје  на  1 10. седници  од  12. јула  2019. године, на  основу  предлога  Управног  одбора, односно  
Ранг  листе  кандидата  за  директора  дома  здравла  ,,Нови  Сад , Нови  Сад, број : 2/ХСјІІ-2-1 од  8. јула  
2019. године, уз  3аписник  о  извршеном  изборном  поступку, број  2/ХСІІІ  од  8. јула  2019. године  и  
имајући  у  виду  да  до  доношења  одлуке  из  члана  262. став  1. 3акона  о  здравственој  заштити, Град  Нови  
Сад  врши  оснивачка  права  над  домом  здравла  ,,Нови  Сад , Нови  Сад, утврдила  Предлог  решења  о  
именовању  директора  дома  здравла  ,,Нови  Сад , Нови  Сад. 

Ово  решење  је  коначно. 



ПРЕДЛОГ  

На  основу  члаиа  116. став  5. и  члаиа  117. став  З. 3акона  о  основама  система  образовања  и  
васпитања  (,,Службени  гласник  РС , бр. 88/17, 27/18 

- др. закони  и  10/19) и  члана  39. тачка  45. 
Статута  Града  Новог  Сада  (,,Службени  лист  Града  Новог  Сада , број  11/19), Скупштина  Града  
Новот  Сада  на седници године, доноси  

РЕШЕЊЕ  
О  РАЗРЕШЕЊУ  ЧЛАНА  ШКОЛСКОГ  ОДБОРА  ОСНОВНЕ  ШКОЛЕ  ,,МИХАЈЛО  

ВЕТЕРНИК  

ј  

АЛЕКСАНДАР  БРБОРИЋ  се  разрешава  дужuости  члана  Школског  одбора  Основне  
школе  ,,Михајло Ветерник, представника  запослених, на  лични  захтев. 

јј  

Ово  решење  објавити  у  ,,Службеном  листу  Града  Новог  Сада . 

Образложење  

Правни  основ  за  доношење  Решења  садржан  је  у  члану  116. став  5. 3акона  о  основама  
система  образовања  и  васпитања  (,,Службени  гдасник  РС , 

 бр. 88/17, 27/18 - др. закони  и  10/19) 
којим  је  прописано  да  чланове  школских  одбора  основuих  и  средњих  школа  именује  и  разрешава  
скупштина  јединице  локалне  самоуправе  и  у  члаuу  39. тачка  45. Статута  Града  Новот  Сада  
(,,Службени  лист  Града  Новот  Сада , број  1 1/19), којим  је  прописано  да  Скулштина  Града  Новот  
Сада, у  складу  са  законом, именује  и  разрешава  чланове  школскот  одбора  основних  и  средњих  
школа. Такође, чланом  117. став  3. 3акоuа  о  основама  система  образовања  и  васпитања  је  
nponucauo да  ће  скупштина  јединице  локалне  самоуправе  разрецЈити , пре  истека  мандата, 
поједине  чланове  ортана  упраањања  на  лични  захтев  члана. 

Комисија  за  кадровска,  административна  и  мандатно-имунитетна  питања  Скупштине  
Града  Новог  Сада  на  110. седници  од  12. јула  2019. тодине, ua лични  захтев  Александра  Брборића  
за  разрешење  дужности  члана  Школскот  одбора  Основне  школе  ,,Михајло Ветерник, 
представника  запослених , утврдила  је  Предлот  решења  о  разрешењу  члана  Школског  одбора  
Основне  школе  ,,Михајло Ветерник. 



ПРЕДЛОГ  

На  основу  члана  ! 16. ст. 5. и  б. 3акона  о  основама  система  образовања  и  васпитања  
(,,Службени  гласник  РС  бр. 88/17, 27/18 - др. закони  и  10/19) и  члана  39. тачка  45. Статута  Града  
Новог  Сада  (,,Службени  лист  Града  Новог  Сада , број  11/19), Скупштина  Града  Новог  Сада  на  
седници године, доноси  

РЕШЕЊЕ  
О  ИМЕНОВАЊУ  ЧЛАНА  НІКОЛСКОГ  ОДБОРА  ОСНОВНЕ  ШКОЛЕ  ,,МиХАЈЛО  

ІIУПИН  ВЕТЕРНИК  

ј  

ГОРАН  СУБАПЈЋ  се  именује  за  члана  Школског  одбора  Основне  школе  ,,Михајло  
Ветерник, представника  запослених . 

11 

Ово  решење  објавити  у  ,,Службеном  листу  Града  Новог  Сада . 

Образложење  

Правни  основ  за  доношење  Решења  са,држан  је  у  члану  1 16. став  5. Закона  о  основама  
система  образовања  и  васпитања  (,,Службени  гласник  РС , бр. 88/17, 27/18 - др. закони  и  10/19) 
којим  је  прописано  да  чланове  школских  одбора  основних  и  средњих  школа  именује  и  разрешава  
скупштина  јединице  локалне  самоуправе  и  у  члану  39. тачка  45. Статута  Града  Новог  Сада  
(,,Службени  лист  Града  Новог  Сада , број  1 1/19), којим  је  прописано  да  Скупштина  Града  Новог  
Сада, у  складу  са  законом , именује  и  разрешава  чланове  школског  одбора  основнuх  и  средњих  
школа. Такође, Чланом  116. став  б. наведеног  закона  је  прописано  да  чланове  органа  управЈЂања  из  
реда  запослених  предлаже  наставничко  веће, тајним  изјаіпњавањем . 

Комнсија  за  кадровска, административна  и  мандатно-имунитетна  питања  Скупштине  Града  
Новог  Сада  на  110. седници  од  12. јула  2019. године, на  основу  спроведеног  поступка  тајног  
изјашњавања, којим  је  Наставничко  веће  Основне  школе  ,,Мuхајло Ветернuк  предложило  
Горана  Субашића  за  члана  Школског  одбора  Школе, из  реда  запосленuх, утврдила  је  Предлог  
решења  о  именовању  члана  Школског  одбора  Основне  школе  ,,Михајло Ветерник . 



ПРЕДЛОГ  

На  основу  члана  116. ст. 5. и  6. 3акона  о  основама  система  образовања  и  васпитања  
(,,Службени  гласник  РС  бр. 88Л7, 27/18 др. закони  и  10/19) н  члана  39. тачка  45. Статута  Града  
Новог  Сада  (,,Службени  лист  Града  Новог  Сада , број  ј  1/19), Скупштина  Града  Новог  Сада  на  
седници године, доноси  

РЕШЕЊЕ  
О  ИМЕНОВАЊУ  ЧЛАИА  ШКОЛСКОГ  ОДБОРА  ОСНОВНЕ  ШКОЛЕ  ,,ЂУРА  

КАЋ  

1 

ВЕРА  СТАНИВУК  се  именује  за  члана  Школског  одбора  Основне  школе  ,,Ћура  Јакшић , 
Каћ, представника  запослених. 

11 

Ово  решење  објавити  у  ,,Службеном  листу  Града  Новог  Сада . 

Образложење  

Правни  основ  за  доношење  Решења  садржан  је  у  члану  116. став  5. 3акона  о  основама  
система  образовања  и  васпитања  (,,Службени  гласник  РС , бр. 88/17, 27/18 - др. закони  и  10/19) 
којим  је  прописано  да  чланове  школских  одбора  основних  и  средњих  школа  именује  и  разрешава  
скупштина  јединице  локалне  самоуправе  и  у  члану  39. тачка  45. Статута  Града  Новог  Сада  
(,,Службени  лист  Града  Новог  Сада , број  11/19), којим  је  прописано  да  Скупштина  Града  Новог  
Сада, у  складу  са  законом , именује  и  разрешава  чланове  школског  одбора  основних  и  средњuх  
школа. Такође, Чланом  116. став  6. наведеног  закона  је  прописано  да  чланове  органа  управлања  из  
реда  запослених  предлаже  наставничко  веће, тајним  изјашњавањем . 

Комисија  за  кадровска, административна  и  мандатно-имунитетна  питања  Скупштине  Града  
Новог  Сада  на  110. седници  од  12. јула  2019. године, на  основу  спроведеног  поступка  тајног  
изјашњавања, којим  је  Наставничко  веће  Основне  школе  ,,Ћура Каћ  предложило  Веру  
Станивук  за  члана  Школског  одбора  Школе, из  реда  запосленuх, утврдила  је  Предлог  решења  о  
именовању  члана  Школског  одбора  Основне  школе  ,,Ћура Каћ. 


	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4
	Page 5
	Page 6
	Page 7

