
Скупјјітина  Града  Новог  Сада ? 

Жарка  Зрењанина  2А  
21000 Нови  Сад  

Председнику  Скупштине  

Ііа  осНоВу  члана  135, члана  79 став  2,3 и  4 Пословника  Скупјптине  Града  Новог  Сада  
(Службени  лист  Града  Новог  Сада  број  64/16) доставњамо  Предлог  реіпења  о  формирању  
радног  тела  за  утврђивање  битних  чињеница  и  околности  које  су  довеле  до: 

1. доношења  одлуке  о  јавно-приватном  партнерству  за  делатности  одржавања  и  
поправки  стамбених  и  пословних  зграда, обезбеђивањајавног  осветњења  и  пружања  
димничарских  услуга. 

2. доношења  одлуке  о  склапању  Уговора  о  јавно-приватном  партнерству  за  делатности  
одржавања  и  поправки  стамбених  и  пословних  зграда, обезбеђивањајавног  
осветњења  и  пружања  димничарских  услуга  са  групом  понуђача  коју  чине  фМ  
Холдинг  доо  Нови  Сад, Buѕto Valda UAB Kaunaѕ, Литванија  са  подизвођачем  Javna 
raѕvet!j ava dd, Lj ubІjana, Словениј  а. 

3. Раскида  предметног  Уговора  од  стране  Града  Новог  Сада  са  предлогом  да  се  наведени  
Предлог  решења  уврсти  у  дневни  ред  LІІІ  седнице  Скупштине  Града  Новог  Сада  и  да  
Скупштина  Града  донесе  решење  као  у  предложеном  тексту. 

ОБРАЗЛОЖЕЊЕ  

Пројекатјавно -приватног  партнерства  за  Јкп  ,.Станје  дуго  најавњиван  и  представњан  као  
једино  могуће  решење  за  избегавање  стечаја  у  Јкп  ,,Стан . У  тексту  Одлуке  Скупштине  
Града  о  ј  авно-приватном  партнерству  наведеnо  ј  е  да  ће  ј  авно-приватно  партнерство  бити  
реализовано  до  априла  2017. године . Након  вишемесечног  кашњењајавни  оглас  за  
доставњање  понудаје  објавњен  октобра  2017, да  би  ујуну  2018. године, након  готово  годину  
лана  од  покретања  Пројекта , коначно  била  донета  о  склапању  уговора  са  групом  понуђача  
коју  чине  ФМ  Холдинг  доо  Нови  Сад, Buѕto valda UAB Kaunaѕ, Литванија  са  подизвођачем  
Javna raѕvetіjava dd, Ljubljana, Словенија . Уговор  није  био  на  снази  ни  месец  дана, а  Град  
Нови  Садје  био  принуђен  да  га, због  неиспуњења  уговорних  обавеза  од  стране  приватног  
партнера, једнострано  раскине . 

С  обзиром  даје  након  толико  времена  читав  процес  враћен  на  почетак, те  даје  најавњивани  
пројекат, као  и  пропаст  најавњиваног  пројекта, изазвао  велико  интересовање  Новосађана , 
нарочито  запослених  у  Јкп као  и  да  градска  власт  није  далајасну  и  прецизну  
информацију  јавности  о  свим  битним  чињеницама  и  околностима  у  вези  са  наведеним  
пројектом , сматрамо  даје  неопходно  да  се  формира  посебно  радно  тело  које  би  утврдило  и  
јавно  објавило  све  чињенице  и  околности  од  значаја  за  овај  неуспешан  пројекат  актуелне  
градске  власти . 

За  представника  предлагача  на  седници  Скупштине  Града  одређује  се  одборник  Рења  
Алексић. 

Нови  Сад, 12. септембар  2019. 
Председник  Одборничке  групе  ,.достаје  било  

Алексар  Бујић  



ПРЕДЛОГ  

На  основу  члана  40 став  1 и  4 Статута  Града  Новог  Сада  (,,Службени  лисТ  Града  Новог  Сада  
број  11/19) Скупштина  Грала  Новог  Сада  на  LIIІ  седници  одржаној  17.09.2019. године  доноси  
следеће: 

РЕШЕЊЕ  
о  формирању  радног  тела  за  утврђивање  битних  чињеница  и  околности  које  су  довеле  до: 

1. доно[пења  одлуке  о  јав}Іо-приватном  ііартнерству  за  делатности  одржавања  и  поправки  
стамбених  и  пословних  зграда, обезбеђивањајавног  осветњења  и  пружања  димничарских  
услуга. 

2. доношења  одлуке  о  склапању  Уговора  о  јавно-приватном  партнерству  за  делатности  
одржавања  и  поправки  стамбених  и  пословних  зграда, обезбеђивања  јавног  осветњења  и  
пружања  димничарских  услуга  са  групом  понуђача  коју  чине  фМ  Холдинг  доо  Нови  Сад, 
Buѕto vaіda UAB Kaunaѕ, Литванија  са  подизвођачем  Javna raѕvetljava dd, Ljubіjana, 
Словениј  а. 

3. Раскида  предметног  Уговора  од  стране  Града  Новог  Сада. 

Члан  1 

Овим  решењем  образује  се  радно  тело  за  утврђивање  битних  чињеница  и  околности  које  су  
довеле  до: 

1. доношења  одлуке  о  јавно-приватном  партнерству  за  делатности  одржавања  и  поправки  
стамбених  и  пословних  зграда, обезбеђивањајавног  осветњења  и  пружања  димничарских  
услуга. 

2. доношења  одлуке  о  склапању  Уговора  о  јавно-приватном  партнерству  за  делатности  
одржавања  и  поправки  стамбених  и  пословних  зграда, обезбеђивањајавног  осветњења  и  
пружања  димничарских  услуга  са  групом  понуђача  коју  чине  фМ  Холдинг  доо  Нови  Сад, 
Buѕto valda UAB Kaunaѕ, Литванија  са  подизвођачем  Javna raѕvet1java dd, LjubІjana, 
Словенија. 

3. Раскида  предметног  Уговора  од  стране  Града  Новог  Сада. 
(У  дањем  тексту: Радно  тело) 

Члан  2 

Задатак  радног  телаје: 

1. Утврђивање  битних  чињеница  и  околности  које  су  довеле  до  доношења  одлуке  о  
јавно-приватном  партнерству  за  делатности  одржавања  и  поправки  стамбених  и  
пословних  зграда, обезбеђивањајавног  осветњења  и  пружања  димничарских  услуга, 
донопІења  одлуке  о  склаnању  Уговора  о  јавно-приватном  партнерству  за  делатности  
одржавања  и  поправки  стамбених  и  пословних  зграда, обезбеђивањајавног  
осветњења  и  пружања  димничарских  услуга  са  групом  понуђача  коју  чине  фМ  
Холдинг  доо  Нови  Сад, Buѕto Valda UAB Kaunaѕ, Литванија  са  подизвођачем  Javna 
raѕvetІjava dd, Ljubljana, Словенија  u раскида  предметног  Уговора  од  стране  Града  
Новог  Сада  (у  да.њем  тексту : чињенице  и  околности). 

2. Извести  Скупп!тину  Града  Новог  Сада  о  утврђеним  чињеницама  и  околностима . 
3. Јавно  објави  утврђене  чињенице  и  околности . 



Радно  телоје  овлашћено  да  тражи  на  увид  документа  свих  надлежних  органа  Града  Новог  
Сада  и  Јкп Нови  Сад, за  која  сматра  да  ћејој  бити  неопходна  у  извршавању  задатка  
из  става  1 тачка  1 овог  члана. 

Члан  3 

Радно  телоје  дужно  да  у  року  од  90 дана  од  дана  ступања  на  снагу  овог  Решења  достави  
Скупштини  Града  извештај  о  извршењу  задатка  из  члана  2 став  1 тачка  1 овог  Решења. 

Члан  4 

Радно  тело  има  10 чланова, које  именује  Комисија  за  кадровска, административна  и  
мандатно-имунитетска  питања  Скупштине  Града  Новог  Сада, на  предлог  0дборничких  група  
у  Скупјнтини  Града  Новог  Сада. Свака  Одборничка  група  има  обавезу  да  предложи  једног  
члана  радног  тсла. 

Члан  5 

Чланови  радног  тела  немају  право  на  новчану  накнаду. 

Члан  б  

Административно -техничке  послове  за  потребе  радног  тела  обавњаће  стручна  служба  
Скупштине  Града. 

Члан  7 

Ово  решење  ступа  на  снагу  даном  доношења, а  објавиће  се  у  Службеном  листу  Града  Новог  
Сада. 

Република  Србија  
АП  Војводина  
Град  Нови  Сад  
Скупштина  Града  Новог  Сада  
Ерој :  
датум :  

Нови  Сад Председник  Скупштине  
Здравко  Јелушић  



ОБРАЗЛОЖЕЊЕ  

Правни  основ  за  доношење  одлуке  садржапје  у  члану  40 став  1 и  4 Статута  Града  Новог  Сада  
(Службени  лист  Града  Новог  Сада  11/19) којим  је  предвиђено  да  Скупштина  осіјива  стална  и  
повремена  радна  тела  за  разматрање  питања  из  њеј-іе  надлежности . 

Чланом  1 Предлога  решења  предвиђено  је  формирање  радног  тела  за  утврђивање  битних  
чињејјица  и  околности  које  су  довеле  до: 
доношења  одлуке  о  јавно-приватном  партнерству  за  делатности  одржавања  и  поправки  
стамбених  и  пословних  зграда, обезбеђивањајавног  осветлења  и  пружања  димничарских  
услуга. 

2. доношења  одлуке  о  склапању  Уговора  ојавно-приватном  партнерству  за  делатности  
одржавања  и  поправки  стамбених  и  пословних  зграда, обезбеђивањајавног  осветњења  и  
пружања  димничарских  услуга  са  групом  понуђача  коју  чине  фМ  Холдинг  доо  Нови  Сад, 
Buѕto Vaіda UAB Kaunaѕ, Литванија  са  подизвођачем  Javna raѕvetljava dd, Ljubljana, 
Словенија . 

3. Раскида  предметног  Уговора  од  стране  Града  Новог  Сада. 

Чланом  2 став  1 Предлога  решења  предвиђено  је  да  су  задаци  радног  тејја  да: 

1.Утврди  битне  чињенице  и  околности  које  су  довеле  до  доношења  одлуке  ојавно-
приватном  партнерству  за  делатности  одржавања  и  поправки  стамбених  и  пословних  
зграда , обсзбеђивањајавног  осветњења  и  пружања  димничарских  услуга, доношења  
одлуке  о  склапању  Уговора  о  јавно-приватном  партнерству  за  делатности  одржавања  и  
поправки  стамбених  и  пословних  зграда, обезбеђивањајавног  осветњења  и  пружања  
димничарских  услуга  са  групом  понуђача  коју  чине  фМ  Холдинг  доо  Нови  Сад, Buѕto 
Valda UAB Kaunaѕ, Литванија  са  подизвођачем  Javna raѕvetljava dd, Ljubljana, 
Словенија  и  раскида  предметног  Уговора  од  стране  Града  Новог  Сада  (у  далем  тексту: 
чињенице  и  околности ). 
2. Извести  Скупштину  Града  Новог  Сада  о  утврђеним  чињеницама  и  околностима . 
3. Јавііо  објави  утврђене  чињенице  и  околности . 

Чланом  2 став  2 предвиђено  је  овлашћење  радног  тела  да  тражи  на  увид  документа  свих  
надлежних  органа  Града  Новог  Сада  и  ЈКП  ,,Стан  Нови  Сад, за  која  сматра  да  ће  јој  бити  
неопходна  у  извршавању  задатка  из  става  1 тачка  1 члана  2 Предлога  решења. 

Чланом  3 предвиђенаје  дужност  радног  тела  да  у  року  од  90 да}ја  од  дана  ступања  на  снагу  
овог  Решења  достави  Скупштини  Града  извештај  о  извршењу  задатка  из  члана  2 став  1 тачка  
1 Предлога  решења. 

Чланом  4 став  1 предвиђеноје  да  радно  тело  има  10 чланова, које  именује  Комисија  за  
кадровска, административна  и  мандатно -имунитетска  питања  Скупштине  Града  Новог  Са,да, 
на  предлог  Одборничких  група  у  Скупштини  Града  Новог  Сада. 
Чланом  4 став  2 предвиђеноје  да  свака  Одборничка  група  има  обавезу  да  предложиједног  
члана  радног  тела. 

Чланом  5 предвиђено  је  да  чланови  радног  тела  немају  право  на  новчану  накнаду. 

Чланом  б  предвиђено  је  да  административно -техничке  послове  за  потребе  радног  тела  
обавња  стручна  служба  Скупштине  Града. 



Чланом  7 предвиђеноје  да  решење  ступа  на  снагу  даном  доношења, а  објавиће  се  у  
Службеном  листу  Града  Новог  Сада. 
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