
PEHYEJІHKA СРБИЈА  
АУТОНОМНА  ПОКРАЈИНА  ВОЈВОДИНА  
ГРАД  НОВИ  САД  
ГРАдСКО  ВЕЋЕ  
Број ; 66- 1/2019-794-ЈІ  
дана; 03. децем6ра 2019. године  
НОВИ  САД  

ПРЕДСЕДНИКУ  
СКУПШТИНЕ  ГРАДА  НОВОГ  САДА  

На  основу  члана  136. Пословника  Скупштине  Града  Новог  Сада,  упућује  
Вам  се  Предлог  решења  о  давању  сагласности  на  Одлуку  о  измени  Програма  
пословања  Јавног  предузећа  ,,Сгіортски  и  пословни  центар  Војводина  Нови  Сад  
за  2019. годину, са  Образложењем  и  3аклучком  Градског  већа  Града  Новог  Сада  
број : 66-1/2019-794-ІІ  од  03. децембра  2019. године, с  молбом  да  се  Предлог  
решења  о  давању  сагласности  на  Одлуку  о  измени  Програма  пословања  Јавног  
предузећа  ,,Спортски  и  пословни  центар Нови  Сад  за  2019. годину, 
уврсти  у  дневни  ред  седнице  Скупштине  Града  Новог  Сада  и  да  Скупштина  
донесе  Решење  у  предложеном  тексту . 



На  основу  члана  67. тачка  1 Статута  Града  Новог  Сада  (••Службени  лист  Града  Новог  
Сада , број  11/19), Градско  веће  Града  Новог  Сада, поводом  разматрања  Нацрта  решења  о  
давању  сагласности  на  Одлуку  о  измени  Програма  пословања  Јавног  предузећа  Спортски  и  
пословни  центар  Војводина  Нови  Сад  за  2019. годину  на  284.  седници  од   03.12. 2019. 
године , доноси  

ЗАКЊУЧАК  

І. Утврђује  се  Предлог  решења  о  давању  сагласности  на  Одлуку  о  измени  Програма  
пословања  Јавног  предуаећа  Спортски  и  гіословни  центар  Војводина • Нови  Сад  за  
2019. годину  коју  је  Надзорни  одбор  Јавног  предузећа  ••Спортски  и  пословни  центар  
Војводина  Нови  Сад  донео  на  77. дописној  седници  одржаној  29. нобембра  2019. 
године. 

ј . На  основу  члана  136. Пословника  Скупштине  Града  Новог  Сада, Предлог  решења  о  
давању  сагласности  на  Одлуку  о  измени  Програма  пословања  Јавног  предузећа  

1Спортски  и  пословни  центар  Војводина  Нови  Сад  за  2019. годинуi  доставња  се  

председнику  Скупштине  Града  Новог  Сада, и  предлаже  Скупштини  Града  да  донесе  
Решење  у  предложеном  тексту. 

H І . за  представника  предлагача  на  седници  Скупштине  Града  Новог  Сада  и  њених  радних  
тела  одређује  се  Огњен  Цвјетићанин , члан  Градског  већа  Града  Новог  Сада, а  за  
повереника  Властимир  Мастиловић , в.д. начелника  Градске  управе  за  спорт  и  омладину. 

РЕПУБЛИКА  СРБИЈА  
АУТОНОМНА  ПОКРАЈИНА  ВОЈВОДИНА  
ГРАД  НОВИ  САД  
ГРАДСКО  ВЕЋЕ  ГРАдА  НОвОГ  САдА  
Број: 661/2019-794-Іј  
датум: ОЗ .12.2019.гоцине  
нОВи  с  



РЕНУБЛИКА  СРБИЈА  
АУТОНОМНА  ПОКРАЈИНА  ВОЈВОДИНА  
ГРАД  НОвИ  САД  
ГРАДСКЛ  УПРАВА  ЗА  ПРОПИСЕ  
Број : ХУј-012-О1/2019- 705 
29. новембар  2019. године  
нОВи  САД  

ГРАДСКО  ВЕЂЕ  
ГРАДА  НОВОГ  САдА  

ПРЕДМЕТ : Мишјјење  на  Нацрт  решења  о  давању  сагласности  на  Одлукуо  
измени  Програма  пословања  Јавног  предузећа  ,,Спортски  и  
пословНи  центар  Војводина  Нови  Сад  за  2019. годину  

Градска  унрава  за  прописе  размотрила  је  Нацрт  решења  о  давању  
сагласности  на  Одлуку  о  измеии  Програма  пословања  Јавног  предузећа  ,,Спортски  и  
пословни  центар  Војводина  Нови  Сад  за  2019. годину. 

Градска  управа  за  прописе  нема  примедби  иа  Нацрт  решења. 

Вд  НАЧЕЛНИЦЕ  
Зора  Ђоріјевић  



ПРЕДЛОГ  

На  основу  члана  24. став  1. тачка  3. Одлуке  о  усклађивању  Одлуке  о  организовању  
Радне  организације  Спортски  и  пословни  центар  Војводина  у  оснивању  као  јавног  предузећа  
( Службени  лист  Града  Новог  Сада , број  47/16) и  члана  39. тачка  30. Статута  Града  Новог  
Сада  ( Службени  лист  Града  Новог  Сада , број  11/19), Скупштина  Града  Новог  Сада  на  
седници  одржаној 2019. године, доноси  

РЕШЕЊЕ  

О  ДАВАЊУ  САГЛАСНОСТИ  НА  ОДЛУКУ  О  ИЗМЕНИ  ПРОГРАМА  ПОСЛОВАЊА  
ЈАВНОГ  ПРЕДУЗЕЋА  іІСПОРТСКИ  И  ПоСлОВНи  ЦЕНТАР  ВОЈВОДИНА  НОВИ  САД  ЗА  

2019. ГоДИНУ  

І . ДАЈЕ  СЕ  САГЛАСНОСТ  на  Одлуку  о  измени  Програма  пословања  Јавног  предузећа  
Спортски  и  пословни  центар  Војводина  Нови  Сад  за  2019. годину, коју  је  донео  Надзорни  
одбор  Јавног  предузећа  ,,Спортски  и  пословни  центар  Војводина  Нови  Сад  на  77. дописној  
седници  одржаној  29. новембра  2019. године. 

11. Ово  решење  објавити  у  Службеном  листу  Града  Новог  Сада . 

РЕПУБЛИКА  СРБИЈА  
АУТОНОМНА  ПОКРАЈИНА  ВОЈВОДИНА  
гр нОВИ  САД  
СКУПШТИНА  ГРАДА  НОВОГ  САДА  
Врој: 
Дана: 
НОВИ  САД  

ПРЕДСЕДНИК  СКУПШТИНЕ  

Здравко  Јелушић  



ОБРАЗЛОЖЕЊЕ  

Правни  основ  за  доношење  Решења  о  давању  сагласности  на  Одлуку  о  измени  
Програма  пословања  Јавног  предузећа  Спортски  и  пословни  центар  ВојвоДинаІІ  Нови  
Сад  за  2019. годину  садржан  је  у  члану  24. став  1. тачка  3. Одјіуке  о  усклађивању  
Одлуке  о  организовању  Радне  организације  Спортски  и  пословни  центар  ,,Војводина  у  
оснивању  као  јавног  предузећа  (ІСлужбени  лист  Града  Новог  Сада , број  47116) и  члану  
39. тачка  30. Статута  Града  Новог  Сада  ( Службени  лист  Града  Новог  Сада1 , број  
11/19)којим  је  прописано  да  Скупштина  Града  Новог  Сада  даје  сагласност  на  годишњи , 
односно  трогодишњи  програм  пословања  Јавног  предузећа . 

Јавно  предузеће  ІСпортски  и  пословни  центар  Војводина  Нови  Сад, доставило  
је  29. новембра  2019. године, Градској  управи  за  спорт  и  омладину  Одлуку  о  измени  
Програма  пословања  Јавног  предузећа  Спортски  и  пословни  центар  Војводина  Нови  
Сад  за  2019. годину, коју  је  Надзорни  одбор  Јавног  предузећа  Спортски  и  пословни  
центар  Војводина  Нови  Сад  донео  на  77. дописној  седници  одржаној  29. новембра  
2019. године. 

Програм  пословања  Јавног  предузећа  ,,Спортски  и  пословни  центар  Војводина  
Нови  Сад  за  2019. годину  мења  се  ради  исплате  сопидарне  помоћи  запосленима  у  нето  
износу  од  20.000,00 динара  по  запосленом , што  укупно  износи  3.060.000,00 динара  за  
153 запослена  у  Предузећу. 

Исплатом  солидарне  помоћи  ублажиће  се  неповоњан  материјални  положај  
запослених , с  обзиром  да  просечна  месечна  зарада  по  запосленом  за  месец  ојпобар  
2019. године  износи  48.756,31 динара , а  27 запослених  прима  минималну  зараду. 

Овом  изменом  у  Програму  пословања  за  2019. годину  укупни  трошкови  на  
позицији  АОП  1025 - Трошкови  зарада, накнада  зарада  и  остали  лични  расходи  неће  
се  повећавати , као  што  неће  бити  промена  у  планираним  приходима , расходима  и  
финансијском  резултату. 

На  позицији  АОП  1025 - Трошкови  зарада, накнада  зарада  и  остали  лични  
расходи  не  мења  се  планирани  износ  од  291.634.000,00 динара, већ  се  врши  
прерасподела  трошкова  за  остале  личне  расходе , тако  што  ће  се  смањити  следеће  
позиције: 

- Накнада  трошкова  на  службеном  путовању  за  износ  од  100.000,00 динара; 
- Отпремнине  за  одлазак  у  пензију  за  износ  од  274.726,75 динара; 
- Отпремнина  - стимулативна  за  износ  од  1 .760.758,40 динара; 
- Отпремнина  - технолошки  вишак  за  износ  од  309.181,00 динара; 
- Помоћ  радницима  и  породици  радника  за  износ  245.333,85 динара; 
- Јубиларна  награда  за  износ  370.000,00 динара. 

Имајући  у  виду  предложену  измену, доставња  се  Предлог  решења  о  давању  
сагласности  на  Одлуку  Надзорног  одбора  Предузећа  којом  се  мењају  трошкови  у  
оквиру  позиције  Трошкови  зарада, накнаде  зарада  и  остали  лични  расходи , тако  да  се  
омогући  исплата  солидарне  помоћи  запосленима  у  Јавном  предузећу  ,,Спортски  и  
посповни  центар  Војводина  Нови  Сад  и  предлаже  се  да  С.. купштина  Града  Новог  Сада  
донесе  решење  у  предложеном  тексту. 



ЈАВНО  ПРЕДУЗЕЋЕ  
споРТски  и  послоВНи  ЦЕНТАР  ВОЈВОДИНА  Нови  САД  
Број : 6814-2 
даиа: 29. 11.2019.године  
Нови  Сад  

На  основу  члана  13. став  1. тачка  2. Одлуке  о  усклађивању  Одлуке  о  организовању  Радне  
организације  Спортски  и  пословни  центар  Војводина  у  оснивању  као  јавног  предузећа  

лист  Града  Новог  Сада , број  47/16) и  члана  34. став  1. тачха  4. Статута  Јавног  
предузећа  Спортски  и  пословни  центар  Војводина  Нови  Сад, дел. бр.  69 18 од  1 1 . 10.20 16. 
године, Надзорни  одбор  Јавног  предузећа и  пословни  центар  Војводина  Нови  
Сад  на  77. дописној  седници  одржаној  29. 1 1.20 19 године, доноси  

одЛУКУ  
О  

ИЗМЕНИ  пРогРАмА  ПОСЛОВАЊА  
ЈАВНОГ  Т[РЕДУЗЕЂА  СПОРТСКИ  И  ПОСЛОВШј  ЦЕНТАР  

ВОЈВОДШ{А  НОВи  САД  ЗА  2019. ГОДІШУ  

1. У  Програму  пословања  Јавног  предузећа и  пословни  центар  Војводина  Нови  
Сад  за  2019. годину  у  Поглавњу: ,,4. ПЛАНИРАНИ  ФИНАНСИЈСКИ  ПОКАЗАТЕ.ЈБИ  ЗА  
2019. годину  тачка  4.5. иења  се  и  гласи: 

,,4.5. Трошкови  запослених  (Прилог  5) 

Р.бр  Троцјкови  запоеленнх  гlјтан  
Ој.Оt ЗІ .12.2ОІL 

Реалнзација  
ОІ.ОІЗІ .12.2018. 

Реализацнја  
OІ.OI.. 

31.03.2019. 

Реалпзација  
ОІ.О1-ЗО.Об.2019. 

Реализаідија  
Ој.оi-ЗО.09.2019. 

План  
ОІ.01-ЗІ.12.2019. 

Маса  НЕТО  зарада  (зарада  ло  одбитку  
припадајућих  пореза  и  долриноса  на  терет  
запосленог ) 

І 23,461 .720,00 123.461.718,94 31.195.817,48 57.568,591,52 79.485.097,78 102.124.483,00 

2 
Маса  БРУТО  І  зарада  (зарада  са  
припадајућнм  порезоч  н  доприносииа  на  
арет  залослсног ) 

І  76.122.2І2,00 176.122.280,95 44.501.879,44 82.123.525,71 І  I3.388 ј 56,61 14-4.452.682,00 

3. 
Маса  БРУГО  2 зарада  (зарада  са  
приладајућим  порезом  и  доприносима  на  
терег  послодавца ) 

207.648171,00 207.537.894,82 52.133.952,06 96.207.710,62 132.834.225,77 169.226.3І 6,00 

ЕрОЈ  залослених  по  јсадровској  
евидеицији - УКУПНО  234 228 223 І  56 155 І  58 

4.1. - нанеодређеновреме  218 210 206 141 141 144 

4.2. - надређенотреме  16 18 17 15 14 І 4 

Накнаде  по  уговору  о  делу  135.000,00 0,00 ,00 .00 .00 135.000,00 

Број  прималаца  накнаде  по  уговору  о  
делу  о  о  о  о  

Накнаде  по  аугорским  уговорима  

Epoj прималаца  накнаде  no аугорским  
уговорима  

Накмаде  по  уговору  о  привременим  н  
повреаіеним  пословима  2.500.000,00 2.916.261,72 696.592,54 1.760.564,26 3.385.792,67 2.500.00000 

І  Број  примајтаца  накнаде  по  уговору  о  
привремсннм  и  повременим  пословима* 8 9 9 ј  2 8 



ЈП  Спортски  и  пословни  центар  Војводина  
Председник  Надзорног  одбора  

(\ 

Накнаде  фнјич  ким  лицнма  го  осноау  
осталн . угонора  

, Број  гтрнмалаца  накнаде  по  оснону  
осталих  уг080ра  

!З  Накнале  члаионитіа  скупштине  

4 Број  чланона  скупшТине  

15 Накнаде  чланонима  надзорног  одбора  l .424.052,00 ј  .424.050,56 356.012,64 712.025,28 1.068.037,92 1.424.05200 

!б  Број  чланона  налзорног  одборат  З  3 З  3 3 

ј  7  Накнаде  чланонима  Комисије  за  ренизНју  

ј g Број  чланова  Комисије  за  ревизију  

19 Превоз  запослених  На  посао  и  са  гтосла  7 700 000,00 8 92.612,81 2.05! .646,69 3 474.455,33 4 967.286,98 6.200.000,00 

20 дненнице  на  службеиом  пузу  200.000,00 02.898,00 20.957,50 32.702,50 42.098,50 100.000,00 

Накнадс  трошт<она  на  службенам  путу  
700.000,00 І  .800,00 ,00 ,00 ,00 0,00 

22 Опзрезтіннна  за  одлазак  у  тіензију  2.000.000,00 495.995,32 ,00 478.091 ,25 478.091,25 725.273,25 

22а  Број  прнмалаца  2 2 

23 Огпремиина- стимулатннна  30.000.000,00 ј  .786.279,43 ,00 239.24 ј  60 239.24! ,60 239.24 ј  ,60 

23а  Број  прималаеа  І  І  

24 Отлјземнина - технолошки  вишак  100.490 819,00 I00.490.8 19.00 І  00.490.819,00 

24а  Број  прнмалаца  64 64 64 

25 јубиларне  награде  ! .630.000,00 

26 Број  прималаца  21 

27 Смештај  и  исхрана  на  тереиу  

28 Позттоћ  радннцнма  и  тіородици  радника  700 000.00 28690,00 95 735,94 ! ј  5 735,94 І  53.775,94 454.666,15 

29 Стипенлије  

30 
Осталеј,,ишковазапосленииа  

595.000,00 656.814,77 363.000,00 363.000,00 363.000,00 495.000,00 

31 
Солидарна  помоћ  рали  ублажавања  
непононог  материјалноГ  положаја  
запосленнх  

3.060.000,00 

,з  

Ова  одлука  се  доставња  Скупњтини  Града  Новог  Сада  ра,ди  давања  сагласности . 

мр  драгомир  Ђукић  

доставити : 
1. Архиви  ЈП и  пословни  центар  Војводина  
2. Скупілтини  Града  Новог  Сада  
3. Кабинету  градоначелника  
4. Управи  за  спорт  



Преглед  одредбе  која  се  мења: 

4. пЛАШІРАІШ  ФHаАHСИЈСКІІ  ПОКАЗАТЕЈІИ  ЗА  2019. ГОДННУ  
4.5. Трошкови  запослених  (Прилог  5) 

у  динарима  

Р.бр. Трошковн  запосленнх  
план  
01.01- 

31.12.2018. 

Реалјізацгјја  
01.01- 

31.12.2018. 

Hnan 
01.01- 

31.03.2019. 

Нлан  
01.01- 

30.06.2019. 

Hnan 
01.01- 

30.09.2019. 

Hлан  
01.01- 

31.12.2019. 

1.  
Маса  НЕТОзарада  (зарада  по  одбијку  
припадајућих  пореза  и  доприноса  на  
терет  запослеНог) 

123.461.720,00 123.461.718,94 31.127.985,00 57.512.306,00 79.323.600,00 јО2.I24.483,00 

2.  
Маса  БРУТО  l зарада  (зарада  са  
гірипадајућим  порезом  и  доприносима  На  
терет  заnосленог) 

176.122.282,00 176.122.280,95 44.405,114,00 82,043,233,00 113,157.775,00 144.452.682,00 

3.  
Маса  БРУТО  2 зарада  (зарада  са  
припадајућим  порезом  и  доприносима  на  
терет  послодавца) 

207.648.171,00 207,537.R94,82 52,020.591,оо  96.113.64800 132.564.335,00 169.226.316,00 

, 

БрОј  запослених  по  кадровској  
евиденцији  - УКУННО  

234 228 227 160 160 158 

4.1. -нанеодређеноареме  218 210 210 145 145 144 

4.2. - наодређеновреме  16 18 17 15 15 14 

5 Накнаде  по  угвору  о  делу  135.000,00 0,00 33.750,00 67.500,00 101,250,00 135.000,00 

Број  гірималаца  иакнаде  п0 уговору  о  
делу* 4 4 4 

7 Накнаде  ПО  ауп)рскнм  уговорима  

Број  прнмалаца  накнаде  по  аушрским  
уговорима* 

Накнаде  по  уговору  о  привременим  и  
поаременим  пословиМа  

2.500.000,00 2.916.261,72 500.000,00 1.000.000.О0 I.800.000,0О  2.500.000,00 

10 
Број  прнмајіаца  накнаде  по  уговору  о

* привремеиим  и  повременим  пословима  
g ѕ  8 

і  Накнаде  физичким  лицима  п0 основу  
осталих  уговора  

12 
Број  прималаца  накнаде  по  основу  
осгалнх  угов0ра  

13 Накнаде  члановима  скуппітине  

14 Број  чланова  скупштине* 

15 Накнаде  члановима  надзорног  одбора  1.424.052,00 1,424.050,56 356.оlз,оо  712.026,00 1.068.о39,00 1.424.052,00 

16 Број  чланова  надзорног  одбора* З  3 3 З  З  

1 7 Накнаде  члановима  Комисије  за  реВизију  

18 Број  чланова l(омисијезаревизију * 

19 Превоз  запослених  на  посао  и  са  п0сла  7.700.000,00 8.192.612,81 2.050.ооо,00 3.600.000,00 4.900.000,00 6.200.000,00 

20 дневнице  на  слукбсном  nyіy 200.000,00 ј 02.898,О0 25.000,00 50.000,00 75.000,00 100.000,00 

21 
Накнаде  трошкова  на  СЛТЈКбеНОМ  пуГУ  700.000,00 1.800,00 25.000,00 50.000,00 75.000,00 100.000,00 

22 Отпремниназа  одлазак  у  пензију  2.000.000,00 495.995,32 250.000,00 500.000,00 750.000,00 1.000.000,00 

23 Отпремнина- стнмулагавна  2.000.000,00 1.786.279,43 500.000,00 1.000.000,00 1.500.000,00 2.000,000,00 

24 Отпремнина- іекнолопјкн  вишак  100.800.000,00 100.800.000,О0 100.I00.000,00 

25 .Јубиларне  награде  2.000.000,00 2.000.000,00 2.000.000,00 

26 Број  прималаца  21 21 21 

27 Смеінтај  и  исхрана  на  терену  

28 Помоћ  радиицима  н  породици  радннка  700.000,00 128.690,00 175.000,00 350.000,00 525.000,00 700,000,00 

29 Стипендије  

30 
Остале  иакнаде  зРошкова  заносленима  и  
осталим  физичким  лицима  

595.000,00 656.814,77 123.750,00 247.500,00 371.250,00 495.000,00 
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