
РЕГІУБЛКА  СРБИЈА  
АУТОНОМНА  ПОКРАЈИНЛ  ВОЈВОДHВА  
ГРАД  Нови  СЛД  
ГРАДСКО  ВЕЋЕ  
Број : 5 1-39/2020-Іј  
Дана: 22. децембра  2020. године  
НОви  САД  

ПРЕдСЕДШІЦ  
СКУПШТЈШЕ  ГРАДА  НоВог  САДА  

На  основу  члана  142. Пословника  Скупштине  Града  Новог  Сада, упућује  
Вам  се  Годишњи  извештај  о  раду  и  пословању  Завода  за  здравствену  занггиту  
радника  Нови  Сад  за  2019. годину, са  Рефератом  и  3аклучком  Градског  већа  
Града  Новог  Сада, број : 51-39/2020-11 од  22. децембра  2020. године, с  молбом  да  
се  Годиіпњи  извештај  о  раду  и  пословању  Заводаза  здравствеnу  заштиту  радника  
Нови  Сад  за  2019. годину, уврсти  у  дневни  ред  седнице  Скупштине  Града  Новог  
Сада  и  да  Скупштина  донесе  Закњучак  у  предложеном  тексту . 

ЗАМЕНИК  ЕВДОНА%ЛНИКА  

Милан  



На  основу  члаиа  67. тачка  1. Статута  Града  Новог  Сада  ( Службени  ЛиСТ  Града  
Новот  Сада?І ,  број  11/19), Градско  веће  Града  Новог  Сада  на  24. седници  од  22. децембра  
2020. године, поводом  разматрања  Годидјњет  извсштаја  о  раду  и  пословању  Завода  за  
здравствену  занлиту  радника  Нови  Сад  за  2019. годину, доноси  

ЗАКЈЂУЧАК  

ј. На  основу  чдака  142! Пословника  Скупштине  Града  Новог  Сада, доставња  
се  Годишњи  извештај  о  раду  и  пословању  Завода  за  здравствену  заштиту  радника  Нови  
Сад  за  2019. годину, којије  Управни  одбор  Завода  за  здравствену  запітиту  радника  Нови  
Сад  усвојио  на  28. седпици  од  3 1. јула  2020. године, председници  Скулштине  Града  
Новот  Сада  и  предлаже  Скулпітини  да  Годигпњи  Извештај  размотри  и  закњучи: 

І ?Скупјд.гина  Града  Новог  Сада  прихвата  Годишњи  извештај  о  раду  и  пословању  
Завода  за  здравствену  заштиту  радника  Нови  Сад  за  2019. годину. 

11. За  представника  предлагача  на  седnици  Скупштине  Града  Новог  Сада  и  
њених  радних  тела  одређује  ce aѕѕ. dr ѕcі. med. Драган  Стајић, члал  Градског  већа  Града  
Новог  Сада  за  здравство, а  за  повереника  мр  Драгада  Којадиновић , в. д.  начелника  
Градске  управе  за  здравство . 

РЕПУБЈIИКА  СРБИЈА  
АУТОНОМНА  HOKPAJHHA ВОЈВОДИНА  . 

ГРАд  ноВи  САД  
ГРАдСКО  ВЕЋЕ  ГРАДА  ноВог  САДА . 

Број: 51-39/2020-11 ,_#\ 

дана: 22. депембра  2020. године / 
НоВи  САД Миіан  Вурнћ  

ЗАМЕНИК  ГРАдОНАЧЕЛНИКА  



РЕФЕРАТ  

Чланом  1 1 9. став  1. тачка  9. закона  о  здравственој  заштити  (іІсјlужбени  гласник  Репубј-іике  Србије , број  25119), nрописано  је  да  улравни  оДбор  здравствене  установе  усваја  годишњи  извештај  о  раду  и  пословању  здравствене  установе, а  чланом  121. став  1. да  надзорни  одбор  здравствене  установе  обавгbа  надзор  над  пословањем  
здравствене  установе. 

завод  за  здравствену  заштиту  радника  Нови  Сад  доставио  је  Градској  управи  за  здравство  Годишњи  извештај  о  раду  и  пословању  завода  за  здравствену  заштиту  
радника  Нови  Сад  за  2019. годину  са  Одлуком  Управног  одбора  о  усвајању, коју  је  Управни  одбор  донео  на  28. седници  од  31. јула  2020. године. 

завод  за  здравствену  заштиту  радника  Нови  Сад  пружа  превентивну  здравствену  заштиту  и  врши  оцену  радне  способности  радноактивног  становништва , 
спроводи  испитивање  услова  радне  и  животне  средине  и  предлаже  мере  заштите, врши  послове  из  области  безбедности  и  здравЈ-bа  на  раду  и  обавrbа  послове  
лабораторијске  дијагностике  у  области  токсикологије , хематологије  и  биохемије. завод  је  научно-истраживачка  установа  у  којој  се  реализује  настава  на  катедри  Медицинског  
факултета  у  Новом  Саду  за  предмет  медицина  рада. 

У  обавrbању  здравствене  делатности  завод  за  здравствену  заштиту  радника  Нови  Сад  пружа  високоспецијализоване  здравствене  услуге  у  оквиру: 
Одеrbења  за  здравствену  заштиту  и  оцену  радне  способности  радника, и  
Одеrbења  лабораторијске  дијагностике: 
• Одсека  за  екологију  радне  и  животне  средине  и  процену  ризика, 
• Одсека  биохемије  и  хематологије , и  
• Одсека  токсикологије . 

У  односу  на  План  рада  завода  за  здравствену  заштиту  радника  Нови  Сад  за  
2019. годину  извршено  је  88,7% од  укупног  планираног  обима  услуга, а  различито  по  врстама  услуга, одеrbењима  и  одсецима . Реализација  Плана  рада  за  201 9. годину  дата  
јеутабегји  1. 

Табела  1 
Ред. 
бр. УсЈуге  План  рада  

2019. 
Извршење  

2019. Индекс  
1 2 З  4 5=(4и3) 
1.  Одегbење  за  здравствену  заштиту  и  оцену  

рне  способности  радника  81.781 77.095 94,27 
2.  Одењење  лабораторијске  Дијагностике  98.668 82!976 84,10 

2.1. Одсек  за  екологију  рне  и  животне  
средине  и  процену  ризика  7950 4.245 53,40 

2.2! Одсек  биохемије  и  хематологије  87!171 75.249 86,32 
2.3. Одсектоксикологије  

- анализе  биолошког  материјај-іа  3.121 2.913 93,34 

2.4. Одсек  токсикологије  
- анализе  ваздуха  426 569 133,57 

УКУПНО  180.449 160.071 88,71 

План  рада  реализован  је  у  проценту  од  84-134% у  односу  на  планирани  број  услуга  за  2019. годину. Код  услуга  са  мањим  извршењем  разлог  је  све  већи  број  
здравствених  установа  из  области  медицине  рада  које  су  почеле  са  вршењем  истих  или  сличних  услуга  које  пружа  завод, а  код  услуга  са  извршењем  преко  i 00% разлози  су  у  повећању  уговорене  реализације  услуга  које  је  завод  спроводио  са  подизвођачима , нарочито  услуга  ехокардиографије  и  систематских  лекарских  прегледа  
запослених. 



здравствене  ycrіyre y заводу  за  здравствену  заштиту  радника  Нови  Сад  пружало  је  укупно  33 запослених, 32 на  неодређено  и  1 на  одређено  време. У  Табели  2 приказан  је  број  и  структура  запослених  у  201 9. гоДини  и  то  за  здравствене  раднике, здравствене  сараднике  и  немедицинске  раднике. 
Табела  2 

Ре  
б  запослени  

Број  
запослених  

2018. 

Број  
запослених  

2019. 
Индекс  Структура  

1 2 З  4 H4з) б  
1.  3дравственирадници  18 17 94 52% 
2.  Здравствени  сарадници  11 8 73 24% 
3.  Немедицински  радници  9 $ 89 24% 

УКУПНО  38 33 87 Iоо% 
У  2019. годиНи  број  радника  мањи  је  у  односу  на  број  запосгіених  у  претходној  години  за  пет  радника, а  у  струіпури  запослених  и  даге  је  највеће  учешће  

здравствених  радника  и  здравствених  сарадника  са  76%. 
Укупна  средства  која  се  односе  на  расходе  за  запослене  (зараде  и  остала  примања) у  2019. години  износила  су  46.883.000,00 динара, што  је  за  4,6% мање  у  односу  на  претходну  годину. У  Табели  3 дате  су  просечне  месечне  бруто  зараде  запослених  по  квалификационој  структури. 

Табела  З  

Ре  
бц

. 
 

запослени  
просечна  

месечна  бруго  
зарада  

1 2 З  
1.  лекар  специјалиста  - доктор  наука  i 51.520,00 
2.  лекар  специјалиста  - магистар  145.550,00 
3.  лекар  специјалиста  129.960,00 
4.  здравствени  сарадници  - доктори  наука  121.381 00 
5.  здравствени  сарадници  - специјалисти  и  магистри  110.112,00 
6.  здравствени  радници  Вшс  78.683,00 
7.  здравствени  радници  ссс  67.860,00 
8.  здравствени  сарадници  ссс  65.640,00 
9.  административни  радници  - магистри  121.165.00 
10.  административни  радници  ВСС  104.039,00 
11.  администј)ативни  радници  ВШС  62.123,00 
12.  административни  радници  ссс  54.175,00 
13 техничко  особгbе  ССС  48.907,00 
14. техничко  особrbе  ПКВ  34.361,00 

У  2019. години  извршена  су  улагања  у  основна  средства, у  цињу  унапређења  рада  и  квалитета  пружања  здравствених  услуга  3авода. У  Табели  4 приказана  је  стопа  
отписаности  основних  средстава  која  обухвата  зграде  и  грађевинске  објекте, опрему, нематеријалну  имовину  и  залихе  потрошног  материјала, евидентиране  према  набавној  вредности  умањеној  за  исправку  вредности  по  основу  амортизације. 

Табела  4 
Набавна  
вредност  

Отпис  
вредности  

Садашња  
вредност  

Проценат  
отписаности  

2 З=(1-2) 4=(ZI) 
105.405,000 75.538.000 29.867.000 71,66 

Укупна  стопа  отписаности  износи  71,66% и  мања  је  у  односу  на  стопу  отписаности  у  2018. години, која  је  износила  71 ,73%, што  је  резултат  већих  инвестиција  у  2019. години  у  односу  на  претходну  годину. 
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У  2019. години  извршена  су  инвестициона  улагања  у  рачунарску, медицинску  и  опрему  за  заштиту  животне  средине, као  и  у  Нематеријалну  имовину  у  изНосу  од  3.632.150,50 динара, и  то: 
- износ  оД  3.620.150,50 динара  и3 средстава  буџета  Града  Новог  Сада, у  складу  са  Програмом  инвестиционих  активности  и  текућег  одржавања  завода  за  здравствену  заштиту  радника  Нови  Сад  за  2019. години, и  
- износ  од  12.000,00 динара  из  средстава  завода. 
У  Табели  5 дат  је  преглед  планираних  и  реализованих  улагања  из  средстава  буuета  Града  Новог  Сада  у  2019. години  у  складу  са  Програмом  инвестиционих  активности  и  текућег  одржавања  завода  за  здравствену  заштиту  радника  Нови  Сад  за  2019. годину. 

Табела  5 

ед. 
О  П  И  С  

планирано  из  
средстава  
буџета  

реализовано  из  
средсгава  
буџета  

ј. Инвестициона  акгивност  4.530.000,00 3.620.150,50 
Медицинско-техничка  опрема  3.220.000,00 2.395.156,50 
- комплет  сочuва  за  офталмалојuки  преглед, I ком  0,00 
- унџверзајінu рам  за  офмапмолоијки  преглед, 1 ком  0, 00 
- динамометар  са  сензорам, читачем  u софтвером, 1 ком  0, 00 
- спирометар, 1 ком  5gв. 800,00 
- вага  са  вuсuнометром, 1 ком  65. 520, 00 
- микробuолаијкu узаркuвач  ваздуха, 1 ком  656. 846, 50 
- пумпа  за  узорковање  хемијских  материјала  у  радној  
средини  са  заштитним  сисмемом  и  регулатором  
протока, З  ком  569.986,00 

- гаснu монитор  за  uсnитuеање  хемијских  материја  у  
еаздуху  са  пратећим  сензором, 1 ком  • 504 000 00 

2. Рачунарско-техничка  опрема  и  софтвер  1.Зј0.000,0О  1.224.994,00 
- унапређење  програма  електронског  картона  286. 000, 00 
- пројектор, 1 ком  5g. 994, 00 
лаптоп, 1 ком  69. 000, 00 

- рачунар  са  монитором, 10 ком  810.000,00 
11. Текуће  одржавање  180.000,00 0,00 

- текуће  одржавање  објекта  0, 00 
УКУЛНО  ј  + 11 4.НО.000,00 3.620.ј50,50 
У  оквиру  планиране  Медицинско-техничке  опреме  извршена  је  набавка  спирометра  и  ваге  са  висинометром  за  потребе  прегледа  запослених  који  раде  на  радним  местима  са  повећаним  ризиком, ради  оцене  радне  способностu. Такође, извршена  је  и  набавка  микробиолошког  узоркивача  ваздуха  за  узорковање  биолошких  штетности  у  радној  средини, као  и  гасног  монитора  за  испитивање  хемијских  материја  у  ваздуху  са  пратећим  сензором. За  утврђивање  степена  запрашености  и  праћења  штетних  и  опасних  материја  у  ваздуху  у  цињу  боње  превенције  и  заштите  здравња  становништва  извршена  је  набавка  пумпе  за  узорковање  хемијских  материја  у  радној  средини  са  заштитним  системом  и  регулатором  nротока. С  обзиром  да  за  

офтаЈімолошку  опрему  и  динамометар  са  сензором  и  читачем  није  било  прихватњивих  понуда, набавка  планиране  медицинско-техничка  опрема  није  извршена  у  целости. 

з  



У  оквиру  рачунарско-техничке  спреме  и  софтвера  извршене  су  све  планиране  
активности . завод  је  унапредио  програм  електронског  картона  новим  програмским  
решењима, којим  је  омогућено  ефикасније  евидентирање  корисника  услуга, брже  
издавање  извештаја  и  усклађивање  са  новим  правилницима  и  захтевима  послодаваца  
који  упућују  запослене  на  периодичне  и  превентивне  прегледе. Такође, извршена  је  и  
набавка  рачунара, лап-топ  рачунара  u npojeі ropa неопходних  за  едукацију  и  обуку  
запоспених  из  прве  помоћи  коју  завод  спроводи  у  складу  са  запевима  послодаваца . 

Финансијски  показатегbи  пословања  дати  су  у  Табели  6, у  складу  са  Уредбом  о  
буі,іетском  рачуноводству, по  готовинској  основи  по  којој  се  приходи  евидентирају  у  
тренутку  када  се  готовинска  средства  приме, а  трошкови  у  тренутку  када  се  изврши  
њихово  плаћање. 

Табела  б  

бр. Назив  Планирано  
2019. 

Реализовано  
2018. 

Реализовано  
2019. Индекс  Индекс  

2 3 4 5 6(&З) 7(5/4) 
1.  ТЕКУЋИ  приходи  85.591.000,00 74.680.000,00 65.317.000,00 76,31 87,46 

1.1. Приходи  оД  Реп. фонда  за  здрав. осиг. 28.501.000,00 26.251.000,00 27.797.000,00 97,53 105,89 
1.2. Приходи  из  буџета  Града  Новог  Сада  4.710.000,00 9.695.000,00 3.620.000,00 76,86 37,34 
1.3. Приходи  од  пружања  усзіуга  51.169.000,00 38.370.000,00 32.955.000,00 64,40 85,89 
1.4. Донације  од  међународних  

организација  - пројекат  811.000,00 0,00 811.000,00 100,00 - 

1.5. Остали  приходи  400.000,00 364.000,00 134.000,00 33,50 36,81 

2.  ПРИМАЊА  ОД  ПРОДАЈЕ  
СРЕДСТАВА  236.000,00 0,00 236.000,00 100,00 

з. укупни  ПРИХОДИ  (1+2) 85.827.000,00 74.680.000,00 65.553.000,00 76,38 87,78 
4. ТЕКУЋИ  РАСХОДИ  81.178.000,00 69.525.000,00 62.659.000,00 77,19 90,12 

2.1. Расходи  за  запослене  
(плвте, додацu, накнаде  запосленџх, 
соц. доприноси  на  торет  послодавца, 
накнаде  y Hamypu, соцuјална  даеања  
запосленuма, накнаде  мрошкоба  за  
запослене  u награде  запоспенuма  и  
остали  посебнu расходи) 

52.921.000,00 49.135.000,00 46.883.000,00 88,59 95,42 

2.2. Стајіни  трошкови  
(мрош. плат. проМ. и  банк. услуга, 
комуналне  услуге, енергетске  услуге, 
усл. комунuкација, мрошк. осигурања, 
закуп  uмовuне  и  опреме  и  осм. мроиј.) 

3.266.000,00 3.167.000,00 2.653.000,00 81 ,23 83,77 

2.3. Троијкови  службених  лутовања  
(у  земrbи  и  иностранству) 905.000,00 419.000,00 767.000,00 84,75 183,05 

2.4. Услуге  по  уговору  
(адмuнuстрамuвне  услуге, 
компјутерске  услуге, усл. образое. 
и  усавршавања  запосјіених, услуге  
информисања, стручне  услуге, усл. 
за  домаћинство  u угостимејbсмво, 
репрезентацuја, осмале  опшме  ycn.) 

5.898.000,00 5.261 .000,00 78,99 89,20 6.660.000,00 

2.5. Специјализоване  услуге  
(медuцuнске  услуге) 3.000.000,00 3.564.000,00 2.925.000,00 97,50 82,07 

2.6. Текуће  поправке  и  одржавања  
(објеката  и  опреме) 1.762.000,00 3.204.000,00 828.000,00 46,99 25,84 

2.7. Материјал  
(адмuнuстрамuвни  мамеријал, 
матерuјал  за  образовање  u 
усавршавање  запослених, мамеијап  
за  саобраћај, мам. за  очувањежuвом. 
средuне  и  науку, медuцинскu u 
лаборамор. материјал, матер. за  
одрж. хuгuјене  и  угоститењство, 
матерuјал  за  посебне  намене) 

8.459.000,00 4.044.000,00 3.199.000,00 37,82 79,10 
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2.8. Амортизација  4.000.000,00 0,00 0,00 - - 

2.9. Отплата  камата  и  пратећи  трош. зад. 5.000,00 1.000,00 3.000,00 60,00 300,00 
2.10. Остали  расходи  

(порези , обавезне  максе, казне  и  новч. 
казне  и  пенапи  no pew. судова) 

200.000,00 93.000,00 140.000,00 70,00 150,54 

5.  РАСХОДИЗА  НАБАВКУ  ОСНОВНИХ  
4.649.000,00 9.345.000,00 3.632.000,00 78,12 38,87 

6.  УКУПНИ  РАСХОДИ  (4-1-5) 85.827.000,00 78.870.000,00 66.291.000,00 77,24 84,05 
7.  МАЊАК  ПРИХОДА  И  ПРИМАЊА  (6-3) - 4.190.000,00 738.000,00 - ј7,61 
8.  ВИШАК  ПРИХОДА  И  ПРИМАЊА  (3-6) - - - - - 

9.  део  нерасп. вишка  прихода  и  
примања  из  ранијих  година  и  део  
пренетих  неутрош . средстава  из  
ранијих  година  за  покриће  расхода  
и  издатака  текуће  године  

- 6.016.000,00 876.000,00 - 14,56 

10.  КОРИГОВАНИ  ВИШАК, ОДНОСНО  
МАЊАК  ПРИХОД.А  И  ПРИМАЊА  - 

1 826 000 0 
.

. ,0 ј38 000 0 . ,, - 7 56 

Резултат  пословања, као  показатеј-b усnешности  посјіовања  у  текућем  периоду, 
представгbа  разлику  између  остварених  текућих  прихода  увећаних  за  примања  од  продаје  Осн0вНих  средстава  и  текућих  расхода  увећаних  за  расходе  набавке  основних  
средстава  и  у  2019. години  исказан  је  као  мањак  прихода  и  примања  - буџетски  дефицит  у  износу  од  738.000,00 динара. Овако  исказан  резултат  текућег  пословања  у  целости  је  коригован  за  део  нераспоређеног  вишка  прихода  и  примања  из  ранијих  година  и  део  пренетих  неутрошених  средстава  из  ранијих  година  коришћених  за  покриће  расхода  и  издатака  текуће  године!  на  основу  чега  је  утврђен  вишак  прихода  и  примања  - суфицит  у  износу  од  138.000,00 динара. 

С  обзиром  да  је  основ  за  исказивање  финансијског  резултата  по  готовинској  
основи  салдо  готовинских  средстава  на  дан  31 . 12.2019. године, укупна  средства  на  рачунима  завода  износила  су  3.791.018,40 динара  и  користиће  се  за  покриће  расхода  у  2020. години. 

Ненаплаћена  потраживања  Завода  за  здравствену  заштиту  рника  Нови  Сад  на  дан  31.12.2019. године  износила  су  9.620.930,55 динар, а  укупне  обавезе  
5.910.848,зј  динар. 

5 



РеПУ 5ликА  СРВИЈА  
АVТНQ$НА  nОкРЈНнА  в®Јоин  
Гра 4 Нови  Сад  

Градскu упрара:аа  здраветао  
Број:  

На  основу  члана  :25.. тачка  е. Статута  Завода  за  
Сад  од  2007..грдина, Уравни  Дбор  завода  за  
Сад  на  28. седници, одржаној  дана  31407.2020. 

дана:  .2:  - 
НоаСад  

здравствену  заштиiу  радника  Нови  
зДраВствеІ!у  ааштиту  радника  Нови  
године, донбси: 

оДлуку  

Усваја  се  Годишњи  извештај  а  раду  и  пословању  завода  за  здравствену  заштиту  
радника, Нови  Сад  за  2019. годину  

•Годишњи  извештај  о  раду  и  пословању  Завода  за  здравств.ену  заштиiy радника  
,HQBu Сад  за  2019.. одиусаставни  је.део  ове  одлуке. 

Нови  Сад, ана . 31.07.2020. године  
рој:02- /ј  

Председница  .. правногодбора  

др  ме N есна  го  Малиновић  



гоДишњи  ИЗВЕШТАЈ  О  РАДУ  И  ПОСЛОВАЊУ  
ЗАВОДА  ЗА  ЗДРАВСТВЕНУ  ЗАШТИТУ  РАДНИКА  НОВИ  САД  

ЗА  2019. годинУ  

завод  за  здравствену  заштиту  радника  је  здравствена , наставна  и  научна  установа . 
завод  пружа  услуге  превентивне  здравствене  заштите  и  оцене  радне  способности  
радно  активном  становништву , врши  здравствено  васпитање  корисника  услуга, 
предлаже  превентивне  мере  у  циј- у  очувања  и  заштите  здравга  радно  активног  
становништва , врши  функционалну  дијагностику  и3 области  кардиологије, 
лабораторијске  дијагностике  у  области  токсиколсгије , хематологије  и  биохемије, 
послове  из  области  безбедности  и  здравј-bа  на  раду, испитивање  услова  радне  и  
животне  околине, обуку  запослених  лица  за  пружање  прве  помоћи  и  обуку  кандидата  за  
полагање  возачког  испита  за  пружање  прве  помоћи. 

завод  пружа  услуге  радно  активном  становништву, привреди, установама , учествује  у  
вештачењу  и  процени  радне  способности  радника  у  инвалидским  комисијама  и  судству. 

у  заводу  се  обавј-bа  наставна  и  научна  делатност  у  оквиру  Катедре  за  медицину  рада  
Медицинског  факултета  Нови  Сад, као  наставна  база  за  предмет  медицине  рада  на  
основним  студијама  медицине  и  за  специјализацију  из  медицине  рада. у  заводу  се  
обавгbа  едукација  и  других  профила  из  домена  основне  делатности. 

Своју  мисију  и  визију  завод  остварује  доследним  поштовањем  принципа  примарне  
превенције, опште  прихваћених  етичких  принципа  и  научних  метода, креирањем  
здравствене  стратегије, високо  специјајіизованим  кадровима, системом  вредности  и  
стандардима  доброг  рада, укгbучујући  и  систем  интегралног  обезеђивања  квалитета, 
здравња, безбедности  на  раду  и  заштиту  радне  и  животне  средине. 

завод  за  здравствену  заштиту  радника  Нови  Сад  своју  делатност  обавња  у  оквиру: 

- Одењења  за  здравствену  заштиту  и  оцену  радне  способности  радника  и  

- Одењења  лабораторијске  дијагностике . 

ИЗВЕШТАЈ  О  ИЗВРШЕЊУ  ПЛАНА  РАДА  У  2019. ГОДИНИ  

3авод  је  планом  рада  за  2019. годину  планирао  укупно  180449 услуга, у  периоду  од  јануара  до  децембра  2019. године  извршено  је  160071 услуга, што  износи  88,70% од  
укупног  броја  планираних  услуга. Извршење  услуга  је  мање  од  планираног  броја  услуга  
због  све  већег  броја  приватних  здравствених  установа  из  области  медицине  рада, које  су  почеле  да  раде  у  Новом  Саду  и  које  врше  исте  или  сличне  услуге  као  3авод. 

Преглед  реализације  планираних  услуга  по  одеј-bењима: 

У  Одењењу  за  здравствену  заштиту  u оцену  радне  способности  радника  обавњају  се  претходни  и  периодични  лекарски  прегледи  запослених  који  раде  на  радним  местима  са  повећаним  ризиком, систематски  преп-іеди  запослених, прегледи  за  издавање  
лекарских  уверења  за  запослење, прегледи  за  издавање  лекарских  уверења  за  возаче  
аматере  и  возаче  професионалце . У  201 9. години  у  Одењењу  за  здравствену  заштиту  и  оцену  радне  способности  радника  планирано  је  укупно  81781 услуга, а  у  периоду  од  
јануара  до  децембра  2019. године  изврwено  је  77095 услуга, што  износи  94,27% од  
укупног  броја  планираних  услуга. 



У  2019. гоДини  завод  је  успео  да  уговори  реализацију  успуга  систематских  прегледа  са  
више  привредних  субјеката, а  које  је  завод  реапизовао  са  подизвођачима , те  су  
поједине  услуге  реализоване  у  значајно  већем  броју  у  оДНосу  на  планирани  број  услуга, 
нарочито  услуге  ехокардиографије  и  услуге  систематских  лекарских  прегледа  
запослених. 

У  Табели  ј. дат  је  приказ  планираних  услуга  у  2019. години  и  извршених  услуга  у  
периоду  од  јануара  до  децембра  2019. године  у  Одегbењу  за  здравствену  заштиту  и  
оцену  радне  способности  радника. 

Одејbење  лабораторијске  дијагностике  

У  оделењу  лабораторијске  дијагностике  обавлају  се  хематолошке , биохемијске  и  
токсиколошке  анализе  из  узорака  биолошког  материјала  и  из  узорака  ваздуха  и  услуге  
испитивања  услова  радне  околине. 

У  Одеп,ењу  лабораторијске  днја2н0стике  - Биохемијске  u хемамолошке  анапизе  
планом  за  2019. годину  планирано  је  укупно  87171 анализа, а  у  периоду  од  јануара  до  
децембра  2019. године  извршено  је  75249 услуга, што  износи  86,32% од  укупног  броја  
планираних  анаnиза. 

Утабели  2. датје  приказ  планираних  биохемијских  и  хематолошких  анализа  у  2019. и  
извршених  анализа  у  периоду  од  јануара  до  децембра  2019. године. 

У  ОдејЂењv лабораморuјске  дијагносмuке  - Токсuколошке  аналuзе  из  биолошког  
мамеријапа   планом  за  2019. годину  планирано  је  укупно  3121 анализа, а  у  периоду  од  
јануара  до  децембра  2019. године  извршено  је  2913 услуга, што  износи  93,34% од  
укупног  броја  планираних  услуга. 

У  Табели  3. дат  је  приказ  приказ  планираних  токсиколошких  анализа  из  биолошког  
материјала  у  2019. и  извршених  анализа  у  периоду  од  јануара  до  децембра  2019. 
године. 

У  Оде.њењv лабораморијске  дuјагносмuке  - Токсuколошке  анаnизе  из  узорака  
еаздуха   планом  за  2019. годину  планирано  је  укупно  426 анализа, а  у  периоду  од  
јануара  до  децембра  2019. године  извршено  је  569 услуга, што  износи  133,57% од  
укупног  броја  планираних  услуга. 

У  Табели  4. дат  је  приказ  приказ  планираних  токсиколошких  анализа  из  узорака  ваздуха  
у  2019. години  и  извршених  анализа  у  периоду  од  јануара  до  децембра  2019. године. 

У_ОдејЂењулабораторијске  дијагностuке - Екологuја  радне  u жиеотне  средине  
u проиенv рuзuка   планом  за  2019. годину  планирано  је  укупно  7950 услуга, а  у  
периоду  од  јануара  до  децембра  2019. године  извршено  је  4245 услуга, што  износи  
53,40% од  укупног  броја  планираних  услуга. 

Број  извршених  услуга  у  овом  периоду  је  мањи  у  односу  на  број  планираних  услуга  
имајући  у  виду  да  је  тешко  пnаном  предвјџети  колико  ће  уговора  бити  заклучено  у  току  
године  и  какви  ће  захтеви  корисника  бити  у  погледу  врсте  и  броја  услуга. Број  
извршених  услуга  се  уноси  након  израђених  извештаја  о  извршеним  мерењима  услова  
радне  околине, па  се  из  тог  разлога  и  један  део  узорковања  преноси  као  извршење  у  
наредној  години. 

У  Табели  5. дат  је  приказ  планираних  услуга  из  екологије  радне  и  животне  средине  у  
2019. години  и  извршених  услуга  у  периоду  одјануара  до  децембра  2019. године  
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Табела  1 
Одењење  за  здравствену  заштиту  и  оцену  радне  способности  радника  

БР. 
НАЗИВ  УСЛУГЕ  ПЛАН  ИЗВРШЕЊЕ  

ПЛАНА  
за  2019. 

гоД. 
І-хјј  2019. 

гоД. ИЗВРШЊА  

1 Регистраци]а  здравствених  картона  10841 9258 85,40 

2 Претходни  лекарски  прегледи  запослених  1048 932 88,93 
3 Периодични  лекарски  прегледи  запослених  3626 3371 92,97 
4 Систематски  лекарски  прегледи  запослених  269 433 160,97 

5 Претходни  прегледи  запослених  у  зони  јон. 
зрачења  45 58 128,89 

б  Периодични  прегледи  запослених  у  зони  ]он. 
зрачења  І  34 108 80,60 

Лекарско  уверење  за  залослење  и  остала  
лекарска  уверења  1447 1122 77,54 

8 Лекарска  уверења  за  возаче-аматере  2166 1631 75,30 

9 Лекарска  уверења  за  возаче-професионалце  1567 1072 68,41 
10 Конзилијарни  прегледи  спец.медицине  рада  5 5 100,00 
11 Преглед  интернисте  - кардиолога  1243 1377 110,78 
12 Прегледнеуропсихијатра  6129 5787 94,42 
13 Преглед  офталмолога  10841 9258 85,40 
14 Посета  психологу  7387 6858 92,84 
15 ЕКГ  6442 6692 103,88 
16 Ехокардиографија  31 475 1.532,26 
17 Холтеркрвногпритиска  12 5 41,67 
18 ХолтерЕКГ  6 4 66,67 
19 Спирометрија  5894 6587 111,76 
20 Аудиометрија  6960 6740 96,83 
21 Антропометријска  мерења  6023 6587 109,36 
22 Coid tеѕt-динамичка  кожна  термометрија  31 30 96,77 
23 Преглед  вида  - Орторатер  4381 3921 89,50 
24 Иј. ивидуално  здравствено  васпитање  748 721 96,39 
25 здравствено  васпитни  рад  у  групи  96 104 107,90 
26 Попуњавање  упитника  4223 3762 89,08 
27 Извештаји  о  утврђеним  оболењима  и  стањима  3 8 266,67 

28 Специјализација  лекара  и  других  стручњака  из  
медицинерада  2 2 100 00 

29 Контрогінипреглед  181 187 103,89 
Укупно  81781 77095 94,27 
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Одењење  лабораторијске  дијагностике  
Табела  2 

- Биохемијске  и  хематолошке  анализе  

РЕД. 

БР. НАЗИВ  УСЛУГЕ  

плАН  
ЗА  2019. 
ГОД. 

ИЗВРШЕЊЕ  
ПЛАНА  

І-XІі  2019. ГОД. 

% 
извршења  

і  Узимање  материјала  за  анаЈіизу  8500 7202 84,73 
2 Вађење  крви  из  вене  7900 7171 90,77 
з  Вађењекрвиизпрста  20 10 50,00 
4 Седиментација  еритроцита  7900 6474 81 95 
5 Комплетна  крвна  слика  7900 6560 83,04 
б  Комплетан  преглед  урина  7900 6533 82,70 
7 Седимент  урина  7900 6533 82,70 
8 шУК  (шећер  у  крви) 7900 7070 89,49 
9 Уреа  2800 2636 94,14 

10 Мокраћна  киселина-Ѕ  (серум) і000 662 66,20 
і  і  Креатинин-Ѕ  (серум) 1800 1635 90,89 
12 Креатинин-U (урин) 200 699 349,50 
13 Фибриноген  200 0 0,00 
14 Билирубин  -u (укупни) 2800 2680 95,71 
15 Билирубин-D (дирејпни) 2800 2679 95,68 
іб  АЅТ (аспартат  - аминотрансфераза ) 2800 2881 102,89 
17 АLТ(аланин  - аминиотрансфераза) 2800 2882 102,93 
18 GGТ(гама  - глутамилтрансфераза ) 2000 1686 84,30 
19 ALP (алкална  фосфатаза) 2000 1657 82,85 
20 Хслестеролукупни  1400 1110 79,29 
21 Триглицериди  1400 1114 79,57 
22 НDL-хслестерол  1400 1111 79,36 
23 LDL-холестерол  1400 1111 79,36 
24 ИексНОLЛ-1DL 1400 1111 79,36 
25 ИндексАТ (LDUНDL) 1400 1111 79,36 
26 Протеиниусеруму  2 о  0,00 
27 Време  крварења  10 5 50,00 
28 Време  коагулације  10 5 50,00 
29 LDH (лактат  - дехидрогеназа) іo 34 340,00 
зо  а-амилаза  у  серуму  15 32 213,33 
31 Гвожђе  у  серуму  100 250 250,00 
32 Са  (кајіцијум  укупни) 2 о  0,00 

Р  (фссфор) 2 0 0,00 
ТЗ(тријодтиронин) 200 16 8,00 

35 Т4 (тироксин) 200 16 8,00 

36 
ТЅН (тиреоид - стимулирајући  
хсрмсн) 400 

351 87,75 

37 
РЅА (простата - специфични  
антиген) 400 

221 55,25 
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38 рт  (протромбинско  време) 50 0 0,00 

39 
аРТГ (ајпивисано парцијално  
тромбопластинско  време) 50 

0 0,00 
40 Фибриноген  50 0 0,00 
41 Nа  (натријум) 30 о  0,00 
42 К (калијум) 30 о  0100 
43 СГ(хлориди) 30 о  0,00 

Са2  (јонизовани  калцијум) 30 о  0,00 
45 рН  30 0 0,00 

укпно  87171 75249 86,32 

Табела  3 

- Токсиколошке  анајтuзе  из  бuолоијког  мамеријаііа  

РЕД. 

БР. 
НАЗИВ  УСЛУГЕ  

ПЛАН  ЗА  
2019. 
ГОД. 

ИЗВРШЕЊЕ  ПЛАНА  

ј-хјј  2019. ГОД. 
Број  % 

i 
дехидратаза  аминолевулинске  
киселине  у  крви  1 1 100,00 

2 Агткохолиукрви  io 10 100,00 
3 Метали  у  крвиlсеруму  150 205 136,67 
4 Метали  у  урину  60 120 200,00 
5 Карбоксихемоглобин  у  крви  130 250 192,31 
6 Метхемоглобин  у  крви  5 3 60,00 
7 Цинкпротопорфирин  у  крви  70 5 7,14 
8 Ацетилхолинестерза  у  крви  670 530 79,10 
9 Бутирилхолинестерза  у  крви  230 195 8478 
10 2.5 Хексадион  у  урину  280 196 70,00 
i 1 2-Хексанол  ІЦикііохексанол  у  урину  180 124 68,89 

12 
Л-Аминолевулинска  кисепина  у  
урину  190 142 74,74 

13 Бадемова  киселина  у  урину  95 90 94,74 
14 Фенилглиоксилнакиселинауурину  125 102 81,60 
15 Фенолуурину  5 3 60,00 
16 Хипурнакиселинауурину  io 12 120,00 
17 Копропорфиринуурину  40 28 70,00 
18 о-Крезол  у  урину  1 25 2500,00 
19 п-Аминофенол  у  урину  50 25 50,00 
20 п-Крезол  у  урину  2 2 100,00 
21 п-Нитрофенол  у  урину  50 25 50,00 
22 Порфобилиноген  у  урину  70 70 100,00 
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23 Скрининг  пестицида  у  урину,крви  220 68 30,91 

24 
Скрининг  психоактивних  супстанци  у  
урину  ,крви  65 85 130,77 

25 т, т-Муконска  киселина  у  урину  290 281 96,90 
26 Тиоцијанати  у  урину  40 56 140,00 
27 Трихлоретанолуурину  i 2 200,00 
28 Трихлорсирћетна  киселина  у  урину  1 2 200,00 
29 Перхлоретилен  у  крви  10 9 90,00 
30 Уропорфирин  у  урину  40 25 62,50 
31 Органски  растварачи  у  крви  (остагіи) 10 15 150,00 

32 
Метаболити  органских  растварача  у  
урину  (остали) 10 205 2050,00 

33 
Скрининг  лекова  и  њихових  
метаболита  у  урину  10 2 20,00 
Укупно  3121 2913 93,34 

Табела  4 
- Токсuколошке  анапизе  uз  

РЕД. 
БР. 

НАЗИВ  УСЛУГЕ  

ПЛАН  ЗА  
2019. ГОД. 

ИЗВРШЕЊЕ  ПЛАНА  
ј-ХІј  2019. год. 

Број  % 
і  Хлориди  20 13 65,00 
2 Флуориди  і  0 0,00 
3 Прашкасте  материје  30 57 190,00 
4 димниброј  і  o 0,00 
5 Азот-диоксид  12 42 350,00 
б  Уггbен-моноксид  20 41 205,00 
7 Уггbен-диоксид  і  з  300,00 
8 Бензен  10 б  60,00 
9 Толуен  5 9 180,00 

10 Етилбензен  5 6 120,00 
11 Стирен  10 7 70,00 
12 Ксилени  25 14 56,00 
13 Формалдехид  20 14 70,00 
14 Хлор  25 32 128,00 
15 Метанол  10 8 80,00 
16 Етанол  30 43 143,33 
17 Ацетон  5 6 120,00 
18 диетилетар  7 9 128,57 
19 Етилацетат  1 1 100,00 
20 Хексан  i 1 100,00 
21 Меркаптани  i 1 100,00 
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22 Акроелин  5 3 60,00 

23 Сулфати  5 б  120,00 

24 Сумпор-диоксид  20 24 . 120,00 

25 Амонијак  25 10 40,00 

26 Сулфиди  2 1 5000 

27 Нитрати  8 3 37,50 

28 
Хлоровани  угловодоници  
(Хлороформ ...) 10 9 90,00 

29 
Неорганске  базе  
(Натријум-хидроксид ...) 15 23 153,33 

30 
Неорганске  киселине  
(Фосфорна..) i 6 600,00 

31 

Алифатични  
угловодоници  остали  
(Парафини..) 8 57 712,50 

32 
Амино  једињења  
(хидразин..) 1 1 100,00 

33 Кетони  (метилетилкетон ..) 1 0 0,00 

34 
Алкохоли  остали  
(пропанол ..) 1 21 2100,00 

35 Анестетици  (севоран..) 25 7 28,00 
36 Пестициди  (максим..) 25 27 108,00 
37 Цитостатици  • 8 5 62,50 

38 
Естри  
(метилметакрилат ..) 1 4 400,00 

39 

Полициклични  
ароматични  
угговодоници  (бенз(а)-
пирен..) 1 0 0,00 

40 
Органске  киселине  
(сирћетна..) 12 16 133,33 

41 
Ароматични  
угловодоници  остали  5 18 360,00 

42 Токсични  метали  (олово..) 5 4 80,00 

43 
Алдехиди  остали  
(ацеталдехид ..) 1 10 1000,00 

44 
Етри  остали  
(метилетилетар ..) 1 1 100,00 

Укупно  426 569 133,57 
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Табела  5 
- Fколn2иЋа  nадне  11 жиеомне  сDеdнне  И  пDоиенv Dизика  

РЕД. 
БР. 

ПЛАН  
и3ВРш. 
ПЛАНА  % 

ИЗВРШЕЊА  НАЗИВ  УСЛУГЕ  
3А 2019. 

ј -.Хјј  
2019 

Мерење  микроклиме  ( t°C, Rv %, v m!ѕ ) y радној  
средини  

2000 1307 
65,35 

2 Мерење  осветњености  у  радној  средини  2200 1328 60,36 

Мерење  нивоа  буке  са  фреквентном  анализом  
радној  средини  

290 168 
5793 

4 Мерење  вибрација  у  радној  средини  100 97 97,00 

5 Мерење  елекгричног  поња  у  радној  средини  100 52 52,00 

6 Мерење  магнетног  поња  у  радној  средини  100 52 52,00 

7 
Узорковање  и  испитивање  хемијских  штетности  у  
радној  средини  са  интерпретацијом  и  оценом  
резултата  

400 220 
55,00 

б  Узорковање  и  испитивање  прашине  у  радној  
средини  са  интерпретацијом  и  оценом  резултата  

150 49 
32,67 

9 
Узорковање  и  испитивање  микробиолошког  
загађења  ваздуха  са  интерпретацијом  и  оценом  
резлутата  

400 248 
62,00 

10 
Узорковање  и  испитивање  микробиогіошког  
загађења  радних  површина  - брис  са  
интерпретацијом  и  оценом  резлутата  

50 20 
40,00 

11 
Узорковање  и  испитивање  емисије  прашине  у  
животној  средини  са  интерпретацијом  и  оценом  
резултата  

10 0 
0,00 

12 
Узорковање  и  испитивање  емисије  гасова  и  пара  
у  животној  средини  са  интерпретацијом  и  оценом  
резлутата  

50 0 
0,00 

13 димини  број  (издвојени  параметар) 20 0 0,00 

14 Израда  Ајпа  о  процени  ризика  (бр.радних  места) 400 241 
60 25 

15 Ревизија  акга  о  процени  ризика  200 19 9,50 

16 

Оцењивање  и  утврђивање  посебних  здравствених  
услова  које  морају  испуњавати  запослени  на  радним  
местима  са  повећаним  ризиком  или  за  употребу  
односно  руковање  одређеном  опремом  за  рад  сходно  
процењеним  ризицима  дефинисаним  у  акту  о  процени  
ризика  на  радном  месту  и  радној  околини(по  радном  
месту) 

400 29 

7,25 

17 Едукација  и  оспособњавање  запослених  за  
пружање  прве  помоћи  на  радном  месту  700 і  34 

19,14 

18 Едукација  и  оспособњавање  возача  за  пружање  
прве  помоћи  350 281 

80,29 

19 Мерење  УВ  зрачења  у  радној  средини  30 0 0,00 

УКУПНО: 7950 4245 53,40 
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Структура  запослених  

У  2019. гоДини  у  заводу  је  запослено  33 радника, оД  којих  је  32 радника  запослено  на  
неодређено  време, а  і  запослени  је  на  одређено  време. У  структури  запослених  17 
запослених  су  здравствених  радници , 8 запослених  су  здравствених  сарадНици , 5 запослених  
су  немедицински  - административни  радници  и  3 запослена  су  немедицински  радници  који  
обавгbају  техничке  и  помоћне  послове. 

Квалификациона  структура  и  просечна  бруто  плата  приказана  је  у  Табели  б. 

Квалификациона  структура  запослених  
Просечна  бруто  

плата  по  
запосленом  

Лекари  специјалисти  - доктори  наука  151 .520,00 

Лекари  специјалисти  - магистри  145.550,00 

Лекари  специјалисти  і29.960,О0 

здравствени  радници  - Вшс  78.683,00 

здравствени  радници  - ССС  67.860,00 

здравствени  сарадници  -доктори  наука  121.381,00 

здравствени  сарадници  - специјалисти  и  магистри  11О.1і2,00 

здравствени  сарадници  - ссс  65.640,00 

Административни  радници  - магистри  121.165,00 

Административни  радници  - всс  104.039,00 

Административни  радници  - вшс  62.123,00 

Административни  радници  - ссс  54.175,00 

Техничко  особгbе  - ссс  48.907,00 

Техничко  особгbе  - ПКВ  34.361,00 

Попис  средстава, потраживања  и  обавеза  

Одлуком  дирејсгора  завода  за  здравствену  заштиту  радника  Нови  Сад, образована  је  
Комисија  за  попис  средстава , потраживања  и  обавеза , са  стањем  на  дан  31 . 12.2019. године. 
Комисија  за  попис  је  сачинила  Извештај  о  попису  који  је  усвојио  Управни  одбор  завода. 

На  дан  31. 12.2019. године  набавна  вредност  основних  средстава  износи  105.405.000,00 
динара, исправка  вредности  износи  75.538.000,00 динара, а  садашња  вредност  износи  
29.867.000,00 динара. 

Преглед  инвестиционих  улагања  у  објекат  и  опрему  

Реализација  Плана  набавке  медицинске  и  друге  опреме  у  2019. години, као  и  реализација  
Програма  инвестиционих  активности  и  текућег  одржавања  за  2019. годину, извршена  је  у  
скјіаду  са  расположивим  финансијским  средствима  која  су  обезбеђена  преносом  средстава  
из  бујјета  Града  Новог  Сада  и  из  сопствених  средстава  завода, применом  закона  о  јавним  
набавкама  и  подзаконских  аката. 

-9- 



Из  буџета  Града  Новог  Сада  Програмом  инвестиционих  активности  и  текућег  одржавања  за  2019. годину  заводу  су  одобрена  средства  у  износу  од  4.710.000,00 динара. завод  је  спровео  поступке  јавних  набавки  и  извршио  набавку  услуга  и  опреме  у  укупном  износу  од  3.620.ј  51,0О  динара. 

Реализацијом  Лрограма  инвестиционих  активности  и  текућег  одржавања  у  2019. години  набавгbена  је  медицинско  техничка  опрема, и  то: 

Спирометар , 1 комад, како  је  и  планирано  Програмом  инсвестиционих  активности  и  текућег  одржавања  за  2019. годину. Апарат  је  набавrbен  по  цени  од  59&800,00 динара  са  ПДВ-ом, набавка  је  извршена  преносом  наменских  средстава  из  Буџета  Града  Новог  Сада. 

Набавком  наведене  опреме  побоrbшан  је  квалитет  пружања  услуга  при  прегледу  запосгіених  који  раде  на  радним  местима  са  поВећаним  ризиком, у  складу  са  Правилником  о  преіходним  и  периодичним  лекарским  прегледима  запослених  на  радним  местима  са  повећаним  ризиком, ради  оцене  радне  способности  запослених. 

Вага  са  висинометром , 1 комад, како  је  и  планирано  Програмом  инсвестиционих  ајпивности  
и  текућег  одржавања  за  2019. годину. Апарат  је  набавrbен  по  цени  од  65.520,00 динара  са  
ПДВ-ом, набавка  је  извршена  преносом  наменских  средстава  из  Буџета  Града  Новог  Сада. 

Набавком  наведене  опреме  је  омогућен  бржи  преглед  запослених  који  раде  на  радним  
местима  са  повећаним  ризиком, којима  је  потребан  преглед  у  складу  са  Правилником  о  преіходним  и  периодичним  лекарским  прегледима  запосгіених  на  радним  местима  са  
повећаним  ризиком, ради  оцене  радне  способности  и  запослених  на  систематским  
превентивним  прегледима , јер  је  вага  дигитална  и  има  аутоматско  очитавање  потребних  
података . 

Микробиолошки  узоркивач  ваздуха, 1 комад, како  је  и  планирано  Програмом  
инсвестиционих  активности  и  текућег  одржавања  за  2019. годину. Апарат  је  набавrbен  по  
цени  од  656.848,50 динара  са  ПДВ-ом, набавка  је  извршена  преносом  наменских  средстава  
из  Буџета  Града  Новог  Сада. 

Узорковање  биолошких  штетности  у  радној  средини  је  обавезно  у  прехрамбеној  индустрији , 
комуналним  предузећима , здравственим  установама, предшколским  установама , 
ресторанима  у  којима  се  припрема  храна  и  сл., набавrbени  апарат  ће  допринети  боrbој  
процени  ризика  на  радном  месту, а  сходно  налазу  и  управање  ризиком. Поред  nраћења  
ефеката  на  здравrbе, налаз  микробиолошких  штетности  је  од  непроцењиве  важности  за  
испитивање  микробиолошких  карактеристика  ваздуха  у  прехрамбеној  индустрији , пошто  се  
овај  налаз  реперкутује  на  микробиолошку  исправност  производа. Набавком  наведене  опреме  
повећала  се  и  ефикасност  у  раду  смањењем  времена  за  узорковање  на  терену. 

Пумпа  за  узорковање  хемијских  материја  у  радној  средини  са  заштитним  системом  и  
регулатором  протока, 3 комада, како  је  и  планирано  Програмом  инсвестиционих  активности  
и  текућег  одржавања  за  2019. годину. Опрема  је  набавrbена  укупном  износу  од  569.988,00 
динара  са  ПДВ-ом, набавка  је  извршена  преносом  наменских  средстава  из  Буџета  Града  
Новог  Сада. 

Набавrbена  опрема  је  неопходна  при  узимању  узорака  ваздуха  и  утврђивања  степена  
запрашености , за  праћење  емисије  штетних  и  опасних  материја  у  ваздуху, у  цигу  боrbе  
превентивне  заштите  становништва . Набавком  је  побоњшан  квалитета  узорковања  и  рад  у  
специфичном  окружењу  (ловећана  влажност, nрисуство  хемикалија , експлозивне  зоне  и  др.). 
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Гасни  монитор  за  испитивање  хемијских  Материја  у  ваздухуса  пратећим  сензором , 1 комад, како  је  и  пјіанирано  Програмом  инсвестиционих  аісгивности  и  текућег  одржавања  за  
2019. годину. Апарат  је  набавгbен  по  цени  од  504.000,00 динара  са  ПДВ-ом, набавка  је  извршена  тіреносом  наменских  средстава  и3 Вуіјета  Града  Новог  Сада. 

Наведена  опрема  се  користи  за  узорковање  хемијских  материја  у  ваздуху  у  радној  средини1  набавком  је  повећана  ефикасност  у  раду, смањењено  је  време  узорковања  и  испитивања  
радне  околине. 

Реализацијом  Програма  инвестиционих  ајсгивности  и  текућег  одржавања  за  2019. годину  из  тачке  111 подтачка  2) набавгbена  је  рачунарско-техничка  опрема  и  софтвер, и  то: 

Унапређење  програма  електронског  картона, како  је  и  планирано  Лрограмом  
инсвестиционих  ајсгивности  и  текућег  одржавања  за  201 9. годину. Услуга  је  извршена  у  
укопном  износу  од  286.000,00 динара  са  ПдВ-ом, набавка  је  извршена  преносом  наменских  
средстава  из  Буџета  Града  Новог  Сада. 

Унапређењем  програма  електронског  картона  повећана  је  ефикасност  при  евидентирању  
корисника  услуга , која  је  омогућила  брже  издавање  извештаја  о  извршеним  прегледима, 
наведеном  набавком  је  извршено  унапређење  постојећег  електронског  картона  новим  
програмским  решењима , који  су  биј-ти  неопходни  за  ускјіађивање  са  новим  правилницима  и  
захтевима  послодаваца , који  ућују  запослене  на  периодичне  и  превентивне  прегледе. 

Пројектор  (1 комад), лаптоп  (1 комад), рачунари  са  монитором  (10 комада), како  је  и  
планирано  Програмом  инсвестиционих  ајсгивности  и  текућег  одржавања  за  201 9. годину. 
ОІірема  је  набавгbена  у  укопном  износу  од  938.994,00 динара  са  ПдВ-ом, набавка  је  
извршена  преносом  наменских  средстава  из  Буџета  Града  Новог  Сада. 

Набавком  пројектора  и  лаптоnа  омогућено  је  да  се  удовои  захтевима  послодаваца  да  се  
обуке  и  едукације  запослених  за  основну  и  напредну  обуку  из  прве  помоћи, које  се  врше  у  
скпаду  са  Правилником  о  начину  пружања  прве  помоћи, врсти  средстава  и  опреме  који  морају  
бити  обезбеђени  на  радном  месту, начину  и  роковима  оспособгbавања  запослених  за  
пружање  прве  помоћи, могу  реализовати  и  изван  седишта  завода. 

Набавком  рачунара  са  мониторима  извршена  је  замена  старих  рачунара, која  је  била  
неопходна  из  разлога  што  један  део  постојећих  рачунара  својим  конфигурацијским  
способностима  није  могао  да  испуни  захтеве  нових  nрограма. Набавка  нових  рачунара  је  
омогућила  ефикаснији  рад  електронског  картона  и  повезивање  података  који  се  уносе  
приликом  прегледа  корисника  услуга  у  заводу. 

Програм  инвестиционих  активности  и  текућег  одржавања  завода  за  здравствену  заштиту  
радника  Нови  Сад  за  2019. годину  није  у  целости  реализован, у  делу  који  се  односи  на  
набавку  офталмолошке  опреме  и  динамометра , пошто  није  пристигла  ниједна  прихватива  
понуда  и  након  nоновrbеног  поступка  јавне  набавке. 

Извештај  о  реализацији  Програма  инвестиционих  аісгивности  и  текућег  одржавања  завода  за  
здравствену  заштиту  радника  Нови  Сад  за  2019. годину  уnућује  се  Управном  одбору  завода  
за  здравствену  заштиту  радника  Нови  Сад  на  разматрање  и  усвајање. 

Извештај  о  финансијком  пословању  

У  периоду  од  јануара  до  децембра  2019. године  укупни  приходи  износили  су  65.548.000,00 
динара. Структура  прихода: 



• Приходи  из  средства  Републичког  фонда  за  здравствено  осигурање  износила  су  27.797.000,00 динара  у  скпаду  са  потписаним  уговороМ  о  финансирању  здравствене  заштите. • Приходи  остварени  пружањем  услуга  које  не  спадају  у  обавезан  виД  здравственог  осигурања  износили  су  32.955.000,00 динара , а  које  завод  стиче  пружањем  услуга: претходни  и  периодични  прегледи , лекарска  уверења, обука  из  прве  помоћи!  услуге  из  обтіасти  екологије  радне  и  животне  средине!  токсиколошке  лабораторијске  анализе  и  друге  услуге  које  не  спадају  у  обавезан  вид  здравственог  осигурања. 
• дозначена  средства  Из  бујјета  Града  Новог  Сада  намењена  за  реализацију  усвојеног  Програма  инвестиционих  активности  и  текућег  одржавања  за  2019. годину  Износила  су  3.620.000,00 динара. 
• Приходи  од  пројекта  ЅENVІBE износили  су  806.000,00 динара. 
• Остали  приходи  су  Износили  134.000,00 динара. 
• Приходи  од  продаје  основних  средстава  износИли  су  236.000,00 динара  

Укупни  расходи  у  посматраном  периоду  износили  су  66.291 .000,00 динара. У  структури  расхода  највеће  учешће  имали  су  следећи  расходи: 
• Расходи  за  плате  и  накнаде  трошкова  за  запослене  (конто: 410000), износили  су  46.883.000,00 динара, изражено  у  процентима  70,72% у  односу  на  укупне  расходе. 
• Расходи  за  остале  опште  услуге  (конто: 423900), износили  су  2.710.000,00 динара, изражено  у  процентима  4,09% у  односу  на  укупне  расходе. Највећи  део  ових  расхода  односи  се  на  ucnnaіy уговора  о  лривременим  и  повременим  пословима  за  замену  офталмолога , психолога, психијатра, медицинских  сестара, које  завод  мора  да  ангажује  због  коришћења  годишњих  одмора  запослених, боловања, а  по  потреби  и  због  повећаног  обима  посла, као  и  расходи  за  исплату  уговора  о  делу  за  пружање  услуга  које  нису  из  делатности  завода, за  одржавање  хардвера  И  софтвера  и  спремање  пословних  просторија, као  и  услуге  штампања  деловодних  протокола, фотокопирање  картона  за  унос  података  о  корисницима  услуга, трошкови  дела  плате  портира  по  уговору  са  Институтом  за  јавно  здравње  Војводине, трошкове  акредитације  и  сл. 
• Расходи  за  медицинске  услуге  (конто: 424300), износили  су  2.925,00 динара, изражено  у  процентима  4,41% у  односу  на  укупне  расходе. за  учешће  на  тендерима, а  у  ЦИГb давања  комплетне  понуде, за  лрегледе  и  лабораторијске  анализе  на  захтев  појединих  јавних  

предузећа , као  и  послодаваца  који  су  у  својим  позивима  за  давање  понуда  захтевали  да  се  
изврше  здравствене  - медицинске  услуге  из  области  радиологије, гинекологије, 
лабораторијске  анализе  (микронуклеуси , хромозомске  аберације , вирусолошке  анализе  и  
др.), завод  је  ангажовао  установе  које  су  по  уговору  о  пословно  - техничкој  сарадњи, 
учествовале  у  реализацији  наведених  услуга, имајући  у  виду  да  завод  из  наведених  области  
нема  запослене  специјалисте  ни  опрему  да  самостално  реализује  све  услуге. 

• Расходи  за  набавку  медицинског  и  лабораторијског  материјала  (конто: 426700), износили  су  
1 .861.000,00 динара, изражено  у  процентима  2,81 % у  односу  на  укупне  расходе  за  набавку  
реагенаса, лабораторијских  тестова  и  других  медицинских  средстава  за  потребе  Одегbења  
лабораторијске  дијагностике . 

• Расходи  за  набавку  опреме  за  заштиіу  животне  средине  (конто: 512400), износили  су  
і  .731 .00,00,00 динара, изражено  у  процентима  2,61 % у  односу  на  укупне  расходе, набавка  је  
извршена  преносом  средстава  из  буџета  Града  Новог  Сада, у  складу  са  Програмом  
инвестивионих  активности  за  2019. годину. 

На  крају  обрачунског  периода  приказан  је  мањак  прихода  и  примања  - дефицит, који  је  
износио  738.000,00 динара. Кориговање  мањка  прихода  и  примања  извршено  је  од  дела  
новчаних  средстава  из  ранијих  година  који  је  коришћен  за  покриће  расхода  и  издатака  текуће  
године. 

Укупна  потраживања  завода  на  дан  31.12.2019. године  износила  су  9.620.930,55 динара, док  
су  укупне  обавезе  износиле  5.910.848,31 динара. Салдо  готовине  на  крају  године  износио  је  
3.791.018,40 динара  и  користиће  се  за  покриће  расхода  у  2020. години. 
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У  табели  7. приказана  је  структура  прихсда  и  расхода  у  периоду  од  јануара  до  децембра  
2019. године, извршење  финансијког  плана  изражено  у  процентима , као  и  учешће  остварених  
прихода  и  расхода  у  укупним  приходима  и  расходима  изражено  у  процентима. 

Табела  7. 
(у  хигадама  динара) 

фин. 
ПЛАН  
2019. 

изврш. 
ПЛАНА  
ј-Хіј  20ј9. 

% 
изврш. 
плана  

% 
учешћа  
прихода  
јрасхода  

кпни  пРиходи  и  ПРИМАЊА  85.827 65.553 76,37 100% 
Приходи  од  Репубтіичког  фоі- а  за  здравствено  
осигурање  28.501 27.797 97,53 42,41 
Приходи  остварени  вршењем  услуга  на  тржишту  и  
прода]адобара  51.169 32.955 Б4,40 50,28 
Приходи  из  Буџета  Града  І-јовог  Сада  4.710 3.620 76,86 5,52 
донације  од  међународних  организација  - пројекат  81 1 81 1 99,38 1 ,23 
Остали  приходи  400 134 33,50 0,20 
Приходиодпродајеосновнихсредстава  236 236 100,00 0,36 

кпни  РАСХОДИ  И  ИЗДАЦИ  85.827 66.291 77,24 100% 
410000 Расходи  за  запослене  52.921 46.883 88,59 70,72 
421 100 Трошкови  платі-јог  промета  и  банкарских  
услуга  191 127 66,49 0,19 
421200 Енергетске  ycііyre 1 .800 1 .477 82,06 2,23 

421300 Комуналне  услуге  500 333 66,60 0,50 

421410 Усзіуге  комуникације  - телефон  520 513 98,65 0,77 

421420 Поштанске  услуге  100 73 73,00 0,11 
42l500трошкови  осигурања  100 85 85,00 0,13 
421600 закуп  имовине  и  опреме  45 45 100,00 0,07 
421900 Остали  непоменути  трошкови  10 0 0,00 0,00 
422100 Трошкови  службеног  путовања  у  земги  350 230 65,71 0,35 

422200 Трошкови  службеног  путовања  у  иностранству  555 537 96,76 0,81 
42зlооАдминистративне  услуге  30 25 83,33 0,04 

423200 Компјутерске  услуге  400 359 89,75 0,54 

423300 Услуге  образовања  и  усавршав. запослених  200 186 93,00 0,28 
423400 Услуге  информисања  50 0 0,00 0,00 
423500 Стручне  услуге  (управни  и  надзорни  одбор, 
услуге  акредитације  и  иСО  стандарда, правне  услуге) 2.500 1 .740 69,60 2,62 
423600 Прање  веша  150 79 52,67 0,12 
423700 Репрезентација  420 162 38,57 0,24 

423900 Остале  опште  услуге  (уговори  о  делу, 
привремни  и  повремени  послови, штампање, 
фотокопирање ...) 2.910 2.710 93,13 4,09 
424300 Медицинске  услуге  3.000 2.925 97,50 4,41 
425100 Текуће  поправке  и  одржавање  објеката  420 203 48,33 0,31 
425210 Механичке  поправке  опреме  250 93 37,20 0,14 
425220 Текуће  поправке  и  одржавање  
административне  опреме  102 56 54,90 0,08 
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425251 Текуће  поправке  И  оДрж. медицинске  
опреме • 150 120 80,00 О,і8 
425262 Текуће  поправке  и  оДрж. лабораторијске  
опреме  462 зјl 67,32 0,47 
425253 Текуће  поправке  и  оДрж. мерних  и  

378 45 11,90 0,07 контрол. инстр. 
426111 Канцеларијски  материјал  576 372 64,58 0,56 

4261111 Обрасци  за  лекарска  уверења  350 153 43,71 0,23 

426і20 Радна  одећа, обућа  и  униформа  320 0 0,00 0,00 
426300 материјал  за  образовање  и  усаврш. 
запослених  150 127 84,67 0,ј9 
426400 Материјал  за  саобраћај  - гориво  за  
служ. возила  504 369 73,21 0,56 

426500 Материјал  за  очување  животне  средине  2.237 5 0,22 0,01 

426700 Медицински  и  лабораторијски  материјал  3.902 1 .861 47,69 2,81 

426800 Материјал  за  одржавање  хигијене  348 294 84,48 0,44 

426900 Материјал  за  посебне  намене  72 18 25,00 0,03 

430000 Амортизација  4.000 0 0,00 0,00 
440000 Отплата  камата  и  претећи  трошкови  
задуживања  5 3 60,00 0,00 
480000 Остали  расходи  (таксе, регист. возила...) 200 140 70,00 0,21 
512210 Канцеларијска  опрема  100 О  0,00 0,00 

512220 Рачунарска  опрема  960 951 99,06 1,43 
512400 Опрема  за  заштиту  животне  средине  1.822 1.731 95,01 2,61 
512510 Медицинска  опрема  1.417 664 46,86 1,00 
515500 Нематеријална  имовина  350 286 81,71 0,43 
Мањак  прихода  и  примања  - буџетски  дефицит  738 

У  2019. години  извршена  је  контрола  одржавања  и  унапређења  имплементираног  система  
менаџмента  управгања  квагіитетом , здравгем  и  безбедношћу  на  раду  и  заштитом  животне  
средине, сертификационог  тела  YUQЅ  из  Веограда, који  је  оценио  да  се  у  заводу  примењују  и  
поштују  све  nроцедуре  система  квалитета. 

Своју  мисиЈу  и  визију  завод  остварује  доспедним  поштовањем  принципа  примарне  
превенције , опште  гірихваћених  етичких  принципа  и  научних  метода, креирањем  здравствене  
стратегије, високоспецијализованим  кадром, системом  вредности  и  стандардима  доброг  
рада, укгучујући  и  систем  интегралног  обезеђивања  квалитета, здравгіа, безбедности  на  
раду  и  заштиту  животне  средине, а  све  у  цигу  повећања  квалитета  у  пружању  здравствених  
услуга  и  већег  задовогства  корисника  услуга. 


	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4
	Page 5
	Page 6
	Page 7
	Page 8
	Page 9
	Page 10
	Page 11
	Page 12
	Page 13
	Page 14
	Page 15
	Page 16
	Page 17
	Page 18
	Page 19
	Page 20
	Page 21
	Page 22

