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ПРЕДСЕДНИЦИ  
СКУПШТИНЕ  ГРАДА  ноВог  САДА  

Комисија  за  кадровска , административна  и  мандатно-имунитетна  питања  Скугіштине  Града  
Новог  Сада, на  20. седници  од  28. децембра  2020. године, утврдилаје  

Предлог  репіења  о  престанку  дужности  директора  Туристичке  организације  Града  
Новог  Сада  

- Предлог  решења  о  именовању  директора  Туристичке  организације  Града  Новог  Сада  
- Предлог  решења  о  именовању  председника  Надзорног  одбора  Јавног  комуналног  

предузећа  ,,Новосадска  топлана  Нови  Сад  
Предлог  решења  о  гірестанку  дужности  члана  Надзорног  одбора  Јавног  комуналног  
предузећа  предузећа Нови  Сад  

- Предлог  решења  о  именовању  члана  Надзорног  одбора  Јавног  комуналног  предузећа  
,,Тржница  Нови  Сад  

- Предлог  решења  о  разрешењу  председника  Управног  одбора  Апотеке  Нови  Сад  
- Предлог  решења  о  престанку  дужности  члана  Надзорног  одбора  Јавног  комуналног  

предузећа  предузећа  ,,Водовод  и  канализација  Нови  Сад  
Предлог  решења  о  именовању  члана  Надзорног  одбора  Јавног  комуналног  предузећа  
предузећа  ,,Водовод  и Нови  Сад  

- Предлог  решења  о  престанку  дужности  председника , седам  чланова  и  секретара  
Управног  одбора  Фонда  за  унапређење  вокалuе  уметности  младих  ,,Меланије  
Бугариновић  и  ћерке  Мирјане  Калиновић-Калин  у  Новом  Саду  

- Предлог  решења  о  именовању  председника, девет  чланова  и  секретара  Управног  
одбора  Фонда  за  унапређење  вокалне  уметности  младих  ,,Меланије  Бугариновић  и  
ћерке  Мирјане  Калиновић-Калин  у  Новом  Саду  

- Предлог  решења  о  престанку  дужности  члана  Комисије  за  представке  и  rіредлоге  
- Предлог  решења  о  избору  члана  Комисије  за  предствке  и  предлоге  

Комисија  предлаже  да  се  наведени  предлози  решења, који  се  доставњају  у  прилогу, уврсте  у  
оквиру  тачке  - Предлози  Комисије  за  кадровска , административна  и  мандатно-имунитетна  питања  
(32. тачка  из  сазива) на  VІІI седници  Скупштине  Града  Новог  Сада  сазваној  за  29. децембар  2020. 
године  и  да  их  Скупштина  размотри  и  донесе  у  предложеном  тексту. 

За  представника  Комисије  ua седници  Скуnпітине  Града  Новог  Сада  одређује  се  Петар  Ћировић, 
председник  Комисије. 

ПРЕДСЕДНИК  КОМИСИЈЕ  

Петар  Ћировић, с.р. 



ПРЕДЛОГ  

На  основу  члана  39. тачка  64. Статута  Града  Новог  Сада  (,,Службени  лист  Града  Новог  Сада , 
број  11/19) и  члана  11. став  1. Одлуке  о  оснивању  Туристичке  организације  Града  Новог  Сада  
(,,Службени  лист  Града  Новог  Сада , бр. 53/08, 29/09, 34/13, 63/14 и  8/16), Скупштина  Града  Новог  
Сада  на седници године  доноси  

РЕШЕЊЕ  
О  ПРЕСТАНКУ  ДУЖНОСТИ  ДИРЕКТОРА  ТУРИСТИЧКЕ  ОРГАНИЗАЦИЈЕ  

ГРАДА  НОВОГ  САДА  

ј  

БРАНИСЛАВУ  КНЕЖЕВИЋУ  престаје  дужност  дирегпора  Туристичке  организације  Града  
Новог  Сада  истеком  гтериода  на  којије  именован . 

11 

Ово  решење  објавити  у  ,,Службеном  листу  Града  Новог  Сада . 

Образложење  

Правни  основ  за  доношење  Решења  садржанје  у  члану  39. тачка  64. Статута  Града  Новог  Сада  
(,,Службени  лист  Града  Новог  Сада , број  t 1/19), којимје  прописано  да  СкупштинаГрада  Новог  Сада, 
у  складу  са  законом, оснива  установе  у  области  туризма  и  врвіи  оснивачка  права  и  у  члану  1 1. став  1. 
Одлуке  о  оснивању  Туристичке  организације  Града  Новог  Сада  (,,Службени  лист  Града  Новог  Сада , 
бр. 53/08, 29/09, 34/13, 63/14 и  8/16), којим  је  лрописано  да  директора  Туристичке  организације  
именује  и  разреіпава  Скупштина  Града  Новог  Сада, на  период  од  четири  године. 

Комисија  за  кадровска, административна  и  мандатно-имунитетна  питања  Скупштине  Града  
Новог  Садаје  на  20. седници  од  28. децембра  2020. године, због  истека  периода  на  којије  Бранислав  
Кнежевић  именован  за  директора  Туристичке  организације  Града  Новог  Сада, у  складу  са  цитираним  
одредбама  утврдила  Предлог  решења  о  престанку  дужности  дирегnора  Туристичке  организације  
Града  Новог  Сада. 



ПРЕДЛОГ  

На  основу  члана  39. тачка  64. Статута  Града  Новог  Сада  (,,Службени  лист  Града  Новог  Сада , 
број  1 1/19), члана  ј  1. став  1. и  члана  15. Одлуке  о  оснивању  Туристичке  организације  Града  Новог  
Сада  (,,Службени  лист  Града  Новог  Сада , бр. 53/08, 29/09, 34/13, 63/14 и  8/16), Скулштина  Града  
Новог  Сада  на седници године  доноси  

РЕШЕЊЕ  
О  ИМЕНОВАЊУ  ДИРЕКТОРА  ТУРИСТИЧХЕ  ОРГАНИЗАЦИЈЕ  

ГРАДА  НОВог  САДА  

І  

БРАНИСЛАВ  КНЕЖЕВИЋ  се  именује  за  директора  Туристичке  организације  Града  Новог  
Сада  на  период  од  четири  године. 

П  

Ово  репзење  објавити  у  ,,Службеном  листу  Града  Новог  Сада . 

Образложење  

Правни  основ  за  доношење  Решења  садржанје  у  члану  39. тачка  64. Статута  Града  Новог  Сада  
(,,Службени  лист  ГрадаНовог  Сада , број  1 І /19), којимје  лрописано  да  Скупштина  Града  Новог  Сада, 
у  складу  са  законом, оснива  установе  у  области  туризма  и  врuіи  оснивачка  права  и  у  члану  1 l. став  1. 
Одлуке  о  оснивању  Туристичке  организације  Града  Новог  Сада  (,,Службени  лист  Града  Новог  Сада , 
бр. 53/08, 29/09, 34/13, 63/14 и  8/16), којим  је  прописано  да  директора  Туристичке  организације  
именује  и  разрешава  Скулштина  Града  Новог  Сада, на  период  од  четири  године. Такође, чланом  15. 
наведене  одлуке  је  лрописано  да  се  Статутом  Туристичке  организације  Града  Новог  Сада  ближе  
уређују  услови  за  именовање  директора. 

Чланом  28. Статута  Туристичке  организације  Града  Новог  Садаје  прописано  да  за  директора  
Туристичке  организације  Града  Новог  Сада  може  бити  именовано  лице  које  поред  општих  услова  
прописаних  законом, испуњава  и  следеће  услове: стечено  високо  образовање  на  основним  академским  
студијама  у  обиму  од  најмање  240 ЕСПБ  бодова, мастер  академским  студијама, специјалистичким  
академским  студијама, специјалистичким  струковним  студијама, односно  на  основним  студијама  у  
трајању  од  најмање  четири  године  или  специјалистичким  студијама  на  факултету; радно  искуство  од  
четири  године, од  чега  најмање  две  године  на  руководећим  пословима ; активно  познавање  страног  
језика  којије  обухваћен  наставним  планом  и  програмом  министарства  надлежног  за  послове  просвете . 

Комисија  за  кадровска, административна  и  мандатно-имунитетна  литања  Скупштине  Града  
Новог  Сада  је  на  20. седници  од  28. децембра  2020. године, поводом  иницијалног  лредлога  
Градоначелника  Града  Новог  Сада  за  поновно  именовање  Бранислава  Кнежевића  за  директора  
Туристичке  организацuје  Града  Новог  Сада  у  цилу  обезбеђивања  услова  за  несметано  и  благовремено  
обавлање  радних  задатака  и  послова  ове  организације , констатовала  да  Бранислав  Кнежевић, 
дипломирани  инжењер  графичког  инжењерства  и  дизајна  - мастер  и  мастер  инжењер  Менаџмента, 
испуњава  прописане  услове  за  именовање  и  у  складу  са  цитираним  одредбама  утврдила  Предлог  
решења  о  именовању  директора  Туристичке  организације  Града  Новог  Сада. 



ПРЕДЛОГ  

На  основу  члана  17. став  3, и  члана  18. Закона  ојавним  предузећима  (,,Службени  гласник  
РС  бр. 15/16 и  88/19) и  члана  39. тачка  30. Статута  Града  Новог  Сада  (,,Службени  лист  Града  
Новог  Сада , број  1 1/19), Скугпјјтина  Града  Новог  Сада  на  

- 
седници године, доноси  

РЕШЕЊЕ  
О  ИМЕНОВАЊУ  ПРЕДСЕДНИКА  НАДЗОРНОГ  ОДБОРА  ЈАВНОГ  КОМУНАЛНОГ  

ПРЕДУЗЕЋА  ,,НОВОСАДСКА  ТОПЛАНА  НОВИ  САД  

ј  

АЛЕКСАНДАР  БЕЛИЋ  се  именује  за  председника  Надзорног  одбора  Јавног  комуналног  
предузећа  ,,Новосадска  топлана  Нови  Сад  на  период  од  четири  тодине . 

јј  

Ово  решење  објавити  у  ,,Службеном  листу  Града  Новог  Сада . 

Образложење  

Правни  основ  за  доношење  Решења  садржан  је  у  члану  17. став  3. 3акона  о  јавним  
предузећима  (,,Службени  гласник  рС , бр. 15/16 и  88/19), којим  је  прописано  да  председника  и  
чланове  надзорног  одборајавног  предузећа  чијије  оснивачјединица  локалне  самоуправе  именује  
орган  одређен  статутомјединице  локалне  самоуправе , на  период  од  четири  године  од  којихјеједан  
члан  надзорног  одбора  из  реда  запослених  и  у  члану  39. тачка  30. Статута  Града  Новог  Сада  
(,,Службени  лист  Града  Новог  Сада , број  1 1/19), којим  је  прописано  да  Скупштина  Града  Новог  
Сада, у  складу  са  законом, именује  и  разрешава  надзорни  одборјавних  комуналних  и  другихјавних  
предузећа  чијије  оснивач  Град  Нови  Сад. 

На  основу  члана  18. 3акона  ојавним  предузећима, за  председника  и  члана  надзорног  одбора  
именује  се  лице  које  ислуњава  следеће  услове: да  је  лунолетно  и  пословно  способно ; да  има  
стечено  високо  образовање  на  основним  студијама  у  трајању  од  најмање  четири  године, односно  
на  основним  академским  студијама  у  обиму  од  најмање  240 EЅPB бодова  мастер  академским  
студијама, мастер  струковним  студијама, специјалистичким  академским  студијама  или  
специјалистичким  струковним  студијама; да  има  најмање  пет  година  радног  искуства  на  пословима  
за  које  се  захтена  високо  образовање , да  има  најмање  три  године  радног  искуства  на  пословима  
који  су  повезани  са  nословимајавног  предузећа; да  познаје  област  корпоративног  управлања  или  
област  финансија; да  није  осуђиваио  на  казну  затвора  од  најмање  шест  месеци  и  да  му  нису  
изречене  мере  безбедности  у  складу  са  законом  којим  се  уређује  кривично  дело  и  то: обавезно  
психијатријско  лечење  и  чување  у  здравственој  установи , обавезно  психијатријско  лечење  на  
слободи, обавезно  лечење  наркомана, обавезно  лечење  алкохоличара, забраnе  вршење  позива, 
делатности  и  дужности . 

Комисија  за  кадровска , административна  и  мандатно-имунитетна  питања  Скупштине  
Града  Новог  Сада  је  на  20. седници  од  28. децембра  2020. године  констатовала  да  предложени  
кандидат, Александар  Белић, дипломирани  иnжењер  саобраћаја, испуњава  прописане  услове  за  
именовање  у  Надзорни  одбор  Јавног  комуналног  предузећа  ,,Новосадска  топлана  Нови  Сад  и  на  
основу  nретходно  обавјјених  консултација  утврдила  Предлог  решења  о  именовању  председника  
Надзорног  одбора  Јавног  комуналног  предузећа  ,,Новосадска  топлана  Нови  Сад. 



ПРЕДЛОГ  

На  основу  члана  2 1. став  1. Закона  о  јавним  предузећима  (,,Службени  гласник  Рс , 
 бр. 15/16 

и  88/19) и  члана  39. тачка  30. Статута  Града  Новог  Сада  (,,Службени  лист  Града  Новог  Сада  број  
11/19), Скупштина  Града  Новог  Сада  на_ седници године, доноси  

РЕШЕЊЕ  
О  ПРЕСТАНКУ  ДУЖНОСТИ  ЧЛАНА  НАДЗОРНОГ  ОДБОРА  ЈАВНОГ  КОМУНАЛНОГ  

ПРЕДУЗЕЋА  ,,ТРЖНИЦА  нОВи  САД  

I 

М1ІЛИЦИ  ВЛАИСАВЈБЕВИЋ  престаје  Дужност  члана  Надзорног  одбора  Јавног  комуналног  
предузећа Нови  Сад  због  истека  периода  на  који  је  именована. 

11 

Ово  решење  објавити  у  ,,Службеном  листу  Града  Новог  Сада . 

Образложење  

Правни  основ  за  доношење  Решења  садржанје  у  члану  2 1. став  1. Закона  ојавним  прсдузећима  
(,,Службени  гласник  РС , бр! 15/16 и  88/19), којим  је  прописано  да  мандат  прсдседнику  и  члановима  
надзорног  одбора  престаје  истеком  периода  на  који  су  именовани , оставком  или  разреілењем  и  у  члану  
39. тачка  30. Статута  Града  Новог  Сада  Сада  (,,Службени  лисТ  Града  Новог  Сада  број  11/19), којим  
је  прописано  да  Скупјптина  Града  Новог  Сада, у  складу  са  законом, именује  и  разрешава  надзорни  
одборјавних  комуналних  и  другихјавних  предузећа  чијијс  оснивач  Град  Нови  Сад. 

Комисија  за  кадровска, административна  и  мандатно-имунитетна  питања  Скуппггине  Града  
Новог  Сада  на  20. седници  од  28. децембра  2020. године, имајући  у  виду  даје  Милици  Влаисавл,евић  
истекао  период  на  који  је  именована  за  члана  Надзорног  одбора  Јавног  комуналног  предузећа  
,,Тржница  Нови  Сад  утврдила  је  Предлог  решења  о  престанку  дужности  члана  Надзорног  одбора  
Јавног  комуналног  предузећа  предузећа Нови  Сад. 



ПРЕДЛОГ  

На  основу  члана  17. став  З. и  члана  18. Закона  о  јавним  предузећима  (,,Службени  гласник  
РС , бр. 15/16 и  88/19) и  члана  39. тачка  30. Статута  Града  Новот  Сада  (,,Службени  лисТ  Града  
Новог  Сада , број  1 1/19), Скупштина  Града  Новог  Сада  на седници године, доноси  

РЕШЕЊЕ  
О  ИМЕНОВАЊУ  ЧЛАНА  НАдЗОРНОГ  ОДБОРА  ЈАВНОГ  КОМУНАЛНОГ  ПРЕДУЗЕЋА  

,,ТРЖНИЦА  НОВИ  САД  

ј  

САРА  НОВАКОВИЋ  се  именује  за  члана  Надзорног  одбора  Јавног  комуналног  предузећа  
,,Тржница  Нови  Сад  на  период  од  четири  године. 

11 

Ово  решење  објавитu у  ,,Службеном  лнсту  Града  Новог  Сада . 

Образложење  

Правни  основ  за  доношење  Решења  садржан  је  у  члану  17. став  3. Закона  о  јавним  
предузећuма  (,,Службени  гласник  РС , бр.  15/16 и  88/19), којим  је  прописано  да  председника  и  
чланове  надзорног  одборајавног  предузећа  чијије  оснивачјединица  локалне  самоуправе  именује  
орган  одређен  статутомјединице  локалне  самоуправе , на  период  од  четири  године  од  којихјеједан  
члан  надзорног  одбора  из  реда  запослених  и  у  члану  39. тачка  30. Статута  Града  Новог  Сада  
(,,Службени  лист  Града  Новог  Сада , број  11/19), којим  је  прописано  да  Скупштина  Града  Новог  
Сада, у  складу  са  законом, именује  и  разрешава  надзорни  одборјавних  комуналних  и  другихјавних  
предузећа  чијије  оснивач  Град  Нови  Сад. 

На  основу  члана  18. Закона  ојавним  предузећима, за  председника  и  члана  надзорног  одбора  
именује  се  лице  које  испуњава  следеће  услове : да  је  пунолетно  н  пословно  способно ; да  има  
стечено  високо  образовање  на  основним  студијама  у  трајању  од  најмање  четири  годнне, односно  
на  основним  академским  студијама  у  обиму  од  најмање  240 EЅPB бодова  мастер  академским  
студнјама, мастер  струковним  студијама , специјалистичким  академским  студнјама  или  
специјалнстичким  струковним  студијама; да  има  најмање  пет  година  радног  искуства  на  пословима  
за  које  се  захтева  високо  образовање , да  има  најмање  три  године  радног  искуства  на  пословима  
који  су  повезани  са  пословимајавног  предузећа ; да  познаје  област  корпоративног  управњања  или  
област  фннансија; да  није  осуђивано  на  казну  затвора  од  најмање  гпест  месеци  н  да  му  нису  
изречене  мере  безбедности  у  складу  са  законом  којим  се  уређује  кривично  дело  и  то: обавезно  
психнјатријско  лечење  и  чување  у  здравственој  установи , обавезно  психијатријско  лечење  на  
слободи , обавезно  лечење  наркомана , обавезно  лечење  алкохоличара , забране  вршење  позива, 
делатностн  и  дужности . 

Комисија  за  кадровска, административна  и  мандатно-имунитетна  питања  Скупштине  
Града  Новог  Сада  је  на  20. седници  од  28. децембра  2020. године  констатовала  да  предложени  
кандидат, Сара  Новаковић , дипломирани  економиста  и  магистар  за  ужу  научну  област  менаџмент, 
испуњава  лрописане  услове  за  именовање  у  Надзорни  одбор  Јавног  комуналног  предузећа  
,,Тржница  Нови  Сад  и  на  основу  претходно  обавлених  консултација  утврдила  Предлог  решења  о  
именовању  члана  Надзорног  одбора  Јавног  комуналног  предузећа  ,,Тржница  Нови  Сад. 



ПРЕДЛОГ  

На  основу  члана  1 13. став  4, члана  123. став  4. тачка  1. 3акона  о  здравственој  заштити  
(,,Службени  гласник  РС , број  25/19) и  члана  39. тачка  47. Статута  Града  Новот  Сада  (,,Службени  
лист  Града  Новот  Сада , број  11/19), Скулштина  Града  Новог  Сада  на седници  
године, доноси  

РЕШЕЊЕ  
О  РАЗРЕШЕЊУ  ПРЕДСЕДНИКА  УПРАВНОГ  ОДБОРА  АПОТЕКЕ  НОВИ  СА,д  

НАТАIПА  РАШЕТА  се  разрешава  дужности  председника  Управног  одбора  Апотеке  Нови  
Сад  пре  истека  мандата  на  лични  захтев . 
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Ово  решење  објавити  у  ,,Службеном  листу  Града  Новог  Сада . 

Образложење  

Правни  основ  за  доноілење  Решења  садржан  је  у  члану  117. став  1. Закона  о  здравственој  
заштити  (,,Службени  гласник  РС  број  25/19), којим  је  лрописано, лоред  осталог, да  председника  и  
чланове  управног  одбора  здравствене  установе, именује  и  разрешава  оснивач, у  члану  123. став  4. 
тачка  1. наведеног  закона  којим  је  прописано  да  оснивач  здравствене  установе  разрешава  члана  
управног  одбора  пре  истека  мандата  на  лични  захтев  и  у  члану  39. тачка  47. Статута  Града  Новог  
Сада  (,,Службени  лист  Града  Новог  Сада , број  1 1/19), којим  је  лрописано  да  Скупштина  Града  
Новог  Сада. поред  осталог, врши  оснивачка  лрава, именује  и  разрешава  улравне  одборе  установа  
које  обавају  здравствену  делатност, у  складу  са  законом. 

Комисија  за  кадровска, административна  и  мандатно-имунитетна  литања  Скупштине  Града  
Новог  Сада  је  на  20. седници  од  28. децембра  2020. године, на  лични  захтев, односно  лоднете  
оставке  Наташе  Рашете  на  дужност  председника  Управног  одбора  Апотеке  Нови  Сад, на  основу  
цитираних  одредби  утврдила  Предлог  решења  о  разрешењу  лредседника  Управног  одбора  Апотеке  
Нови  Сад. 



ПРЕДЛОГ  

На  основу  члана  2 1. став  1. 3акона  о  јавним  предузећима  (,,Службени  гласник  рс , бр. 15/16 
и  88/19) и  члана  39. тачка  30. Статута  Града  Новог  Сада  (,,Службени  лист  Града  Новог  Сада  број  
1 1/19), Скупштина  Града  Новог  Сада  на  

- 
седници године, доноси  

РЕШЕЊЕ  
О  ПРЕСТАНКУ  ДУЖНОСТИ  ЧЛАНА  НАДЗОРНОГ  ОДБОРА  ЈАВНОГ  КОМУНАЛНОГ  

ПРЕДУЗЕЋА  ,,ВОДОВОД  И  КАНАЛИЗАЦИЈА  ИОВИ  САД  

І  

ЖЕЈБКУ  КАЧАВЕНДИ  престаје  дужност  члана  Надзорног  одбора  Јавног  комуналног  
предузећа  ,,Водовод  и  канализација  Нови  Сад  због  истека  периода  на  који  је  именован . 
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Ово  решење  објавити  у  ,,Службеном  nucіy Града  Новог  Сада . 

Образложење  

Правни  основ  за  доношење  Решења  садржан  је  у  члану  2 1. став  1. Закона  ојавним  предузећима  
(,,Службени  гласник  РС , бр,  15/16 и  88/19), којимје  прописано  да  мандат  председнику  и  члановима  
надзорног  одбора  лрестаје  истеком  периода  на  који  су  именовани, оставком  или  разрешењсм  и  у  члану  
39. тачка  30. Статута  Града  Новог  Сада  (,,Службени  лист  Града  Новог  Сада , број  1 1/19), којим  је  
прописано  да  Скупштина  Града  Новог  Сада, у  складу  са  законом, именује  и  разрешава  надзорни  одбор  
јавних  комуналних  и  другихјавних  предузећа  чијије  оснивач  Град  Нови  Сад. 

Комисија  за  кадровска, административна  и  мандатно-имунитетна  питања  Скулштине  Града  
Новог  Сада  на  20. седници  од  28. децембра  2020. године, имајући  у  виду  да  је  Милану  Качавенди  
истекао  лериод  на  којије  именован  за  члана  Надзорног  одбора  Јавног  комуналног  предузећа  ,,Водовод  
и  канали3ациј  Нови  Сад  утврдилаје  Предлог  решења  о  престанку  дужности  члана  Надзорног  одбора  
Јавног  комуналног  предузећа  предузећа  ,,Водовод  и  канализација  Нови  Сал. 



ПРЕДЛОГ  

На  основу  члана  17. став  3. и  члана  18. Закона  ојавним  предузећима  (,,Службени  тласник  
бр. 15/16 и  88/19) и  члана  39. тачка  30. Статута  Града  Новог  Сада  (,,Службени  лист  Града  

Новог  Сада , број  1 1/19), Скупштина  Града  Новог  Сада  на  
- седници године, доноси  

РЕШЕЊЕ  
О  ИМЕНОВАЊУ  ЧЛАНА  НАДЗОРНОГ  ОДБОРА  ЈАВНОГ  КОМУНАЛНОГ  ПРЕДУЗЕЋА  

,,ВОдОВОд  И  КАНАЛИЗАЦИЈА  НОВИ  САД  

ј  

НАТАША  РАШЕТА  се  именује  за  члана  Надзорног  одбора  Завног  комунадног  предузећа  
,,Водовод  и Нови  Сад  на  период  од  четири  године . 

11 

Ово  решење  објавити  у  ,,Службеном  листу  Града  Новог  Сада . 

Образложење  

Правни  основ  за  доношење  Решења  садржан  је  у  члану  17. став  3. Закона  о  јавним  
предузећима  (,,Службени  гласник  РС , бр. 15/16 и  88/19), којим  је  прописано  да  председника  и  
чланове  надзорног  одборајавног  предузећа  чијије  оснивачјединица  локалне  самоуправе  именује  
орган  одређен  статутомјединице  локалне  самоуправе , на  период  од  четири  године  од  којихјеједан  
члан  надзорног  одбора  из  реда  запослених  и  у  члану  39. тачка  30. Статута  Града  Новог  Сада  
(,,Службени  лист  Града  Новог  Сада , број  11/19), којим  је  прописано  да  Скупштина  Града  Новог  
Сада, у  складу  са  законом, именује  и  разрешава  надзорни  одборјавних  комуналних  и  другихјавних  
предузећа  чијије  оснивач  Град  Нови  Сад! 

На  основу  члана  18. Закона  ојавним  предузећима, за  председника  и  члана  надзорног  одбора  
именује  се  лице  које  испуњава  следеће  услове: да  је  пунолетно  и  пословно  способно ; да  има  
стечено  високо  образовање  на  основним  студијама  у  трајању  од  најмање  четири  године, односно  
ка  основним  академским  студијама  у  обиму  од  најмање  240 EЅPB бодова  мастер  академским  
студијама, мастер  струковним  студијама , специјадистичким  академским  студијама  или  
специјалистичким  струковним  студијама ; да  има  најмање  пет  година  радног  искуства  на  пословима  
за  које  се  захтева  високо  образовање , да  има  најмање  три  године  радног  искуства  на  пословима  
који  су  повезани  са  пословима  јавног  предузећа; да  познаје  област  корпоративног  управлања  или  
област  финансија; да  није  осуђивано  на  казку  затвора  од  најмање  шест  месеци  и  да  му  нису  
изречене  мере  безбедности  у  складу  са  законом  којим  се  уређује  кривично  дело  и  то: обавезно  
психијатријско  лечење  и  чување  у  здравственој  установи, обавезно  психијатријско  лечење  на  
слободи, обавезно  лечење  наркомана, обавезно  лечење  алкохоличара, забране  вршење  позива, 
делатности  и  дужности . 

Комисија  за  кадровска , административна  и  мандатно-имунитетиа  питања  Скупштине  
Града  Новог  Сада  је  на  20. седници  од  28. децембра  2020. године  констатовала  да  ііредложени  
кандидат, Наташа  Рашета, дипломирани  правник, испуњава  прописане  услове  за  именовање  у  
Надзорни  одбор  Јавног  комуналног  предузећа  ,,Водовод  и Нови  Сад  и  на  основу  
претходно  обавл.ених  консултација  утврдила  Предлог  решења  о  именовању  члана  Надзорног  
одбора  Јавног  комуналног  предузећа  ,,Водовод  и  канализација  Нови  Сад. 



НРЕдЈІОГ  

На  основу  члана  39. тачка  84. Статута  Града  Новог  Сада  (,,Службсни  лисТ  Града  Новог  Сада , број  
1 1/19) и  члана  6. Одлуке  о  оснивању  Фонда  за  унапрсђење  вокалне  уметности  младих  ,,Меланије  
Бугариновић  и  ћерке  Мирјане  Калиновић-Калин  у  Новом  Саду  (,,Службени  писТ  Општине  Нови  Сад , број  
1 1/78 и  ,,Службени  лист  Града  Новог  Сада , број  49(07), Скупштина  Града  Новог  Сада  на  

- 
седници  

године, доноси  

РЕШЕЊЕ  
О  НРЕСТАНКУ  ДУЖНОСТИ  пРЕДСЕДНиКА , СЕДАМ  ЧЛАНОВА  И  СЕКРЕТАРА  УЛРАВНОГ  

ОДБОРА  ФОаДА  ЗА  УНАЛРЕЋЕЊЕ  ВОКАЛНЕ  УМЕТНОСТИ  МЈјАДиХ  ,,МЕЛАНиЈЕ  
БУГАРИНОВИЋ  И  ЋЕРКЕ  МиРЈАНЕ  КАЛИНОВИЋ-КАЈПШ  У  НОВОМ  САДУ  

ј  

Престаје  дужност  у  Управном  одбору  Фонда  за  унапређење  вокалне  уметности  младих  ,,Меланије  
Бугариновић  и  ћерке  Мирјане  Калиновић-Калин  у  Новом  Саду, због  истека  мандата: 

председника : 
сишшіи  воклну  

члана: 
МИЛАНУ  МИЛАДHНОВИЋУ  
Мр  СЕНКИ  НЕДЕЈћКОВИЋ  
др  ВЕСН}1 КРЧМАР  
НВАНИ  ЈОВАНОВИЋ  - ГУДУРИЋ  
Мр  ВИОЛЕТИ  СРЕЋКОВИЋ  
Николи  влсти  
Мр  СННІЛИ  ЈОКWhУ  

секретара: 
БШБАНИ  РАДОВАНОВ  

јј  

Ово  решење  објавити  у  ,,Службеном  листу  Града  Новог  Сада . 

Образложење  

Правни  основ  за  доношење  Решења  садржан  је  у  члану  39. тачка  84. Стаіута  Града  Новог  Сада  
(,,Службени  лист  Града  Новог  Сада , број  11/19) и  у  члану  6. Одлуке  о  оснивању  Фонда  за  унапређење  
вокалнс  уметности  младих  ,,Меланије  Бугариновић  и  ћерке  Мирјане  Калиновић-Калин  у  Новом  Саду  
(,,Службени  лист  Општине  Нови  Сад , број  1 1/78 и  ,,Службени  лист  Града  Новог  Сада , број  49/07), у  којима  
је  утврђена  надлежност  Скупштине  Града  Новог  Сада  да  именује  председника , секретара  и  чланове  
Управног  одбора  Фонда  за  унапређење  вокалне  уметности  младих  ,,Меланије  Бугариновић  и  hсрке  Мирјане  
Калиновић-Калин  у  Новом  Саду. 

Чланом  б. став  4. Одлуке  прописаноје  да  мандат  чланова  Управног  одбора  Фонда  траје  три  године! 
Комисија  за  кадровска, административна  и  мандатно-имунитетна  питања  Скупштине  Града  Новог  

Сада  на  20. седници  од  28. децембра  2020! године, због  истека  мандата  на  који  су  именовани  председник, 
седам  чланова  и  секретар  Фонда, утврдила  је  Предлог  решења  о  престанку  дужности  председника, седам  
чланова  и  секретара  Управног  одбора  Фонда  за  унапређење  вокалне  уметности  младих  ,,Меланије  
Бугариновић  и  ћерке  Мирјане  Калиновић-Калин  у  Новом  Саду. 



HРЕДЛОГ  

На  основу  члана  39. тачка  84. Статута  Града  Новог  Сада  (,,Службени  лист  Града  Новог  Сада , број  
1 1/19) и  члана  6. Одпуке  о  оснивању  Фонда  за  унапређење  вокалне  уметности  младих  ,,Меланије  
Бугариновић  и  ћерке  Мирјане  Калиновић-Калин  у  Новом  Саду  (,,Службени  лист  Општине  Нови  Сад , број  
1 1/78 и  ,,Службсни  лист  Града  Новог  Сада , број  49/07), Скупштина  Града  Новог  Сада  на  - седници  

године, доноси  

РЕШЕЊЕ  
О  ІІМЕНОВАЊУ  HРЕДСЕДјШКА , ДЕВЕТ  ЧЛАНОВА  И  СЕКРЕТАРА  УпРАВНОГ  ОДБОРА  
ФОНДА  ЗА  УНАпРЕЂЕЊЕ  ВОКАЛНЕ  УМЕТНОСТИ  МЛАДИХ  ,,МЕЛАНИЈЕ  БУГАРИНОВИЋ  

И  ЋЕРКЕ  МИРЈАНЕ  КАЛПИОВИЋ-КАЛИИ  У  НОВОМ  САДУ  

I 

У  Управни  одбор  Фонда  за  унапређење  вокалне  умстности  младих  ,,Меланијс  Бугариновић  и  ћсрке  
Мирјане  Калиновић -Калин  у  Новом  Саду  именују  се  на  мандат  од  три  године: 

за  предссдника: 
CHHHLHA BOKAH 

за  члана: 
Мр  ЈАДРАНКА  ЈОВАНОВИЋ  
Др  ВЕСНА  КРЧМАР  
Мр  ЈЂИЈЂАНА  ЈјHШКОВИЋ  
др  ум. СЕНКА  НЕДЕЈВКОВИЋ  
МИЛАН  МИЛАдНОВИЋ  
Мр  СИНИIHА  ЈОКHЋ  
НВАНА  ЈОВАНОВИЋ  - ГУДУРИЋ  
Мр  ВИОЛЕТА  СРЕЋКОВИЋ  
НHКОЛА  БАСТА  

за  секретара: 
БИЈБАНА  РАДОВАНОВ  
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Ово  решење  објавити  ,,Службеном  nucіy Града  Новог  Сада . 

Образложење  

Правни  основ  за  доношење  Решења  садржан  је  у  члану  39. тачка  84. Статута  Града  Новог  Сада  
(,,Службени  лист  Града  Новог  Сада , број  1 1/19) и  у  члану  6. Одлуке  о  оснивању  Фонда  за  унапрсђење  
вокалне  уметности  младих  ,,Мсланијс  Бугариновић  и  ћерке  Мирјане  Калиновић -Калин  у  Новом  Саду  
(,,Службени  лист  Општине  Нови  Сад , број  1/78 и  ,,Службени  лист  Града  Новог  Сада , број  49/07), у  којима  
је  утврђена  надлежност  Скупштине  Града  Новог  Сада  да  именује  председника , секретара  и  чланове  
Управног  одбора  Фонда  за  унапређење  вокалне  уметности  младих  ,,Мсланије  Бугариновић  и  hерке  Мирјане  
Калиновић-Калин  у  Новом  Саду. 

Чланом  б. Одлуке  прописаноје  да  Управни  одбор  Фонда  чинс  прсдссдник, 14 чланова  и  сскретар, 
које  имснује  Скупштина  Града  Новог  Сада, из  реда  одборника  у  Скупштини  Града  Новог  Сада, научних, 
културних  и  просветних  радника. Мандат  чланова  Управног  одбора  Фонда  траје  три  године. 

Комисија  за  кадровска, административна  и  мандатно-имунитетна  питања  Скуnштинс  Града  Новог  
Сада  на  20. седници  од  28. децембра  2020. године, на  основу  предлога  Градскс  управе  за  културу, утврдила  
је  Предлог  решења  о  именовању  председника, девет  чланова  и  секретара  Уnравног  одбора  Фонда  за  
унапређење  вокалне  уметности  младих  ,,Меланије  Бугариновић  и  ћерке  Мирјане  Калиновић-Калин  у  
Новом  Саду. 



ПРЕДЛОГ  

На  основу  члана  40. став  1. Статута  Града  Новог  Сада  (,,Сдужбени  дисТ  Града  Новот  
Сада , број  11/19), Скупштина  Града  Новог  Сада  на седници  од тодине, 
доноси  

РЕШЕЊЕ  
О  HРЕСТАНКУ  ДУЖНОСТИ  ЧЛАНА  КОМИСИЈЕ  ЗА  HРЕДСТАВКЕ  И  пРЕДЛОГЕ  

ј  

НИКОЈН4 ШКРБИЋУ  престаје  дужност  члана  Комисије  за  представке  и  предлоте  збот  
наступања  смрти. 

11 

Ово  решење  објавити  у  ,,Службеном  листу  Града  Новот  Сада . 

Образложење  

Правни  основ  за  доношење  решења  садржанје  у  члану  40. став  1. Статута  Града  Новот  
Сада  ( Сnужбени  лист  Града  Новот  Сада , број  1 1/19) , којим  је  прописано  да  Скупштина  
Града  оснива  стална  и  повремена  радна  тела  за  разматрање  питања  из  њене  надлежности . 

Комисија  за  кадровска, административна  и  мандатно-имунитетна  питања  Скупштине  
Града  Новот  Сада, ва  20. седници  28. децембра  2020. године, збот  наступања  смрти  Николе  
Шкрбића, чnана  Комисије  за  представке  и  предnоте, утврдилаје  Предлог  решења  о  престанку  
дужности  члана  Комисије  за  представке  и  предлоте . 



пРЕДЛОГ  

На  основу  члана  40. став  1. Статута  Града  Новог  Сада  (,,Службени  лист  Града  Новог  
Сада , број  11/19), Скуггштина  Града  Новог  Сада  на седници  од године, 
доноси  

РЕШЕЊЕ  
О  ИЗБОРУ  ЧЛАЛА  КОМІIСИЈЕ  ЗА  HРЕДСТАВКЕ  И  ГјРЕДЛОГЕ  

ј  

ЛУКА  ЗУБИЋ  се  бира  за  члана  Комисије  за  представке  и  предлоге . 
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Ово  решење  објавити  у  ,,Службеном  листу  Града  Новог  Сада . 

Образложење  

Правни  основ  за  доношење  решења  садржан  је  у  члану  40. став  1. Статута  Града  Новог  
Сада  (,,Службени  лист  Града  Новог  Сада , број  11/19) , којим  је  прописано  да  Скупштина  
Града  оснива  стална  u повремена  радна  тела  за  разматрање  питања  из  њене  надлежности . 

Комисија  за  кадровска, адмuнистративна  и  мандатно-имунитетна  пuтања  Скупштине  
Града  Новог  Сада, на  20. седници  28. децембра  2020. године, на  основу  предлога  одборничке  
групе  у  Скупштини  Града  Новог  Сада, утврдилаје  Предлог  решења  о  избору  члана  Комисије  
за  представке  u предлоте . 
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