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ПРЕДСЕДНИЦИ  
СКУПШТИНЕ  ГРАДА  НоВог  САДА  

Комисија  за  калровска, административна  и  мандатно-имунитетна  питања  Скупіптине  Града  
Новог  Сада, на  22. седници, 5. фебруара  2021. године, утврдилаје  

- Предлог  решења  о  именовању  председника  Надзорног  одбора  Јавног  комуналног  предузећа  
Нови  Сал  

- Предлог  реіnења  о  престанку  дужности  председника  Надзорног  одбора  Јавног  предузећа  
,,Спортски  и  пословни  центар  Војводина  Нови  Сал  
Предлог  решења  о  именовању  председника  Надзорног  одбора  Јавног  предузећа  ,,Спортски  
и  пословни  центар Нови  Сад  

- Предлог  решења  о  именовању  члана  Управног  одбора  Центра  за  социјални  рал  Града  
Новог  Сала  

- Предлог  решења  о  именовању  члана  Надзорног  одбора  Центра  за  социјални  рад  Грала  
Новог  Сада  

- Предлог  решења  о  именовању  члана  Школског  одбора  Основне  школе  ,,Михајло  
Ветерник  

- Предлог  решења  о  разрешењу  члана  Школског  одбора  Основне  школе  ,,Лаза  Костић , 
Ковињ  

- Предлог  решења  о  избору  члана  Савета  за  комуналне  делатности  
- Предлог  реіпења  о  избору  члана  Савета  за  културу  и  информисање  
- Предлог  реіnења  о  избору  члана  Савета  за  образовање  
- Предлот  решења  о  избору  члана  Савета  за  економски  развој  Града  
- Предлот  репіења  о  избору  члана  Комисије  за  родну  равноправност  
- Предлог  решења  о  избору  члана  Савета  за  образовање  
- Предлог  решења  о  избору  члана  Савета  за  културу  и  информисање  

Комисија  предлаже  да  се  наведени  предлози  решења, који  се  доставњају  у  прилогу, уврсте  у  
оквиру  тачке  - Предлози  Комисије  за  калровска , административна  и  мандатно-имунитетна  питања  (13. 
тачка  из  сазива) на  Х  седници  Скупштине  Града  Новог  Сала  сазваној  за  8. фебруар  202 1. године  и  да  их  
Скупштина  размотри  и  донесе  у  предложеном  тексту. 

За  представника  Комисије  на  седници  Скупштине  Града  Новог  Сала  одређује  се  Петар  Ћировић, 
председник  Комисије. 

ПРЕДСЕДННК  КОМиСНЈЕ  

Петар  Ћировић, с.р. 



На  основу  члана  17. став  3. и  члана  18. Закона  ојавним  предузећима  (,,Службени  гласник  рс , 
бр. 15/16 и  88/19) и  члана  39. тачка  30. Статута  Града  Новог  Сада  (,,Службени  лист  Града  Новог  Сада , 
број  1 1/19), Скупштина  Града  Новог  Сада  на седници године, доноси  

РЕШЕЊЕ  
О  ИМЕНОВАЊУ  ПРЕДСЕДНЈIКА  НАДЗОРНОГ  ОДБОРА  ЈАВНОГ  КОМУНАЛНОГ  

ПРЕДУЗЕЋА  ,,ТРЖНИЦА  НОВИ  САД  

ДРАГО  СТОЈHЧИЋ  се  именује  за  председника  Надзорног  одбора  Јавног  комуналног  
предузећа  ,,Тржница  Нови  Сад  на  период  од  четири  године. 

1І  

Ово  решење  објавити  у  ,,Службеном  лисгу  Града  Новог  Сада . 

Образложење  

Правни  основ  за  доношење  Решења  садржанје  у  члану  17. став  3. 3акона  ојавним  предузећима  
(,,Службени  гласник  рС , бр. 15/16 и  88/19), којим  је  прописано  да  председника  и  чланове  надзорног  
одборајавног  предузећа  чији  је  оснивачјединица  локалне  самоулраве  именује  орган  одређен  статутом  
јединице  локалне  самоуправе , на  период  од  четири  године  од  којихјеједан  члан  надзорног  одбора  из  
реда  запослених  и  у  члану  39. тачка  30. Статута  Града  Новог  Сада  (,,Службени  лист  Града  Новог  
Сада , број  11/19), којим  је  прописано  да  Скупштина  Града  Новог  Сада. у  складу  са  законом , именује  
и  разрешава  надзорни  одборјавних  комуналних  и  другихјавних  лредузећа  чијије  оснивач  Град  Нови  
Сад. 

На  основу  члана  18. 3акона  ојавним  предузећима , за  председника  и  члана  надзорног  одбора  
именује  се  лице  које  испуњава  следеће  услове: даје  лунолетно  и  пословно  способно; да  има  стечено  
високо  образовање  на  основним  студијама  у  трајању  од  најмање  четири  године, односно  на  основним  
академским  студијама  у  обиму  од  најмање  240 EЅPB бодова  мастер  академским  студијама, мастер  
струковним  студијама, специјалистичким  академским  студијама  или  специјалистичким  струковним  
студијама; да  има  најмање  пет  година  радног  искуства  на  пословима  за  које  се  захтева  високо  
образовање , да  има  најмање  три  године  радног  искуства  на  пословима  који  су  повезани  са  пословима  
јавног  предузећа; да  познаје  област  корпоративног  управјања  или  област  финансија; да  није  
осуђивано  на  казну  затвора  од  најмање  шест  месеци  и  да  му  нису  изречене  мере  безбедности  у  складу  
са  законом  којим  се  уређује  кривично  дело  и  то: обавезно  психијатријско  лечење  и  чување  у  
здравственој  установи, обавезно  психијатријско  лечење  на  слободи, обавезно  лечење  наркомана, 
обавезно  лечење  алкохоличара , забране  вршење  позива, делатности  и  дужности . 

Комисија  за  кадровска, административна  и  мандатно-имунитетна  питања  Скупштине  Града  
Новог  Садаје  на  22. седници  од  5. фебруара  202 1. године  констатовала  да  предложенн  кандидат, Драго  
Стојичић, исnуњава  лрописане  услове  за  именовање  у  Надзорни  одбор  Јавног  комуналног  предузећа  

Нови  Сад  и  на  основу  претходно  обавлених  консултација  утврдила  Предлог  решења  о  
uменовању  председника  Надзорног  одбора  Јавног  комуналног  предузећа  ,,Тржниц  Нови  Сад. 



ГјРЕдЈјОГ  

На  основу  члана  2 1 став  1. Закона  о  јавним  јіредузећима  (,,Службени  гласник  Рс  бр. 
15/16 и  88/19) и  чпана  39. тачка  30. Статута  Града  Новог  Сада  (,,Службени  лист  Града  Новог  
Сада  број  11/19), Скупштина  Града  Новог  Сада  на  

- 
седници године, доноси  

РЕШЕЊЕ  
О  ПРЕСТАНКУ  дужНОсти  пРЕДСЕДНИКА  нлдзорног  ОДБОРА  ЈАВНОГ  
ГГРЕДУЗЕЋА  ,,СПОРТСКИ  И  ПОслОВНи  ЦЕНТАР  ВОIЈВОдНА  НОВи  САд  

ј  

Мр  ДРАГОМИРУ  ЂУКИЋУ  престаје  дужност  председника  Надзорног  одбора  Јавног  
предузећа  ,,Спортски  и  пословни  центар  Војводина  Нови  Сад, због  истека  периода  на  којије  
именован . 
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Ово  решење  објавити  у  ,,Службеном  листу  Града  Новог  Сада . 

Образложење  

Правни  основ  за  доношење  Решења  садржан  је  у  члану  21. став  1. Закона  о  јавним  
предузећима  (,,Службени  гласник  РС , бр. 15/16 и  88/19), којим  је  прописано, поред  осталог, 
да  мандат  председнику  и  члановима  надзорног  одбора  престаје  истеком  периода  на  који  су  
именовани  и  у  члану  39. тачка  30. Статута  Града  Новог  Сада  (,,Службени  лист  Града  Новог  
Сада , број  11/19), којимје  прописано  да  Скупштина  Града  Новог  Сада, у  складу  са  законом , 
именује  и  разрешава  надзорни  одбор  јавних  комуналних  и  других  јавних  предузећа  чији  је  
оснивач  Град  Нови  Сад. 

Комисија  за  кадровска, административна  и  мандатно-имунитетна  питања  Скупвјтине  
Града  Новог  Сада  на  22. седници  од  5. фебруара  202 1. године, због  истека  периода  на  који  је  
мр  драгомир  Ђукић  именован  за  председника  Надзорног  одбора  Јавног  предузећа  ,,Спортски  
и  пословни  центар Нови  Сад, утврдилаје  Предлог  решења  о  престанку  дужности  
председника  Надзорног  одбора  Јавног  предузећа  ,,Спортски  и  пословни  центар  Војводина  
Нови  Сад. 



На  осНоВу  члана  17. став  3. и  члана  18. Закона  ојавним  предузећима  (,,Службени  гласник  РС , 

бр. 15/16 и  88/19) и  члана  39. тачка  30. Статута  Града  Новог  Сада  (,,Службени  лист  Града  Новог  Сада , 
број  11/19), Скупштина  Града  Новог  Сада  на_ седници -  године, доноси  

РЕШЕЊЕ  
О  ИМЕНОВАЊУ  ПРЕДСЕДНИКА  НАДЗОРНОГ  ОДБОРА  ЈАВНОГ  ПРЕДУЗЕЋА  

,,СПОРТСКИ  И  ПОСЛОВНИ  ЦЕНТАР  ВОЈВОДИНА  НОВИ  САД  

МјІЛОМНР  ЦВИЈОВИЋ  се  именује  за  председника  Надзорног  одбора  Јавног  предузећа  
,,Спортски  и  пословни  центар  Војводина  Нови  Сад  на  период  од  четири  године. 

ј! 

Ово  решење  објавити  у  ,,Службеном  листу  Града  Новог  Сада . 

Образложење  

Правни  основ  задоношење  Решењасадржанје  у  члану  17. став  3. 3акона  ојавним  предузећима  
(,,Службени  гласник  РС , 

 бр. 15/16 и  88/19), којимје  прописано  да  председника  и  чланове  надзорног  
одборајавног  предузећа  чијије  оснивачјединицалокалне  самоуправе  именује  орган  одређен  статутом  
јединице  локалне  самоуправе , на  период  од  четири  године  од  којихјеједан  члан  надзорног  одбора  из  
реда  запослених  и  у  члану  39. тачка  30. Статута  Града  Новог  Сада  (,,Службени  лист  Града  Новог  
Сада , број  1 1/19), којим  је  прописано  да  Скупштина  Града  Новог  Сада, у  складу  са  законом , именује  
и  разрешава  надзорни  одборјавних  комуналних  и  другихјавних  предузећа  чијије  оснивач  Град  Нови  
Сад. 

На  основу  члана  18. Закона  о  јавним  предузећима, за  председника  и  члана  на.дзорног  одбора  
именује  се  лице  које  испуњава  следеће  услове : даје  пунолетно  и  пословно  способно ; да  има  стечено  
високо  образовање  на  основним  студијама  у  трајању  од  најмање  четири  године, односно  на  основним  
академским  студијама  у  обиму  од  најмање  240 EЅPB бодова  мастер  академским  студијама, мастер  
струковним  студијама, специјалистичким  академским  студијама  или  специјалистичким  струковним  
студијама; да  има  најмање  пет  година  радног  искуства  на  пословима  за  које  се  захтева  Високо  
образовање , да  има  најмање  три  године  радног  искуства  на  пословима  који  су  повезани  са  пословима  
јавног  предузећа; да  познаје  област  корпоративног  управлања  или  област  финансија; да  није  
осуђивано  на  казну  затвора  од  најмање  шест  месеци  и  да  му  нису  изречене  мере  безбедности  у  складу  
са  законом  којим  се  уређује  кривично  дело  и  то: обавезно  психијатријско  лечење  и  чување  у  
здравственој  установи , обавезно  психијатријско  лечење  на  слободи, обавезно  лечење  наркомана, 
обавезно  лечење  алкохоличара, забране  вршење  позива, делатности  и  дужности . 

Комисија  за  кадровска, административна  и  мандатно-имунитетна  питања  Скупштине  Града  
Новог  Сада  је  на  22. седници  од  5. фебруара  2021. године  констатовала  да  предложени  кандидат, 
Миломир  Цвијовић, испуњава  прописане  услове  за  именовање  у  Надзорни  одбор  Јавног  предузећа  
,,Спортски  и  пословни  центар Нови  Сад  и  на  основу  претходно  обавлених  консултација  
утврдила  Предлог  решења  о  именовању  председника  Надзорног  одбора  Јавног  предузећа  ,,Спортски  
и  пословни  центар Нови  Сад. 



ПРЕДЛОГ  

На  основу  члана  123. сТ. 2. и  4. 3акона  о  социјалној  заштити  (,,Службени  гласник  Републике  
број  24/11) и  члана  39. тачка  49. Статута  Града  Новог  Сада  (,,Службени  лист  Града  Новог  

Сада , број  1 1/19), Скупштина  Града  Новог  Сада  на седници -  године  доноси  

РЕІIІЕЊЕ  
О  ИМЕНОВАЊУ  чЛАНА  УПРАВНОГ  ОДБОРА  ЦЕНТРА  ЗА  СОЦИЈАЛНИ  РАД  ГРАДА  

НоВОГ  САДА  

І  

ТАЊА  СТОЈКОВИЋ  се  именује  за  члана  Управног  одбора  Центра  за  социјални  рад  Града  
Новог  Сада, представника  Екуменске  хуманитарне  организације , на  лериод  од  четири  године . 
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Ово  реіпење  објавити  у  ,,Службеном  листу  Града  Новог  Сада . 

Образложење  

Правни  основ  за  доношење  Решења  садржан  је  у  члану  123. став  4. Закона  о  социјалној  
заштити  (,,Службени  гласник  Републике број  24/1 1), којимје  лрописано  да  чланове  управног  
и  чланове  надзорног  одбора  центра  за  социјални  рад  именује  оснивач, на  четири  године, у  члану  123, 
став  2. наведеног  закона  којим  је  прописано  да  управни  одбор  центра  за  социјални  рад  има  пет  чланова  
и  чине  гадва  nредставника  по  предлогу  запослених  и  три  лредставника  оснивача, од  којихјеједан  из  
реда  чланова  удружења  чији  су  цилеви  усмерени  на  заштиту  права  социјално  угрожених  лица, ако  на  
територији  за  коју  је  основан  центар  за  социјални  рад  делује  и  има  седиште  такво  удружење . Такође, 
чланом  39. тачка  49. Статута  Града  Новог  Сада  (,,Службени  лист  Града  Новог  Сада , број  11/19) је  
пролисано  да  Скупштина  Града  Новог  Сада  именује  и  разрешава  управни  и  надзорни  одбор  установа  
социјалне  и  дечије  заштите  чији  је  оснивач  Град  Нови  Сад. 

Комисија  за  кадровска, адинистративна  и  мандатно-имунитетна  питања  Скулштине  Града  
Новог  Сада  на  22. седници  од  5. фебруара  202 !. године, на  основу  претходно  обавњених  консултација, 
утврдила  је  Предлог  решења  о  именовању  члана  Управног  одбора  Центра  за  социјални  рад  Града  
Новог  Сада. 



ПРЕДЛОГ  

На  основу  члана  123. сТ. 3. и  4. Закона  о  социјалној  заштити  (,,Службсни  гласник  Републике  
број  24/11) и  члана  39. тачка  49. Статута  Града  Новог  Сада  (,,Службени  лист  Града  Новог  

Сада , број  1 1/19), Скупштина  Града  Новог  Сада  на седници године  доноси  

РЕШЕЊЕ  
О  ИМЕНОВАЊУ  ЧЛАНА  НАДЗОРНОГ  ОДБОРА  ЦЕНТРА  ЗА  СОЦИЈАЛНИ  РАД  ГРАДА  

НОВОГ  САДА  

БОСИЛЖА  ВУЈОВИЋ  сс  имснује  за  члаuа  Надзорног  одбора  Центра  за  социјални  рад  Града  
Новог  Сада  на  псриод  од  четири  године . 

11 

Ово  рсшењс  објавити  у  ,,Службсном  листу  Града  Новог  Сада . 

Образложење  

Правни  основ  за  доношење  Решења  садржан  је  у  члану  123. став  4. Закона  о  социјалној  
заштити  (,,Службени  гласник  Републике број  24/1 1), којим  је  прописано  да  чланове  управног  
и  чланове  надзорног  одбора  центра  за  социјални  рад  именује  оснивач, на  чстири  године, и  у  члану  
123. став  З . наведеног  закона  којим  је  прописано  да  надзорни  одбор  центра  за  социјални  рад  има  три  
члана  и  чине  га  два  представника  оснивача  и  један  представник  по  предлогу  запослених. Такође, 
чланом  39. тачка  49. Статута  Града  Новог  Сада  (,,Службени  лист  Града  Новог  Сада , број  1 1/19) је  
прописано  да  Скупштина  Града  Новог  Сада  именује  и  разрешава  управни  и  надзорни  одбор  установа  
социјалне  и  дечије  заштите  чијије  оснивач  Град  Нови  Сад. 

Комисија  за  кадровска, административна  и  мандатно-имунитетна  питања  Скупштине  Града  
Новог  Сада  на  22. седници  од  5. фебруара  202 1. године, на  основу  претходно  обавлених  консултација, 
утврдила  је  Предлог  решења  о  именовању  члана  Надзорног  одбора  Центра  за  социјални  рад  Града  
Новог  Сада. 



ПРЕДЛОГ  

На  основу  члана  I 16. сТ. 2. и  5. и  члана  117. став  5. Закона  о  основама  система  образовања  и  
васпитања  (,,Службсни  гласник  РС  бр. 88/17, 27/18 - др. закони, 10/19 и  6/20) и  члана  39. тачка  45. 
Статута  Града  Новог  Сада  (,,Службени  лист  Града  Новог  Сада , број  11/19), Скупштина  Града  Новог  
Сада  на седници године, доноси  

РЕШЕЊЕ  
О  имновлњ  члАНА  школског  ОДБОРА  ОСНОВНЕ  ШКОЛЕ  

,,МИХАЈЛО ВЕТЕРНИК  

I 

НИКОЛА  НИШЕВИЋ  се  именује  за  члана  Школског  одбора  Основне  школе  ,,Михајло  
Ветерник, представникајединице  локалне  самоуправе . 

јј  

Изборни  период  новоименованог  члана  Школског  одбора  Основне  школе  ,,Михајло  
Ветерник  из  тачке  I овог  решења  траје  до  истека  мандата  Школског  одбора  Основне  школе  ,,Михајло  

Ветсрник . 

пІ  

Ово  решење  објавити  у  ,,Службеном  листу  Града  Новог  Сада . 

Образложење  

Правни  основ  за  доношење  Репења  садржан  је  у  члану  1 16. став  5. 3акона  о  основама  система  
образовања  и  васпитања  (,,Службени  гласник  РС , бр. 88/17, 27/18 - др. закони, 10/19 и  6/20) којим  је  
лрописано  да  чланове  школских  одбора  основних  и  средњих  школа  именује  и  разрешава  скупштина  
јединице  локалне  самоулраве  и  у  члану  39. тачка  45. Статута  Града  Новог  Сада  (,,Службени  лист  Града  
Новог  Сада , број  11/19), којим  је  прописано  да  Скупштина  Града  Новог  Сада, у  складу  са  законом, 
именује  и  разрешава  чланове  ціколског  одбора  основних  и  средњих  пікола. Чланом  116. став  2. 
наведеног  закона  је  прописано  да  орган  улравлања  чине  по  три  представника  из  реда  запослених  у  
установи , родитела, односно  других  законских  засђпника  и  три  представника  на  предлог  јединице  
локалне  самоуправе. Чланом  1 17. став  5. наведеног  закона  је  лрописано  да  изборни  период  
новоименованог  појединог  члана  органа  управлања  траје  до  истека  мандата  органа  улравњања. 

Комисија  за  кадровска, административна  и  мандатно-имунитетна  питања  Скупппине  Града  
Новог  Сада  јс  на  22. седници  од  5. фебруара  2021. године, на  основу  претходно  обавњених  
консултација , утврдила  Предлог  решења  о  именовању  члана  Школског  одбора  Основне  школе  
,,Михајло Ветерник . 



ПРЕДЛОГ  

На  основу  члана  116. став  5. и  члана  1 17. став  3. Закона  о  основама  система  образовања  и  
васпитања  (,,Службени  гласник  РС  бр. 88/17, 27/18 - др. закони, 10/19 и  6/20) и  члана  39. тачка  45. 

Статута  Града  Новот  Сада  (,,Службени  лист  Града  Новог  Сада , број  11/19), Скупштина  Града  Новог  
Сада  на седници године, доноси  

РЕШЕЊЕ  
О  РАЗРЕШЕЊУ  ЧЛАНА  ШКОЛСКОГ  ОД1 ОРА  ОСНОВНЕ  ШКОЛЕ  

,,ЛАзА КОВИЛ) 

ј  

ЈБИЈБАНА  СТАНИВУК  се  разрешава  дужности  члана  Школског  одбора  Основне  школе  ,,Лаза  
Костић , Ковил,, представника  запослених , пре  истека  мандата, на  лични  захтев. 

1і  

Ово  решење  објавити  у  ,,Службеном  листу  Града  Новог  Сада . 

Образложење  

Правни  основ  за  доношење  Решења  садржан  је  у  члану  1 16. став  5. Закона  о  основама  система  
образовања  и  васпитања  (,,Службени  гласник  РС , бр.  88/ І  7, 27/! 8 - др. закони, 10/19 и  6/20) којим  је  
пролисано  да  чланове  гпколских  одбора  основних  и  средњих  дкола  именује  и  разрегпава  скупштина  
јединице  локалне  самоуправе  и  у  члану  39. тачка  45. Статута  Града  Новог  Сада  (,,Службени  лист  Града  
Новог  Сада , број  1 1/19), којим  је  прописано  да  Скулштина  Града  Новог  Сада, у  складу  са  законом, 
именује  и  разрешава  чланове  школског  одбора  основних  и  средњих  школа. Такође, чланом  1 17. став  
3. закона  о  основама  систсма  образовања  и  васпитањаје  прописано  да  ће  скупштинајединицс  локалне  
самоуправе  разрешити, пре  истека  мандата, лоједине  чланове  органа  управњања  на  лични  захтев  
члана. 

Комисија  за  кадровска, административна  и  мандатно-имунитетна  питања  Скупштине  Града  
Новог  Сада  на  22. седници  од  5. фе6руара2021. године, на  лични  захтев , односно  поднете  оставке  
Јћијњане  Станивук  на  дужност  члана  Школског  одбора  Основне  школе  ,,Лаза  Костић , Ковил,, 
представника  запослених , утврдилаје  Предлог  решења  о  разрешењу  члана  Школскот  одбора  Основне  
ідколе  ,,Лаза  Костић , Ковил,. 



пРЕДЛОГ  

На  осНоВу  члана  40. став  1. Статута  Града  Новог  Сада  (,,Службени  лист  Града  Новог  
Сада , број  1 1/19), Скупштина  Града  Новог  Сада  на седници  од године, 
доноси  

РЕШЕЊЕ  
О  ИЗБОРУ  ЧЛАНА  САВЕТА  ЗА  КОМУНАЛНЕ  ДЕЛАТНОСТИ  

І  

ЂОРЋЕ  МИЛИЋ  се  бира  за  члана  Савета  за  комунапне  делатности . 

11 

Ово  решење  објавити  у  ,,Службеном  листу  Града  Новог  Сада . 

Образложење  

Правни  основ  за  доношење  решења  садржанје  у  члану  40. став  1. Статута  Града  Новог  
Сада  (,,Службени  лист  Града  Новог  Сада , број  11/19), којим  је  прописано  да  Скупштина  
Града  Новог  Сада  оснива  стална  и  повремена  радна  тела  за  разматрање  питања  из  њене  
надлежности . 

Комисија  за  кадровска, административна  и  мандатно-имунитетна  питања  Скупштине  
Града  Новог  Сада, на  22. седници  од  5. фебруара  202 1. године, на  основу  предлога  одборничке  
групе  у  Скугјштини  Града  Новог  Сада  утврдила  је  Предлог  решења  о  избору  члана  Савета  за  
комунаnне  делатности . 



ГГРЕДЛОГ  

На  основу  члана  40. став  1. Статута  Града  Новог  Сада  (,,Службени  лисТ  Града  Новог  
Сада , број  11/19), Скупштина  Града  Новог  Сада  на -  седници  од године, 
доноси  

РЕШЕЊЕ  
О  ИЗБОРУ  ЧЛАНА  САВЕТА  ЗА  КУЛТУРУ  И  ИНФОРМИСАЊЕ  

ј  

ДАМHР  СТАНОЈЕВИЋ  се  бира  за  члана  Савета  за  културу  и  информисање . 

11 

Ово  решење  објавити  у  ,,Службеном  листу  Града  Новог  Сада . 

Образложење  

Правни  основ  за  доношење  решења  садржанје  у  члану  40. став  1. Статута  Града  Новог  
Сада  (,,Службени  лист  Града  Новог  Сада , број  11/19), којим  је  прописано  да  Скупштина  
Града  Новог  Сада  оснива  стална  и  повремена  радна  тела  за  разматрање  пuтања  из  њене  
надлежности . 

Комисија  за  кадровска, административна  и  мандатно-имунитетна  питања  Скупштине  
Града  Новог  Сада, на  22. седници  од  5. фебруара  2021. године, на  основу  предлога  одборничке  
групе  у  Скупштини  Града  Новог  Сада  утврдилаје  Предлог  решења  о  избору  члана  Савета  за  
културу  и  информисање . 



НРЕДЛОГ  

На  основу  члана  40. став  1. Статута  Града  Новог  Сада  (,,Службени  лист  Града  Новог  
Сада , број  11/19), Скупштина  Града  Новог  Сада  на седници  од године, 
доноси  

РЕШЕЊЕ  
О  ИЗБОРУ  ЧЛАНА  САВЕТА  ЗА  ОБРАЗОВАЊЕ  

ј  

дАМР  КАТИЋ  се  бира  за  члана  Савета  за  образовање . 

11 

Ово  решење  објавити  у  ,,Службеном  листу  Града  Новог  Сада . 

Образложење  

Правни  основ  за  доношење  решења  садржан  је  у  члану  40. став  1. Статута  Града  Новог  
Сада  (,,Службени  лист  Града  Новог  Сада , број  1 1/19), којим  је  прописано  да  Скупштина  
Града  Новог  Сада  оснива  стална  и  повремена  радна  тела  за  разматрање  питања  из  њене  
надлежности . 

Комисија  за  кадровска, административна  и  мандатно-имунитетна  питања  Скупштине  
Града  Новог  Сада, на  22. седници  од  5. фебруара  202 1. године, на  основу  предлога  одборничке  
групе  у  Скупштини  Града  Новог  Сада  утврдила  је  Предлог  решења  о  избору  члана  Савета  за  
образовање . 



пРЕДЛОГ  

На  основу  чјІана  40. став  1. Статута  Града  Новог  Сада  (,,Службени  лисТ  Града  Новог  
Сада , број  11/19), Скупштина  Града  Новог  Сада  на  седници  од године, 
доноси  

РЕШЕЊЕ  
О  ИЗБОРУ  ЧЛАНА  САВЕТА  ЗА  ЕКОНОМСКИ  РАЗВОЈ  ГРАДА  

ј  

МИРКО  ТУРШИЋ  се  бира  за  члана  Савета  за  економски  развој  Града. 

Іі  

Ово  решење  објавити  у  ,,Службеном  листу  Града  Новот  Сада , 

Образложење  

Правни  основ  за  доношење  решења  садржан  је  у  члану  40. став  1. Статута  Града  Новот  
Сада  (,,Службени  лист  Града  Новог  Сада , број  11/19), којим  је  прописано  да  Скупштина  
Града  Новог  Сада  оснива  стална  и  гіовремена  радна  тела  за  разматрање  питања  из  њене  
надлежности . 

Комисија  за  кадровска, административна  и  мандатноимунитетна  питања  Скупштине  
Града  Новог  Сада, на  22. седници  од  5. фебруара  2021. године, на  основу  предлога  одборничке  
групе  у  Скупштини  Града  Новог  Сада  утврднла  је  Предлог  решења  о  избору  члана  Савета  за  
економски  развој  Града. 



HРЕДЛОГ  

На  основу  члана  40. став  1. Статута  Града  Новог  Сада  (,,Службсни  лисТ  Града  Новог  
Сада , број  11/19), Скупштина  Града  Новог  Сада  на седници  од године, 
доноси  

РЕШЕЊЕ  
О  ИЗБОРУ  ЧЛАЛА  КОМСИЈЕ  ЗА  РОДНУ  РАВНОЛРАВНОСТ  

ј  

ВЕРА  ХОРЊАК  се  бира  за  члана  Комисије  за  родну  равноправност . 

11 

Ово  решење  објавити  у  ,,Службеном  листу  Града  Новог  Сада . 

Образгіожење  

Правни  основ  за  доношење  решења  садржанје  у  члану  40. став  1. Статута  Града  Новог  
Сада  (,,Службени  лист  Града  Новог  Сада , број  11/19), којим  је  прописано  да  Скуппјтина  
Града  Новог  Сада  оснива  стална  и  повремена  радна  тела  за  разматрање  питања  из  њене  
надлежности . 

Комисија  за  кадровска, административна  и  мандатно-имунитетна  питања  Скупштине  
Града  Новог  Сада, на  22. седници  од  5. фебруара  202 1. године, на  основу  предлога  одборничке  
групе  у  Скупштини  Града  Новог  Сада  утврдила  је  Предлог  решења  о  избору  члана  Комисије  
за  родну  равноправност . 



ЛРЕДЛОГ  

На  основу  члана  40. став  1. Статута  Града  Новог  Сада  (,,Службени  лист  Града  Новог  
Сада , број  11/19), Скупштина  Града  Новог  Сада  на седници  од године, 
доноси  

РЕШЕЊЕ  
О  ИЗБОРУ  ЧЛАНА  САВЕТА  ЗА  ОБРАЗОВАЊЕ  

І  

иВАНА  ВУЈАСН  се  бира  за  члана  Савета  за  образовање! 

11 

Ово  решење  објавити  у  ,,Службеном  листу  Града  Новог  Сада . 

Образложење  

Правни  основ  за  доношење  решења  садржанје  у  члану  40. став  1. Статута  Града  Новог  
Сада  (,,Службени  лист  Града  Новог  Сада , број  11/19), којим  је  прописано  да  Скупштина  
Града  Новог  Сада  оснива  стална  и  повремена  радна  тела  за  разматрање  питања  из  њене  
надлежности . 

Комисија  за  кадровска,  административна  и  мандатно-имунитетна  питања  Скупштине  
Града  Новог  Сада, на  22. седници  од  5. фебруара  2021. године, на  основу  нредлога  одборничке  
групе  у  Скугіштини  Града  Новог  Сада  утврдила  је  Предлог  решења  о  избору  члана  Савета  за  
образовање . 



пРЕДЛОГ  

На  основу  члана  40. став  1. Статута  Града  Новог  Сада  (,,Службени  лисТ  Града  Новог  
Сада , број  11/19), Скупштина  Града  Новог  Сада  на седници  од године, 
доноси  

РЕШЕЊЕ  
О  ИЗБОРУ  ЧЛАНА  САВЕТА  ЗА  КУЛТУРУ  И  ИНФОРМИСАЊЕ  

І  

ВЕРИЦА  РАКИЋ  се  бира  за  члана  Савета  за  културу  и  информисање . 

јј  

Ово  решење  објавити  у  ,,Службеном  листу  Града  Новог  Сада . 

Образложење  

Правни  основ  за  доношење  решења  садржанје  у  члану  40. став  1. Статута  Града  Новог  
Сада  (,,Службени  лист  Града  Новог  Сада , број  1 1/19), којим  је  прописано  да  Скугіштина  
Града  Новог  Сада  оснива  стална  и  повремена  радна  тела  за  разматрање  питања  из  њене  
надлежности . 

Комисија  за  кадровска, административна  и  мандатно-имунитетна  питања  Скупштине  
Града  Новог  Сада, на  22. седници  од  5. фебруара  202 1. године, на  основу  предлога  одборничке  
групе  у  Скупштини  Града  Новог  Сада  утврдила  је  Предлог  решења  о  избору  члана  Савета  за  
културу  и  информисање . 
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