
РЕПУБЛИКА  СРБИЈА  
АУТОНОМНА  ПОКРАЈИНА  ВОЈВОДИНА  
ГРАДНОВИСАД  
грлдско  ВЕЋЕ  
Број  :6/202 1-54-јј  
Дана: 25. марта  2021. године  
НОВИ  САд  

ПРЕДСЕДНИЦИ  
СКУПШТИНЕ  ГРАДА  НОВОГ  САДА  

На  основу  члана  142. Пословника  Скупштине  Града  Новог  Сада, упућује  
Вам  се  Предлог  ревјсња  о  давању  сагласј-іости  на  Одлуку  о  изменама  и  допунама  
Статута  Установе  за  израду  таписерија  ,,Ателе  61, Петроварадин , са  Рефератом  
и  3акњучком  Градског  већа  Града  Новог  Сада  број  :6/202 1-54-јј  од  25. марта  2021. 
године, с  молбом  да  се  Предлог  решења  о  давању  сагласности  на  Одлуку  о  
изменама  и  допунама  Статута  Установе  за  израду  таписерија  ,,Атењс  61, 
Петроварадин , уврсти  у  днсвни  ред  седнице  Скупштине  Града  Новог  Сада, и  да  
Скупштина  донесе  Решење  у  предложеном  тексту . 



На  основу  члана  67. тачка  1. Статута  Града  Новог  Сада  ( Службени  лист  Града  
Новог  Сада , број  11/19), поводоМ  разматрања  Нацрта  решења  о  давању  сагласности  на  
Одлуку  о  изменама  и  допунама  Статута  Установе  за  израду  таписерија  ,,Атење  61, 
Петроварадин , Градско  веће  Града  Новог  Сада  на  44. седници  од  25. марта  202 1. године, 
доноси  

ЗАКЈЂУЧАК  

І. УТВРЂУЈЕ  СЕ  Предлог  решења  о  давању  сагласности  на  Одлуку  о  
изменама  и  допуиама  Статута  Установе  за  израду  таписерија  ,,Атење  61, 
Петроварадин , којује  донео  Управни  одбор  Установе  за  израду  таписерија  
,,Атење  б  1 , Петроварадин , на  2 седници  одржаној  28. јануара  202 1. 
године . 

11. У  складу  са  одредбом  члана  142. Пословника  Скупштине  Града  Новог  
Сада, председници  Скупштине  Града  Новог  Сада  доставња  се  Предлог  
ренјења  о  давању  сагласности  на  Одлуку  о  изменама  и  допунама  Статута  
Установе  за  израду  таписерија  ,,Атење  61, Петроварадин  и  предлаже  
Скупштини  Града  Новог  Сада  да  донесе  ово  репјење  у  предложеном  
тексту. 

ІІІ. 3а  представника  предлагача  на  седници  Скупштине  Града  Новог  Сада  и  
њеиих  радних  тела  одређује  се  Далибор  Рожић, члан  Градског  већа  Града  
Новог  Сада  за  културу, а  за  повереницу  3орица  Шијак, вршилац  дужности  
начелника  Градске  управе  за  културу . 

РЕПУБЈIИКА  СРБИЈА  
АУТОНОМНА  ПОКРАЈИНА  ВОЈВОДИНА  
ГРАД  НовИ  САД  
ГРАДСКО  ВЕЋЕ  
Број: 6/2021-54-11 
дана: 25. марта  2021. гоДиНе  
НоВИ  САД  

ГРАДОНАЧЕЛНИК  

Милош  Вучевић  



РЕУБЛКА  СРБИЈА  
АУТОНОМнА  ПОКРАЈИнА  ВОЈВОДинА  
Г1Ад  нови  САД  
ГРАДСКА  УHРАВА  ЗА  HРОГШСЕ  
Број : ХVј-012-О1/2021- 97 
22.фебруар  2021. године  
НоВи  САД  

ГРАдСКО  ВЕЋЕ  
ГРАДА  новог  слдл  

ГГРЕДМЕТ: Мишјј,ење  на  Нацрт  рсшења  о  давању  сагласности  на  Одлуку  о  изменама  и  
допунама  Статуга  Установе  за  израду  таписерија  ,,Ателе  61, 
Петроварадин  

Градска  управа  за  прописе  размотрнла  је  Нацрт  решења  о  давању  
сагласности  на  Одлуку  о  изменама  и  допунама  Статута  Установе  за  израду  таписерија  
,,Ателе  61, Петроварадин . 

Градска  управа  за  прописе  нема  іiримедби  на  Нацрт  решења. 



ПРЕДЛОГ  

На  основу  члана  39. тачха  50. Стауга  Града  Новог  Сада  (,,Службени  лист  Града  
Новог  Сада , број  11/19), Скупштина  Града  Новог  Сада  на седници  од   
2021. године, доноси  

РЕШЕЊ  Е  
О  ДАВАЊУ  САГЛАСНОСТИ  НА  одлуку  О  ИЗМЕНАМА  И  ДОHУНАМА  

СТАТУТА  УСТАНОВЕ  ЗА  ИЗРАДУ  ТАПИСЕРИЈА  ,,АТЕЈБЕ  61, 
flЕТРОВАРАдИН  

I. ДАIЈЕ  СЕ  САГЛАСНОСТ  на  Одлуку  о  изменама  и  допунама  Статута  
Установе  за  израду  таписерија  ,,Атење  61, Петроварадин , коју  је  донео  Управни  одбор  
Установе  за  израду  таписерија  ,,Атење  61, Петроварадин , на  2 седници  одржалој  28. 
јануара  2021. године. 

11. Ово  решење  објавити  у  ,,Службеном  листу  Града  Новог  Сада . 



РЕФЕРА  Т  

Правни  осНоВ  за  доношење  Решења  о  давању  сагласности  на  Одлуку  о  измснама  и  
допунама  Статута  Установе  за  израду  таписерија  ,,Атење  61, Петроварадин , садржал  је  у  
члану  39. тачка  50. Статута  Града  Новог  Сада  (,,Службени  лист  Града  Новог  Сада , број  
1 1/19), којимје  прописаио  да  Скупштина  Града  ј-јовог  Сада  даје  сагласност, између  осталог, 
на  статуте  устаиова  чнји  је  оснивач  Град. 

Управни  одбор  Установе  за  израду  таписерија  ,,Атење  61, Петроварадин , на  2 
седници  одржаној  28. јаиуара  202 1. године, донеоје  Одлуку  о  изменама  и  долунама  Статуга  
Устаиове  за  израду  таписерија  ,,Ателе  61, Петроварадин , број : 13/21. 

Члаuом  1. Одлуке  извршено  је  усаглајпавање  са  одредбом  Одлуке  о  установама  
културе  чији  је  оснивач  Град  Нови  Сад  (,,Службени  лист  Града  Новог  Сада , бр. 11/10, 
39/10, 50/10, 38/11, 52/13, 30/15, 44/16, 55(17, 12/19 и  46/20), којомје  уређено  да  се  директор  
устаuове  културе  чијије  оснивач  Град  Нови  Сад  именује  на  основу  претходно  спроведеног  
јавног  конкурса  који  распнсује  и  спроводи  Управни  одбор  устаuове  културе, најкасније  60 
даuа  пре  истека  маuдата  директора. Прописано  је  да  се  јавни  конкурс  објавњује  на  сајту  
Националне  службе  за  запошњавање , на  огласној  табли  или  у  nросторијама  установе  
културе  и  у  најмање  једним  дневнuм  новивама  које  се  дистрибуирају  на  целој  територији  
Републике. Поред  наведеног, прецизираuа  је  улога  и  одговорност  Управног  одбора  у  
процедури  спровођењајавног  конкурса  за  избор  директора  устаuове  културе. 

Чдаuом  2. Одлуке  nрецизирају  се  услови  за  кандидата  за  директора, одuосно  да  је  
поред  стеченог  вuсоког  образовање  из  областu: примењене  уметности  и  дизајна, ликовне  
уметности  или  историјске, археолошке  и  класичне  науке, на  студијама  другог  степена  
(мастер  академске  студије, специјалистичке  академске  студијс  или  специјалистичке  
струковне  студије), по  пропису  којије  уређивао  вuсоко  образовање  почев  од  10. сеnтембра  
2005. године  до  7. октобра  2017. године,  односно  на  студијама  другог  степена  (мастер  
академске  студuје  или  сnецијалистичке  академске  студuје), по  пропису  који  уређује  високо  
образовање  nочев  од  7. октобра  201 7. године, односно  на  основним  студијама  у  трајању  од  
најмање  четири  године, no nponucy koju je уређивао  високо  образовање  до  10. септембра  
2005. године, потребно  и  знање  страногјезuка, као  и  најмање  пет  година  радног  искуства  у  
култури . Кандuдат  за  директора  дужан  је  и  да  предложu програм  рада  и  развоја  ,,Атењеа  
61, као  саставни  део  конкурсне  документације . 

Члаuом  3. Одлуке  уређено  је  да  исто  лице  не  може  бити  два  nута  именоваuо  за  
вршиоца  дужности  директора, што  доnриноси  спречавању  злоупотребе  кориглliења  
uнстuтута  вршиоца  дужности  директора  и  uзбега.вања  спровођењајавних  конкурса  за  избор  
директора . 

Чланом  4. Одлуке  уређено  је  да, висину  средстава  за  финаuсирање  делатности  
,,Атењеа  61 утврђује  Скуnштина  Града  Новог  Сада, на  основу  предлога  годuшњег  
nрограма  рада  и  предлога  фuнаuсијског  nлана  ,,Атењеа  61 за  наредну  годину, као  и  
nројекција  за  наредне  две  годuне. Овом  изменом  врши  се  прецизирање  nроцедуре  
фuнаuсирања  ,Атењеа  61 у  смислу  јасно  утврђенuх  обавеза  Града  као  оснивача  u саме  
устаuове  у  овој  nроцсдури . 



Чланом  5. Одлуке  утврђене  су  обавезе  Градске  улраве  за  културу, као  оргаиа  
оснивача, у  процедури  одређивања  конкретних  програма  који  су  предмет  буџетског  
финаисирања, као  и  уређен  начнн  доделе  средстава  ,,Ателеу  61 чији  је  оснивач  Гра,ц  Нови  
Сад. 

доношење  ове  одлуке  не  производи  додатне  финансијске  ефекте  на  буцст  Града  
Новог  Сада. 

Градска  управа  за  културу  је, ради  давања  сагласности , прегледала  Одлуку  о  
изменама  и  допунама  Статута  Устаиове  за  израду  талисерија  ,,Ателе  61, Петроварадин  и  
устаиовила  да  су  одредбе  ове  одлуке  усклађене  са  важећим  прописима, те  предлаже  
Скупштини  Града  Новог  Сада  да  донесе  Решење  о  давању  сагласности  на  Одлуку  о  
изменама  и  допунама  Статуга  Устаиове  за  израду  таписерија  ,,Ателе  61, Петроварадин , 
іојује  донео  Управни  одбор  на  2 седНици  одржаној  28.јаuуара  2021. године, у  предложеном  
тексту. 



На  основу  члана  15. алинеја  прва  Одлуке  о  установама  културе  чији  је  оснивач  
Град  Нови  Сад  (,,Службени  лист  Града  Новог  Сада , бр. 11/10, 39/10, 50(10, 38/11, 52/13, 
30/15, 44/16, 55/17, 12/19 и  46/20) и  члана  26. алинеја  прва  Статута  Установе  за  израду  
таписерија  ,,Атење  61, Петроварадин , бр.  152/10 од  13. септембра  2010. године, 148/16 

од  2. децембра  2016. године  и  34/18 од  8. фебруара  2018. године, Управни  одбор  
Установе  за  израду  таписерија  ,,Атење  61, Петроварадин , на  2 седници  од  28. јануара  
2021. године, доноси г-  z 

одлуку  
О  ИЗМЕЈ{АМА  И  ДОпУНАМА - 

СТАТУТА  УСТАНОНЕ  ЗА  ИЗРАДУ  ТАШIСЕРИЈА  ,,АТЕЈБЕ  61, 
ЛЕТРОВАРАДIШ  

Члан  1. 

У  Статуту  Установе  за  израду  таписерија  ,,Атење  61, Петроварадин , бр. 152/10 

оД  13. септембра  2010. године, 148/16 од  2. децембра  2016. године  и  34/1 8 од  8. фебруара  
2018. године  члан  15. мења  се  и  гласи: 

,, Члан  15. 

директора  именује  Скулштина  Града  на  период  од  четири  годиине  и  може  бити  
поново  именован . 

директор  се  именује  на  основу  претходно  спроведеног  јавног  конкурса  који  
расписује  и  спроводи  Управни  одбор. 

Јавни  конкурс  из  става  2. овог  члана  расписује  се  најкасније  60 дана  пре  истека  
мандата  директора. 

Јавни  конкурс  из  става  2. овог  члана  објавњује  се  на  сајту  Националне  службе  за  
зајіошњавање , на  огласној  табли  или  у  просторијама  ,,Атењеа  61 и  у  wіјмање  једним  
дневним  новинама  које  се  дистрибуирају  на  целој  територији  Републике . 

Рок  за  подношење  пријава  на  јавни  конкурс  из  става  2. овог  члана  не  може  бити  
краћи  од  осам  ни  дужи  од  15 дана  од  дана  оглашавања  јавног  конкурса. 

Управнн  одборје  дужан  да  nоступа  са  nријавама  најавни  конкурс  из  става  2. овог  
члана  у  складу  са  законом  којим  се  уређује  управни  поступак. 

Управни  одбор  обавња  разговор  са  кандидатима  који  исnуњавају  услове  изјавног  
конкурса  из  става  2. овог  члана  и  у  року  од  30 дана  од  дана  завршетка  јавног  конкурса  
доставња  Скупштини  Града  образложени  предлог  листе  кандидата. 

Лuста  кандидата  садржи  мишњење  Управног  одбора  о  стручним  и  
организационим  способностима  сваког  кандидата  и  записник  о  обавњеном  разговору . 

Скулштина  Града  именује  директора  са  листе  кандидата. 
Јавни  конкурс  из  става  2. овог  члана  није  устіео  уколико  Управни  одбор  утврди  да  

нема  кандидата  који  испуњава  услове  да  уђе  у  изборни  поступак, о  чему  је  дужан  да  
обавести  Скуnштину  Града, односно, уколико  Скупілтина  Града  не  имеnује  директора  
са  листе  кандидата. 

Уколико  Управни  одбор  не  распишејавни  конкурс  у  року  који  је  утврђен  у  ставу  
3. овог  члана, обавезанје  да  о  разлозимазбог  којихјавни  конкурс  није  расписан  обавести  
Скупштину  Града. 



Члан  2. 

Члан  16. мења  се  и  гласи: 

,,Члан  16. 

Кандидат  за  директора  поред  оппЈтих  услова  прописаних  законом  мора  да  
испуњава  и  следеће  услове: 

- стечено  високо  образовање  из  области: примењене  уметности  и  дизајна, 
ликовне  уметности  или  историј  ске, археолошке  и  класичне  науке, на  
студијама  другог  степена  (мастер  академске  студије, специјалистичке  
академске  студије  или  специјалжтичке  струковне  студије), по  пропису  којије  
уређивао  високо  образовање  јіочев  од  10. септембра  2005. године  до  7. октобра  
2017. године, односно  на  студијама  другог  степена  (мастер  академске  студије  
или  слецијалистичке  академске  студије), по  пропису  који  уређује  вuсоко  
образовање  почев  од  7. октобра  2017. године, односно  на  основним  студијама  
у  трајању  од  најмање  четири  године, по  пролису  који  је  уређивао  високо  
образовање  до  10. септембра  2005. године, 

- знање  страногјезика, и  
- најмање  пет  година  радног  искуства  у  култури. 
Кандидат  за  директора  дужанје  да  предложи  програм  рада  и  развоја  ,,Ателеа  61 

као  саставни  део  конкурсне  документације . 

Члан  З. 

У  члану  17. став  3. мења  се  и  гласи: 
,,Исто  лице  не  може  біпи  два  пута  именовано  за  вршиоца  дужности  директора  из  

става  1. овог  члана. 
После  става  3. додају  се  ст. 4. и  5. који  гласе: 
,Вршилац  дужности  директора  мора  да  испуњава  услове  за  избор  кандидата  за  

директора  утврђене  Законом  и  овим  статутом . 
Вршилац  дужности  дuректора  има  сва  права, обавезе  и  овлашћења  

Члан  4. 

Члан  39. мења  се  и  гласи: 
Члан  39. 

,,Ателе  61 се  финансира  или  суфинансира  из  буџета  Града  Новог  Сада  (у  далем  
тексту: буџет  Града) и  другuх  извора  предвиђених  Законом . 

Висину  средстава  за  фннансирање  делатности  ,,Атењеа  61 утврђује  Скупштина  
Града  на  основу  предлога  годишњег  лрограма  рада  и  предлога  финансијског  плана  
,,Ателеа  61 за  наредну  годину  и  пројекција  за  наредне  две  године. 

Предлог  годипјњег  програма  рада  ,,Атењеа  61 садржи  посебно  исказана  средства  
потребна  за  финансuрање  програма  и  пројеката  у  култури, као  и  средства  nотребна  за  
финансирање  текућих  расхода  и  издатака. 

,,Ателе  6 1 подноси  Градској  управи  за  културу  (у  далем  тексту: Градска  управа) 
предлог  годишњег  проrрама  рада  и  предлог  финансијског  nлана  за  наредну  годину  са  
пројекцијама  за  наредне  две  године, најкасније  до  20. јула  текуће  године. 



РА4у  

а  Јолџић  

Члан  5. 

Члан  40. мења  се  и  гласи: 

Члан  40. 

Градска  управа  утврђује  који  ће  се  културни  програми, односно  делови  програма, 
текући  расходи  и  издаци  ,,Атењеа  61 финансирати  или  суфинавсирати  средствим  из  
буџета  Града. 

Градска  управа  закњучује  са  ,,Атењеом  61 годишње  уговоре  о  финансирању  
делатности  ,,Атењеа  61. 

Средства  из  буџета  Града  користе  се  у  складу  са  законом  којим  се  уређује  
буџетски  систем . 

,,Ателе  61 је  дужно  да  наменски  користи  пренета  финансијска  средства  и  поднесе  
извештај  о  реализацији  културних  програма  и  пројеката  Градској  улравн  у  року  од  30 

дана  по  завршетку  програма, односно  пројекта  за  који  су  додењена  средства  из  буџета  
Града, са  доказима  о  наменском  коригпћењу  финансијских  средстава. 

Извештај  је  саставни  део  документације  којом  ,,Атење  61 правда  наменскн  
утрошена  средства. 

Члан  б. 

Ова  одлука  ступа  на  снагу  осмог  дана  од  дана  објавњивања  на  огласној  табли  
,,Атењеа  61, а  објавиће  се  по  добијању  сагласuости  Скуnштине  Града. 

УНРАВНИ  ОДБОР  
Установе  за  израду  таписерија  ,,Атење  61 
Петроварадuн  
Број : 13/21 
дана: 28.јануара  2021. 

ГјРЕДСЕДШІЦА  УРАВНОГ  
ОДБОРА  



ПРЕГЛЕД  ОДРЕДАБА  
ОДЛУКЕ  О  ИЗМЕНАМА  И  дОHУНАМА  СТАТУТА  

УСТАНОВЕ  ЗА  ИЗРАДУ  ТАПИСЕРИЈА  ,,АТЕЈБЕ  61, ПЕТРОВАРАДИН , 
КОЈЕ  СЕ  МЕЊАЈУ  И  ДОПУЊУЈУ  

Члан  15. 

директора  именује  Скупштина  Грала  на  период  од  четири  године  и  може  бити  
поново  именован . 

директор  се  именује  на  основу  претходно  спроведеног  јавног  конкурса  који  
расписује  и  спроводи  Управни  одбор. 

Јавни  конкурс  и3 става  2. овог  члаuа, расписује  се  60 даuа  пре  истека  маuдата  
директора. 

Управни  одбор  о6авла  разговор  са  калдидатнма  који  испуњавају  услове  и3 јавног  
конкурса  и  у  року  од  30 даuа  од  дана  завршетка  конкурса  доставла  Скупштини  Града  
образложени  предлог  листе  каuдидата. 

Листа  кандидата  садржи  мишлење  Управног  одбора  о  стручним  и  оргаuизадионим  
способностима  сваког  каuдuдата  и  залисник  о  обавњеном  разговору . 

Скупштина  Града  именује  директора  са  листе  кандидата. 
Јавни  конкурс  није  успео  ако  Управни  одбор  утврди  да  нема  каццидата  који  

испуњава  услове  да  уђе  у  изборни  поступак  о  чемује  дужаu да  обавести  Скуnштину  Града, 
односно  уколико  Скупштина  Грала  не  именује  директора  са  листе  кандuдата. 

Члан  16. 

Каидидат  за  директора, поред  општuх  услова  прописаuих  закоиом  мора  да  испуњава  
и  следеће  услове: 

стечено  високо  образовање  из  области: примењене  уметности  и  дізјна, ликовне  
уметности  или  историјске , археолошке  и  класичне  науке, на  студијама  другог  
степена  (мастер  академске  студије, сгіецијалистичке  академске  студије  или  
специјалистичке  струковне  студије),  односно  на  основним  студијама  у  трајању  од  
најмање  четири  године,  и  
најмање  пет  година  радног  искуства  на  одговарајућим  пословима  у  области  
културног  или  уметничког  
Кандидат  за  директора  дужаuје  да  предложи  програм  рада  и  развоја  ,,Атењеа  61 за  

маидатни  нериод  од  четири  године, као  саставни  део  конкурсне  документације  

Члан  17. 

Скупштииа  Града  може  именовати  вшиоца  дужности  директора, без  претходно  
снроведеиог  јавног  конкурса, у  случају  када  Директору  престаuе  дужност  пре  истека  
маuдата, односно  кадајавни  конкурс  за  директора  није  успео . 

Врціилац  дужности  директора  може  обавњати  ту  фуикцију  најдужеједну  годину. 
Услови  за  именовање  утврђени  у  члаuу  16. овог  статута, као  и  прана, обавезе  и  

одговорности  директора  односе  се  и  на  вршиоца  дужности  директора. 



Члан  39. 

,,Атење  61 се  финаисира  из  буџета  Града  Новог  Сада  (у  дањем  тексту: буџет  Града) 
и  других  извора  предвиђених  Захоном. 

Висину  средстава  за  финансирање  програма  ,,Атењеа  6 1 утврђује  Скупштина  Града, 
на  основу  стратепгког  плана  и  предложеног  годишњег  програма  рада  ,,Атењеа  б  1. 

Преддог  годишњег  програма  рада  ,,Атењеа  61 садржи  посебно  исказапа  средства  
потребна  за  финансирање  програмских  активности, као  и  средства  потребна  за  
финаисирање  текућих  расхода  и  издатака . 

,,Атење  61 лодноси  Градској  управи  за  културу  (у  дањем  тексту: Градска  управа) 
предлог  годuшњег  програма  рада  најкасније  до  20. јула  текуће  године, за  наредну  годину. 

Члан  40. 

Градска  управа  утврђује  који  ће  се  културни  програми, односно  делови  програма, 
текући  расходu и  издацu  ,,Атењеа  61 финансирати  средствима  из  буџета  Града. 

Градска  управа  заклучује  са  ,,Атењеом  61 годишњи  уrовор  о  финаисирању  
одобрених  програма  и  делова  програма. 

Исплата  средстава  из  буџета  Града  за  потребе  ,,Атењеа  61, врши  се  на  основу  
решења  о  преносу  средстава, а  у  складу  са  прописима  којuма  се  уређује  буџетски  систем. 

,,Атење  61 је  дужан  да  наменски  користи  пренета  финансијска  средства  и  поднесе  
извештај  о  реализацији  културних  програма  и  пројеката  Градској  управи  у  року  од  30 дана  
по  завршетку  програма, односно  пројекта  за  који  су  додезњена  средства  из  буџета  Града, са  
доказима  о  наменском  коришћењу  финансијских  средстава. 

Извештај  је  саставни  део  документације  којом  ,,Атење  61 правда  наменски  
утрошена  средства. 
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