
РЕПУБЛИКА  СРБИЈА  
АУТОНОМНА  ПОКРАЈИНА  ВОЈВОДИНА  
ГРАДНОВИСАД  
ГРАДСКО  ВЕЋЕ  
Број  :6/202 1 92-ІІ  
дана: 25. марта  2021. године  
НОВИ  САД  

ПРЕДСЕДНИЦИ  
СКУПШТИНЕ  ГРАДА  НОВОГ  САдА  

На  основу  члана  142. Пословника  Скупштине  Града  Новог  Сада, упућује  
Вам  се  Предлог  решења  о  давању  сагласности  на  Одлуку  о  изменама  и  допунама  
Статута  Установе  за  културу  и  образовање  Културног  центра  ,,Младост  , Футог, 
са  Рефератом  и  3аклучком  Градског  већа  Града  Новог  Сада  број : б/2О2192-јј  од  
25. марта  2021. године, с  молбом  да  се  Предлог  решења  о  давању  сагласности  на  
Одлуку  о  изменама  и  допунама  Статута  Установе  за  културу  и  образовање  
Културног  центра  ,,Младост  , Футог, уврсти  у  дневни  ред  седнице  Скупштине  
Града  Новог  Сада, и  да  Скупштина  донесе  Решење  у  предложеном  тексту . 

ГРАдОНАЧЕЛНИК  

k[unouі  Вучевић  



Г1АдСНАЧЕЛНИК  

Милош  Вучевјћ  

На  основу  члана  67. тачка  1. Статута  Града  Новог  Сада  ( Службени  лисТ  Града  
Новог  Сада , број  11/19), поводом  разматрања  Нацрта  решења  о  давању  сагласности  на  
Одлуку  о  изменама  и  допунама  Статута  Установе  за  културу  и  образовање  Културни  
центар Футог, Градско  веће  Града  Новог  Сада  на  44. седници  од  25. марта  
2021. године, доноси  

ЗАКЛУЧАК  

І. УТВРЂУЈЕ  СЕ  Предлог  решења  о  давању  сагласности  на  Одлуку  о  
изменама  и  допунама  Статута  Установе  за  културу  и  образовање  Културни  
центар Футог, коју  је  донео  Управни  одбор  Установе  за  
културу  и  образовање  Културни  центар  ,,Младост , Футог, на  145 седници  
одржаној  12. фебруара 2о2l. године. 

11. У  складу  са  одредбом  члана  142. Пословника  Скупштине  Града  Новог  
Сада, председници  Скупштине  Града  Новог  Сада  доставла  се  Предлог  
решења  о  давању  сагласности  на  0длуку  о  изменама  и  допунама  Статута  
Установе  за  културу  и  образовање  Културни  центар  ,,Младост , Футог  и  
предлаже  Скупштини  Града  Новог  Сада  да  донесе  ово  решење  у  
предложеном  тексту. 

111. За  представника  предлагача  на  седници  Скупштине  Града  Новог  Сада  и  
њених  радних  тела  одређује  се  далибор  Рожић, члан  Градског  већа  Града  
Новог  Сада  за  културу, а  за  повереницу  Зорица  I1Јијак, вршилац  дужности  
начелника  Градске  управе  за  културу. 

РЕПУБЛИКА  СРБИЈА  
АУТОНОМНА  ПОКРАЈИНА  ВОЈВОДИНА  
ГРАД  НОВИ  САД  
ГРАДСКО  ВЕЋЕ  
Број: 6/2021-92-11 
даi{а: 25. іарта  2021. године  
НОВИ  САД  
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РЕУБЛИКА  СРБИЈА  
AYTOHOMHA HOKPAJHHA ВОЈВОДHНА  
ГРАд  ноВи  слд  
ГРАДСКА  УНРАВА  ЗА  пРОШ{СЕ  
Број: ХУј-012-01/2021-125 
2. март  2021. године  
НоВи  САД  

ГРАДСКО  ВЕЋЕ  
ГРАДА  НоВоГ  с ,дл  

ГјРЕДМЕТ: Мишлење  на  Нацрт  решења  о  давању  сагласности  на  Одлуку  о  изменама  и  
допунама  Статуга  Установе  за  куліуру  и  образовање  Културног  центра  
,,Младост , Фугог  

Градска  управа  за  прописе  размотрила  је  Нацрт  решења  о  давању  
сагласности  на  Одлуку  о  изменама  и  допунама  Стаіута  Установе  за  културу  и  
образовање  Културног  центра  ,,Младост , Фуrог. 

Градска  управа  за  прописе  нема  примедби  на  Нацрт  решења. 



ПРЕДЛОГ  

На  основу  члаиа  39. тачка  50. Статута  Града  Новог  Сада  (,,Службени  лисТ  Града  
Новог  Сада , број  1 1г1 9), Скупштина  Града  Новог  Сада  на седници  од   
2021. године, доноси  

РЕШЕЊЕ  
о  ДАВАЊУ  САГЛАСНОСТИ  НА  ОДЈГУКУ  О  ИЗМЕНАМА  И  ДОпУНАМА  

СТАТУТА  УСТАНОВЕ  ЗА  КУЛТУРУ  И  ОБРАЗОВАЊЕ  КУЛТУРНИ  ЦЕНТАР  
фУТог  

І. ДАЈЕ  СЕ  САГЛАСНОСТ  на  Одлуку  о  изменама  и  допунама  Статута  
Устаиове  за  културу  и  образовање  Културни  центар  ,,Младост , Футог, коју  је  донео  
Управни  одбор  Устаиове  за  културу  и  образовање  Културни  центар  ,,Младост , Футог, на  
145 седници  одржаној  12. фебруара  2021. године. 

11. Ово  решење  објавити  у  ,,Службеном  листу  Града  Новог  Сада . 



РЕФЕРА  Т  

Правни  основ  за  доношење  Решења  о  давању  сагласности  на  Одлуку  о  изменама  и  
допунама  Стагута  Установе  за  културу  и  образовање  Културни  тјентар  ,,Младост , Футог, 

садржан  је  у  члану  39. тачка  50. Статуга  Града  Новог  Сада  (,,Службени  лист  Града  Новог  
Сада , број  11/19), којим  је  прописано  да  Скупштина  Града  Новог  Сада  даје  сагласност , 

између  осталог, на  статуте  установа  чији  је  оснивач  Град. 
Управни  одбор  Установе  за  културу  и  образовање  Културни  центар  ,,Младост , 

Футог, на  145 седници  одржаној  12. фебруара  2021. године, донеоје  Одлуку  о  изменама  и  
допунама  Статута  Установе  за  културу  и  образовање  Културни  центар  ,,Младост , Футог, 

број: 25/21. 
Чланом  1. Одлуке  извршено  је  усаглашавање  са  одредбом  Одлуке  о  установама  

културе  чији  је  оснивач  Град  Нови  Сад  (,,Службени  лист  Града  Новог  Сада , бр. 1/10, 
39/10, 50/10, 38/11, 52/13, 30/15, 44/16, 55/17, 12/19 и  46/20), којомје  уређсно  да  се  директор  
установе  културе  чијије  оснивач  Град  Нови  Сад  именује  на  основу  преіходно  спроведеног  
јавног  конкурса  који  расписује  и  спроводи  Управни  одбор  установе  културе, најкасније  60 
дана  пре  истека  мандата  директора . Прописано  је  да  се  јавни  конкурс  објавЈЂује  на  сајту  
Националне  службе  за  запошЈЂавање , на  огласној  табли  или  у  просторијама  установе  
културе  и  у  најмање  једним  дневним  новинама  које  се  дистрибуирају  на  целој  територији  
Републике . Поред  наведеног, прецизирана  је  улога  и  одговорност  Управног  одбора  у  
процедури  спровођењајавног  конкурса  за  избор  директора  установе  културе . 

Чланом  2. Одлуке  прецизирају  се  услови  за  кандидата  за  директора, односно  да  је  
поред  стеченог  високог  образовања  из  области : социолошке  науке, филолошке  науке, 
филозофија, културолошке  науке  и  комуникологија , педагошке  и  андрагошке  науке  и  науке  
о  уметности, на  студијама  другог  степена  (мастер  академске  студије, специјалистичке  
академске  студије  или  специјалистичке  струковне  студије), по  пропису  који  је  уређивао  
високо  образовање  почев  од  10. септембра  2005. године  до  7. октобра  2017. године, односно  
на  студијама  другог  степена  (мастер  академске  студије  или  специјалистичке  академске  
студије), по  пропису  који  уређује  високо  образовање  почев  од  7. октобра  2017. године , 
односно  на  основним  студијама  у  трајању  од  најмање  четири  године, по  ііponucy који  је  
уређивао  високо  образовање  до  10. септембра  2005. године, потребно  и  знање  страног  
језика, као  и  најмање  пет  година  радног  искуства  у  култури . Кандидат  за  Директора  дужан  
је  и  да  предложи  програм  рада  и  развоја  Центра, као  саставни  део  конкурсне  документације . 

Чланом  3. Одлуке  уређено  је  да  исто  лице  не  може  бити  два  пута  именовано  за  
вршиоца  дужности  Директора, што  доприноси  спречавању  злоупотребе  коришћења  
института  вршиоца  дужности  Директора  и  избегавања  спровођењајавних  конкурса  за  избор  
директора. 

Чланом  4. Одлуке  уређено  је  да, висину  средстава  за  финансирање  делатности  
Центра  утврђује  Скупштина  Града  Новог  Сада, на  основу  предлога  годишњег  програма  рада  
и  предлога  финансијског  плана  Центра  за  наредну  годину, као  и  пројекција  за  наредне  две  
године. Овом  изменом  врши  се  прецизирање  процедуре  финансирања  Центра  у  смислу  
јасно  утврђених  обавеза  Града  као  оснивача  и  саме  установе  у  овој  процедури . 



ЧЛаиОМ  5. Оддуке  утврђене  су  обавезе  Градске  управе  за  културу, као  органа  
оснивача, у  процедури  одређивања  конкретних  програма  који  су  предмет  буџетског  
финансирала, као  и  уређен  начин  доделе  средстава  Центру  чији  је  оснивач  Град  Нови  Сад. 

доношење  ове  одлуке  не  производи  додатне  финансијске  ефекте  на  бутјет  Града  
Новог  Сада. 

Градска  управа  за  културу  је, ради  давања  сагласности , прегледала  Одлуку  о  
изменама  и  допунама  Статута  Устаnове  за  културу  и  образовање  Културни  центар  
,,Младост , Футог  и  установила  да  су  одредбе  ове  одлуке  усклађене  са  важећим  прописима, 
те  предлаже  Скуnштини  Града  Новог  Сада  да  донесе  Решење  о  давању  сагласности  на  
Одлуку  о  изменама  и  допунама  Статута  Устаиове  за  културу  и  образовање  Културни  центар  

Футог, којује  донео  Управни  одбор  на  145 седници  одржаuој  12. фебруара  202 1. 

године, у  предложеном  тексту. 
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На  основу  члана  15. алинеја  прва  Одлуке  о  установама  културе  чији  је  оснивач  
Град  Нови  Сад  (,,Службени  лист  Града  Новог  Сада , бр.  11/10, 39/10, 50/10, 38/11, 52/13, 
30/15, 44/16, 55/17, 12/19 и  46/20) и  члана  32. алинеја  прва  Статута  Установе  за  културу  
и  образовање  Културни  центар  ,,Младост , Футог, бр. 110/10 од  6. септембра  2010. 
године, 87/15 од  26. јуна  2015. године, 221/16 од  27. октобра  2016. године  и  22/18 од  5. 
фебруара  2018. године, Управни  одбор  Установе  за  културу  и  образовање  Културни  
центар  ,,Младост , Футог, на  145 седници , од  12. фебруара  2021. године, доноси  

оДлуку  
о  ИЗМЕHАМА  И  ДОпУНАМА  СТАТУТА  УСТАНОВЕ  зА И  

ОБРАЗОВАЊЕ  културни  ЦЕНТАР  ,,МЛАДОСТ , 
футог  

Члан  1. 

У  Статуту  Установе  за  културу  и  образовање  Културни  центар  ,,Младост , Футог, 
бр. 1 10/10 од  6. септембра  2010. године, 87/15 од  26. јуна  2015. године, 221/16 од  27. 
октобра  20 16. године  и  22/1 8 од  5. фебруара  2018. године, члан  18. мења  се  и  гласи: 

Члаіі  18. 

директора  именује  Скупштина  Града, на  период  од  четири  године  и  може  бити  
поново  именован . 

директор  се  именује  на  основу  преіходно  спроведеног  јавног  конкурса  који  
расписује  и  спроводи  Управни  одбор. 

Јавни  конкурс  из  става  2. овог  члана  расписује  се  најкасније  60 дана  пре  истека  
мандата  директора. 

Јавни  конкурс  објавњује  се  на  сајту  Националне  службе  за  запошЛ,авање, на  
огласној  табли  или  у  просторијама  Центра  и  у  најмањеједним  дневним  новинама  које  се  
дистрибуирају  на  целој  територији  Републике . 

Рок  за  подношење  пријава  на  јавни  конкурс  из  става  2. овог  члана  не  може  бити  краћи  од  осам  ни  дужи  од  15 дана  од  дана  оглашавањајавног  конкурса. 
Управни  одборје  дужан  да  поступа  са  пријавама  најавни  конкурс  из  става  2. овог  члана, у  складу  са  законом  којим  се  уређује  управни  поступак . 
Управни  одбор  обавња  разговор  са  кандидатима  који  ислуњавају  услове  изјавног  конкурса  из  става  2. овог  члана  и  у  року  од  30 дана  од  дана  завршетка  јавног  конкурса  доставзва  Скупштини  Града  образложени  предлог  листе  кандидата. 
Листа  кандидата  садржи  мишњење  Управног  одбора  о  стручним  и  организационим  способностима  сваког  кандидата  и  записник  о  обавл,еном  разговору. 
Скупштина  Града  именује  директора  са  листе  кандидата. 
Јавни  конкурс  из  става  2. овог  члана  није  успео, уколико  Управни  одбор  утврди  

да  нема  кандидата  који  испуњава  услове  да  уђе  у  изборни  поступак, о  чему  је  дужан  да  обавести  Скупштину  Града, односно  уколико  Скупштина  Града  не  именује  директора  са  листе  кандидата. 
Уколико  Управни  одбор  не  расгхише  јавни  конкурс  у  року  који  је  утврђен  у  ставу  

3. овог  члана, обавезанје  да  о  разлозима  због  којихјавни  конкурс  није  расписан  обавести  Скупштину  



Члан  2. 

Члаи  19. мења  се  и  гласи : 

,,Члан  19. 

Каидидат  за  директора  поред  општих  услова  прописаних  захоном  мора  да  
испуњава  и  следеће  услове: 

стечено  високо  образовање  из  области : социолошке  науке, филолошке  науке, 
филозофија, културолошке  науке  и  комуникологија , педагошке  и  андрагошке  
науке  и  науке  о  уметности , на  студијама  другог  степена  (мастер  академске  
студије, специјалистичке  академске  студије  или  специјалистичке  струковне  
студије),по  пропису  који  је  уређивао  високо  образовање  почев  од  10. 
септембра  2005. године  до  7. октобра  2017. године, односно  на  студијама  
другог  степена  (мастер  ахадемске  студије  или  специјалистичхе  академске  
студије), по  пропису  који  уређује  високо  образовање  почев  од  7. октобра  
2017. године, односно  на  основним  студијама  у  трајању  од  најмање  четири  
године, по  пропису  који  је  уређивао  високо  образовање  до  10. септембра  
2005. године, 
знање  стракогјезика , и  
најмање  пет  година  радног  искуства  у  култури. 

Кандидат  за  директора  дужан  је  да  ііредложи  програм  рада  и  развоја  за  
маидатни  период  од  четнри  године, као  саставни  део  конкурсне  документације . 

Чіан  3. 

У  члану  20. став  3. мења  се  и  гласи: 
,,Исто  лице  не  може  бити  два  пута  именовано  за  вршиоца  дужности  директора  

из  става  1. овог  члала. 
После  става  3. додају  се  ст. 4. и  5. који  гласе: 
,,Вріпилац  дужности  директора  мора  да  испуњава  услове  за  избор  кандидата  за  

директора  утврђене  Законом  и  овим  статутом . 
Вршилац  дужности  дирсктора  има  сва  права, обавезе  и  овлашћења  директора . 

Члан  4. 

Члан  43. мењасе  и  гласи: 

,,Члан  43. 

Центар  се  финансира  или  суфинаuсира  из  буџета  Града  Новог  Сада  (у  даем  
тексту: буџет  Града) и  других  извора  предвиђених  Захоном . 

Висину  средстава  за  финаuсирање  делатности  Центра, утврђује  Скупштина  
Града, ua основу  предлога  годишњег  програма  рада  и  предлога  финансијског  плана  
Цеитра  за  наредну  годину  и  пројекција  за  наредне  две  године. 

Предлог  годишњег  програма  рада  Центра  садржи  посебно  исказана  средства  
потребна  за  финансирање  програма  и  пројеката  у  култури, као  и  средства  потребна  за  
финансирање  текућих  расхода  и  издатаха. 



Центар  подноси  Градској  управи  за  куліуру  (у  дал,ем  тексту: Градска  управа) 
предлог  годишњег  програма  рада  и  нредлог  финансијског  плана  за  наредну  годину  са  
пројскцијама  за  наредне  две  године, накасније  до  20. јула  текуће  године. 

Члан  5. 

Члан  44. мења  се  и  гласи: 

,,Члан  44. 

Градска  управа  утврђује  који  ће  се  културни  јірограми, односно  делови  програма, 
текући  расходи  и  издаци  Центра, финансирати  или  суфинансирати  средствима  из  буџета  
Града. 

Градска  управа  заклучује  са  Центром, годишње  уговоре  о  финансирању  
делатности  Центра. 

Средства  из  буџета  Града  користе  се  у  складу  са  законом  којим  се  уређује  
буџетски  систем. 

Центар  је  дужан  да  наменски  користи  пренета  финансијска  средства  и  поднесе  
извештај  о  реализацији  културних  програма  и  пројеката  Градској  управи  у  року  од  30 
дана  по  завршетку  програма, односно  пројекта  за  који  су  доделена  средства  из  буџета  
Града, са  доказима  о  наменском  коришћењу  финансијских  средстава. 

Извештај  је  саставни  део  документације  којом  Центар  правда  наменскu утропјена  

Члан  6. 

Ова  одлука  ступа  на  снагу  од  осмог  дана  од  дана  објавливања  на  огласној  табли  
Центра  а  објавиће  се  по  добијању  сагласности  Скупіптине  Града. 

Установа  за  културу  и  образовање  
Културни  центар  
Футог  
рој: 25/21 

дана: 12. фебруар  2021. године  



ПРЕГЛЕД  ОДРЕДАБА  
ОДЛУКЕ  О  ИЗМЕНАМА  И  ДОпУНАМА  

СТАТУТА  УСТАНОВЕ  ЗА  КУЛТУРУ  И  ОБРАЗОВАЊЕ  КУЛТУРНИ  ЦЕНТАР  
,, лАдОСТ , фуТОг, КОЈЕ  СЕ  МЕЊАЈУ  И  ДОпУЊУЈУ  

Члан  1& 

Директора  именује  Скупштина  Града  на  период  од  четири  године  и  може  бити  
поНово  именован. 

Директор  се  именује  на  основу  претходно  спроведеноІ  јавног  конкурса  који  
расписује  и  спроводи  Управни  одбор. 

Јавни  конкурс  из  става  2. овог  члана  расписује  се  60 дана  пре  истека  мандата  
директора. 

Утіравни  одбор  о6авла  разговор  са  каuдидатима  који  испуњавају  услове  из  јавног  
конкурса  и  у  року  од  30 дана  од  даиа  завршетка  конкурса  доставла  Скупштини  Града  
образложени  предлог  листе  кандидата. 

Листа  каидидата  садржи  мишлење  Управног  одбора  о  стручним  и  организационим  
способностима  свахог  каuдидата  и  записник  о  обавЈЂеном  разговору . 

Скулплина  Града  именује  директора  са  листе  каuдидата. 
Јавни  конкурс  није  успео  ахо  Управни  одбор  утврди  да  нема  каидидата  који  

испуњава  услове  да  уђе  у  изборни  постулак  о  чему  је  дужаu да  обавести  Скупштину  Града, 
односно  уколико  Скупштина  Града  не  именује  Директора  са  листе  каuдидата. 

Члајі  19. 

Каидидат  за  Директора, поред  опіптих  услова  nponucauux захоном  мора  да  испуњава  
и  следеће  услове: 

-	 стечено  високо  образовање  из  области : социолошке  . науке, филолошке  науке, 
филозофија, културолошке  науке  и  комуНикологија  и  науке  о  уметности , на  
студијама  другог  степена  (мастер  ахадемске  студије, специјалистичке  ахадемске  
студије  или  спецнјалистичке  струковне  студије), односно  на  основним  студијама  у  
трајању  од  најмање  четири  годuне, и  
најмање  пет  година  радног  искуства  у  струци. 
Кандидат  за  Директора  дужаu је  да  предложи  програм  рада  и  развоја  за  мандатни  

период  од  четири  годuне, као  саставни  део  конкурсне  документације . 

Члан  20. 

Скудштина  Града  може  именовати  вршиоца  дужности  директора, без  претходво  
спроведеног  јавног  конкурса, у  случају  када  Директору  престаuе  дужност  пре  истека  
маuдата, односно  кадајавни  конкурс  за  директора  није  успео. 

Вршидад  дужности  Директора  може  обавњати  ту  функцију  најдужеједну  годину. 
Услови  за  именовање  утврђени  у  члаиу  19. овог  статута, као  и  права, обавезе  и  

одговорности  Директора  односе  се  и  на  вршиоца  дужности  Директора. 



Члан  43. 

Центар  се  финаисира  из  буџета  Града  Новог  Сада  (у  далем  тексту: будет  Гра,да) и  
других  извора  предвиђених  Законом. 

Висину  средстава  за  финалсирање  програма  Центра  угврђује  Скупштина  Града, на  
основу  стратешког  плала  и  прсдложеног  годишњег  програма  рада  Центра. 

Предлог  годишњег  програма  рада  Центра  садржи  посебно  исказава  средства  
потребна  за  финаисирање  програмских  активности, као  и  срсдства  потребна  за  
финаисирање  текућих  расхода  и  издатаха . 

Центар  подноси  Градској  управи  за  културу  (у  далем  тексту: Градска  управа) 
nредлог  годишњег  програма  рада  најкасније  до  20. јула  текуће  годнне, за  наредну  годину . 

Члан  44. 

Градска  управа  угврђује  који  ће  се  културни  програми , односно  делови  програма, 
текуhu расходи  и  издаци  Центра  финаuсирати  средствима  из  буџета  Града. 

Градска  управа  заклучује  са  Центром  годишњи  уговор  о  финансирању  одобрених  
програма  и  делона  програма. 

Исплата  средстава  из  буџета  Града  за  nотребе  Центра  врши  се  на  основу  решења  о  
преносу  средстава, а  у  складу  са  nроnиснма  којима  се  уређује  буџетски  систем . 

Центар  је  дужаи  да  наменски  користи  пренета  фuнансијска  средства  и  лоднесе  
извештај  о  реализацији  културних  програма  и  nројеката  Градској  улрави  у  року  од  30 даuа  
no завршетку  програма, односно  nројекта  за  који  су  доделена  средства  из  буџета  Града, са  
доказима  о  наменском  коришћењу  финансuјских  средстава. 

Извештај  је  саставни  део  документације  којом  Центар  nравда  наменски  утрошена  
средства. 
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