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АУТОНОМНА  ПОКРАЈИНА  ВОЈВОДИНА  
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ПРЕДСЕДНИЦИ  
СКУПШТИНЕ  ГРАДА  новог  САДА  

На  основу  члана  142. Пословника  Скупштине  Града  Новог  Сада, упућује  
Вам  се  Предлог  решења  о  давању  сагласности  на  Одлуку  о  изменама  и  допунама  
Статута  Културног  центра Руменка, са  Рефератом  и  3акњучком  
Градског  већа  Града  Новог  Сада  број :б/2021-91-јј  од  25. марта  2021. године, с  
молбом  да  се  Предлог  ремења  о  давању  сагласности  на  Одлуку  о  изменама  и  
допунама  Статута  Културног  центра Руменка, уврсти  у  дневни  ред  
седнице  Скупштине  Града  Новог  Сада, и  да  Скупштина  донесе  Решење  у  
предложеном  тексту . 



На  основу  члана  67. тачка  1. Статута  Града  Новог  Сада  ( Службени  лист  Града  
Новог  Сада1 , број  11/19), поводом  разматрања  Нацрта  рсшења  о  давању  сагласности  на  
Одлуку  о  изменама  и  допунама  Статута  Културног  центра  ,,Руменка , Руменка, Градско  
веће  Града  Новог  Сада  на  44. седници  од  25. марта  2021. године, доноси  

3АКЈћУЧАК  

І. УТВРЂУЈЕ  СЕ  Предлог  решења  о  давању  сагласности  на  Одлуку  о  
изменама  и  допунама  Статута  Културног  центра Руменка, коју  
је  донео  Управнн  одбор  Културног  центра  ,,Руменка , Руменка , на  35 
седници  одржаној  8. фебруара  202 1. године. 

11. У  складу  са  одредбом  члана  142. Пословника  Скупштине  Града  Новог  
Сада, председници  Скупштине  Града  Новог  Сада  доставња  се  Предлог  
решења  о  давању  сагласности  на  Одлуку  о  изменама  и  допунама  Статута  
Културног  центра Руменка  и  предлаже  Скупштини  Града  
Новог  Сада  да  донесе  ово  решење  у  предложеном  тексту. 

111. 3а  представника  предлагача  на  седници  Скупштине  Града  Новог  Сада  и  
њених  радних  тела  одређује  се  далибор  Рожић, члан  Градског  већа  Града  
Новог  Сада  за  културу, а  за  повереницу  Зорица  Шијак, вршилац  дужности  
начелника  Градске  управе  за  културу. 

РЕПУБЛИКА  СРБИЈА
. 

АУТОНОМНА  ПОКРАЈИНА  ВОЈВОДИНА . ГРАДОНАЧЕЛНИК  
ГРАДНОВИСАД  
ГРАДСКО  ВЕЋЕ Мwіош  Вучевић  
Број: 6/2021-91-11 
Дана: 25. марта  2021. године  
НОВИ  САД  



вд  нАЧЕЛНИЦЕ  
Зора  

РЕНУБЛИКА  СРБИЈА  
АУТОНОМНА  ПОКРАЈИпА  ВОЈВОДИНА  
ГРАД  нови  с  
ГРАДСКА  УПРАВА  ЗА  ПРОПИСЕ  
Број : ХVј-012-О1/2021- 117 
1.март  2О21. тодине  
НОВИ  САД  

ГРАдСКО  ВЕЋЕ  
ГРАДА  НОвог  САдА  

ПРЕДМЕТ : Мишњење  на  Нацрт  решења  о  давању  сагласности  на  Одлуку  о  изменама  и  
допунама  Статуга  Културног  центра  ,,Руменка , Руменка  

Градска  управа  за  прописе  размотрилаје  Надрт  решења  о  давању  сагласности  
на  Одлуку  о  изменама  и  допунама  Статута  Културног  центра Руменка. 

Градска  управа  за  прописе  нема  примедби  на  Нацртрешења . 



ПРЕДЛОГ  

На  основу  члала  39. тачка  50. Статута  Града  Новог  Сада  (,,Службени  лисТ  Града  Новог  
Сада , број  11/19), Скупштина  Града  Новог  Сада  на седници  оД  2021. 
године, доноси  

РЕШЕЊ  Е  
О  ДАВАЊУ  САГЛАСНОСТИ  

НА  ОДЛУКУ  О  ИЗМЕНАМА  И  дОпУНАМА  СТАТУТА  КУЛТУРНОГ  ЦЕНТРА  
РУМЕНКА  

І. ДАЈЕ  СЕ  САГЛАСНОСТ  на  Одлуку  о  изменама  и  долунама  Статуга  
Културног  центра  ,,Руменка , Руменка, коју  је  донео  Управни  одбор  Културног  центра  
,,Руменка , Руменка, на  35 седници  одржаној  8. фебруара  2021. године . 

11. Ово  решење  објавити  у  ,,Службеном  листу  Града  Новог  Сада . 



РЕФЕРА  Т  

Правни  основ  за  доношење  Решења  о  давању  сагласности  на  Одлуку  о  изменама  и  
допунама  Статута  Културног  центра Руменка, садржан  је  у  члану  39. тачха  50. 

Статута  Града  Новог  Сада  (,,Сдужбени  лисТ  Града  Новог  Сада , број  1 1/19), којимје  прописаuо  
да  Скупіптина  Града  Новог  Сада  даје  сагласност, између  осталог, на  статуте  устаиова  чији  је  
оснивач  Град. 

Управни  одбор  Културног  центра Руменка, на  35 седници  одржаној  8. 

фебруара  2021. године, донео  је  Одлуку  о  изменама  и  допунама  Статута  Културног  центра  
,,Руменка , Руменка, број : 32/2021. 

Чланом  1. Оддуке  угврђена  је  претежна  делатност  Центра  и  то: извођачка  уметност, 
друге  уметничке  делатuости  у  оквиру  извођачке  делатности, уметничко  стваралаштво  и  рад  
уметничких  устаuова. 

Центар, поред  претежне  делатности , о6авла  и  делатност  музеја, галерија  и  збирки, 
остале  забавне  и  рекреативне  делатuости, уметничко  образовање, остало  образовање , издавање  
часописа  и  периодичuих  uздања, остала  издавачка  делатност, делатност  приказивања  
кинематографских  дела, делатност  рестораuа  и  покретних  угоститењскuх  објеката, остале  
услуге  припремања  и  посдуживања  храве, услуге  припремања  и  послуживања  пића, остала  
трговина  на  мало  изваu продавница , тезги  и  лијаца  и  остала  трговина  на  мало  новим  
производима  у  специјализоваиим  продавницама . 

Овим  изменама  дошло  је  до  проширења  делатности , с  намером  да  се  оствари  
интеграцuја  културе  и  турuзма, која  ue подразумева  само  увођење  уметничкuх  и  културuих  
садржаја  у  туристичку  понуду, већ  пре  свега  висок  степеu културе  пословања  у  туризму, 
културе  изградње  туристичког  производа  и  културе  давања  туристuчких  услуга. Култура  и  
туризам  морају  постати  међузависне  делатности  у  свим  могућим  видовима  њuхове  
uнтеграције . Како  би  ова  веза  профункцuонисала, потребво  је  у  већ  постојеће  оргаиuзацuоне  
облике  увести  нову  пословну  политuку, која  би  туристичку  привреду  усмерила  ка  остваривању  
културе  турuстuчког  пословања, тј . културе  uзградње  туристичке  понуде  засноване  ua 
културним  u уметнuчкuм  потенцијалима  локалне  средuне. 

Члаuом  2. Оддуке  извршеноје  усаглашавање  са  одредбом  Одлуке  о  установама  културе  
чuјије  оснuвач  Град  Новu Сад  (,,Службени  лист  Града  Новог  Сада , бр. 11/10, 39/10, 50/10, 
38/11, 52/13, 30/15, 44/16, 55/17, 12/19 u 46/20), којом  је  уређено  да  се  директор  установе  
културе  чији  је  оснивач  Град  Нови  Сад  именује  на  основу  претходно  спроведеног  јавног  
конкурса  који  расписује  и  спроводи  Управни  одбор  устаuове  културе, најкасније  60 даHа  пре  
истека  мавдата  директора . Прописаuо  је  да  се  јавнu конкурс  објавлује  на  сајту  Надионалне  
службе  за  запошлавање , на  огласној  таблu или  у  просторијама  устаuове  културе  и  у  најмање  
једним  дневним  вовинама  које  се  дuстрибуuрају  на  целој  територuји  Републике . Поред  
наведеног, прецизираuа  је  улога  u одговорност  Управног  одбора  у  процедури  спровођења  
јавног  конкурса  за  uзбор  дuректора  устаuове  културе. 

Чланом  3. Одлуке  прецизuрају  се  условu за  каuдuдата  за  директора, односно  даје  поред  
стеченог  високо  образовање  uз  областu: филолошке  науке, правне  науке  unu економске  науке, 
на  студијама  другог  степева  (мастер  академске  студије, спецuјалистuчке  академске  студије, 
специјалистичке  струковне  студије), по  пропису  који  је  уређивао  високо  образовање  почев  од  
10. септембра  2005. године  до  7. октобра  2017. године, односно  ва  студијама  другог  степена  
(мастер  академске  студuје, специјалистичке  академске  студuје), по  пропису  који  уређује  
високо  образовање  почев  од  7. октобра  20 17. године, односно  на  основнuм  студијама  у  трајању  
од  најмање  четири  године, по  nponucy који  је  уређuвао  вuсоко  образовање  до  10. септембра  
2005. године, потребuо  знање  страuогјезика  и  најмање  пет  годuна  радног  искуства  у  културн. 



Чланом  4. Одлуке  уређено  је  да  исто  лице  не  може  бити  два  пута  именовано  за  вріпиоца  
дужности  Директора, што  доприноси  спречавању  злоупотребе  кориn[ћења  института  вршиоца  
дужности  директора  и  избегавања  спровођењајавних  конкурса  за  избор  директора . 

Члаиом  5. Одлуке  уређено  је  да, висину  средстава  за  финаисирање  делатности  Центра  
утврђује  Скупштина  Града  Новог  Сада, на  основу  предлога  годишњег  програма  рада  и  
предлога  финансијског  плаuа  Центра  за  наредну  годину, као  и  пројекција  за  наредне  две  
године. Овом  изменом  врши  се  прецизирање  процедуре  финансирања  Центра  у  смислу  јасно  
утврђених  обавеза  Града  као  оснивача  и  саме  устаuове  у  овој  процедури . 

Члаиом  6. Одлуке  утврђене  су  обавезе  Градске  управе  за  културу, као  оргала  оснивача, 
у  процедури  одређиваиа  конкретних  програма  који  су  предмет  буџетског  финаuсирања, као  и  
уређеu најин  доделе  средстава  Центру  чији  је  оснивач  Град  Нови  Сад. 

Доноглсње  ове  одлуке  не  производи  додатие  финаuсијске  ефекте  на  буџет  Града  Новог  
Сада. 

Градска  управа  за  културу  је, ради  давања  сагласности , прегледала  Одлуку  о  изменама  
и  допунама  Статута  Културног  центра Руменка  и  устаuовила  да  су  одредбе  овс  
одлуке  усклађене  са  важећим  прописима, те  предлаже  Скуnштини  Града  Новог  Сада  да  донесе  
Решење  о  давању  саrласности  на  Одлуку  о  изменама  и  доnунама  Статута  Културног  центра  
,,Руменка , Руменка, коју  је  донео  Управни  одбор  на  35 седници  одржаuој  8. фебруара  2021. 
године, у  предложеном  тексту. 



На  основу  члана  15. алинеја  прва  Одлуке  о  установама  културе  чији  је  
оснивач  Град  Нови  Сад  (,,Службени  лист  Града  Новог  Сада , бр. 11/10, 39/10, 

50/10, 38/11, 52/13, 30/15, 44/16, 55/17, 12/19 и  46/20 ) и  члана  29. алинеја  прва  
Статута  Културног  центра Руменка, бр. 3/2017 од  2. новембра  2017. 

године  и  13/201 8 оД  5. фебруара  2018. године, Управни  одбор  Културног  центра  
Руменка, на  35 седиици  од  8. фебруара  2021. године, доноси  

одЛУКу  
о  ИЗМЕНАМА  И  ДОHУНАМА  СТАТУТА  КУЛТУРНОГ  

ЦЕНТРА РУМЕНКА  

Члаи  1. 

У  Статуту  Културног  центра Руменка, бр.  3/20 17 оД  2. новембра  
2017. године  и  13/2018 од  5. фебруара  2018. године, члан  7. мења  се  и  гласи: 

Члан  7. 

делатност  Центра  односи  се  на  организовање  и  промовисање  културних  и  
уметничких  програма  и  промовисање  културног  наслеђа. 

Претежна  делатност  Центраје: 
90!01 Извођачка  уметност  
90.02 друге  уметничке  делатности  у  оквиру  извођачке  уметности  
90.03 Уметничко  стваралаштво  
90.04 Рад  уметничких  установа  

Поред  претежне  делатности  из  става  2. овог  члана  Центар  обавња  и  следеће  
делатности : 

91.02 Делатност  музеја, галерија  и  збирки  
93.29 Остале  забавне  и  рекреативне  делатности  
85.52 Уметничко  образовање  
85.59 Остало  образовање  
58.14 Издавање  часописа  и  периодичних  издања  
58.19 Остала  издавачка  делатност  
59.14 делатност  приказивања  кинематографских  дела  
56. 10 делатност  ресторана  и  покретних  угоститењских  објеката  
56.29 Остале  услуге  припремања  и  послуживања  хране  
56.30 Услуге  припремања  и  послуживања  пића  
47.99 Остала  трговина  на  мало  изван  продавница, тезги  и  пијаца  
47.78 Остала  трговина  на  мало  новим  производима  у  специјализованнм  



Члан  2. 

Члан  17. мења  се  и  гласи: 

Члаіі  1 7. 

директора  именује  Скупштина  Града  на  период  оД  четири  годиине  и  може  
бити  поново  именован . 

директор  се  именује  на  основу  претходно  спроведеногјавног  конкурса  који  
расписује  и  спроводи  Управни  одбор. 

Јавни  конкурс  из  става  2. овог  члана  расписује  се  најкасније  60 дана  пре  
истека  мандата  директора. 

Јавни  конкурс  из  става  2. овог  члана  објавњује  се  на  сајту  Националне  
службе  за  запошњавање , на  огласној  табЈіи  или  у  просторијама  Центра  и  у  најмање  
једним  дневним  новинама  које  се  дистрибуирају  на  целој  територији  Републике . 

Рок  за  подношење  пријава  најавни  конкурс  из  става  2. овог  члана  не  може  
бити  краћи  од  осам  ни  дужи  од  15 дана  од  дана  оглајнавањајавног  конкурса. 

Управни  одборје  дужан  да  поступа  са  пријавама  најавни  конкурс  из  става  
2. овог  члана  у  складу  са  законом  којим  се  уређује  управни  поступак . 

Управни  одбор  о6авла  разговор  са  кандидатима  који  испуњавају  услове  из  
јавног  конкурса  из  става  2. овог  члана  и  у  року  од  30 дана  од  дана  завршеткајавног  
конкурса  доставња  Скупштини  Града  образложени  предлог  листе  кандидата. 

Листа  кандидата  садржи  мишњење  Управног  одбора  о  стручним  и  
организационим  способностима  сваког  кандидата  и  записник  о  обавњеном  
разговору . 

Скупштина  Града  именује  директора  са  листе  кандидата. 
Јавни  конкурс  из  става  2. овог  члана  није  успео  уколико  Управни  одбор  

утврди  да  нема  кандидата  који  испуњава  услове  да  уђе  у  изборни  поступак, о  чему  
је  дужан  да  обавести  Скупштину  Града, односно, уколико  Скупштина  Града  не  
именује  директора  са  листе  кандидата. 

Уколико  Управни  одбор  не  распијнејавни  конкурс  у  року  који  је  утврђен  у  
ставу  3. овог  члана, обавезан  је  да  о  разлозима  због  којих  јавни  конкурс  није  
расписан  обавести  Скупштину  Града. 

Члаи  3. 

Члан  18. мења  се  и  гласи : 

,,Члан  18. 

Кандидат  за  директора  поред  општих  услова  прописаних  законом  мора  да  
испуњава  и  следеће  услове: 

стсчено  високо  образовање  из  области: филолошке  науке, правне  науке  
или  економске  науке, на  студијама  другог  степена  (мастер  академске  
студије, специјалистичке  академске  студије, спецнјалистичке  струковне  
студије), по  пропису  који  је  уређивао  високо  образовање  почев  од  10. 
септембра  2005. године  до  7. октобра  2017. године, односно  на  
студиј  ама  другог  степена  (мастер  академске  студиј  е, специјалистичке  
академске  студије), по  пропису  који  уређује  високо  образовање  почев  
од  7. октобра  207. године, односно  на  основним  студијама  у  трајању  од  



најмање  четири  године, по  пропису  који  је  уређивао  високо  образовање  
до  10. септембра  2005. године, 

- знање  страног  језика, и  
- најмање  пет  година  радног  искуства  у  култури . 
Кандидат  за  директора  дужан  је  да  предложи  програм  рада  и  развоја  

Центра, као  саставни  део  конкурсне  документације . 

Члан  4. 

У  члану  19. став  3. мења  се  и  гласи: 
,,Исто  лицс  не  може  бити  два  пута  именовано  за  вршиоца  дужности  

Директора  из  става  1. овог  члана. 
После  става  З. додају  се  ст. 4. и  5. који  гласе: 
,,Вршилац  дужности  директора  мора  да  испуњава  услове  за  избор  

кандидата  за  директора  утврђене  Законом  и  овим  статутом . 
Вршилац  дужности  директора  има  сва  права, обавезе  и  овлашhсња  

днректора . 

Члан  5. 

Члан  45. мења  се  и  гласи: 
Члап  45. 

Центар  се  финансира  или  суфинансира  из  буџета  Града  и  других  извора  
предвиђених  Законом . 

Висину  средстава  за  финансирање  делатности  Центра  утврђује  Скупштина  
Града  на  основу  предлога  годишњег  nрограма  рада  и  предлога  финансијског  плана  
Центра  за  наредну  годину  и  пројекција  за  наредне  две  године . 

Предлог  годишњег  програма  рада  Центра  садржи  посебно  исказана  
средства  потребна  за  финанснрање  програма  и  пројеката  у  култури, као  и  средства  
потребна  за  фuнансирање  текућuх  расхода  u uздатака. 

Центар  подносu Градској  управи  предлог  годиінњег  програма  рада  и  
предлог  фuнансијског  плана  за  наредну  годину  са  пројекцијама  за  наредне  две  
године, најкасније  до  20.јула  тскуће  године. 

Члан  б. 

Члан  47. мења  се  и  гласи: 

Члан  47. 

Градска  управа  утврђује  који  ће  се  културни  програми , односно  делови  
програма. текући  расходи  u издаци  Центра  финансирати  или  суфинансирати  
средствим  из  буџета  Града. 

Градска  управа  заклучује  са  Центром  годишње  уговоре  о  финансирању  
делатности  Центра. 

Срсдства  из  буџета  Града  користе  се  у  складу  са  законом  којим  се  уређује  
буџетски  снстем . 

Центар  је  дужан  да  наменски  корuсти  пренета  финансијска  средства  и  
поднесе  извеіптај  о  реализацији  културнuх  програма  и  пројеката  Градској  управи  



у  року  од  30 дана  по  завршетку  програма, односно  пројекта  за  који  су  додењена  
средства  из  буџета  Града, са  доказима  о  наменском  коришћењу  финансијских  
средстава. 

Извеінтај  је  саставни  део  документације  којом  Центар  гіравда  наменски  
утропіена  средства. 

Члан  7. 

Ова  одлука  ступа  на  снагу  осмог  дана  од  дана  објавњивања  на  огласној  
табли  Центра, а  објавиће  се  по  добијању  сагласности  Скупштине  Града. 

Културни  центар  ,,Руменка  
Руменка  
Број: 32/21 
дана: 8. фебруара  2021. године  



ПРЕГЛЕД  ОДРЕДАБА  
ОДЛУКЕ  О  ИЗМЕНАМА  И  ДОПУпАМА  СТАТУТА  КУЛТУРНОГ  ЦЕНТРА  

РУМЕНКА, КОЈЕ  СЕ  МЕЊАЈУ  И  ДОПУЊУЈУ  

Члан  7. 

делатност  Центра  је: 

90.01 Извођачка  уметност; 
90.02 друге  уметничке  делатности  у  оквиру  извођачке  делатности ; 
90.03 Уметничко  стваралапгтво ; 
90.04 Рад  уметничких  устаиова; 
91.02 делатност  музеја, галерија  и  збирки ; 
85.52 Уметничко  образовање ; 
85.59 Остало  образовање ; 
58.14 Издавање  часописа  и  псриодичних  издања; 
58.19 Остала  издавачка  делатност ; 
59.14 делатност  приказивања  кинематографских  дела; 
93.29 Остале  забавне  и  рекреативне  делатности . 

Члан  17. 

директора  именује  Скупштина  Града  на  период  од  четири  године  и  може  бити  
поново  именован . 

директор  се  именује  на  основу  претходно  спроведеног  јавног  конкурса  који  
расписује  и  спроводи  Управни  одбор. 

Јавни  конкурс  из  става  2. овог  члана, расписује  се  60 даиа  пре  истека  маидата  
Директора. 

Управни  одбор  о6авла  разговор  са  каuдидатима  који  испуњавају  услове  из  јавног  
конкурса  и  у  року  од  30 дана  од  дана  завршетка  конкурса  доставла  Скупштини  Града  
образложени  предлог  листе  каидидата. 

Листа  кандндата  садржи  мипіњење  Управног  одбора  о  стручним  и  организационим  
способностима  сваког  кандидата  и  записник  о  обавленом  разговору . 

Скуіиптина  Града  именује  Директора  са  листе  кандидата. 
Јавни  конкурс  није  успео  ако  Управни  одбор  утврди  да  нема  кандидата  који  

испуњава  услове  да  уђе  у  изборни  поступак  о  чемује  дужаа  да  обавести  Скулштину  Града, 
односно  уколико  Скупштина  Града  не  именује  директора  са  листе  каuдидата. 

Ч.тјан  18. 

Каидидат  за  директора, поред  општих  услова  прописаuих  законом  мора  да  испуњава  
и  следеће  услове: 

- стечено  високо  образовање  из  области  филолошке  науке, правне  науке  или  
економске  науке, на  студијама  другог  степена  (мастер  академске  студије  или  
слецијалистичіе  академске  студије), односно  на  основним  студијама  у  трајању  
од  најмање  четири  године, н  



- најмање  пет  година  радног  искуства  у  струци . 

Кавдидат  за  Директора  дужан  је  да  предложи  програм  рада  и  развоја  за  мандатни  
период  од  четири  године  као  саставни  део  конкурсне  документације . 

Члан  19. 

Скупштина  Града  може  именовати  вршиоца  дужuости  Директора, без  претходно  
спроведеног  јавног  конкурса, у  сдучају  када  Директору  престане  дужност  пре  истека  
мандата, односно  кадајавни  конкурс  за  Директора  није  успео. 

Вршилац  дужиости  Директора  може  обавњати  ту  функцију  најдужеједну  годину. 
Услови  за  имеuовање  утврђени  у  члану  18. овог  статута, као  и  права, обавезе  и  

одговорности  директора  односс  се  и  на  вршиоца  дужности  Дuректора. 

Члан  45. 

Центар  се  финансира  из  буџета  Града, прихода  остварених  из  сопствених  
дедатности , донација, прилога  и  спонзорства  дома1хих  и  страних  правних  и  физичких  лица  
и  других  извора, у  складу  са  законом. 

Висину  средстава  за  финансирање  програма  Центра  утврђује  Скупштина  Града, на  
основу  стратешког  плала  и  предложевог  годишњег  програма  рада  Центра. 

Предлог  годишњсг  програма  рада  Центра  садржн  посебно  исказана  средства  
потребна  за  финаисирање  програмских  активности , као  и  средства  потребна  за  
финансирање  текућих  расхода  и  издатака. 

Цснтар  подноси  Градској  управи  предлог  годишњег  програма  рада  најкасније  до  20. 

јула  текуће  године, за  наредну  годину. 

Члан  47. 

Градска  управа  утврђује  који  ће  се  културни  програми, односно  делови  програма, 

текући  расходи  и  издаци  Центра  финансирати  средствима  из  буџета  Града. 
Градска  улрава  заклучује  са  Центром  годишњи  уговор  о  финаисирању  одобрених  

програма  и  делова  програма. 
Исплата  средстава  из  буџета  Града  за  потребе  Центра, врши  се  на  основу  решења  о  

преносу  средстава, а  у  складу  са  прописима  којима  се  уређује  бутјетски  систем . 

Центар  је  дужаи  да  наменски  користи  пренета  финансијска  средства  и  подuесе  
извештај  о  реализадији  културних  програма  и  пројеката  Градској  управи  у  року  од  30 даuа  
по  завршетку  програма, односно  пројекта  за  који  су  доде.УЂена  средства  из  будета  Града, са  
доказима  о  наменском  коришћењу  финаnсијских  средстава . 

Извештај  из  става  4. ове  одлуке  је  саставни  део  документације  којом  Центар  правда  
наменски  угрошена  средства. 
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