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РЕПУБЛИКА  СРБИЈА  
АУТОНОМНА  ПОКРАЈІјНЛ  ВОЈВОДИНА  
ГРАд  НОВИ  САД  
ГРАДСКО  ВЕЋЕ  
Број  :6-3/202 1- 186-11 
датум:14.јула  2021. године  
НОВИ  САд  

ПРЕДСЕДНИЦИ  
СКУПШТИНЕ  ГРАДА  Новог  САДА  

На  основу  члана  142. Пословника  Скупштине  Града  Новог  Сада,  упућује  
Вам  се  Предлог  решења  о  давању  сагласности  на  Предлог  одлуке  о  расписивању  
и  спровођењу  Јавног  конкурса  за  избор  кандидата  за  директора  Музеја  Града  
НОЕОГ  Сада, Петроварадин , са  Рефератом  и  3аклучком  Градског  већа  Града  Новог  
Сада  број : 6-3/202 1- 186-11 од  14. јула  202 1. године, с  молбом  да  се  Предлог  реіпења  
о  давању  сагласности  на  Предлог  одлуке  о  расписивању  и  спровођењу  Јавног  
конкурса  за  избор  кандидата  за  директора  Музеја  Града  Новог  Сада, 
Петроварадин , уврсти  у  дневни  ред  седнице  Скупштине  Града  Новог  Сада  и  да  
Скупштина  донесе  Решење  у  предложеном  тексту . 



о 1АЧЕЛНИК  
јј  

uјлашвучевић  

На  осноВу  члана  67. тачка  1. Статута  Града  Новог  Сада  (,,Службени  лист  Града  
Новог  Сада , број  11/19), Градско  веће  Града  Новог  Сада, поводом  разматрања  Нацрта  

решења  о  давању  сагласности  на  Предлог  одлуке  о  расписивању  и  спровођењу  Јавног  

конкурса  за  избор  кандидата  за  директора  Музеја  Града  Новог  Сада, Петроварадин , 

на  69. седници  од  14.јула  2021. године, доноси  

ЗАКЊ  УЧАК  

ј. Утврђује  се  Предлог  решења  о  давању  сагласности  на  Предлог  одлуке  о  
распнсивању  и  спровођењу  Јавног  конкурса  за  избор  кандидата  за  
директора  Музеја  Града  Новог  Сада, Петроварадин , којије  Управни  одбор  
Музеја  Града  Новог  Сада, Петроварадин  утврдио  на  LXXІ  седници  
одржаној  7.јула 2021. године  

11. На  основу  члана  142. ПослоВника  Скупштине  Града  Новог  Сада, доставња  
се  председници  Скупштине  Града  Новог  Сада  Предлог  решења  о  давању  
сагласности  на  Предлог  одлуке  о  расписивању  и  спровођењу  Јавног  
конкурса  за  избор  кандидата  за  директора  Музеја  Града  Новог  Сада, 

Петроварадин  и  предлаже  Скупштини  Града  Новог  Сада  да  донесе  ово  
решење  у  предложеном  тексту. 

ІH. За  представника  предлагача  на  седници  Скупштине  Града  Новог  Сада  и  
њених  радних  тела  одређује  се  далибор  Рожић, члан  Градског  већа  Града  
Новог  Сада, а  за  повереницу  Зорица  Шијак, в.д. начелника  Градске  управе  
за  културу. 

РЕПУБЛИКА  СРБИЈА  
АУТОНОМНА  HOKPAJHHA ВОЈВОДИНА  
ГРАД  ноВИ  САД  
ГРАДСКО  ВЕЋЕ  ГРАДА  ноВОг  САДА  
Број:б-3/2021-186-Л  
датум:14. јула  2021. годинс  
НоВи  САД  



HРЕДЛОГ  

На  основу  члана  39. тачка  50. Статута  Града  (,,Службени  лист  Града  Новог  
Сада , број  11/19), а  у  вези  са  чланом  35. став  2. 3акона  о  култури  (,,Службени  гласник  
РС  бр. 72/09, 13/16, 30/16-испр., 6/20 и  47/21) Скупштина  Града  Новог  Сада  на   
ссдници  одржаној 202 1. године, доноси  

РЕШЕЊЕ  
О  ДАВАЊУ  САГЈІАСНОСТИ  ВА  пРЕДЈјОГ  ОДЈІУКЕ  О  РАСГШСИВАЊУ  И  
СHРОВОЂЕЊУ  ЈАВНОГ  КОНКУРСА  ЗА  ИЗБОР  КАНДИДАТА  ЗА  

дІјРЕКТОРА  МУЗЕЈА  ГРАДА  НОВог  САДА, 
пЕТРОВАРАдІШ  

1. ДАЈЕ  СЕ  сагласност  на  Предлог  одлуке  о  расписивању  и  спровођењу  Јавног  
конкурса  за  избор  кандидата  за  директора  Музсја  Града  Новог  Сада, 
Петроварадин , број  397/1, који  је  утврдио  Управни  одбор  Музеја  Града  
Новог  Сада, Петроварадин  на  LXXI седници  одржаној  7. јула  202 1. године. 

2. Ово  решење  објавити  у  Службеном  листу  Града  Новог  Сада .  

РЕпУБЈIHКА  СРБИЈА  
АУТОНОМНА  ПОКРАЛІНА  ВОЈВОДШІА  
ГРАД  НОВИ  САД  
СКУјІШТиНА  ГРАДА  НОВОГ  САДА HРЕДСЕДШІЦА  
Број: 
дана: Мс. Јелена  Маринковић  Радомнровић  
НОВИ  САд  



РЕФЕРАТ  

Правни  основ  за  доношење  Решења  о  давању  сагласности  на  Предлог  одлуке  о  расписивању  и  
спровођењу  Јавног  конкурса  за  избор  кандидата  за  диреіпора  Музеја  Града  Новог  Сада, 
Петроварадин , садржан  је  у  члану  39. тачка  50. Статута  Града  Новог  Сада  ( Службени  лист  Града  Новог  
Сада , број  11/19), а  у  вези  са  чланом  35. став  2. Закона  о  култури  (,,Службени  гласник  РС , бр. 72/09, 
13/16, 3О/16-испр, 6/20 и  47/21). 

Чланом  39. тачка  50. Статута  Града  Новог  Сада  прописано  је  Скупштина  Града  Новог  Сада, у  
складу  са  законом, оснива  установе  заштите  културних  добара  и  друге  установе  културе  од  значаја  за  
Град  н  за  припаднике  нацuоналних  заједпица, врши  надзор  над  њиховим  радом, доноси  одлуку  о  
њиховом  престанку, односно  укидању, обезбеђује  изградњу, реконструкцнју  и  одржавање  зграда  и  
објеката  установа  културе  чији  је  оснивач  Град, обезбеђује  остваривање  програма  који  су  од  значаја  за  
Град  у  установама  културе, именује  и  разрешава  управни  и  надзорни  одбор  и  диреіnора  установе  
културе , осим  директора  библиотеке , који  се  именује  у  складу  са  законом , даје  сагласност  на  њихове  
статуте, статусне  промене , програме  рада  и  друге  акте  у  складу  са  законом . 

Чланом  35. став  2. 3акона  о  култури, утврђено  је  да  Јавни  конкурс  за  избор  кандидата  за  
директора  pacnucyje u сnроводи  управни  одбор  установе  уз  претходну  сагласност  оснивача! 

Музеј  Града  Новог  Сада, Петроварадин  доставuо  је  Градској  управи  за  културу  Предлог  одлуке  о  
расписивању  и  спровођењу  Јавног  конкурса  за  избор  кандидата  за  директора  Музеја  Града  Новог  
Сада, Петроварадин  коју  је  Управни  одбор  утврдио  на  LXXІ  седници  одржаној  7. јула  2021. годuнс, а  
чији  је  саставни  део  текст  Јавног  конкурса  за  избор  кандидата  за  директора  Музеја  Града  Новог  Сада, 
Петроварадин . 

І4мајући  у  виду  да  29. септембра  2021. године  истиче  мандат  директора  Музеја  Града  Новог  Сада, 
Петроварадин , као  и  да  је  законскu рок  за  расписивање  јавног  конкурса  за  избор  директора, најкасније  
60 дана  пре  истека  мандата  директора, предлажемо  да  Скупштина  Града  Новог  Сада  донесе  Решење  о  
давању  сагласностн  на  Предлог  одлуке  о  расписивању  и  спровођењу  Јавног  конкурса  за  избор  
кандидата  за  диреіпора  Музеја  Града  Новог  Сада, Петроварадин , у  предложеном  тексту. 

HЛЧЕЛНИКА  

3орјцајГ1ијак  



МУЗЕЈ  ГРАЛА  НоВог  САЛА  * ПЕТРОВАРААИНСКА  ТВРђАВА  

Република  Србііја  
Аугономиа  покрајина  Војводина  
NIУЗЕЈ  грлдл  новог  САДА, ПЕТРОВАРАДИН  
Тврђава  број  4, Петроварадин  

(02Н  64З3-4: 6433-бјЗ. 
I пi uјсјиј-Іјdа.пѕајпајј.сопј, JІІ UЅcІ  іnitѕ.rѕ  

Rcpubііc оГЅегbја  
Autonomouѕ  Provіnce of Vojvodі na 
CІTY MUЅEUNI OF NOVI ЅAD, PETROVARADIN 
Tvrdava bгој 4,21131 Реtтоуагаdјо  
ј : Il2 ј ) 64ЗЗ-I4ѕ  6433-613. 
с-мпјј  мuzсігаdа.пѕ(аітпајі .сом. ѕw .nt Ісu ппѕ.І  

БРОЈ/NUМВЕR: 01- 397 ДАТУМ /ОАТЕ: 07.07.2021. година  

На  основу  чдана  44. став  1. тачка  12, а  у  вези  са  чланом  35. став  2. Закона  о  култури  ( Сл . 

Гласник  РС , бр.  72/09, 13/16, 30/16 - испр., 6/20 и  47/21), Управни  одбор  Музеја  Града  Новог  Сада, 

Петроварадин  на  LXXI седници  одо7.07.2021 године, доноси  

одлуку  

Овом  одлуком  утврђује  се  Предлог  одлуке  о  расписивању  и  спровођењу  Јавног  конкурса  за  
избор  кандидата  за  директора  Музеја  Града  Новог  Сада, Петроварадин  (у  даіем  тексту: Предлог  
одлуке ), чији  је  саставни  део  текст  Јавног  конкурса  за  избор  кандидата  за  директора  Музеја  Града  
Новог  Сада, Петроварадин . 

11 

Предлог  одлуке  доставити  Скупштини  Града  Новог  Сада  ради  давања  сагласности . 

Након  добијања  сагласности  из  тачке  јј . ове  одлуке, Управни  одбор  ће  донети  Одлуку  о  
расписивању  и  спровођењуЈавног  конкурса  за  избор  кандидата  за  директора  Музеја  Града  Новог  
Сада, гlетроварадин . 

а  Управноодбора  
)LL 

лица  јјавли  



П  Р  ЕДЛО  Г  

На  основу  члана  зѕ. закона  о  култури  (,,Сл. гласник  РС , бр.  72/09, 13/16, 30/16 - испр., 6/20 

и  47/21), члана  7. Одлуке  о  установама  културе  чији  је  оснивач  Град  Нови  Сад  (,,Службени  лист  
Града  Новог  Сада , бр.  11/10, 39/10, 50/10, 38/11, 52/13, 30/15, 44/16, 55/17, 12/19 и  46/20) и  
члана  29. став  1. алинеја  12. Статута  Музеја  Града  Новог  Сада, Петроварадин, бр. 01-716 од  
3.09.2010. године, 01-517 од  13.06.2013. године, 01-1339 од  16.12.2016. године, 01-141 од  
9.02.2018. године  и  01-68 од  10.02.2021. године, уз  сагласност  Скупштине  Града  Новог  Сада, број: 

 од   године  ( Службени  лист  Града  Новог  Сада , број ***/21),  Управни  одбор  
Музеја  Града  Новог  Сада, гlетроварадин  на седници  од године, доноси  

ОДЛУКУ  
О  РАСГІИСИВАЊУ  И  СПРОВОЂЕЊУ  ЈАВНОГ  КОНКУРСА  ЗА  ИЗБОР  КАНДИДАТА  ЗА  ДИРЕКТОРА  

МУЗЕЈА  ГРАДА  НОВОГ  САДА, ПЕТРОВАРАДИН  

Овом  одлуком  pacnucyje ce Јавни  конкурс  за  избор  кандидата  за  директора  Музеја  Града  
Новог  Сада, Петроварадин . 

11 

Јавни  конкурс  за  избор  кандидата  за  директора  Музеја  Града  Новог  Сада, Петроварадин, 
саставни  је  део  ове  одлуке  и  објавиће  се  најкасније  60 дана  лре  истека  мандата  директора . 

а  Упраногодбора  

.2іс  
ица  ј  іавлић  

Број: 



На  осНову  члана  35. Закона  о  култури  (,,Сл . гласник  РС , бр.  72/09, 13/16, 30/16 - испр., 6/20 

и  47/21), члана  7. Одлуке  о  установама  културе  чији  је  оснивач  Град  Нови  Сад  (,,Службени  лист  
Града  Новог  Сада , бр.  11/10, 39/10, 50/10, 38/11, 52/13, 30/15, 44/16, 55/17, 12/19 и  46/20) и  
члана  29. став  1. алинеја  12. Статута  Музеја  Града  Новог  Сада, Петроварадин , бр. 01-716 од  
3.09.2010. године, 01-517 оД  13.06.2013. године, 01-1339 од  16.12.2016. године, 01-141 од  
9.02.2018. године  и  01-68 од  10.02.2021. године, уз  сагласност  Скупштине  Града  Новог  Сада, број: 

од  године  (,,Службени  лист  Града  Новог  Сада , број***/21),  на  основу  Одлуке  
Управног  одбора  Музеја  Града  Rовог  Сада, Петроварадин , број од , расписије  се  

.ЈАВНИ  КОНКУРС  

ЗА  ИЗБОР  КАНДИДАТА  ЗА  ДИРЕКТОРА  МУЗЕЈА  ГРАДА  Новог  САДА, ГјЕТРОВАРАДИН  

Избор  кандидата  за  директора  Музеја  Града  Новог  Сада, Петроварадин  се  врши  на  мандатни  
период  одчетири  године . 

Именовање  директора  ће, након  изборног  постулка  спроведеног  од  стране  Управног  одбора  
Музеја  Града  Новог  Сада, Петроварадин , извршити  Скупштина  Града  Новог  Сада. 

Поред  општих  услова  прописаних  законом , кандидат  мора  да  испуњава  и  следеће  услове : 

- Стечено  високо  образовање  из  области : библиотекарство , архиварство  и  музеологија , 

историјске , археолошке  и  класичне  науке, социолошке  науке, примењене  уметности  и  
дизајн, на  сі-удијама  другог  степена  (мастер  академске  студије  или  специјалистичке  
академске  студије ), по  пропису  који  је  уређивао  високо  образовање  почев  од  10. 

септембра  2005. године  до  7. окгобра  2017. године  и  по  пропису  који  уређује  високо  
образовање  почев  од  7. октобра  2017. године  или  интердисциплинарне , 

мултидисциплинарне , трансдисциплинарне  (иМТ) или  двопредметне  студије  у  обиму  од  
300 ЕСПБ  бодова, односно  на  основним  студијама  у  трајању  од  најмање  четири  године, по  
пропису  који  је  уређивао  високо  образовање  до  10. септембра  2005. године, 

- 3нање  страногјезика , 

- 3нање  рада  на  рачунару, и  
- најмање  пет  година  радног  искуства  у  култури . 

<андидат  за  директора  дужан  је  да  предложи  програм  рада  и  развоја  Музеја  Града  Новог  
Сада, Петроварадин  за  мандатни  период  од  четири  године, као  саставни  део  конкурсне  
документације . 

Пријава  на  конкурс  садржи : 

1. име  и  презиме  хандидата  



2. датум  и  место  рођења  
3. адресу  становања  
4. податке  о  образовању  и  
5. податке  о  дужини  и  врсти  радног  искуства  са  кратким  описоМ  послова  на  којима  је  

кандидат  радио  до  подношења  пријаве  на  конкурс  и  одговорности  на  тим  пословима . 

Документација  која  се  прилаже  уз  пријаву  на  конкурс  као  доказ  о  испуњености  услова  прописаних  
конкурсом : 

1. извод  из  матичне  књиге  рођених  (нови  образац  - оригинал  или  оверена  фотокопија ), 

2. фотоколија  или  очитана  лична  карта, 

3. уверење  о  државјанству  Републике  Србије  (оригинал  или  оверена  фотокопија , не  старије  

од  шест  месеци ), 

4. диплома  о  стеченом  високом  образовању  (оригинал  или  оверена  фотокопија ), 

5. исправе  којима  се  доказује  дужина  и  врста  радног  искуства  у  култури  (потврде  

послодавца /посјіодаваца ), решења, уговори  о  раду  и  друга  акта  из  којих  се  види  на  којим  

пословима  је  стечено  радно  искуство  и  дужина  радног  искуства  у  култури ), 

б. уверење  Суда  да  против  кандидата  није  ставјен  захтев  за  спровођење  истраге, предлог  за  

спровођење  одређених  истражних  радњи, није  подигнута  оптужница  или  оптужни  предлог  

за  кривична  дела  за  које  се  гоњење  предузима  по  службеној  дужности  (не  старије  од  шест  

месеци ), 

7. уверење  из  казнене  евиденције  МУП-а  да  кандидат  није  осуђиван  (не  старије  од  шест  

месеци ), 

8. краћи  биографски  подаци  са  прегледом  кретања  у  радном  односу, 

9. исправе  којима  се  доказује  знање  страног  језика  (оригинал  или  оверена  фотокопија  

сертификата , дипломе, потврде  и  др.), 
10. исправе  којима  се  доказује  знање  рада  на  рачунару  (оригинал  или  оверена  фотокопија  

сертификата , дипломе, потврде  и  др.), 
11. предлог  програма  рада  и  развоја  Музеја  Града  Новог  Сада, Петроварадин  за  

четворогодишњи  мандатни  период. 

Конкурс  је  отворен  осам  дана  од  дана  објавњивања . Рок  почиње  да  тече  наредног  дана  од  дана  

објавЈbивања . 

Јавни  конкурс  се  објавњује  на  сајту  Националне  службе  за  запошјbавање, на  огласној  табли  у  
просторијама  Музеја  Града  Новог  Сада, Петроварадини  и  у  дневном  листу  ДНЕВНИК . 

Пријаву  са  доказима  о  испуњавању  услова  конкурса , доставњати  у  затвореној  коверти  
прелорученом  пошињком  или  лично  у  Секретаријату  Музеја, на  адресу : Музеј  Града  Новог  Сада, 

21131 Петроварадин , Тврђава  број  4 са  назнаком  - ,, за  Управни  одбор  Музеја  Града  Новог  Сада, 

Петроварадин . 

Председница  Управног  одбора  

Милица  ГІавлић  
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