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ПРЕДСЕДНИЦИ  
СКУПШТИНЕ  ГРАДА  НОВОГ  САДА  

Комисија  за  кадровска , административна  и  мандатно -имунитетна  питања  Скупштине  
Града  Новог  Сада, на  37. седници , одржаној  13. августа  2021. године, утврдилаје  

Предлог  решења  о  престанку  дужности  члана  Надзорног  одбора  Јавног  комуналног  
предузећа  ,,Градско  зеленило  Нови  Сад  
Предлог  решења  о  именовању  члана  Надзорног  одбора  Јавног  комуналног  предузећа  
,,Градско  зеленило  Нови  Сад  

Комисија  предлаже  да  се  наведени  предлози  решења, који  се  доставњају  у  прилогу, 
уврсте  у  дневни  ред  наредне  седнице  Скупштине  Града  Новог  Сада  и  да  их  Скупштина  размотри  
и  донесе  у  предложеном  тексту. 

За  представника  Комисије  на  седници  Скупштине  Града  Новог  Сада  одређује  се  Петар  
Ћировић , председник  Комисије . 

ПРЕДСЕДНИК  КОМИСИЈБ  

Петар  Ћировић, с.р. 



ПРЕДЛОГ  

На  основу  члана  2 1. став  1 Закона  ојавним  предузећима  (,,Службени  гласник  РС , бр .  15/16 
и  88/19) и  члана  39. став  1. тачка  30. Статута  Града  Новог  Сада  (,,Службени  лист  Града  Новог  

број  11/19), Скупштина  Града  Новог  Сада  на седници године, доноси  

РЕШЕЊЕ  
О  ПРЕСТАНКУ  ДУЖНОСТИ  ЧЛАНА  НАДЗОРНОГ  ОДБОРА  ЈАВНОГ  
КОМУНАЛНОГ  ПРЕДУЗЕЋА  ,,ГРАдСКО  ЗЕЛЕНИЛО  НОВИ  САД  

ј  

МАРИНКУ  ШОЛАКУ  престаје  дужност  члана  Надзорног  одбора  Јавног  комуналног  
предузећа  ,,Градско  зеленило  Нови  Сад  из  реда  запослених  због  истека  периода  на  који  је  
именован . 

јј  

Ово  решење  објавити  у  ,,Службеном  листу  Града  Новог  Сада . 

Образложење  

Правни  основ  за  доношење  Решења  садржан  је  у  члану  21. став  1. Закона  о  јавним  
предузећима  (,.Службени  гласник  РС , бр.  15/16 и  88/19), којим  је  прописано, поред  осталог, да  
мандат  председнику  и  члановима  надзорног  одбора  престаје  истеком  периода  на  који  су  
именовани  и  у  члану  39. став  1. тачка  30. Статута  Града  Новог  Сада  (,,Службени  лист  Града  Новог  
Сада , број  11/19), којим  је  прописано  да  Скупштина  Града  Новог  Сада, у  складу  са  законом, 
именује  и  разрешава  надзорни  одборјавних  комуналних  и  дугихјавних  предузећа  чијије  оснивач  
Град  Нови  Сад. 

Комисија  за  кадровска, административна  и  мандатно -имунитетна  питања  Скупштине  Града  
Новог  Сада  на  37. седници  од  13. августа  2021. године, имајући  у  виду  да  је  Маринку  Шолаку  
истекао  период  на  који  је  именован  за  члана  Надзорног  одбора  Јавног  комуналног  предузећа  
.Градско  зеленило  Нови  Сад  из  реда  запослених , утврдила  је  Предлог  решења  о  престанку  
дужности  члана  Надзорног  одбора  Јавног  комуналног  предузећа  ,,Градско  зеленило  Нови  Сад. 



ПРЕДЛОГ  

На  основу  члана  17. став  3. Закона  ојавним  предузећима  (..Службени  гласник  РС , бр.  15/16 
и  88/19) и  члана  39. став  1. тачка  3О.Статута  Града  Новог  Сада  (..Службени  лист  Града  Новог  
Сада , број  1 1/19), Скупштина  Града  Новог  Сада  на седници године, доноси  

РЕШЕЊЕ  
О  ИМЕНОВАЊУ  ЧЛАНА  НАДЗОРНОГ  ОДБОРА  ЈАВНОГ  

КОМУНАЛНОГ  ПРЕДУЗЕЋА  ,,ГРАДСКО  ЗЕЛЕНИЛО  НОви  САд  

ј  

МАРИНКО  ШОЛАК  се  именује  за  члана  Надзорног  одбора  Јавног  комуналног  предузећа  
..Градско  зелепило  Нови  Сад  из  реда  запослених  на  период  од  четири  године . 

Іі  

Ово  решење  објавити  у  ,,Службеном  листу  Града  Новог  Сада . 

Образложење  

Правни  основ  за  доношење  Ренења  садржан  је  у  члану  17. став  3. Закона  о  јавним  
предузећима  (..Службени  гласник  РС , бр. 15/16 и  88/19), којим  је  прописано  да  председника  и  
чланове  надзорног  одборајавног  предузећа  чијије  оснивачјединица  локалне  самоуправе  именује  
орган  одређен  статутомјединице  локалне  самоуправе , на  период  од  четири  године  од  којихјеједан  
члан  надзорног  одбора  из  реда  запослених  и  у  члану  39. став  1. тачка  30. Статута  Града  Новог  Сада  
(,,Службени  лист  Града  Новог  Сада , број  11/19), којимје  прописано  да  Скупштина  Града  Новог  
Сада, у  складу  са  законом , именује  и  разрешава  надзорни  одборјавних  комуналних  и  дугихјавних  
предузећа  чијије  оснивач  Град  Нови  Сад. 

На  основу  члана  18. Закона  ојавним  предузећима  за  nредседника  и  члана  надзорног  одбора  
именује  се  лице  које  испуњава  следеће  услове: да  је  пунолетно  и  пословно  способно; да  има  
стечено  високо  образовање  на  основним  студијама  у  трајању  од  најмање  четири  године, односно  
на  основним  академским  студијама  у  обиму  од  најмање  240 ЕСПБ  бодова , мастер  академским  
студијама, мастер  струковним  студијама, специјалистичким  академским  студијама  или  
специјалистичким  струковним  студијама ; да  има  најмање  пет  година  радног  искуства  на  
пословима  за  које  се  захтева  високо  образовање ; да  има  најмање  три  године  радног  искуства  на  
нословима  којн  су  повезани  са  пословима  јавног  предузећа ; да  познаје  област  корпоративног  
управлања  или  област  финансија ; да  није  осуђивано  на  казну  затвора  од  најмање  шест  месеци ; да  
му  нису  изречене  мере  безбедности  у  складу  са  законом  којим  се  уређују  кривична  дела  и  
то: обавезно  психијатријско  лечење  и  чување  у  здравственој  установи ; обавезно  психијатријско  
лечење  на  слободи; обавезно  лечење  наркомана ; обавезно  лечење  алкохоличара  забрана  вршења  
позива. делатности  и  дужности . 



Чланом  20. Закона  о  јавним  предузећима  nрописано  је  да  представник  запослених  у  
надзорном  одбору  мора  испуњавати  услове  из  члана  18. и  члана  19. став  1. тач . І ) и  2) овог  закона  
(да  није  био  ангажован  у  вршењу  ревизије  финансијских  извештаја  предузећа  у  последњих  пет  
година  и  да  нiiје  члан  политичке  странке ), а  предлаже  се  на  начин  утврђен  статутом  јавног  
предузећа . 

Након  спроведеног  изборног  поступка  у  складу  са  Статутом  Јавног  комуналног  предузећа  
,,Градско  зеленило  Нови  Сад, Скупіјјтини  Града  Новог  Садаје  2 августа  2021. године, уз  изборну  
документацију . доставњена  Одлука  Изборне  комисије  број : 01-4133/3 од  30. јула  2021. године, о  
избору  кандидата  Маринка  Шолака, којије  освојио  највећи  број  гласова, као  предлог  за  именовање  
члана  Надзорног  одбора  из  реда  запослених  у  Јавном  комуналном  предузећу  ,,Градско  зеленило  
Нови  Сад. 

Комисија  за  кадровска , административна  и  мандатно -имунитетна  питања  Скуппітине  Града  
Новог  Сада  на  37. седници  од  13. августа  202 1. године,  након  разматрања  наведене  одлуке  Изборне  
комисије  и  друге  документације  спроведеног  изборног  поступка  за  избор  представника  запослених  
у  Надзорном  одбору  Јавног  комуналног  предузећа  .Градско  зеленило  Нови  Сад, утврдила  да  
Маринко  Шолак  испуњава  услове  за  именовање  у  Надзорни  одбор  Јавног  комуналног  предузећа  
.Градско  зеленило  Нови  Сад, да  је  као  представник  запослених  у  овом  јавном  комуналном  
предузећу  предложен  на  начин  утврђен  Статутом  Јавног  комуналног  предузећа  .,Градско  
зеленило  Нови  Сад. те  је  на  основу  изнетог  утврдила  Предлог  решења  о  именовању  члана  
Надзорног  одбора  Јавног  комуналног  nредузећа  ,,Градско  зеленило  Нови  Сад. 
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