
РЕПУБЛІІКА  СРБИЈА  
АУТОНОМНА  HOKPAJHHA ВОЈВОДИНА  
ГРАД  НОВИ  САД  
ГРАДСКО  ВЕЋЕ  
Број : б-З/2021287-іІ  
Дана: 22. новембра  202 1. године  
НОВИ  САД  

ПРЕДСЕДНИЦИ  
СКУПШТИНЕ  ГРАДА  НоВог  САДА  

На  основу  члана  142. Пословника  Скупштине  Града  Новог  Сада, упућује  
Вам  се  Нредлог  одлуке  о  изменама  и  допунама  9длуке  о  оснивању  Новосадског  
дечијег  културног  центра, Нови  Сад, са  Образложењем  и  Закњучком  Градског  
већа  Града  Новог  Сада, број : б-З/2021-287-ІІ  од  22. новембра  2021. године, с  
молбом  да  се  Предлог  одлуке  о  изменама  и  допунама  Одлуке  о  оснивању  
Новосадског  дечијег  културног  центра, Нови  Сад, уврсти  у  дневни  ред  седнице  
Скупштине  Града  Новог  Сада  и  да  Скупштина  донесе  Одлуку  у  лредложеном  
тексту. 



НИК  

вић  

На  основу  члана  67. тачка  1. Статута  Града  Новог  Сада  ( Службени  лисТ  Града  
Новог  Сада , број  11/19), Градско  веће  Града  Новог  Сада, поводом  разматрања  Нацрта  
одлуке  о  изменама  и  допунама  Одлуке  о  оснивању  Новосадског  дечијег  културног  центра, 
Нови  Сад, на   95. седници  од  22. 11. 2021. године, Доноси  

ЗАКЈb УЧАК  

І. Утврђује  се  Предлог  одлуке  о  изменама  и  допунама  Одлуке  о  оснивању  
Новосадског  дечијег  културног  центра, Нови  Сад. 

11. На  основу  члана  142. Пословника  Скупштине  Града  Новог  Сада, доставња  
се  председници  Скупштине  Града  Новог  Сада  Предлог  одлуке  о  изменама  и  допунама  
Одлуке  о  оснивању  Новосадског  дечијег  културног  центра, Нови  Сад  и  предлаже  
Скупштини  Града  Новог  Сада  да  донесе  Одлуку  о  изменама  и  допунама  Одлуке  о  
оснивању  Новосадског  дечијег  културног  центра, Нови  Сад, у  предложеном  тексту. 

111. За  представника  предлагача  на  седници  Скупштине  Града  Новог  Сада  и  
њених  радних  тела  одређује  се  далибор  Рожић, члан  Градског  већа  Града  Новог  Сада, за  
културу, а  за  повереницу  Зорица  Шијак, в.д. начелника  Градске  управе  за  културу. 

РЕПУБЛИКА  СРБИЈА  
АУТОНОМНА  ПОКРАЈИНА  ВОЈВОДИНА  
ГРАД  НоВи  САД  
ГРАДСКО  ВЕЋЕ  ГРАДА  НовОг  САДА  
Број: 63/2021287 ІІ  
дана: 22.11.2021.године  
НОВи  САд  



РЕПУБЛИКА  СРБИЈА  
АУТОНОМНА  ПОКРАЈИНА  ВОЈВОДИНА  
ГРАД  НоВИ  САД  
ГРАДСКА  УПРАВА  ЗА  ПРОПИСЕ  
Број : ХVІ-012-О1/2021-679 
17. новембар  2021. године  
НОВИ  САД  

ГРАДСКО  ВЕЋЕ  
ГРАДА  НОВОГ  САДА  

Предмет : Мишлење  на  Нацрт  одлуке  о  изменама  и  допунама  Одлуке  о  оснивању  
Новосадског  дечијег  културног  центра, Нови  Сад  

Градска  управа  за  прописе  размотрилаје  Нацрт  одлуке  о  изменама  и  допунама  
Одлуке  о  оснивању  Новосадског  дечијег  културног  центра, Нови  Сад. 

Градска  управа  за  прописе  нема  примедби  на  Нацрт  одлуке. 

Вд  НА  ЧЕЛНИЦЕ  
3ора  Ђорђевић  



ПР F дЛ0Г  

На  основу  члана  4. закона  о  јавним  службама  ( Службени  гласник  Рспублике  
Србије , бр.  42/91, 71/94, 79/05 - др. закон, 81/05 - испр. др. закона, 83/05 - ИСПр. Др. закона  
и  83/14 - Др. закон), члана  23. став  1. 3акона  о  култури  ( Службени  гласник  Републике  
Србије , бр.  72/09, 13/16, 30/16-испр, 6/20, 47/21 и  78/21) и  члана  39. тачка  50. Статута  
Града  Новог  Сада  ( Службени  лист  Града  Новог  Сада , број  11/19), Скупштина  Града  
Новог  Сада  на седници 2021. године, доноси  

оДлуку  

О  ИЗМЕНАМА  И  ДОПУНАМА  ОДЛУКЕ  О  ОСНИВАЊУ  НОВОСАДСКОГ  
ДЕЧИЈЕГ  КУЛТУРНОГ  ЦЕНТРА, НОВИ  САД  

Члан  1. 

У  Одлуци  о  оснивању  Новосадског  дечијег  културног  центра, Нови  Сад  
( Службени  лист  Града  Новог  Садат ,  број  4/18), у  члану  6. после  става  1. додаје  се  став  2. 
који  гласи: 

,,Поред  делатности  из  става  1. овог  члана, Статутом  Центра  се  могу  утврдити  и  
друге  делатности  Центра. 

Члан  2. 

Члан  9. мења  се  и  гласи: 

,,Члан  9. 

Висину  средстава  из  буџета  Града  за  финансирање , односно  суфинансирање  
делатности  Центра  утврђује  Скупштина  Града  на  основу  предлога  годишњег  програма  
рада  и  предлога  финансијског  плана  Центра  за  наредну  годину  и  пројекција  за  наредне  две  
године. 

Предлог  годишњег  програма  рада  Центра  садржи  поеебно  исказана  средства  
потребна  за  финансирање  програма  и  пројеката  у  култури, као  и  средства  потребна  за  
финансирање  текућих  расхода  и  издатака. 

Центар  подноси  Градској  управи  за  културу  (у  далем  тексту: Градска  управа) 
предлог  годишњег  програма  рада  и  предлог  финансијског  плана  за  наредну  годину  са  
пројекцијама  за  наредне  две  године, најкасније  до  20. јула  текуће  године. 

Члан  З. 

Члан  10. мења  се  и  гласи: 

,,Члан  10. 

Градска  управа  утврђује  који  ће  се  културни  програми, односно  делови  програма, 
текући  расходи  и  издаци  Центра, финансирати , односно  суфинансирати  средствима  из  
буџета  Града. 

Градска  управа  закњучује  са  Центром, годишњи  уговор  о  финансирању  делатности  
Центра. 

Средства  из  буџета  Града  користе  се  у  складу  са  законом  којим  се  уређује  буџетски  
систем . 



Члан  4. 

Члан  11. мења  се  и  гласи: 

,,Члан  11. 

Центар  је  дужан  да  наменски  користи  пренета  финансијска  средства  и  поднесе  
извештај  о  реализацији  културних  програма  и  пројеката  Градској  управи  у  року  од  30 дана  
по  завршетку  гірограма, односно  пројеката, за  који  су  додењена  средства  из  буџета  Града, 
са  доказима  о  наменском  коришћењу  финансијских  средстава. 

Извештај  је  саставни  део  документације  којом  Центар  правда  наменски  утрошена  
средства . 

Центар  је  дужан  да  најкасније  до  15. марта  текуће  године, поднесе  Скупштини  
Града  извештај  о  раду  и  финансијском  пословању  за  претходну  тодину. 

Обавеза  Центра  је  да  својим  радом  допринесе  очувању , истраживању , проучавању , 
представњању , прикупњању  и  подстицању  домаћег  културног  и  уметничког  наслеђа, као  и  
домаћег  културног  и  уметничког  савременог  стваралаіптва . 

Члан  5. 

Члан  13. мења  се  и  гласи: 
,,Члан  13. 

диреісгора  Центра  именује  Скупштина  Града, на  период  од  четири  године  и  може  
бити  поново  именован . 

директор  се  именује  на  основу  претходно  спроведеног  јавног  конкурса  који  
расписује  и  спроводи  Управни  одбор, уз  nретходну  сагласност  Градског  већа  Града  Новог  
Сада  (у  дањем  тексту: Градско  веће). 

Јавни  конкурс  из  става  2. овог  члана  расписује  се  најкасније  60 дана  пре  истека  
мандата  дирејаора . 

Јавни  конкурс  из  става  2. овог  члана  објавњује  се  на  сајту  Националне  службе  за  
запошњавање , на  огласној  табли  или  у  просторијама  Центра  и  у  најмање  једним  дневним  
новинама  које  се  дистрибуирају  на  целој  територији  Републике . 

Рок  за  подношење  пријава  на  јавни  конкурс  из  става  2. овог  члана  не  може  бити  
краћи  од  осам  ни  дужи  од  15 дана  од  дана  оглашавањајавног  конкурса. 

Управни  одборје  дужан  да  поступа  са  пријавама  најавни  конкурс  из  става  2. овог  
члана, у  складу  са  законом  којим  се  уређује  управни  поступак. 

Управни  одбор  обавња  разговор  са  кандидатима  који  испуњавају  услове  из  јавног  
конкурса  из  става  2. овог  члана  и  у  року  од  30 дана  од  дана  завршетка  јавног  конкурса  
доставња  Скупштини  Града  образложени  предлог  листе  кандидата! 

Листа  кандидата  садржи  мишњење  Управног  одбора  о  стручним  и  организационим  
способностима  сваког  кандидата  и  записник  о  обавњеном  разговору . 

Скупштина  Града  именује  директора  са  листе  кандидата . 
Јавни  конкурс  из  става  2. овог  члана  није  ycrіeo, уколико  Уііравни  одбор  утврди  да  

нема  кандидата  који  испуњава  услове  да  уђе  у  изборни  поступак, о  чему  је  дужан  да  
обавести  Скупштину  Града, односно  уколико  Скупштина  Града  не  именује  директора  са  
листе  кандидата. 

Уколико  Управни  одбор  не  распишејавни  конкурс  у  року  којије  утврђен  у  ставу  3. 
овог  члана, обавезан  је  да  о  разлозима  због  којих  јавни  конкурс  није  расписан  обавести  
Скупштину  Града. 



Члан  б. 

У  члану  14. став  ј . реч: ,,
сТруци

, 
 замењујс  сс  рсчју: 

Члан  7. 

У  члану  15. после  става  2. додају  се  ст. 3-5. који  гласе: 

,,Исто  лице  не  може  бити  два  пута  именовано  за  вршиоца  дужности  дирсктора  из  
става  1. овог  члана. 

Вршилац  дужности  дирсјпора  мора  да  испуњава  услове  за  избор  кандидата  за  
директора  утврђене  Законом  и  Статутом  Цснтра. 

Вршилац  дужности  директора  има  сва  права, обавезе  и  овлашћење  

Члан  8. 

У  члану  19. став  1. реч: ,,два , замењује  се  речју: 
У  ставу  4. број: ,,30 

 замењује  се  бројем: 

Члан  9. 

У  члану  20. речи: ,,Одлуком  о  установама  културе  чији  је  оснивач  Град  Нови  Сад  
(,,Службени  лист  Града  Новог  Сада , бр.  11/10, 39/10, 50/10, 38/11, 52/13, 30/15, 44/16 и  
55/7), замењују  се  рсчима: ,,одлуком  којом  је  утврђен  начин  остваривања  оснивачких  
права  Града  прсма  установама  културе  чијије  оснивач  

Члан  10. 

У  члану  21. алинеја  11. речи: ,,Законом  о  раду  (,,Службени  гласник  РС  број  24/05, 
61/05, 54/09, 32/13, 75/14, 13/17 одлука  УС  и  јј3/ ј 7),  замењују  се  рсчима: ,,опјптим  
прописима  о  рду • 

Члан  11. 

У  члану  24. став  3. број : ,,30 
 замењује  се  бројем: 

Члан  12. 

У  члану  29. став  3. речи: ,,Града  Новог  Сада  (у  далем  тексту: Градско  веће), 
бришу  сс. 

Члан  13. 

Центар  је  дужан  да  Статут  усклади  са  одредбама  ове  одлуке  у  року  утврђеном  
Одлуком  о  установама  културе  чији  је  оснивач  Град  Нови  Сад  (,,Службени  лист  Града  
НовогСада , бр. 11/10,39/10,50/10,38/11,52/13,30/15,44/16,55/17, 12/19,46/20 и 45/21). 



Члан  14. 

Ова  одлука, ступа  на  снагу  осмог  дана  од  дана  објавњивања  у  Службеном  листу  
Града  Новог  Сада . 

РЕНУБЛИКА  СРБИЈА  
АУТОНОМНА  ПОКРАЈИНА  ВОЈВОДИНА  
ГРАД  НОВИ  САД  
СКУПШТИНА  ГРАДА  НОВОГ  САДА ПРЕДСЕДНИЦА  
Број: 
Дана: MЅc Јелена  Маринковић  Радомировић  
НОВИ  САД  



Образложење  

Правни  основ  за  доношење  Одлуке  о  изменама  и  допунама  Одлуке  о  оснивању  
Новосадског  дечијег  културног  центра, Нови  Сад, садржан  је  у  члану  4. Закона  о  јавним  
службама  (t Службени  гласник  Републике  Србије , бр.  42/91, 71/94, 79/05 др. закон, 81/05 
- испр. др.  закона, 83/05 - испр. др. закона  и  83/14 

- др. закон), члану  23. став  1. Закона  о  
култури  ( Службени  гласник  Републике  Србије , бр. 72/09, 13/16, 30/16-испр, 6/20, 47/21 и  
78/21), и  члану  39. тачка  50. Статута  Града  Новог  Сада  (tiслужбени  лист  Града  Новог  
Садаtt, број  11/19). 

Чланом  4. Закона  о  јавним  службама, између  осталог, проnисано  је  да  установу, 
предузеће  и  други  облик  организовања  за  обавњање  делатности  односно  послова  у  
области  културе, могу  основати : Република, аутономна  покрајина , град, општина  и  друга  
правна  и  физичка  лица. 

Чланом  23. став  1. Закона  о  култури  утврђено  је  да  установу  може  основати  
Република  Србија, аутономна  nокрајина, јединица  локалне  самоуправе , друго  правно  или  
физичко  лице, под  условима  прописаним  законом, док  је  чланом  39. тачка  50. Статута  
Града  Новог  Сада, прописано  да  Скуппјтина  Града  Новог  Сада  у  складу  са  законом, 
између  осталог, оснива  установе  запјтите  културних  добара  и  друге  установе  културе  од  
значаја  за  Град  и  за  припаднике  националних  заједница . 

Предлогом  одлуке  о  изменама  и  допунама  Одлуке  о  оснивању  Новосадског  дечијег  
културног  центра, Нови  Сад  врши  се  усклађивање  Одлуке  са  одредбама  Одлуке  о  
установама  културе  чији  је  оснивач  Град  Нови  Сад  (,,Службени  лист  Града  Новог  Садаtt,  

бр. 11/10, 39/10, 50/10, 38/11, 52/13, 30/15, 44/16, 55/17, 12/19, 46/20 и  45/21). 
Чланом  1. Предлога  одлуке  прописано  је  да  се  nоред  делатности  утврђених  

одлуком  о  оснивању  Установе, Статутом  Центра  могу  утврдити  и  друге  делатности  
Центра. 

Чланом  2. Предлога  одлуке  уређено  је  да, висину  средстава  за  финансирање  
делатности  установа  културе  чији  је  оснивач  Град  Нови  Сад  утврђује  Скупштина  Града  
Новог  Сада, на  основу  предлога  годишњег  програма  рада  и  предлога  финансијског  плана  
установе  културе  за  наредну  годину, као  и  пројекција  за  наредне  две  године. Овим  
изменама  врши  се  прецизирање  процедуре  финансирања  Центра  у  смислујасно  утврђених  
обавеза  Града  као  оснивача  и  установе  у  овој  процедури . 

Чланом  3. Предлога  одлуке  одређена  је  Градска  управа  за  културу  као  орган  
оснивача  и  утврђене  њене  обавезе  у  процедури  одређивања  конкретних  програма  који  су  
предмет  буџетског  финансирања , као  и  утврђен  начин  доделе  средстава  Центру. 

Чланом  4. Предлога  одлуке  прецизиран  је  начин  коришћења  одобрених  буџетских  
средстава, као  и  извештавање  оснивача  о  раду  и  финансијском  пословању  Установе . 

Чланом  5. Предлога  одлуке  уређено  је  да  се  директор  именује  на  основу  претходно  
спроведеног  јавног  конкурса  који  расписује  и  спроводи  Управни  одбор  уз  nретходну  
сагласност  Градског  већа  Града  Новог  Сада, најкасније  60 дана  пре  истека  мандата  
директора. Прописано  је  да  се  јавни  конкурс  објавлује  на  сајту  Националне  службе  за  
запошњавање , на  огласној  табли  или  у  просторијама  Центра  и  у  најмање  једним  дневним  
новинама  које  се  дистрибуирају  на  целој  територији  Републике . Поред  наведеног, 
прецизирана  је  улога  и  одговорност  Управног  одбора  у  nроцедури  спровођења  јавног  
конкурса  за  избор  директора  Центра. 



Чланом  6. Предлога  одлуке  врши  се  усклађивање  са  Одлуком  о  установама  културе  
чији  је  оснивач  Град  Нови  Сад  и  Законом  у  култури , којим  је  предвиђено  да  кандидат  за  
директора  мора  имати  високо  образовање  и  најмање  5 година  искуства  у  култури. 

Чланом  7. Предлога  одлуке, такође  се  врши  усклађиване  одредаба  које  се  односе  
на  институт  вршиоца  дужности  директора  са  одредбама  Одлуке  о  установама  културе  чији  
је  оснивач  Град  Нови  Сад. 

Чланом  8. Предлога  одлуке  предвиђа  се  петочлани  састав  Управног  одбора, као  и  
најмање  40% представника  мање  заступњеног  пола  у  саставу  овог  органа, како  би  се  
обезбедила  уравнотежена  заступњеност  полова  сходно  Закону  о  родној  равноправности  
(,,Службени  гласник  РС , број  52/21). 

Такође, овим  предлогом  одлуке  се  обезбеђује  и  уравнотежена  заступњеност  полова  
у  саставу  Надзорног  одбора, у  складу  са  Законом  о  родној  равноправности . 

Предлогом  одлуке  предвиђено  је  да  је  Центар  дужан  да  свој  статут  усклади  са  
одредбама  Одлуке  у  року  утврђеном  Одлуком  о  установама  културе  чији  је  оснивач  Град  
Нови  Сад. 

доношење  ове  одлуке  не  производи  додатне  финансијске  ефекте  на  буџет  Града  
Новог  Сада. 

Предлогом  одлуке  предвиђено  је  да  Одлука  ступа  на  снагу  осмог  дана  од  дана  
објавњивања  у  Службеном  листу  Града  Новог  Сада . 

• Вд  НАЧЕЛНИКА  

Зорица  Шијак  



ПРЕГЛЕД  ОДРЕДАБА  ОДЛУКЕ  О  ОСНИВАЊУ  НОВОСАДСКОГ  ДЕЧИЈЕГ  
кУлтУРНОГ  ЦЕНТРА, КОЈЕ  СЕ  МЕЊАЈУ  И  ДОНУЊУЈУ  

Члан  б. 

дслатности  Цснтра  су: 

90.0! Извођачка  уметност  
90.02 друге  уметничке  дслатности  у  оквиру  извођачке  делатности  
90.03 Умстничко  стваралаштво  
90.04 Рад  уметничких  установа  
9 1 .0 1 делатност  библиотека  и  архива  
91.02 делатност  музсја, галерија  и  збирки  
85.52 Уметничко  образовање  
85.59 Остало  образовање  
58. 14 Издавање  часописа  и  периодичних  издања  
58. 1 9 Остала  издавачка  делатност  
59.14 делатност  приказивања  кинематографских  дела  
93.29 Остале  забавне  и  рекреативне  делатности . 

Члан  9. 

Средствима  из  члана  8. финансирају  се  стални  трошкови, културни  програми, 
инвестиционо  одржавање , текуће  поправке  и  одржавање, опрема, плате, додаци, накнаде  и  
друга  примања  диреіпора , Управног  одбора, Надзорног  одбора  и  запослених  у  Центру. 

Члан  10. 

Градска  управа  за  културу  (у  далем  тексту: Градска  управа) утврђује  који  ће  се  
културни  програми , односно  делови  програма, текући  расходи  и  издаци  Центра, 
финансирати  средствима  из  буџета  Града. 

Начелник  Градскс  управе, у  сіаду  са  законом, одлучује  о  висини  средстава  за  
финансирање  културних  програма  и  делова  програма  које  Центар  доставња, као  и  
предрачуна  троілкова  потребних  за  остваривање  тих  програма. 

Градска  управа  заклучује  са  Центром , годишњи  уговор  о  финансирању  одобрених  
програма  и  делова  програма . 

Исплата  средстава  из  буџета  Града  за  програме  из  става  3. овог  члана  врши  се  на  
основу  решења  о  преносу  средстава , а  у  складу  са  прописима  којима  се  уређује  буџетски  
систем . 



Члан  11. 

Центар  је  дужан  да, у  року  од  30 дана  по  завршетку  програма  за  које  су  додењена  
средства  из  буџета  Града, поднесе  извештај  о  реализацији  тих  програма  и  достави  доказе  
о  наменском  коришћењу  финансијских  средстава  Градској  управи. 

Центар  је  дужан  да  најкасније  до  15. марта  текуће  године, поднесе  Скупштини  
Града  извештај  о  раду  и  финансијском  пословању  за  претходну  годину. 

Обавеза  Центраје  да  својим  радом  допринесе  очувању, истраживању , проучавању , 
представњању , прикупњању  и  подстицању  домаћег  културног  и  уметничког  наслеђа, као  и  
домаћег  културног  и  уметничког  савременог  стваралаштва . 

Члан  13. 

дирејпора  Центра  именује  Скупштина  Града, на  период  од  четири  године  и  може  
бити  поново  именован . 

директор  се  именује  на  основу  претходно  спроведеног  јавног  конкурса  који  
расписује  и  спроводи  Управни  одбор . 

Јавни  конкурс  из  става  2. овог  члана  расписује  се  60 дана  ііpe истека  мандата  
директора. 

Управни  одбор  обавња  разговор  са  кандидатима  који  испуњавају  услове  из  јавног  
конкурса  и  у  року  од  30 дана  од  дана  завршетка  конкурса  доставња  Скупштини  Града  
образложени  предлог  листе  кандидата. 

Листа  кандидата  садржи  мишњење  Управног  одбора  о  стручним  и  организационим  
способностима  сваког  кандидата  и  записник  о  обавњеном  разговору . 

Скупштина  Града  именује  диреіnора  са  листе  кандидата. 
Јавни  конкурс  није  успео  ако  Управни  одбор  утврди  да  нема  кандидата  који  

испуњава  услове  да  уђе  у  изборни  поступак  о  чему  је  дужан  да  обавести  Скупштину  
Града, односно  уколико  Скупштина  Града  не  именује  директора  са  листе  кандидата . 

Члан  14. 

Кандидат  за  директора  мора  имати  високо  образовање  и  најмање  пет  година  радног  
искуства  у  струци . 

Остали  услови  за  избор  кандидата  за  диреіnора  утврђују  се  Статутом  Центра. 
Кандидат  за  директора  дужан  је  да  предложи  програм  рада  и  развоја  установе , као  
саставни  део  конкурсне  документације . 

Члан  15. 

Скупштина  Града  може  именовати  вршиоца  дужности  директора , без  претходно  
спроведеног  јавног  конкурса, у  случају  када  директору  престане  дужност  пре  истека  
мандата, односно  кадајавни  конкурс  за  директора  није  успео . 

Вршилац  дужности  директора  може  обавњати  ту  фун kцију  најдужеједну  годину . 



Члан  19. 

Управни  одбор  има  председника  и  два  члана, од  којих  се  један  именује  из  реда  
запослених  у  Центру. 

Члан  Управног  одбора  из  реда  запослених  у  Центру, именује  се  на  предлог  
репрезентативног  синдиката  Центра, а  уколико  не  постоји  репрезентативни  синдикат, на  
предлог  већине  запослених . 

У  случају  да  у  Центру  постоји  више  реnрезентативних  синдиката, члана  Управног  
одбора  из  реда  запослених , синдикати  предлажу  споразумно . 

Састав  Управног  одбора  треба  да  обезбеди  заступјеност  од  најмање  ЗО% 
представника  мање  заступњеног  пола. 

У  сдучају  спречености  председника  Управног  одбора, седницу  Управног  одбора  
може  заказати  и  њој  председавати , најстарији  члан  Управног  одбора. 

Скупштина  Града  може, до  именовања  председника  и  чланова  Управног  одбора, да  
именује  вршиоце  дужности  председника  и  чланова  Управног  одбора. 

Скупштина  Града  може  именовати  вршиоца  дужности  председника  и  члана  
Управног  одбора  и  у  случају  када  председнику, односно  члану  Управног  одбора  престане  
дужност  пре  истека  мандата . 

Вршилац  дужности  председника , односно  члана  Управног  одбора  може  обавњати  
ту  функцију  најдуже  једну  годину. 

Члан  20. 

Председнику  и  члановима  Управног  одбора  припада  накнада  за  рад, у  висини  
утврђеној  Одлуком  о  установама  културе  чији  је  оснивач  Град  Нови  Сад  (,,Службени  лист  
Града  Новог  Сада t, бр. 11/10, 39/10, 50/10, 38/11, 52/13, 30/15, 44/16 и  55/17). 

Члан  21. 

Управни  одбор: 
- доноси  Статут  Центра, 
доноси  друге  опште  aіne Центра, предвиђене  законом  и  Статугом  Центра, 

- утврђује  пословну  и  развојну  политику, 
- одлучује  о  пословању  Центра, 
- доноси  програме  рада  Центра, на  предлог  диреіпора, 
- доноси  годишњи  финансијски  план, 
усваја  годишњи  обрачун, 

- усваја  годишњи  извештај  о  раду  и  пословању, 
- даје  предлог  о  статусним  променама, у  складу  са  законом, 
обавња  разговор  са  кандидатима  за  директора  који  испуњавају  услове  из  јавног  

конкурса  и  доставња  Скупштини  Града  образложени  предлог  листе  кандидата, 
- заісњучује  уговор  о  раду  са  директором , на  одређено  време, до  истека  рока  на  који  

је  именован , односно  до  његовог  разрешења, а  кадаје  за  дuреіnора  именовано  лице  којеје  
већ  запослено  у  Центру  на  неодређено  време, закњучује  анекс  уговора  о  раду, у  складу  са  
3аконом  о  раду  (,,Службени  гласник  РС , број  24/05, 61/05, 54/09, 32/13, 75/14, 13/17 - 
одлука  УС  и  113/17), и  

- одлучује  о  другим  питањима  утврђеним  законом  и  Статутом  Центра. 



Члан  24. 

Надзорни  одбор  има  три  члана, од  којих  се  један  именује  из  рсда  запослених  у  
Центру, на  предлог  репрезентативног  синдиката  Центра, а  уколико  не  постоји  
репрезентативни  синдикат, на  предлог  већине  запослених . 

У  случају  да  у  Центру  постоји  више  репрезентативних  синдиката, члана  Надзорног  
одбора  из  рсда  запослених  синдикати  предлажу  споразумно . 

Састав  Надзорног  одбора  треба  да  обезбеди  заступњеност  од  најмањс  3О% 
представника  мање  заступњеног  пола. 

У  случају  спречености  предссдника  Надзорног  одбора, седницу  Надзорног  одбора  
може  заказати  и  њој  председавати , најстарији  члан  Надзорног  одбора. 

Члан  29. 

Ради  обезбеђивања  заштите  општег  интереса  у  Центру, Скупштина  Града  даје  
сагласност  на: 
- Статут  Центра, 
- статусне  промене  Центра, 
- nрограм  рада  Центра, и  
- друге  aіne y складу  са  законом . 

Скупштина  Града  разматра  и  усваја  годишњи  извештај  о  раду  Центра  и  друге  
извештаје  о  реализацији  планова  и  програма. 
Градско  веће  Града  Новог  Сада  (у  дајем  тексту : Градско  веће) даје  сагласнос  на  
годишњи  финансијски  план  Центра, као  и  на  промене  програма  рада  Центра  у  оквиру  
одобрених  апропријација  и  у  случају  промене  апропријација  у  складу  са  законом . 
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