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ПРЕДСЕДНИЦИ  
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На  основу  члана  142. Пословника  Скупштине  Града  Новог  Сада, ynyhyje 

Вам  се  Нредлог  решења  о  давању  сагласі-іости  на  Програм  рада  Центра  за  
социјални  рад  Града  Новог  Сада  за  2022. годину, са  Рефератом  и  3аклучк0м  
Градског  веhа  Града  Новог  Сада, број : 1302/2022-11 од  14. јула  2022. године, с  
молбом  да  се  Предлог  решења  о  давању  сагласности  на  Програм  рада  Центра  за  
социјални  рад  Града  Новог  Сада  за  2022. годину, уврсти  у  дневни  ред  седнице  
Скупштине  Града  Новог  Сада  и  да  Скупштина  донесе  Решење  у  предложеном  
тексту . 



На  основу  члана  67. тачка  1. Статута  Града  Новог  Сада  (,,Службени  лист  Града  Новог  
Сада , број  11/19), Градско  веће  Града  Новог  Сада, поводом  разматрања  Нацрта  ремења  
о  давању  сагласности  на  Програм  рада  Центра  за  социјални  рад  Града  Новог  Сада  за  
2022 годину,  на  151. седници  од  14.јула  2022. године,  доноси  

ЗАКЈБУЧАК  

І. Утврђује  се  Предлог  решења  о  давању  сагласности  на  Програм  рада  Центра  за  
социјални  рад  Града  Новог  Сада  за  2022. годину. 

11. У  складу  са  чланом  142. Пословника  Скупштине  Града  Новог  Сада, доставла  
се  председници  Скупштине  Града  Новог  Сада  Предлог  решења  о  давању  сагласности  на  
Програм  рада  Центра  за  социјални  рад  Града  Новог  Сада  за  2022. годину, који  је  донео  
Управни  одбор  Центра  за  социјални  рад  Града  Новог  Сада  на  ТУ  седници  одржаној  7. 
априла  2022. године, и  предлаже  Скупштини  Града  Новог  Сада  да  донесе  ово  решење  у  
предложеном  тексту . 

јјј. За  представника  предлагача  на  седници  Скупштине  Града  Новог  Сада  и  
њених  радних  тела  одређује  се  Бранка  Бежанов, члан  Градског  већа  Града  Новог  Сада  за  
социјалну  заштиту  и  бригу  о  породици  и  деци, а  за  повереника  др  Лидија  Томаш, в.д. 
начелника  Градске  управе  за  социјалну  и  дечију  заштиту . 
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ПРЕДЛОГ  

На  основу  члана  39. тачка  49. Статyга  Града  Новог  Сада  (,,Оіужбени  лист  Града  
Новог  Сада , број  11/19), скупнјтина  Града  Новог  Сада  на седници  од  
2022. године, доноси  

РЕШЕЊЕ  
О  ДАВАЊУ  САГГIАСНОСТИ  НА  ПРОГРАМ  РАДА  ЦЕНТРА  ЗА  СОЦИЈАЛНИ  РАД  

ГРАДА  Новог  САДА  ЗА  2022. ГодиНу  

ј . даје  се  сагласност  на  [lрограм  рада  Центра  за  социјални  рад  Града  Новог  Сада  
за  2022. годину, који  је  донео  Управни  одбор  Центра  за  социјални  рад  Града  
Новог  Сада, на  IV седници  одржаној  7. априла  2022. године. 

11. Ово  решење  објавити  у  ,,Службеном  листу  Града  Новог  Сада . 



РЕФЕРАТ  

Правни  осНов  за  доношење  Решења  о  давању  сагласности  на  Програм  рада  
Центра  за  социјални  рад  Града  Новог  Сада  за  2022. годинуј  садржан  је  у  чгіану  39. 
тачка  49. Статута  Града  Новог  Сада  (1 TСлужбени  лист  Града  Новог  садаІі,  број  
11/19), којим  је  утврђено  да  Скупштина  Града  Новог  Сада, између  осталог, даје  
сагласност  на  статуте, статусне  промене  и  годишње  програме  рада  установа  у  
области  социјалне  и  дечије  заштите  чији  је  оснивач  Град. 

Центар  за  социјални  рад  Града  Новог  Сада  доставио  је  Програм  рада  за  
2022. годину, који  је  донео  Управни  одбор  Центра  за  социјални  рад  Града  Новог  
Сада  на  ГУ  седници  од  7. априла  2022. године . 

Центар  за  социјални  рад  Града  Новог  Сада  је  установа  социјалне  заштите  
чији  је  оснивач  Град  Нови  Сад, и  који  обавња  послове  социјалне  заштите  за  Град  
Нови  Сад  и  Општине  Беочин  и  Сремски  Карловци . Међусобна  права  и  обавезе  
између  Града  Новог  Сада  и  Општина  Беочин  и  Сремски  Карловци  регулисани  су  
Одлуком  о  организовању  Центра  за  социјални  рад  Града  Новог  Сада  (11Службени  
лист  Града  Новог  СадатІ, бр. 1/92, 16/93, 21/93 и  10/04), и  Уговором  о  међусобним  
правима  и  обавезама  у  поверавању  и  обавЈbању  делатности  социјалне  заштите, од  
25. фебруара  1992. године. 

Надлежност  центра  за  социјални  рад  у  вршењу  јавних  овлашћења  утврђена  
је  законом  о  социјалној  заштити  ( Службени  гласник  Републике  србијеТІ,  број  
24/11), Породичним  законом  ( Службени  гласник  Републике  србијеіІ,  бр. 18/05, 
72/11 

- др. закон  и  6/15), законом  о  спречавању  насиња  у  породици  (,,Службени  
гласник  РС  број  94/16), законом  о  малолетним  учиниоцима  кривичних  дела  и  
кривичноправној  заштити  малолетних  лица  ( Службени  гласник  Републике  
број  85/05), и  другим  законима  и  подзаконским  актима . 

законом  о  социјалној  заштити  утврђено  је  да  центар  за  социјални  рад, у  
оквиру  своје  делатности , одлучује  о  остваривању  права  корисника  утврђених  
Законом  и  о  коришћењу  услуга  социјалне  заштите  које  обезбеђује  Република  
Србија, аутономна  покрајина  и  јединица  локалне  самоуправе  и  врши  друге  пос1ове  
утврђене  законом  и  прописима  донетим  на  основу  закона . Законом  је  уређено  да  
центар  за  социјални  рад, у  складу  са  актима  јединице  локалне  самоуправе, 
учествује  у  пословима  планирања  и  развоја  социјалне  заштите  у  јединици  локалне  
самоуправе . 

У  вршењу  јавних  овлашћења  центар  за  социјални  рад  процењује  потребе  и  
снаге  корисника  и  ризике  по  њега  и  планира  пружање  услуга  социјалне  заштите, 
спроводи  поступке  и  одлучује  о  правима  на  материјална  давања  и  о  коришћењу  
услуга  социјалне  заштите, предузима  прописане  мере, покреће  и  учествује  у  
судским  и  другим  поступцима , води  прописане  евиденције  и  стара  се  о  чувању  
документације  корисника . гiослове  који  се  односе  на  права, односно  услуге  
социјалне  заштите  о  чијем  се  обезбеђивању  стара  Релублика, центар  за  социјални  
рад  обавња  као  поверене, у  складу  са  организацијом  рада, нормативима  и  
стандардима  стручног  рада  које  прописује  министар  надлежан  за  социјалну  
заштитy, а  nослове  који  се  односе  на  права, односно  услуге  социјалне  заштите  о  
чијем  се  обезбеђивању  стара  аутономна  покрајина , односно  јединица  локалне  
самоуправе, центар  обавња  у  складу  са  прописом  који  доноси  надлежни  орган  
аутономне  покрајине, односно  јединице  локалне  самоуправе . 
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Законом  је, такође, уређено  да  центар  за  социјални  рад  иницира  и  развија  
превентивне  и  друге  програме  који  доприносе  задовоњавању  индивидуалних  и  
заједничких  потреба  грађана  у  области  социјалне  заштите  на  територији  јединице  
локалне  самоуправе  за  коју  је  основан, иницира  и  развија  превентивне  и  друге  
програме  који  доприносе  спречавању  и  сузбијању  социјалних  проблема  и  обавЈЂа  и  
друге  посіове  у  области  социјалне  заштите, у  складу  са  прописима . 

У  складу  са  Законом, центар  за  социјални  рад  одііучује  о  коришћењу  услуга  
процене  и  планирања , дневних  услуга  у  заједници, услуга  подршке  за  самосталан  
живот, саветодавно -терапијских  и  социјално-едукативних  услуга, услуга  смештаја  
као  и  услуга  неодложне  интервенције . Законом  је  уређено  да  дневне  услуге  у  
заједници  (дневни  боравак, помоћ  у  кући), услуге  подршке  за  самосталан  живот  
(додатна  социјална  подршка  детету  и  ученику  и  становање  уз  подршку) и  услуге  
смештаја  у  прихватилиште  и  прихватну  станицу  обезбеђује  јединица  локалне  
самоуправе, а  остале  врсте  услуге, у  зависности  од  тога  да  ли  се  ради  о  повереним  
пословима, обезбеђују  Република, аутономна  покрајина  и  јединица  локалне  
самоуправе . 

Законом  је, такође, уређено  да  материјалну  подршку  путем  новчане  
социјалне  помоћи, додатка  за  помоћ  и  негу  другог  лица, увећаног  додатка  за  
помоћ  и  негу  другог  лица  и  помоћи  за  оспособњавање  за  рад, обезбеђује  
Република  Србија, а  једнократну  помоћ, опрему  корисника  за  смештај  у  установу  
социјалне  заштите  или  другу  породицу, интервентну  једнократну  помоћ  и  накнаду  
трошкова  сахрањивања  обезбеђује  Град  Нови  Сад. 

Одпуком  о  социјајіној  заштити  Града  Новог  Сада  (,,Службени  лист  Града  
Новог  Сада , бр. 38/11, 10/12, 34/17-др.  одлука, 42/18, 55/19, 5/21, 9/21 и  56/21) 
уређено  је  да  Центар  за  социјални  рад  Града  Новог  Сада  одлучује  о  коришћењу  
услуга  помоћи  у  кући, становању  уз  подршку, саветодавно -терапијским  и  
социјално-едукативним  услугама, услугама  смештаја  у  прихватилиште  и  прихватну  
станицу, као  и  о  материјалној  подршци  у  виду  једнократне  и  интервентне  
једнократне  новчане  помоћи, помоћи  за  опрему  корисника  за  смештај  у  установу  
социјалне  заштите  или  другу  породицу, накнаде  трошкова  сахрањивања  и  накнаде  
трошкова  за  услуге  личног  пратиоца  детета  и  персоналне  асистенције . 

У  складу  са  Гlравилником  о  организацији, нормативима  и  стандардима  рада  
центра  за  социјални  рад  ( Службени  гласник  Републике  Србије , бр. 59/08, 37/10, 
39/11 - др. правилник  и  1/12 - др. правилник, 51/19 и  12/20), послови  у  Центру  су  
организовани  лрема  специфичним  карактеристикама  група  корисника , према  
функцијама, односно  према  природи  радних  процеса,  и  груписани  су  на: послове  
социјагіног  рада, управно-правне  послове, финансијско -административне  и  послове  
плана  и  анализе, и  техничке  и  помоћне  послове, а  у  складу  са  тим  формиране  су  
одговарајуће  службе, одењења  и  организационе  јединице. 

Програмом  рада  Центра  за  социјални  рад  Града  Новог  Сада  констатовано  је  
да  је, почев  од  2017. године, број  корисника  социјалне  и  породично-правне  
заштите  био  наизменично  у  порасту  и  опадању, уз  просечан  ланчани  индекс  раста  
од  103, при  чему  је  за  2022. годину  предвиђен  пораст  укупног  броја  корисника  за  
3% у  односу  на  преіходну  годину, подједнако  у  свим  старосним  групама . 
Посматрано  по  старосним  групама, деца  ће  чинити  З1,5%, млади  7,5%, одрасла  
лица  43%, а  остарела  лица  18% од  укупног  броја  корисника . У  скјіаду  са  
повећањем  броја  корисника , очекује  се  и  пораст  броја  свих  облика, мера  и  услуга  
социјалне  и  породично-правне  заштите  у  2022. години. 
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У  погледу  броја  корисника  појединих  облика  социјалне  и  породично-гіравне  
заштите, констатовај-іо  је  да  је  број  корисника  новчане  социјалне  помоћи  од  2017. 
године  у  паду, што  се  може  објаснити  смањењем  броја  незапосјіених, односно  
порастом  броја  запослених  лица  у  Новом  Саду, а  с  обзиром  на  постојеће  
друштвеноекономске  прилике  и  материјалне  услове  живота  становника , имајући  у  
виду  кретање  броја  корисника  у  протеклом  периоду, као  и  пад  незалослености , 
процењује  се  да  ће  у  току  2022. године  новчану  социјалну  гіомоћ  остварити  5.930 
лица, уз  просечан  ланчани  индекс  раста  од  102. У  овој  години  очекује  се  повећање  
броја  корисника  додатка, и  увећаног  додатка, за  помоћ  и  негу  другог  лица  за  2%, 
те  се  процењује  да  ће  овим  обликом  бити  обухваћено  3.492 лица . 

У  грули  деце  и  младих  (деца  и  млади  без  родителског  старања, деца  
занемарена  или  у  ризику  од  занемаривања , жртве  насила, деца  и  млади  жртве  
трговине  њудима, деца  и  млади  са  сметњама  у  развоју  и  инвалидитетом , деца  и  
млади  са  проблемима  у  понашању  и  у  сукобу  са  законом, деца  и  млади  из  
породица  са  поремећеним  породичним  односима ), чији  број  континуирано  расте, 
процењује  се  да  ће  се  укупан  број  корисника  мера, облика  и  услуга  социјапне  и  
породично-правне  заштите  у  2022. години  повећати  просечно  за  око  3% у  односу  
на  прошлу  годину, а  да  ће  овим  видом  заштите  бити  обухваћено  7.665 деце  и  
младих. 

У  групи  одраслих  и  старих  лица  такође  се  очекује  пораст  броја  корисника  
социјалне  и  породично -правне  заштите  за  З% у  односу  на  прошлу  годину, при  
чему  ће  процентуално  највећи  број  корисника  бити  у  групи  одраслих  и  старих  лица  
са  сметњама  у  развоју  и  инвалидитетом  (ЅЗ%) и  одраслих  и  старих  лица  која  имају  
потребу  за  домским  смештајем  и  другим  услугама  локалне  заједнице  (35%). 
Очекује  се  да  се  број  реализованих  гірава, мера, услуга  и  стручних  поступака  који  
се  односе  на  одрасла  и  стара  лица  у  2022. години  повећа  за  З%, а  најзастуnњеније  
услуге  ће  бити  смештај  у  установу  социјалне  заштите, старатењство, помоћ  у  кући  
и  привремено  старатењство . Процењује  се  да  ће, у  2022. години, услугама  Службе  
за  заштиту  одраслих  и  старих  лица  бити  обухваћено  6.370 лица. 

У  погледу  услуга  и  права  који  се  финансирају  из  буџета  Града  Новог  Сада, 
у  2022. години  очекује  се  повећање  броја  корисника  nривременог  смештаја  у  
Прихватилишту  са  прихватном  станицом  за  жене  и  децу  угрожене  породичним  
насињем  ,,Сигурна  женска за  5%. Такође  се  очекује  већи  обухват  корисника  
дневног  боравка  деце  и  младих  из  породица  у  ризику  за  5%, и  нешто  већи  обухват  
nородица  којима  ће, због  лошег  материјалног  положаја, у  току  2022. године, 
једном  или  више  пута, бити  доделена  једнократна  новчана  помоћ, интервентна  
новчана  nомоћ, или  једнократна  помоћ  у  натури, а  процењује  се  да  ће  број  
корисника  Прихватилишта  са  прихватном  станицом  ,,Сигурна  дечија  кућа  у  2022. 
години  порасти  за  13% у  односу  на  преіходну  годину. 

Саветовалиште  за  брак  и  породицу  ће, и  у  2022. години, обавњати  
саветодавно -терагіијске  nослове, послове  израде  nрограма  превенције, 
информативно -едукативне  и  истраживачке  послове . Планира  се  да  ће  непосредним  
саветодавно -терапијским  радом  бити  обухваћено  1.263 случаја, односно  1.409 
странака, што  је  повећање  за  5%, и  да  ће  бити  реализовано  2.607 сеанси . 
Посматрано  према  rіримарном  породичном  проблему, највећи  број  случајева  
односиће  се  на  проблеме  у  nартнерском  односу, проблеме  деце  у  
нефункционалним  nородицама, насиње  у  породици  и  лроблеме  у  постуnку  развода . 
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Одлуком  о  буџету  Града  Новог  Сада  за  2022. годину  (,,Службени  лист  Града  
Новог  Сада , бр. 56/21 и  25/22), за  реализацију  послова  које  Центар  о6авла  за  
Град, планирана  су  средства  у  укупном  износу  од  297.475.705,40 динара  из  извора  
01, и  то: 60.552.560,00 динара  за  послове  утврђивања  гірава  (дневни  боравак, 
помоћ  у  кући, једнократна  помоћ), 1L724.000,О0 динара  за  Саветовалиште  за  брак  
и  породицу, 2.966.850,00 динара  за  трошкове  социјалног  становања  у  заштићеним  
условима, 23.679.250,00 динара  за  дневни  боравак  деце  и  младих  из  породица  у  
ризику, 50.182.125,00 динара  за  Прихватилиште  са  прихватном  станицом  Сигурна  
кућа , 3.000.000,О0 динара  за  трошкове  сахрана  по  решењима  Центра  за  социјални  
рад, 500.000,00 динара  за  трошкове  првог  смештаја , 62.700.000,00 динара  за  
једнократне  и  интервентне  помоћи  социјално  угроженим  грађанима , 500.000,00 
динара  за  трошкове  превоз  деце  и  њихових  пратилаца  из  насења  англадеш  и  
Велики  рит, 15.949.950,00 динара  за  Прихватилиште  са  прихватном  станицом  за  
жене  и  децу  угрожене  породичним  насињем  І iсигурна  женска  кућа , 3.434.725,00 
динара  за  привремено  становање  деце  и  омладине  без  родителског  старања  у  
становима  којима  располаже  Град  и  17.229.780,00 динара  за  нову  устіугу  
Прихватилишта  за  децу  и  младе  који  се  налазе  у  скитњи, без  пратње  и  у  
различитим  кризним  ситуацијама . 

за  реализацију  програма  11Свратиште  за  децу  улице  планирана  су  средства  
у  износу  од  19.271!300,О0 динара, за  програм  !Іцентар  за  бескућнике  и  бескућнице T 
планирано  је  2.200.000,00 динара, а  за  nрограм  Радна  активација  за  кориснике  
услуга  социјалне  заштите  2.300.000,00 динара. Програмом  унапређења  социјалне  
заштите  Града  Ковог  Сада  (11Сл. лист  Града  Ковог  Сада 1, бр.  1/2022 и  3/2022), у  
2022. години  предвиђена  су  четири  нова  nрограма : Сервис  подршке  деци  и  
младима  са  психолошким  и  психијатријским  тешкоћама  и  њиховим  породицама , 
Психосоцијална  подршка  деци  у  поступку  развода  родитела, Буди  дете, не  
насилник  и  Програм  бриге  за  младе  родитење  кроз  nодстицајно  родитењство , за  
које  је  укуnно  nредвиђено  3.493.000,00 динара . 

Ка  име  капиталних  трансфера  осталима  нивоима  власти  планирано  је  
17.792.165,40 динара. 

Имајући  у  виду  да  је  Програм  рада  Центра  за  социјални  рад  Града  Новог  
Сада  за  2022. годину  усмерен  на  задоволење  nотреба  великог  круга  корисника, и  
да  се  развијањем  нових  облика  и  услуга  у  области  социјалне  и  породично-правне  
заштите  доприноси  заштити, рехабилитацији  и  социјализацији  лица  у  стању  
социјалне  nотребе  и  развоју  социјалне  заштите  у  Граду  Новом  Саду, предлаже  се  
да  Скуnштина  Града  Новог  Сада  донесе  Решење  у  предложеном  тексту. 

Вд  НАЧЕЛНИКА  ( 
лидијаоhш  



РЕПУБЛИКА  СРБИЈА  
АП  ВОЈВОДИНА  
ЦЕНТАР  ЗА  СОЦИЈАЛНИ  РАД  
ГРАДА  НОВОГ  САДА  
Број: 20- 55100-570/22-1 
датіа: 07.04.2022. године  

На  основу  члана  24 став  1 алинеја  З  Статута  Центра  за  социјални  рад  Града  Новог  
Сада  (,,Службени  лист  Града  І-јовог  Сада  бр  51/2021) Управни  одбор  Центра  за  соцNјалли  
рад  Града  Новог  Сада, на  јУ  седкици  одржаној  даnа  07.04.2022. године, донеоје  

ОДЛУКУ  О  УСВАЈАЊУ  ПРОГРАМА  РАДА  ЦЕј{ТРА  ЗА  СОЦИЈАЛНИ  РАД  
ГРАДА  НОВОГ  САДА  ЗА  2022. ГОдИНУ  

ј  Усваја  се  јІрограм  рада  Центра  за  СОЦИЈаЛІІИ  рад  Града  Hовог  Сада  за  2022. годину, 
ІОји  чнни  саставни  део  овс  одлуіе. 

1ј  Програм  рада  Цснтра  за  социјалвн  рад  Града  Новог  Сада  за  2022. годиіју  доСТавИтп  
Скуптптијіи  Града  І{овог  Сада, радн  давања  сагласности . 

ПРЕдСЕдНИК , УПРАВНОГ  ОДБОРА  

адо -Мнлен  /овић  



ЦЕНТАР  ЗА  СОЦИЈАЛНИ  РАД  ГРАДА  НОВОГ  САДА  

пРогРАм  РАДА  ЦЕНТРА  ЗА  СОЦИЈАЛНH РАД  
ГРАДА  НОВОГ  САДА  ЗА  2022. годину  

ј-1оВи  САД, март  2022. годича  
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СТАНОВНиШТВО  ГРАДА  

Град  Нови  Сад  се  лростире  на  ловрпіини  од  69.917,2 ха. Територију  Града  чине  
насењена  места  и  то: Нови  Сад, Бегеч, Будисава, Ветерник, Каћ, Кисач, Ковињ, 
Руменка, Стејіаіјовићево , Футог, Чеііеј , Петроварадин , Буковац, Лединци, Стари  
Лединци  и  Сремска  Каменица . 

Број  стаповника  Града  - крстањс  

Табела  бо.1 
Годике  І-Гови  Сад  - Град  

рој  Икдекс  

Г953. 120.686 - 
1961. 1556$5 129,0 

1971. 206.821 132,8 

1981. 250.138 120,9 
Г991. 264.534 105,7 

2002. 299.294 113,1 
2011. 341.625 114,! 

(РепубЈЕички  завод  за  статистику- Попис  стаЕІовНиглтва  201 .) 

У  Табели  бр.1  може  се  видети  број  станові -јика  Града  Новог  Сада  по  пописима  оД  
1953. године  до  2011. годинс  и  индекс  раста  становништва  од  пописа  до  пописа. 
Посматрано  по  раздоблима , између  сТатистичких  пописа, стопа  растаје  нагло  пала  
у  периоду  између  1981. и  1991. године . За  тих  10 година  број  стаі[овникаје  скоро  
стагнирао . 
У  периоду  од  2002. до  2011. године  број  стаі-јовника  на  територији  Града  Новог  
Сада  се  увећао  за  42.33 1 лице  (14%). 
Процењен  број  становника  средином  2020. године  износи  362.675 (Републич iси  
завод  за  статистику  - Саопштене  СН7О  - Процењен  број  становника , 2020.) 

) 



HonІІa сгруктуј)а  CTaIІ OBІII!ІІITBa 201 І . години  

11 on І  pa, і І  І o і  u Сад  

Іјиј  % 

іјјј  КО  ј  6 ј  .70 47,3 

79.924 52,7 

yІ(Y[H І O 341.625 100 

(РсјјблајкИ  ЗаВО:( за  сіаіисіику  -- І loІ ,іІc стај ,ојіјјнјјіјјІа  2() ј  .) 

Лосматрано  према  ЈОЛу, становништву  је  ПИСТЈІО  ВИUЈС  лица  ЖСІіСІ(ОГ  І1ОЛа. 

Полна  структура  стаIіОВНиШТВа  је, іірема  попису  из  20 І  L ГОДИІіС, І OlOBO ИдСІІТHЧН  
сТрукТури  сТаІІО )иіиштва  према  гјопису  нз  2002. годинс . 

( јІІіОВіІиіЈіІвО  СјарО ІІ  BІІІHC І O,(ІІІІіІ  іІСІИ  ІІІKO.І (kOj СІІСІІІ  

а6сЈІа  ОЈ),3 
ІјЈк :,сјо сІЕІе 1і  Јрад  І  Јови  (LІ  

І . 1 еј  LЈІІ(І)лске  CHpCNІe 4.362 ).5 

2. [ І eІІ OTTі yІІ O OCІіOBіІ 0 обр) ІоваІБе  13.026 4.49 

3. OcІІoEEІ o оf)Ј)ајоватј.е  39,577 і ,64 
4. СрсДІL.е  OбpіHOіІa ІІ.e і  54.227 53. 4 

5. В,іјпе  образовање  l 907 6.3 
6. BІІCOKO Оf)1)WІоВа .е  5(.508 20. І  6 
7. і  І cІІ o ІІІіІІ o 692 0.24 
УКУІјІјО  290.199 ЈО() 

(Јсіјб:јиіки  занод  за  с  іагіісІіІку І  Іоіііс  cі a і iojіІі uІіІ jia 2()l Ј .) 

[Ірема  ООІІИСу  из  20 І  - ОДИІ  С, у  I раду  Новом  Саду, јс  Іі aJBu І IIe сІаіјовјІј4 І(а  
(53, І 4Іу0)  са  СрСДІІОМ  СТЧІІОМ  сгјрсмо \ І . Меј)ујим, B І-І COkjC ІІОЦСІІТ  сјаІІОІ )ІІика  са  
ВИЕјІОМ  И  ИСОКОМ  стручј •Іом  снремом  (27%), LІІTO JC ИзІІад  просека  у  Репубјтици  
Србији . Можс  сС  уочиги  да  је  20% становіика  Града  t-Іовог  Сада  у  катеіориама  
без  ілколске  сгЈреме , с  І •lепотпуНом  ОСНОВНОМ  ШкОлОм  И  са  завр tдеЈ-том  OCІІOBІІOM 

пј  кол  ом. 

Габс:ја  бр.2 
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Старосііа  структура  стаповништва  

Табела  6D.4 
Раздсобс, радно способво, 
старо  стаиовнипЈтво  

Град  -Јови  Сад  

2002. 2011. 
1. 0-9 29.683 35.581 
2. 10-19 36.991 34.192 
3. 20-29 44.850 51.398 
4. 30-39 42042 55.665 
5. 40-49 46.976 46.106 
6. 50-59 39.481 47.716 
7. 60-69 33.473 36.086 
8. 70-79 19.826 25.509 
9. 80 и  више  5.059 9.372 
Непознато  913 / 
10. радііо  способно  
(М) 15-64 
К) 15-59 

201.473 
100.841 
100.632 

229.350 
115.725 
113.625 

11.60 И  Више  58.358 70.967 

УІ(У[IНО  299.294 341.625 
(Ренублички  завод  за  статистику, Попис  стајіовјіи  ітва  2002. и  2011.) 

Просечиа  старост  становника  у  ј-јовом  Саду, у  2020. години, је  41 година, 
очекивано  трајање  живота  мупжарца  је  73,9 година, а  женс  79,4. За  исту  годину  
индекс  старења, у  Граду  Новом  Саду, извоси  110,8 (Републички  завод  за  
статистику  -Витални  догааји, 2020.- СН4О  и  Гlроцене  становништва , 2020.-СН  70). 

У  одіосу  на  гхретходни  пописни  период  значајно  је  порастао  број  остарелих  лица  
(за  22%). Висок  проіенат  старих  је  једно  од  бИТпДХ  демографских  обслежја  
саноннпштва  на  овом  гіодручју  већ  више  децеппја  са  тенденциом  далег  раста. 

Процентулана  заступленост  појединих  категорија  становјјиштва  

за  2002. и  2011. годиііу  

Табела  бо.5 
Поједипе  категорије  
станопништва  

Град  1- ови  Сад  
2002. % 2011. % 

1. До  15 годипа  старости  15,5 15,1 

2.Радіјо  свособііо  67,3 67,1 
(М) ј  5-64 33,7 33,9 
(Ж) 15-59 33,6 33,3 

3. 60 (65) и  вишс  17,2 17$ 

УI(УПпО  100 100 

(Регіубличкн  завод  за  статистику , liопис  стаііоІ  ііиіптва  2002. и  20 I L) 
У  јабели  бр.  5 може  се  видсти  процентуално  учехнћс  поједиј -іих  категоија  
становницјтва  на  основу  резултата  ГТописа  из  2002. и  201 Ј . годинс . Када  се  пореде  
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два  лописна  лериода  уо -іава  се  да  јс  структура , с  обзиром  ва  посматравс  
коІјгuнгеІпс  сТајІовІІивІТва )  oc і aJ І a готово  ІІеІІромејІсІІа . 

Год  ІІ  I ІІ  Іb Іі  І I О  CCІ( ІІ  j) C І a C і a І l Ов  l І  І! ВіІВ  y ІІ  () ! і  ІІ  C ІІ  ІІ  І  ј)ІЗДО6ЈІ) і  І  M a 

јабс.гја  61) . 6 
Fазлобл .а  І  І pOCC І aІІ  І o;ІuІІІ r І u paCr 

1953 - 196 ј  4374 

1961 -. 97!. 5. І  13 

197 ј -1981. 4331 

1981-1991. ј 439 

1991-2002. 3.470 

2002 —20! І . 4.703 

ј _ сІ  ІІ ap - І  І  рорачу  І  І ) 

HpoccІІІІ o ІО;(вІІІІћс  бј)Ој  сІаІІОвІІІ -Іка  од  953. до  20 І  - ІОДІІІІС  СС  vвсl)аваО  за  3.809 

сІаІІОвІІІ -Іка. ! рал  І  Іовн  Сад  јс  ІІ MaO ІІајвсhм  ІІ OpaC І  OpOja СјаІІовІІика  у  ІІ cp ІІ o;І \ 04 

ј 96I ;Іo 1971. ІодвІгс . 

УІіутраіп  ІІ)e M играцјЈјс  C і aІІ OBІІіІ HІTBa оД  29 16-2020. годјјјтс  

абејІа  бп.7 
Грал  
Іови  Сал  

2016. 2017. 2018. 20 І 9. 2020. 

ДОССЈјСІІН  8.261 7.802 8457 $.64() 8.225 

OnCCjІ?CІІ H 5979 5552 6.329 6.523 6653 

M ІІ  ІІ)a І  І HOІ  І  І ) 
СИЈІЈІО  2.282 2.25U 2. 128 2 ј 7 ! 572 

(РСІІуб;ІНІКН  ІaІІo;І  ja СІаГІІСІику VІІyTpaІІІІ kC мнІраІіИјс , 2020.- С! І 6О) 

У  Табсли  бр.7 могу  сс  пратити  у - утрашіс  миграцијс , у  виду  броја  ДОССЈБСІІИХ , 

броја  одсел)еІІих  и  разлике  измсђу  та  два  іоказатеја  (миграциоІти  саЈІдо), у  
пстогодишњем  гiериоду  од  2016-2020. године . У  читавом  посматраном  псриоду  
забележеІ-г  јс  позитиван  МИГЦИО1ІИ  салдо . СТаНОВІІИПЈТВО  Града  Новог  Сада  се, по  
основу  унутраніњих  NіиГрациа , У  І.Іосматра f.ІОМ  пСрко]lу, увеhавало  ГіОССЧІІО  

ІОДИUI І bC за  2.070 сјаІІов ]ІНка . 
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Витални  догађаји  у  гиероду  2016-2020. ГОДИІІС  

Град  
Нови  Сад  

Број  
живорођеЈІИХ  Број  умрлих  Гірироді -іи  

прираштај  
СТоПа  ПрИрОдІІОГ  

Прираштаја  
2016. 4.095 3.708 387 1,1 
2017. 4.179 3.895 284 0,8 
2018. 3.966 3.737 229 Qб  
2019. 4.118 3.889 229 Q6 
2020. 4.103 4.518 -415 -1,2 

Репу6лиіки  завод  за  статистику  - Вигални  догађаји , 2016. до  2020. СН4О) 

У  току  2020. године  евидентирано  је  4.јоз  живорођених  и  4.518 умрлих, а  
природни  прирапітај  је  негативан  и  изности  -415. Поредећи  са  претходним  
годинама  број  живорођених  је  на  приближнО  истом  нивоу  али  је  порастао  број  
уМрлих. 
У  Граду  Новом  Саду,је  накоЈт  дугог  низа  година  позитивног  ПИОДНОГ  прирапітаја  
забележен  негативан  природни  приранЈтај , односно  број  умрлих  је  за  415 већи  од  
броја  живорођених . 

Породице  према  типу  и  броју  члаІІова  

Табела  бо. 
Гјородице  Брачви  

пар  без  
деце  

Ван6раtјви  
лар  бсз  
деце  

Брачни  
ііap 
са  децом  

Ваіібрачн  
u пар  
са  дсцом  

Мајка  са  
дсцом  

Отац  са  
дедом  

УКУПНО  

Број  
породица  

23.098 3.77G 49.493 3.092 15.655 2.825 97.939 

Број  члајіова  46.196 7.552 180.725 11.337 36.528 6.549 288.887 
Процснтуална  
структура  
породица  

23,58 3,85 50,53 3,16 15,98 2,88 100 

Републички  завод  за  статистику  - Попис  стаповнипјтва , домаћиі -істава  и  стаііова  20 I 1.) 

У  Табели  бр. 9 приказапаје  структура  породица  с  обзиром  на  брачни  статус  и  децу. 
Половину  од  укупног  броја  породица  чине  брачни  парови  са  децом  (5Q53%), 
затим, по  бројности  долазе, брачни  парови  без  деце  (23,58%) и  мајке  са  децом  
(16%). 

Број  домаhпіјстава  2002.-2011. годива  

Табела  бр.10 
Територија  2002. 20Н. Апсојі. Бр. Иид. 

11/02 
Град  Нови  Сад  ІО6.312 128.876 22.564 t21,2 

(Репубјіички  завод  за  статистику  —Попис  стаііовништва  2002. и  2011.) 

Сходно  повећању  броја  становника  повећао  се  и  бј)ој  домаћинстава  између  два  
пописа  за  22% односно  22.564 домаћинства . 

7 



У  ТабсЈји  бр. ! ! ]\ІОГ  сс  видсти  до \ІаћиІІства  іірсма  броју  чјІајіова  

до  іа  ћ  і  і  і  сгва  ј  ј  реі  а  б  роју  іn a JІ  o ва  

1а6сіа  бр. І  ! 

і J І Zn і oІІ a 
ј  2 3 4 5 6 и  

BHІІІ C 
УКУ I 11 l() іроссІаіі  

бј)()ј L ІІІ aІІoІІa 

2002. 
ІОдијІ ZІ  

22.743 26.500 22.542 24150 6.781 3.596 106.312 28! 

201!. 
ГОДИІІа  

33.473 34.209 25.826 23.580 748 ј  4.307 128.876 2,64 

(Рслубли  ІКи  ЗВО.1ј  за  статистику  - ]lолис  стаііові  uІ nT І)a 2002. и  20 l ] - ronuІІc) 

Када  се  Ііосматрају  домаћивстјза  іірсма  броју  чланова , у  одпосу  іІa прстходни  

ІІОГіІ 4СІіІ1 іІ CpІІ On, дотіІЈІо  јс  до  іі Oj)C І a бј)Оја  LОNIаhиІІсгава  
, 

ГОГ0в() CBH]\ і  
]\ІОдаЈји  ІсІи ]\Іа . ј  јајвсhІ 4 ІјОрасј (a іі cO; І V ІІІ O І ] Ііроцсіііуа;ІІІО) ОсІварс ] І  јс  код  

јСдІІОч .ІаІјј IХ  домаћвјјсІава . H]j І -І  бРОЈ  С  Ііopac І aO І  47%. у  ОдјІОС V і ia ІІрсі .\ОДІІІІ  

І  І O І  ІІ4СІ  І H іісрііод . 

І  Ірс - а  рсЗУ;І  іа i ІІ N І ZI І  І o іііі ca C І ZIіІ O іIІііIІІі rІІ a 2() ј  І  - І O ІІІІC,jOMZIІі H ІІ C ііІ Z І  Са  jC;ііІ uNІ  

І naІІ OM І HІІ C 2).97% двОј;ш  ; амаhГјјісІІІ ZI 26,)4%. , О ]\ І ZјhіјіІСіІ%І  са  і j)ІІ  L І J І a Іі a ііlіі C 

20,04%, са  чсти  ри  члана  ј  g,3%, са  ііст  ч;іаііова  5, 8% и  са  нісст  и  вишс  члаітова  
З  34% l процеІІтуаЈІІІу  засту  іі jі cііocr домаlіиІісІава  іірсма  броју  

ч;јонова, ]\I0)](С  СС  yoLі HrH  да  у  l раду  виніс  о; ііо;іовиііс  (52,5%) домаћиіісјава  LІІ4] І C 

oіі a ca једіІим  или  два  uі aіі a. 

b рој  )доІчајiЈі  іі c і aііa іі  СМZ) јј] ІІ  ііacc;і a 

јабс;іа  бр. ј  2 
] рој  
;]О,МајІІІІІСјава  

Ук) ІІІіО  Ір iдско  % OC І aJ І O % 

2002. і O.uІІ ZІ  106.3 !2 86.627 8 5 19.685 8.5 

20! 1. іодніІа  28.876 ! 08.97! 846 19.905 ј  5,4 

Рсј  іублиІІ(Н  іaІІO; за  C І ZT ИСі u і( - ! !oііuc стаііоІІіјиј а  2002. и  20! !. ronu іІc) 

У  Табели  бр.I2 може  сс  вИдсти  да  84,б% од  укупног  броја  домаћиіістава  чинс  
градска  домаћивСтва  а  15,4% ссоска . У  одііосу  іі a прстходііи  nonucііn псриод  (2002. 

годНІіс ) зІІаіајііијс  јс  і iорастао  број  доN4IјіиІіСіаііа  у  I раду  v ОдІІ0С  іі a број  ссоских  
домајі  І4 і  іСіава  
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ЗаісЈБуіеіЈи  И  развсдеІІи  браісопи  - ісретање  

Табела  бv.13 

ГОДІІІЕС  

3акњучсід z л  разВедсни  бракови  

3 ікЈБучсІІи  Hпдекс  РазведејІи  Индскс  
2011. 2112 100 446 108 

2012. 2t29 101 384 86 

2013. 2113 99 400 104 

2014. 2118 100 349 87 

2015. 2083 98 547 157 

2016. 2084 100 536 98 

2017. 2095 100 534 100 

2018. 2382 114 589 110 

2019. 2137 90 704 119 

2020. 1483 70 498 71 

(Рспублички  завбд  за  статисгику  3аклучс iіи  и  разведсни  
бракови  2011-2020. СН5О) 

У  Табели  бр.1З. може  се  видети, по  наведеним  годинама, број  закучених  и  
разведених  бракова  у  Граду  ј-Iовом  Саду  и  лаnчани  иіідекси  за  дате  параметре . Број  
заІULучених  браковаје  у  највећем  делу  посматраног  периода  био  на  сличном  нивоу  
(ііреко  2.000 закучених  бракова  годишње). У  2020. години  тај  број  је  значајно  
мањи  (за  ЗО%) у  односиу  па  гіретходну  годшІу . Број  развода, у  посматраном  
периоду, има  веће  флукі)ације, а  у  2020. години, бслежи  се  пад  за  29% у  односу  на  
претходну  годину . У  2020. години  на  1.000 становііика  билоје  4,1 заіоучених  и  1,4 
разведених  бракова . За  исту  годину, на  1.000 заіоучених  бракова, долази  335,8 
разведених . Просечно  трајање  развсдсnог  брака, у  2020. години, у  Граду  Новом  
Садује  13,4 година. 

Браіпи  и  ваіібрачііп  іІаталитет  од  2016. - 2020. годијlе  

Табелабр . 14 

Годј I Е Iс  Брачнв  јіаталитет  ВаІібрачіііІ  
ІІaTanHTCT 

Удсо  ваіібрач !іс  Дсцс  у  
укупІом  броју  жІіВоЈ)ођс!І IјХ  

(%) 
2016. 3.332 763 18,63 

2017. 3.384 795 19,02 

2018. 3.161 805 20,29 

2019. 3.230 888 21,56 

2020. 3.136 967 23,41 

(Републиіки  завод  за  статистику - демографска  статистика  2016.-2020.) 
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Табела  бр. ] 4. јtaje nриказ  броја  живорођсне  брачне  и  ванбрачіте  дсцс. роl)снс  у  
г iсриоду  од  20 б . до  2020. годнпе . ОСМаІрајуІІІІ  дату  забеЈІV, МОЖС  СС  увіідетп  да  је  
удео  жнііоро i)еііе  ваІібрачІІС  ;іеіе  V \KyІІІІ O\1 opoJy жніорођејпіх , y KoІІІ u ІІyupa ІІ or\ і  
о  раету . 

bpoj іі  yicіііІі e ІІезіНгос;ісІІІІх кр(_...нће  

абела  0ј). ! 5 
ј  О;ји  І  С  

20! $, 20 ј  9. kјіілскс  
ј 9/ ј $ 

2()2(). 202 ј . 
Инлскс  

2 1,20 
% жсјІа  

уку i іііохі 20 

УкуІІајІ број  
нсзајІОслеІІОх  

ј 4.608 13.932 95 13.0 ј 5 13.057 100 

-ЖСІІа  8,282 8.370 10] 7.968 7.832 9$ 60 
І a іІ,і 0ІІіU ІІІ a с;јжба  Ја  ЈајјОјІјЈІ ,ајІаіі ,С. MCCC ІІІ (І  (_ . аЈ  uC І H іІ I бн;псјІ ) 

)рој  ІІ c іa ІІ oe; І e ІІІІ x. v :Іe І (exІ upx 202 І  - іодпјіе . \ ј  ра,гу овохі  La, іv. ‚је  ІІІІОСнО  
3.057 ІІ e ІіІІі oc; і cіІ ux ЈІІІціі . ІіІ J бј)Ој  CC ІІІІJC ІІІаіајІІО  МСІћаО  ) одІІоСу  ІІі L Сі (е \Ібаі) 

2()2(), ІоІІІІС  ( ІІ O Іі C І1aO CL ііі  д2 .ІІіІгІ ). BІІІІІ e Од  ІІО;ІОвМІІе  (60%) Іі C Іa ІІ OC,іІ C іІІІ N C\ 

ЖСІ  је , 

јаІ.)с, јІі  ој). І 6 . і o і cC }ііі , ІC ІІІ  Іі c ііііі Oc:І er ІІІ  Іірсхііг  C І p\ ІІІ Oj c ІІ pcxІІІ nc і (c.\ І OpV 

202 . јо  (Іі  E І c. 

јІеза  ІІ OC.rі  CІІ IІ  іірема  сгју  І J  І H)J CIІ  рем  іі  c,І,a ІІ)C дсцсмбар  202 ] . годи  іі c 

Табела  бІ). 6 
- - (. тсіјс u c І j)V ІІІ C Cіі j)C\ і C І O ІІ  І C іі:j 

ћрОј  % 

.1.11 н  јЈі  C І C ІІ cіІ . l І k, kB. BkB. .I ,19 ј  34,4 
-ЖіІС  2,268 28,9 
2.сре:іііа  -І V, \ 4.345 33.3 
-жсііс  2.688 34.3 
3,ІІІјІІіа V І І ІІ \12 ј  ‚()3$ 79 
-ЖСІІС  716 91 
4,ііисока- V1і  і ,VІІ  2 3.161 24,2 
ЖСІјО  2. ј 46 27,4 

5 јгокторіпи  -VH І  22 0,2 
)kCІІ C 14 0.2 
УКУІІјІО  13.057 Јоо  
-ЖСІІС  7.832 ј  00 

( l IІі (E(ііііі .ІІіІіІ  с;іу -,кба ІјјОІіІЈі , ІјІаіІ ,с..N1ссегІІІјІ  C І d ІІІ c І H ІІіІ  

І  І  : Іі  C І  І  ) 

рехіа  Crpy ІІІ oJ C ІІ pLMH, ІІіІ j ІІІ1 ІІ ]C іјСзајіос;јеііих  ЈС  у  КіLТСІОі1јН  Јіица  еа  І . Іі  rі  ІІІ  
c і cііeіІ oxІ  образоііаіі ,а, М  IО  34,4%. заихі  доЈІа :іе  ;І uца  са  средјіом  стручііом  
c і  іремо .м  (33,3%). Мза  ІІ,ІІ X CV J І H І  ja ca E ІICOKOM C І pV ІІ !OM ( ј  ІСМОгМ  І(ОјН  чи l Јс  24,2% 
11 ІііІІІІ O.M СіУіІІОМ ?.9%. 
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гјроцентуална  структура  незапослених  жена  је  ueuno другачија . Највећи  број  
незапослених  жена  се  налази  у  категорији  са  средном  стручНоМ  спремом  (јУ  u V 
степен) -34,3%, затим  у  категорији  лица  са  ј, 11 и  ІП  степеном  - 28,9% и  какон  тога  
долазе  лица  са  високом  стручном  спремом  - 27,4%. 

Незапослена  лица  према  сторости  и  полу, децсмбар  2021. гоДитте  

Табела  бті  17 
Годијіе  старости  Hови  Сад  

рој  % 

15-19 годипа  203 1,55 
-жене  93 1,19 
20-24 годивс  628 4,81 
-женс  354 4,52 
25-29 годиІта  1.418 10,86 
-ЖСттС  886 11,31 
30-34 годинс  1.312 јо,05 
-жене  856 10,93 
35-39 годива  1.523 11,66 
-жеНе  1.о42 13,3 
40-44 ГОдИІІС  1.546 11,84 
-Жеие  975 12,45 
45-49 годитта  1.510 11,45 
-жеве  896 11,44 
50-54 године  1.580 12,1 
- женс  933 11,91 
55-59 годипа  1.858 14,23 
- Жспе  1.065 13,6 
60-65 годива  1.479 11,33 
- жсне  732 9,35 
УКуПгјО  13.057 100 
-ЖСнС  7.832 100 

(Нациопалпа  служба  за  запошл)авање, MecetllІu  сјатистички  
билтен) 

Постоји  лотреба  да  се  истражи /утврди  број  жена, старости  преко  65 година, које  
током  радно  активвог  периода  нису  биле  радно  ангажоване , 1-іису  оствариле  право  
на  пензију, а  не  могу  да  остваре  право  на  новчану  социјалну  помоћ, у  складу  са  
Законом  о  социјалној  заLптити  (,,Службеііи  гласник  Републике  Србије , бр. 
24/20 1 І .) због  тога  што  лоседују  преко  једт•тог  хектара  землишта. 

У  Табели  бр. 17 приказана  су  незапослена  лица  према  старости  и  полу. 
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I;Ј)ој  IІСІІЗІІОІІСјПІ  ЈЈЈ)Сма  ВЈ)СІ OC іІ)ІІ J)CІІ C ІІСПЗІІЈС  

Габегта  6ј). i 8 
ІІpc Іс  ІГСІІИјІІ  ћј)Ој  

ІІ CІІauOІІCpa \ 

:ІСІІсм6ру  
2020. јолијјс  

kpі)j 
ІІСІГііІОІІса  V 

;ІСЦС \Ібру  
202 ј І OjІІІ HC 

% 

l .CTapoCІ  І a 4 9.86 Х  1 9. Х  Х1 6Q66 

2.НјјЈІалНЈІСКа  ј  0.2() 9.646 1347 

3.ІІОрОЈІНЈІІа  12. јК2 ј  2.ОХЗ  6.Х7 

УКУПНО  72.251 7 ј .бјЗ  IОП  

ГіокрајІІски  фОІІ,гІа  lІИО. ЈІCLІC\ І OІІ p 2020. и  202 1.) 

lЈрема  лодацима  ГlокрајНІтског  (ј )оіІда  НМО, филија:ја  І  Іови  Сад, бј)0 ј  ІІСІІЗІіоІІСра , у  
Јраду  Новом  Саду, у  дсІІембру  202 1. ОДИІІС  ИЗІІОСИО  је  7 Ј  .6 ј  3.  Iiое \ІаІра lто  у  
ІІСЛІІІІІІ . ІІ pLKO ІІ OJ І OHu ІІ C (6966%) С \ ,  ІІСІІЗиОЈІсрІІ  кОјМ  ОСІІіІ ) ј \ C І apOc ІІ v ІІ C ІІІІІ jy. 

L)4/VІІ  СУ  ІІ CІІІ HOІІ CpH kOjІІ  OL .BІІ pyjV НттНа:ІІт:lСку  ІІ cІІіujv. a І  б $7% cy ()ІІІІ  KOjH 

OC І uapvj\ ІІОрО;ІтІЧІІ V ІІ CІІІІІ jY. 

НОІ., І  ІІІ  ІСј.јі  іІ p ІІІ)penІІІІ x ІІ  )сІІІј,ІІ  v Јрал ІІ HІІ O. І  (an 

У  Габсли  бј). Ј Q \ІОІу  СС  І)НДСІН  ІІодаІ (Іј  0 ЗатІос:ІСІІІјМа  у  СІ)Н.\1 ОбЈІНц lІма  CBOjH ІІ C y 
ерноду  од  20 17. До  202 ј  - іОДНІІС . 

Габсјта  бр. ј  9 

І o:І H ІІІ) Y І( І  І  І  І O 

jaІІoc: І eІІІІ  ) ІІ pa І (ІІІі \І  

:ІІІІІH\Іa ( ІІ)ІІ  І)pl:ІІ  І  

:Іj)v ІІ  ІІІІa. ІІ  )C. ІІCh ІІ. 

Іа:цуi с. vc І  ІІІІO ІIC ІІ  

:Іpy І c Ој)јІІІІІІІІІІ (Нјс) 

- 

IpІіІІІІІІІІІ  

ІІј)С:IУЗСЈЗГНГІН (_ ІІІІІІІ  
ІОј  a ca Іocra:ІІІІ) 

О(КІІ(Л.ІІј\ :lс. ІІ)І  І  І OC І  

ІІІІІ oC:ІCІІІІ N І):І ІІ,ІІ.\ ІІ  

ІІІІ:ІІІІІІІnya:ІІІ u 

І  ІО:ІОІІрррс:ІІ  ІІІ  І  ІH ) 

— 21)17. 11 582 ј  ј 9.67$ 2 ј  9ј )4 

2018. 149.578 24.685 24.893 

2019. 15223 ј  125,869 26.362 

2020. 15К.740 32.498 26.242 
202 і . 165.234 І  38.307 26.927 

(јСІІ vбЈІНјКи  ЗaІІІ):І  за  стагисгіку  - CaOІІІІІ TcІІ,C 31120 - PCІІі C І pOІІ aІІa заІІОСІсІІОСІ  V РсІІvГ)лНІІи  
(,.j OuJH 0:1 20! 7. :о  202 І  .) 

У  ОдІІоСу  ІІ a 2020. ІОдНІІу  КІІІі  бј)0ј  Зa ІІ OCJ І C ІІ HX, y 2021 . ГОДНІјИ , CC ІІ O ІІ CІ)ao за  
6.494 JІіІІІІІ . і IO ІІCha ІІ.0 бј)()ја  ЗаІІоСЈЈСІгІІ ) СС  ОДІІОСН  H ІІІІ  Іa ІІ OCJ І C ІІc \ ІІ pІІ BІІ H\ І  ЈЈ )1 І (HМ  

r І j)u ІІ pC:ІІІa npy І IІІ ua, ІІ pC;ІV ІCh ІІ . ІІІЈІРУ ІС, УСІ сІ І ІОІІС  И  дрІС  ОІ)ІІІІІиЗІ) ІІ H ЈС)  ІІ  І O за  
5.809 J І H І (a ІІ  ІІ a І )pІіІІa ІІІ C ІІ pC;ІyЗCFІІІІ KC (јјНІІа  kO і a CІІ .\1OC І aJ ІІіo обаІ)ЈІају  дСЈІаГјІОСТ  ІІ  
:Іa ІІ oCjІ cІІ c КОД  ІІ ,HX іі  uІІ:ІІІ uІІ:ІyІІ:ІІІ c ІІ oЈІ oІІІ)u І ) І)c:ІІІІІ KC ). L І HjH број  СС  ІІO ІІ C І flІ() ІІІ  683. 
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Проссчна  нето  зарада, за  Град  ј-Јови  Сад, у  новембру  2021. годипе, је  износила  
80.903 динара, а  просечна  зарада  за  једанаест  мессци  2021. годинс  је  износила  
74.410 диІІара  (Републички  завод  за  статистику  - Саопштење  3П14 - Зарадс  по  
запосленом  у  Републици  Србији  по  општинама  и  градовима, новембар  2021.) 

Остале  одлике  Града  

На  територији  Града, од  установа  и  служби  социјалне  заштитс, налазс  се: 

Центар  за  социјални  рад  Града  І-јовог  Сада  са: Прихватилиштем  за  децу  
Сигурна  дечија  кућа , дневним  боравком  за  децу  и  младе  из  породица  у  
ризику, привременим  стајіовањем  деце  и  омладинс  бсз  родител)ског  старања  

у  становима  којима  располаже  Град, два  објскта  за  социјално  становање  у  
заштићеним  условима, Службом  саветовалиј Lіта  за  брак  и  породицу  и  
Прихватилиштем  за  жејје  и  децу  угрожене  породичним  насилем  ,,Сигурна  
женска  

• Геронтолошки  центар  ,,ј-Іови  Сад , са  три  дома  (Ново  насењс, ЛимаІІ  и  

(І)утог), РЈ  Прихватилиштс  са  свратиштем . рЈ  клубова  за  стара  и  одрасла  
лица  (19 клубова), рЈ  помоћ  у  кући  и  нега  и  рЈ  двевни  боравак  за  одрасла  и  
старија  лица; 

• СОС  дечје  село  др  Милорад  Павловић , Срсмска  Каменица; 

• дом са  днев iіим  боравком; 

• Школа  за  основно  и  средње  образовање  ,,Милан  Петровић  
• Црвени  крст  Новог  Сада-градска  оргавизација , 

За  рад  Центра, присуство  осталих  установа  и  служби  социјалнс  заштитс  има  

вишеструки  зпачај . Пре  свега, Центар  непосреднијс  и  лакше  оргаітизује , лрати  и  

реализујс  низ  облика  заштите  корисника . друго, устат lове  социјалне  за Lнтите  су  

носиоци  отворених  облика  запјтите  и  разних  активности  које  дају  посебан  квалитет  

остваривању  социјалне  заштитс  на  овој  територији . 

Броју  и  квалитету  услуга  социјалНе  заштите  доприІ [осе  и  друштвеі -јо-хуманитарнс  
организације  које  делују  на  овој  територији . ГГорсд  хуманитарних  организација  и  

удружета  којс  финансирају  Град  и  Покрајина , Центар  долази  у  контакт  и  активно  

сарађује  и  са  другим  носиоцима  хуманитарііих  активі -іости  као  што  су  нсвладинс  

организацијс  и  удружења , разнс  домаће  и  иностране  фондације  и  сл. 
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І1 ДЕЈјАТпОСТ  ЦЕНТРА  ЗА  социЈллј iп  лд  

Ц  e Іі nі  p Ii e і  і 2 ()2 2. іод  ІІ  І  і  iі  об  ІІ  ВЛ, ІІі  дел  аті  i О  сi І(OJ a j c (ід  ј) С  ђ  С  і  І  a З  ако  ІІ  O м  о  
соіцјаіііој  заіг i іііііі . НОрСД  овоі  Закојіа , дсЈіајііос - і -  Цеіј  і pa je уск;іађеііа  са  
НродііІІІІјм  заІ(ОІіОм , акоіІОм  () сіЈреІаІЈаЈІ )у  ІІacІІ JІ.Іі  у  НОрОДІјціі , 3аі(ОІІоМ  о  
NІЛОЛеі  IІІІ M УЧІІІІІІОІ (Іі NЈа і(j)ІІ BІІІІіІІ X дејІа ІІ кјніігІіІоІІравіІој ] јЈЈТІіііІ  
NіаЈІОЈ(СјІјјјХ  JіІІі tІІ , ГјіДскО NЈ  ІІ  ОІіпіјІІЈІск l ј NІ  одЈтукЈвіа  () сОцІІјаЈІІіОј  заІІІјипІ , 
Закоі  і  O M () ф  І  І  і  І  Іі  І  І  cIІ j ској  І  І  ОјL ІЈЈ  І t U I І  () Од  ІІ  І  tІі  ca jtc і  tO\ і, 3а  і(O Іі  OM O O гј  п  І  TC\ І  
уіІравІіогі  ІІОСІіІКУ , KOJІііCІІІ t ІІ jO\ І  O ІІ j)a ііі r\ Іa ДСІс i ЈL, КріІІЈІІЧІхІІМ  заІоЈгОм  
РСПубЈІјІКе  Србиј  е  11 ІІІІЗОМ  і]ОДзакОііСкІЈх  аката. 

Према  Закоііу  о  СОЦМ )аЈЈіІОј  за tптити, у  2022. ГОДИНгІ , Цсіпар  за  социјалІ iи  јад  ћс  
одЈіу tігіВајІј  0 оствариваі  у  і  iрава  корисі  і  иіа  угврђсІ  І  ИХ  ОВИМ  заІ(ОІ  іо ,м  Н  О  
кОриІІЈћсІћу  услуга  социјалјс  заг.птитс  кОјс  обсзбсј)ујс  Рсnублика  Србија , 
ЛутОІІО .\ ІІІа  ІІокрајіпіа  ВОјІЈОј t НІІЈЈ  ІІ  cjLu іі ul іa :іока:іјіе  ca\u)V ІІ pІІІі C ІІ  Іі j) І ]іІіІіІ  діС  
ЈоС:ІОВС  \ І BpІ )C Іі c ЈакОІІо \ І  І I ІЈројІНс uма  LO ІІCrH.\I ІІa ОСІІОІЈ V іІ I І(O ІІІІ . 

ЦсІІІІІр  іІІ  CO І LІІ j І L-ІІІІІ  р;гд  јЈС  \ Сі(, ІІЈД \ са  ІІ krH\I ІІ  ЈСДІІЈІнІЈс  ІОК .ІІЈС  саі\ІОі l раІЈс . 
y і cc і Boііa ііі  y ІІ Oc. І L)ІіІі \la іІЈЈаІІІЈраіћа  И  раЈІЈОја  сОІ LИј ,ІІІІСЈІІІЈІІНјС  \ JCЛІ I ІІ H І (H 
ЈІОКа . 1 І C Ca\ І o\ І  І j)aiіC. 

Сп  р  ов  О  ђ  C Іb C C O І t Іі j ЈІ  І  І  C за  ІІІІІіІ e І( СОЦЈІј  an І  іOr ј)ЈЈД  Јі  у  В  ј)іЈ] C і  ћ ј  а  B ІІ  HX 
OBna іІІ heІі,І1 

У  скіаду  са  Закоіјо \ І  І  СІІГај) hc y 2022. іодг-ііјіј  ООаІЈЊаТН  CJ І Cjtc!lc ІІ ocJ І oBc: 

ј  1 роцсІ  ћ  Н  ІЈаћс  Н  ОТ  с  бс  и  C] І  aІ c І(op u c І  І  И  ка  и  ри  з  и  І(C І  і  O І  hC І H H І  І J І  a і  i ri рати  і  і  ружа  і  hC 
УСЈЈУІа  сОцІјЈаЈІІІс  ЈајјІ  ІіІІ C 

2. СііроводН hс  ІІ Oc І y ІІ KC 11 одлугј  ватгі  о  гЈравІіма  ііa \ І a І cpr І ja:ІІІ a даІЈаІІ .а  И  () 
І(оргінЈ hсіћу  \Cjі v і a cO І LujaJ ІІІ c заіј ] ГІ-ІТс: 

З . Нрсјіузима -јн  ІІ j)oІІІі ca ІІc \ І cpc. гіокрстаІгі  Н  V І ccrІіo іЈаГгІ  \ Cy;іCK ІІ .\ І  H дј)\ ІІ -ім  
І  O C 1V І  І  І  t І  І  \ І  a 

4. Водіј hс  ІІ pOІІІІ ca ІІ C СІЈІ Iј tСІЈі L І -ІјС  И  c і apahc cc o І V Іі LІІІ.y дОКV.\ ІсІІзаІ tНјс  І(Oj)NCІІІІІ(a. 

ПОреД  Јіаведеііих  ІІOcJІ O ІЈa, ЦеіІІај) ће  обавзБаi ЈІ  ІІ  ДІС  іІOCJІOHC y CІІ  ровођеіbу  
СОІД  иј  an ііe rі  Іі  O ј)одгі  І  ІІO-і  І  jBі  і.HІ  C за  ІJЈTІ  іі C Іі  CO ІtІІj ІІ Jі  І i O І  рада  

І Iрсма  ЗЈІКОІІу , у  ІІ Hј (ЈІСЖІІОСіН  І  сігіра  јс  да  u ІІ u І LІ-І pa H j)a іІІ HJa Іі j)C Іі CІІіІІ BІІ C u ;tj)y І c 
І  ІрОІрамС  і(0j H Jt()І  і pіі  І  і OCC заЈ tОвоЈћаВаІІ .у  Іі  І  ІЈ Lu ІІ  ИЈ t ЈІ  І  Hx іі  ЈајСдІ  І  Іі1 І  І(HX І  ІО) ј)сба  
ІрађаіІа  у  објіасги  CO І tH ІaJ ІІІ C заІІІтиІс  ІІa 1epu І opuju jc ІІІІІІі ltc ЈІОІ(аЈІІІс  са \ІОуІіравс  за  
І(Оју  е  ОсјІОІЈајі , ј(а  ііІІ H І tІІ j)a N разІЈіІја  І1 ј)СВСІІГиІЈІІС  і .І  Ј t ј)уІС  ІІ pO І pІІ \ І C KOJ ІІ  UOіі j)H ІІ OCc 
сІІј)сІаІЈаІћу  Іі  СуЈбІІјаІћу  cO і tujajІІІ ux ІІрОблС \Іа, заЈгі ,\ І . jLa ОбајЈЈІІј  і.І  дј)угс  ІІосЈІ ()ІЈс  у  
обЈІасТІ -ј  СОІ (ИјаІІІс  ПІІІІиіС  у  скЈ]ај lу  са :ЈакОІІО _\ Ј  І-І  ;LруІНм  І ]j)OІІІІ CH\ ІІі , СІІІЈІј) :Ја  
COLtu І aJ ІІІ H рад  ! pajta І  јОІЈОГ  Сада  hc, іі  y 2022, Іодиііи . ІадіІ - І -ІІ  ІІ a: 
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• Откривању  и  nраћењу  социјалних  потреба  грађана  и  проблсма  у  области  
социјалне  заштите; 

• Предлагању  и  предузимању  мера  у  решавању  стања  социјалне  потребе  
грађана  и  праћењу  њиховог  извршавања; 

• Организоваіbу  и  спровођењу  одговарајућих  облика  социјалНе  заштите  и  
непосредном  јјружању  услуга  социјалне  заштите  и  социјалног  рада; 

• Развијању  и  унапређиват -bу  превентивних  активности  које  доприносе  
спречават-bу  и  сузбијању  социјалних  проблема; 

• Пружању  дијагностичких  услуга, спровођењу  одговарајућих  третмапа, 
саветодавно -терапијских  услуга  и  стручІ-те  помоћи  корисницима ; 

• Подстицању , организовању  и  координирању  професионалног  и  
доброволі -іог  хуманитарі -тог  рад  у  области  социјалне  заLптите; 

• Организовању  прихвата  и  краткотрајаог  смештаја  деце  и  омладине  лишене  
адекватног  родите.њског  старања  због  наnуЈнтања, заі-гемаривања, 
злоставлања  или  злоупотребе ; 

• Организовању  дневног  збрињавања  деце  са  поремећајима  у  друштвеном  
понашању ; 

• Вођењу  прописаних  евиденција  и  документација  о  пруженим  услугама  и  
предузетим  мерама  у  оквиру  своје  делатности ; 

• Обавњању  и  других  послова  утврђених  законом, другим  прописима  и  
одлукама  Скупптине  Града  І-јовог  Сада. 

2.) На  основу  Одлуке  о  социјалној  заштити  Града  Ј{овог  Сада  (,,Сл. лнст  Града  
І{овог  Сада  бр.  38/2011, 10/2012, 34/2017, 42/2018, 55/2019, 5/2021, 9/2021 н  
56/2021.), Цејітар  јје  обавлати  послове  везаіте  за: 

-Услуге  социјалІіе  заштите: ј .) дневне  услуге  у  заједници  (дневни  боравак, іiомоћ  
у  кући) 2.) услуге  подршке  за  самостапајб  жи00п7 (додатна  социјална  подршка  
детету  и  ученику, становање  уз  подршку), 3.) саветодавно-іnерапијске  и  соцuјаіно-
едукативне  услуге; 4.) услуге  смештаја  - смештај  у  тиватилиште  и  прихватну  
стаnицу  и  5.) друге  услуге  које  подржавају  боравак  корисника  у  породицu и  
непосредном  окружењу. 

- Материјалну  подрвхку: 1.) новчане  пом0t7и  (месечна  помоћ, једuократіга  помоћ, 
помоћ  за  оnрему  корисuика  за  сметіјтај  у  установу  социјалuс  заштите  или  другу  
породицу, иітервентиа  једнократ i-та  помоћ), 2.) накнада  трогикова  за: 
сахрањивање , услугу  јјичііог  прајпиоца  детеіnа  и  услугу  персоіалне  асистенције  и  
З.) друге  врсте  материјалііе  помоћи. 
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П  р()І  і  і  іі  рсњс  дсЈгІ1ТIІ  OC І u I Іе  i іі pa за  СО  Іі  Н  ЈІ  і i і i рад  Г  рада  Новог  Сада  

У  cKJ і ;іy са  нзмсјіа Nіа  и  доіvіама  ОдлуІ(с  () сОцИјаЈІІјОј  заІ ]јгмi и  Ірада  І  І o і to і  Сада  

( Сјі  јјист  Ірада  јовоі  ( ;а; бр. З  Х/20 ј  ј 0/20 І  2. 34/2() 7, 42/20 ј  Х, 55/2() І  9. 

5/202 ј  , 9/202 l и  56/202 І  -) дСЈјІНІіОСТ  Ценјра  за  соцјјја !Іјјј.І  рад  Града  І -І ojі oj СІіда  сс  

нроilІирује  у  домсіју  смсііігаја  \ HpHXBaTі inіі lі l І C V iіарсд iіом  іісрііоду  ycJ І y і a 

смсІіІТІјја  y ІІ pHNBaTІІ:І HІІІІ e ІІ c І )ІІ i ІІ  оосзбсђсІіа  іі  ;сцјі  іі  МлІідіімІ t І(OJH Cc ІІІІ J ІІІіC 

сКН  ІІ bіІ, бсз  npanbc u y рІССІІІ l ііІіiм  Кј)изIІиNІ  cu І ya І t іІі aM ІІ . І t ОКвіІр \ оріаііііЈаііиоііс  
јсдиііГІце  ЦсЈітј)а  ЗІt cO І tHJaJІіІіІ  pan ј Iј)ИХВІI1НЈјHІІіјСзІt ;(ca\ іі  Nі JІa;tc y CkHrІ bІІ . бсз  

ІІј )атіћс  іі  У  ј)аНuМ  І( І iизІІіІм  c ІІі ya і t іі ja\І a 

У  току  2022. годиііе , ііnanupaііo je пропіиреіе  делатІіости  Цејіiра  за  социјалііи  рад  

Града  Новог  Сада  услуІОм  СврагиНЈта  за  децу  yЈІuі tc kojaje до  сада  рсализоваііа  і a0 

іІроірамска  aІ(rHBІІOCr, a іјаКОІј  добијаіhа  cajJі acіі oc і u за  ііОВ  систсматизацију  

радтіихместа . 

LіІііііі pa ііe ІІІІ BCC ІІІІ t ІІ () ІІ C аІ( ІІІјІјІОСГІі 2022. јодіііііј  

У  ro і(\ 2022 і O(Іі l і c_ \ І,C ІІІ p\ L І t сОцІІјаІІІіі  pІі;t І  p і;ta І  І oton ( І1;tІі _ іі:іІіІіііј )аііс  С  

c Іc;Іchc І j і  І BCC ГІІІІІІОЕіС  ІІІ( L Ііі(ІІІ)crІІ: 

І . Озако  і,е /h ООјеК (ТІа  - C і  pa і u шіс  за  ;tc і  ty yj І  І  І  і  С  Н  С  а  всГО  в  аі  і  І  j  nrc за  бра  к  и  

іі oponurіy. і  І a І tc;ІcІІ() озакоіћсј  ћС  би  Омоју] НЈІО  дајіс  іицсіці-іраіс  усіуіа  

социјаЈі  і  іe запіті i іс  і(OjC І  іружа  іІ,C І  іјГt за  C()І  і jaJ іІ  і  u рад. као  и  рсаіuза  ј  tНју  

других  rі pOjc і(a і a y ііарс;іНом  rІcpHony. 

2 Ј(ај (ЈаЈј() ()дј))Ј( а( Јће  О 5/екја  ІІeІІІpH зі  cOljlt/U ІІ H( pU() I і (I (Ід/)есіЈ  Зјјј  

ОгЊеІЈа  Віка  !З  

Fадовн  іі a cііCplC І C І(Oj caіІ a і tuju іі  ІІ JtaІІіІt і tііju објска  Ісіііра  за  co І Luja Ііііі  pan іі a 

адрсси  Змај  OіІbcІіa Іука  І  З  

З. Опрема  за  саОбј)аlбај  

ІЈсопходно  је  набавити  дііа  ігова  возила  будући  да  стручііи  радііици  чссто  иду  

ііa TeІ)cі -і  І pcііyіііo y  возііом  парку  ЦсіІТрІ t има  і pu возијiа  Која  cy c І apІ t И  

noTpajaJІa. јсдііО  јс  расхО;іОваііО. ГІосіојс hа  возіііа  сс  сіаіііі  І(ВС  і ] ІІ O іІЗНСі( јС  

ВСЈіИК  І  ІОІt Іаі  ІІі  сј)сдсГва  іa ііoі  і pa іt і(c 

іб  



4. Софтвер  за  електроівску  еGиденцијурадног  времена  са  прате tiом  оіiремом  

Потребно  је  набавити  софтвер  за  електронсі  евиденцију  радног  времена  са  
читачем  картица  и  чипованим  картицама  за  све  запосленс, а  ради  евиденције  
радвог  времена, долазака  и  одлазака  са  посла. 

Потрсбе  за  рачупарском  опремом  

С  обзиром  на  прелазак  на  рад  у  новим  апликацијама , који  је  најавЈЂен  у  наредном  
периоду, а  да  се  тренутіго  користи  застарела  рачунарска  опрема, постоји  потреба  за  
набавком  нове  рачунарске  опреме  која  би  омогућила  рад  у  иајавЈЂеним  
апликацијама  (СОЗИС, Социјална  карта, ИСКРА). Неопходно  је  да  се  набави  30 
десктоп  рачуІіара. 

Планирапе  програмске  активјІости  у  складу  са  Програмом  упапређсі bа  
соцнјалііе  заштите  

У  2022. години, у  складу  са  Програмом  унапре lјења  социјалне  заЈЈЈтите  Града  Новог  
Сада, планираг iе  су  следеће  програмске  активігости : 

- ,, Сервис  ііодриіке  деци  и  млади.41а  са  психалошкам  и  nсихијаіпријсквім  
тејикоћама  - Програм  је  намењен  деци  са  психолошким  и  
психијатријским  тешкоћама  на  смештају  у  прихватилиідту , 
специјализованој  хранителској  породици, корисницима  услга  дневног  
боравка  и  свратишта . деци  се  обезбећују  недоволі -јо  доступне  услуге  и  
активности  у  локалној  заједници  у  трајању  од  шест  месеци  у  контикуитету : 
психијатријска  консултација  ва  терену; саветодавна  и/или  психотерапијска  
подршка  на  терену  у  облику  индивидуалног  рада  са  дететом  и  одраслом  
особом  која  о  њему  брине; дсфектолошки  третман; клуб  за  децу  и  родитее  
у  коме  се  пружају  психоедукативни  облици  помоћи, психолошке  и  
креативне  радионице  и  друге  активности  и  рекреативне  активности  и  
излети. Цил  овог  програма  јс: унапређење  социјалног  и  емоционал i-іог  
развоја  деце  са  псиколошким  и  психијатријским  проблемима  кроз  већу  
доступност  услуга  дечијсг  іiсихијатра, третмански  рад  психолога  и  
дефектолошких  интервеі -гција  и  повећање  квалитета  бриге  о  деци  
уиаііређењем  вештиј -іа  родитења!хравитела /васпитача  да  се  старају  о  њима  
кроз  тереі-гски  рад, едукације , радионице  и  активности  у  клубу. 

,,Психосоцијалја  ііодршка  децві  у  ілосінуііку  развода  родиіпел1а  - Програм  
јс  оргаиизоваі -г  као  суп  rpynі-іux u индивидуалих  активі-іости  које  ће  бити  
реализоваііе  у  две  фазе: 1. Фаза  пршіреме  припрема  радионица, Маркираг-ће  
циЈЂне  групе  и  формирањс  групс  деце  као  и  упознаеаі -ће  родтела  деце  са  
сврхом  и  цилем  пројекта  и  2. Фаза  реализације  - индивидуални  и  групни  
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рад  са  две  групс  деце  rі o І  O учесиика , ннт1видуалпи  рад  са  родител >има  и  са  
1јЈјајјовима  ІіропіиреНс  Іородицс  КО ]И  моiу  биги  всзІјИ  за  дсцу  u ІІ O.\ І Ohu іім  у  
ІІрСгіазИЈіажсіІ v Ііослсдица  развода  родитсл )а. I0І(0M 0іІC (І)азс  іірГi uhc cc 
і  і a і  ірсда  к  ііІ KOnCKOr І  і OC і u Іі  іyha rі  o І I LЈ] ГСј  C І a і  і )a дстсіа  кј)ОЗ  коорди  iај  гНју  са  
гјІкојіама  н  јјо  јОТј)С6п  Са  uзвој)аіiИМа  дј)уІИХ  др \1]Ј i ВСІЈН N акГНВјІОСІИ КОЈО  
С дСјс  \> КЈ  ј )у  ч  СI 10 І  1 р  u м  а  р  i і  а  ј  цјЈј) і  і  а  гру  і  і  а  су  дс  ј  а  і  иј  в  су  р  ОдІ  ііСЈћ  И  у  
јјосгУјКу  развода , а  Kopuc іі u і rn yc:і yra Цеіітра  за  соцІіјаЈІІіИ  рад . Секуіідарііа  
ЦНЈј)ІІ (і  груа  С  ј)ОдигеЈћ u. ј 1 вЈћсІгјі  іірограіа  Су: ІјСИХО-социјаЈІІІа  ІІ Onj)ІІІІ(a 
дСцИ  y  іі ocryіі  ку  развода  брака  родигсЈі )а  кроз  ја1іаІ  l)С  ј  І >ИХОВИХ  СІ  jara u 

ка  i ј  а  г  ІHrCra; уС  в  ај  а  І  І )С  o і parc і uj a кој  и  м  а  ћс  дС  і  га  м  oh гј  : і  а  K І  І  І  C ,ІІІ  І  і  рсваз  u ђу  
своје  страхове , Туговаіће , оссћај  кривице  као  и  друга  осећаіі)а;  пружањс  
осећаја  припадности  и  подрп iке  дсци  кроз  групнс  сусрстс  са  децом  која  
ііролазс  кроз  сличііс  гІробЈІсМс ; повећаіі  гјИво  дсіііјс  сигурјіости  и  
самоіІоуздајі )а  и  усвајањс  техііНі(а  кооперативііог  родuтсњства  од  c і panc 

родИтсЈћа  Ііако tі  развода  брака. 

L ди  дејІІ L, јјс - l lрограм  јс  ІаМИјјІЈј >сјІ  као  јіјссіомссеііјіі  СКІІ  
aK ІІі BІІ ocr і -і  KOjC CO ОДІјОСС  ІІІі  pa:r cІ r О i ІОІі  Која  І LІІІ C KjіІІ H і -IH ІІІІ  дсЛІі. Іі  Ko]a CV 

КрііввІіі () ІІСОДІовој )ІІа  (іімају  Ma І i)c од Г  і o,IHІІІі ). І  IaKOіІ  ЗіІІрвмЈІ )сво i 

j)CІІІ c І ka 13ј ! о  одбачају  І(јіИВи1іІІс  іірИјаве  ірсіа  МЈІОЈјСјјіИМ  І(ОјН  cy MJІІІђ u 

од  ј  ј  іодІіјіе  :rerc lіc cc іјозіагв  ІіІі  ј)І iЗІоВОј) CІІ  РОІіІіІ >СNІ . ІІІІІіјаВІіІВ  ііІІііІ  

ВІ( јјівііосјіІ  ІІ  yc:і v І a Іі Кћ 1 ІІіІі -і  ;гсге  у  іј)уІіІІІІ  ја:гі lоіііі 1іарсКіі  іі:r K)j іі  сС  

бави  ІіревеНІгИјоМ  nро5лсагНчјјоі  іІоіІагНајћа  Са  ІћИМ  ћс  сс  радити  

И lІдивИдуалііИ  савстодавни  u сдукагивііи  рад  Ka і(o би  се  ca іІ upaЈІ u ІІробЈІС )гИ  

ІІ oІІ a ІіІ aіІ )y. сма lћИо  ризик  од  ІјОІ-јовіјог  чијћеіј )а  кргівв tіі iuх  дсЈ!а  и  іІОвсhІІЈјс  

компстеі -іцuјс  рса:іизоваћс  сс  радИоіІ uцс  са  двс  і pyііe ІІ O l 5 деіІс . 3а  

родигсЈћо  hc гакођс  бити  оргаііизоваІ  І C радионгіцс  і  і a тсму  І  іојма  

:rc:І u Іі KBCІіІІііІ c, ј)одиІСЈІСгІіа  rі  іІ pOІІCCІі  BaCІІІ rІІІІі a і ka ;rcіІc. a са  іји:ћсм  
гјовеhај l)а  родН 1 еЈћсІ(Их  КО .\ІііегсІІција . l Грогј)Іім  јс  јјамеІћсіі  дС!Іјі  KO]Іі  Су  

КрИвИчІіо  Іісодговорііа  (узрасга  ј  0 до  14 Іодііі iа) ІІ  іі Oj Іііі kyjy сс  ІіІі  

свидсІі l ІИјгі  ЦСГ  као  јјочгіјјиоц u кривнчііих  ;rC:і a u другііх  ІІј)ОблС NіагНііІјНх  

обЈјгіКІг ІІo І ]a І naІІ a. ј u:ћСвu ірограма су: ІірНмІіј)ііа ІІреВеІІціІја  

пробЈІемај uЧјІог  noІ -І a ІІІ a і bІІ  КОд  деце  ІІ ():І j)іІіІ(ІІ  ј)Одгіісћи \іа  Y ІІІ)or Іccy 
васІІиІајј >а  и  усмсравІі l і >а  ;rcі tc іі  ііочстаК  ра:га  іі a іізіј)аl)іівајћу  іілатформс  за  

свсіпуалі -іо  будуће  коЈііиііуираіго  заједііи 1гко  дсЈІоваіі )с  іі a сузбііјаіі )у  Ііојаве  

малолствичкс  дслијіквепцијс . 

- ,,ПрОгра.41 6pііrL за  wладе  родипЈел;L і(ј)Оз  јодспiиіџiјЂiо  ј)одите.п,сјп(О  
Hnaіі upaі -і c активі  іocru y оквиру  јlрогј)ама  cy кј cіі paі  ћС  ГІ  ј)СВСІ  і ru Bі  і  HX 

іірограма  за  ІІОдсгиігајііо  родІігс:ћсГВО ,,I ІІ)()І)ІrNі  бј)іііс  О  ј)одиІс.Јћіі -іа - 

израда  і  І pO І paM a ј)адuо l І  іі  іа  за  ponurc:і>c Koj H hc cc рсаЈ lизоВајіі  кјіоз  І  2 

радгіогі  іі  ца  і  і a ісм  е  родгіІсЈћсГ  BІІ, радгіој  і  іі  і  ІC hc сс  ј)еа:lизоваГи  дгі  і  Іам  іі  і (O Nі  Од  
двс радuо  і  і  И  ј  С  м  ССС  1ј  І  10 грај  a І  І y Од  і  іo д  іІa І aC Іі  - h ј)Ој  родіі  тс: а  
і lредіІві)еіівх  Іі O ІІ poІ paІі y jc l 5 ;Іo 20. ГадИОІІвіІс  hc cc реа:јизо  ваГв  y o в rі pv 

і  і o вс  yc:і yrc ,.Прихваги: uІІ] І e за  дсі  ry  іі  )IЈјІгдС  y cкuіі  і > іі  бсз  і  І j)a Іі  І >c H 
раз:јИ1І  игuм  кризі  ј  и  м  сгітуацијама . Сем  і  po і j)aMІі  j)a;Іu()і  І  rі  і  ІІІ  І  І  ружіі lіс  се  
llодріі lка  родгітсЈћгіма  ] коіііиіІуитсіу  кроз  вІідивіідуІі:і i ігі  саВСіодаііі l іі  јіад  
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Услуге  саветовања  реализоваће  се  два  пута  недењно  у  контииуитету . Ради  
јачања  стручних  компетенција  у  раду  са  рањивим  групама  родитења , 
Јіланиранаје  реализација  обука  за  стручне  раднике  који  раде  са  родитеима  
са  децом  рапог  узраста , а  nрипадају  рањивој  популацији  (малолетни  
родитењи , самохраки  родитеЈЂи, социјално  угрожени, родитењи  у  
различитим  кризним  и  ри3и11ним  сwгуацијама). Сврха  програма  је  
оснаживаІће , неговање  независности  и  способности  мпадих  родитеа  да  
брину  о  деци; превенираІ -ће  запоставњања , занемаривања  и  злоставЈЂај -ћа  
деце; социјалну  укЈучивање  и  побоњшање  квалитета  живота  грађана . 
Програм  је  намеЈ-ћен  родитеима  који  су  маркирани  током  рада  у  Центру  за  
социјални  рад  и  који  су  се  обраћали  за  помоћ  и  остваривање  І-теког  права, 
мера  и  услуга. Услуга  је  намењена  родитењима  који  имају  децу  у  раном  
узрасту  до  седам  година, а  припадају  рањивој  популацији . Цињеви  програма  
су: јачање  компетенције  родитења  за  бригу  и  старање  о  деци; већа  подргпка  
родитењима  и  њихова  социјална  укњучеі-іост; већи  сензибилитет  стручних  
радника  и  квалитет  у  раду  са  родитеЈЂима ; боња  информисаност  родитеѕа  
кроз  флајере  и  кратку  видео  презентацију  и  развијање  мултисекторске  
сарадње . 

,, Свратшите  за  деuу  улице  - Активности  у  оквиру  услугс  Свратишта  
обухватају : обезбеђивање  оброка  за  кориснике ; обезбеђиване  успова  за  
одржаваІ -ће  личне  хигијене ; набавку  одеће  и  обуће  и  обезбеђивање  услова  за  
њихово  одржавање ; обезбеђивање  боравка  (едукације, креативне  и  слободне  
активности ); посредовање  у  обезбеђивању  доступности  услуга  у  заједници  
(здравствених , образовних , социјалних , правних  и  др.);  едукацију  и  подршку  
корисннка  у  стицању  основних  животних  вештина; пружање  психо-
социјалне  подрuЈке; подршка  у  активном  укњучивању  детета  у  піколски  
систем ; пружање  осиовне  медицинске  помоћи  и  саветопања . 
Корисници  Свратиілта  су  она  деца  и  млади  (од  5 до  19 година) који  се  
налазе  у  следећим  ситуацијама : 

- Спавају  на  улици  - самостално , у  друштву  родитења, одраслих  
сродника  или  вршњака; 

- Xpaі-іy проналазе  у  кантама  - самостално  или  у  друштву  родитења; 
- Сакупњају  секундарне  сировине  - самостално, у  пратњи  родитења  

или  одраслих  сродІ-тика; 
Просе  - самостално  или  у  пратњи  родитења  дирсктно  молс  
пролазнике  за  новац  или  храну, певају  по  кафићима  у  замену  за  
новац, проналазе  празна  мсста  на  паркингу, )конглирају  И  сл. 
јlродају  робу  на  пијаци /улици  - самосталі -го, у  пратњи  родитеЈЂа  или  
одраслих  сродника ; 

- Продају  сексуалне  услуге; 
- ПриІадају  екстремно  сиромашним  породицама  чији  члагіови  раде  на  

улици  и  где  постоји  ризик  за  здрав  раст  и  развој  детета  због  
конзумирања  хране  коју  родитењи  проналазе  у  каігтама, због  
і-хеадекватних  услова  за  одржаваЈ -ће  личне  xurujer-іe u због  социјалне  
искњучености  породvце. 
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Радно  врсме  пружања  услуге  је  од  800 до  2030 часова  радним  дајјима, а  
віікеіјдоі  од  1000 до  ј  7.()О  tјасова ; 364 дагја  одишње . Радје  ој]гаІІнз()ВаІІ  У  
две  смспе. За  оріаііизаі (пју  и  реализацнју  crpyLІІіoІ  рада  и  осіалнх  јослова  

јеој  ІХОдІ  јих  за  осгвари  ваі  е  ycЈіyre ај  паж()ва  І  І  u cy : руІ(оводмЈіац , стручі  iі  

радјіНцИ , и  ;јомаlіице. 

ј)((()јј(ј  аЈ(Јніиuіuија  1а  kOpііcііuі(e уLЛЈга  СаціејаІІІ L 3(јІИјјІјІј?ЋС  - Ј  l,іі J і) ј.ј  

сврха  іірограма  су: јјовејпје- ііивоа  с .\іоігоуздагћа  u ca\jOj і O(Ііі Oua і ha; 

осi Іа?І(ивајbе  ГІООдИ  І  ( І(роз  і(O І  І  креті  іc видове  і  іомоhіl ; і  і pO\iO І  (uja coі  ( ЈЈі  І  І c 

иіікЈІузије  и  смаІІеІ bе  uсјсдііакосІН ; ІіодіјзаіІ )е  )кивотіТој  с iаіідарда  породіјца ; 

уігапређење  сарадііе, ефикасности  и  управгћаіће  јіолитикама  и  

иі-іституцијама  и  одржавање  или  поііовііо  стицаје  радвс  способііости  ради  
евентуалііог  укЈћучиваіг)а  у  радни  однос. ГЈроірам  Радјiе  активацијс  је  
намејћеј  ј  корисi іицима  ј  іовчаі  іe cor(ujan і  і e помоћи  и  једІ  іократн  их  іјомоћи  
који  су  радно  способlЈи . послодавци  су: ЈГЈ  Железнице  Србије , ЈКП  
Јрадсі(а  ЧИСТОјШ ЈКЈГ  __Ірадско  зс ,јсјІіІЈјо _ _І k І  І  _ НіісјеЈедііа  ОСОбјј  

\ІОЖС  Gііііі  ајјјіжовајіа  6 ca і u дјјсвііо, а  іІaj\ і a і he 80 сагн из  едііе  

Ііоро _(Іlце  ј\јожс  бпггј  ајјјажоваіј () вијіје  іЈі aііcua a ііі  іі e nc і o І(pe\ І e ІІ o_ \ куііаіі  

орој  pa;(Іі ux сагп  еі(ихіЈіагјова  јсдјіе  ііојндіііе  іі e сме  бпіи  веhіј  од  00 ca ііі  

о_ u і  І  і  і  І  ) c 

,, IJj)L ІІOІZ ІІІІ IZІІC fU (н ZЈГјЈЈјіІкС  11 ОС L КІ IЈІІИіЏ Ус : і \  і  a cc j)nі  і  нзvје  v 

времеііском  псриоду  од  ja ііyapa до  априла  и  ііовембар  и  децембар  текуhс  
іодuііс  іі a две  одвојеііе  ;ІокацИје  за  \іуііікарі (е  N ?І(cі ie 

Усіуіа  іі peііoh і-і nіі a за  бсекуhііике /бескуhііицс  јіамсіћеіја  је: ііуііо;іегіјпм  
Јіицима  спНћу  социјаЈіііе  і  іојребе  (стамбејіо  іісобезбеђсі  іи); :іицима  која  су  
бјіла  i іa смеІіЈіају  у  усга iіовама  социјаліІе  запјгитс. али  су  збоі  іеііікоћа  у  
адаі i гаі (u јН  іі a ііxcrііЈі a јістс  и  ;іиіо iа  І(Oja С  y cі aіћv социјаЈіііе  іі o і peoe. і( 
іі ucy СГііііОВІіМЦИ  Града  ј Iовој  Садіі . У  ј  Iрејіо hиші v ее  іі e збрііі l)аігају  Јјиј (а  
кој  и  ма  је  ііотрсбі  іa здј)авсівеі  іa і  і e і a, свакіі  корисі  і  u i_ .r реба  би Fи  сіјое()баІ  і  да  
бј)ііііс  О  себи , ЈјИіііОј  И  заједііИ -Іко  xu І ujeіі u 

Каііацuтст  у  објекгима  за  муііікарі (сјс  2Ѕ  месіа  (Јјокај (јјја: Змај  Ouі)eіі a Вука  
1 3). а  зіі  жеі  і e седам  месја  (Јіокацu ј  а  Іемериі  іска  6) У  овом  іі  poc І opy 

Кој)исііИци  сс  збрИіћавајуГоком  ііohu. y ііериоду  од  ј  9:00 Ј (О  7:00 Осuм  
крова  ііад  гіавом  обсзбсђујс  ur і  се  u Betіepa u ro і  іnu іі aі  і urak. 
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111 ОРГАНИЗАЦИЈА  ЦЕНТРА  И  ЗАПОСЛЕНО  ОСОБЈБЕ  

1.Организација  Цснтра  
У  складу  са  Правилником  о  организацији , нормативима  и  стандардима  рада  
цснтара  за  социјални  рад  (,,Сл. гласник  РС , бр.  59/08, 37/10, 39/11- др. правилник  и  
1/2012 

- др. Правилник, 5 1/19 и  12/2020) послови  у  Центру  су  оргаиизовани  прсма  
специфичним  карактеристикама  група  корисника, према  функцијама , односно  
прсма  природи  радних  процеса. Послови  су  груписани  на: 
- послове  социјалног  рада; 
- управно-правне  послове; 
- финансијско -административне  послове  и  послове  плана  и  анализе  и  
- техничке  и  помоћне  пословс. 

Треба  напоменути  да  је  новосадски  центар  и  међуопштински  центар  који  има  
0делење  у  Општини  Беочин, а  ради  све  послове  центра  и  за  Општину  Сремски  
Карловци . 
Конкрстизацијом  ових  принципа  у  Центру  су  формиране  следеће  Службе, 
организационејединице  и  Одењења  у  Беочину  и  Сремским  Карловцима: 

1. Служба  за  пријем  и  управно-правне  послове; 
2. Служба  за  запітиту  деце  и  младих; 
3. Служба  за  заштиту  одраслих  и  старих; 
4. дневни  боравак  за  децу  и  младе  из  породица  у  ризику; 
5. Саветовалиште  за  брак  и  породицу; 
6. Финансијско -рачуноводствени  послови; 
7. Информатички  и  аналитичко  плански  послови; 
8. Прихватилиште  за  децу  ,,Сигурна  дечија  кућа ; 
9. Прнхватилиште  за  жене  и  децу  угрожене  породичним  насињем  ,,Сигурна  женска  
кућа ; 
10. Економско-техничкн  послови; 
1 1. Одењење  Центра  у  Беочину; 
12. Оделење  Центра  у  Сремским  Карловцuма. 

У  оквuру  Службе  за  пријем  u уnравно  правне  послове  посебноје  формирана: 
1. Пријемна  канцеларија  и  
2. Канцеларија  за  материјална  давања. 

2. 3апослени  

У  Центру  за  социјални  рад  Града  Новог  Садаје  3 1. децембра  2021 године  раднло  је  
169 запослених  од  којих  је  131 запослени  ангажован  на  неодређено , а  38 на  
одређено  време. Овде  треба  напоменутн  даје  новосадски  Центар  међуопштuнски  и  
да  део  радника  обавња  послове  за  Општине  Ееочин  и  Сремски  Карловци  и  
приказује  се  кроз  извештаје  о  раду  Одењења  у  Беочину  као  и  за  Општuну  Сремскu 
Карловци . 

21 



Укупан  број  радника  према  и3Вору  финансирања  на  31.12.2021. 

Врста  анг  Неодређено  Одређено  

Републички  буџет  66 6 
Градскибуџет  65 32 
УКУПАН  БРОЈ  РАДНИКА  131 38 

Број  радника  залослеІјих  на  iiеодређено  време  према  ВСТИ  посла  и  извору  
Іпхансит)ања  

Врста  послова  Репуб. буџет  Градекп  буџет  Укупно  
Стручни  радници  и  сарадници  60 62 122 
Административно -финансијски  11 14 25 
Помоћно-технички  1 2 1 22 
УКУПАН  БРОЈ  ЗАПОСЛЕНИХ  72 97 169 

Структура  стручнііх  раднпка  према  профпл  
Стручііп  профiiл  Укупно  
Соцнјални  радник  34 
Правник  17 
Психолог  33 
Педагог  15 
Социолог  5 
Специјални  псдагог  
УКУПАН  БРОЈ  СТРУЧНИХ  РАДНИКА  105 

Треба  истаћи  да, са  једне  стране  социјална  и  породично -правна  проблематика  са  
којом  се  у  непосредном  раду  сусрећу  стручни  радници  Цеuтра  је  све  комплекснија , 
поступци  су  захтевнији , у  погледу  обима  посла  као  и  у  погледу  потреба  корисника, 
у  рад  Центра  се  уклучују  нове  категорија  корисника, нови  облици  заілтите, број  
корисника  расте, као  и  број  реализованих  права, мера  и  услуга, а  са  друге  стране, 
број  запослених  се  значајно  смањио  (за  41 извршиоца). Број  и  структура  
загіослених  не  прате  потребе  и  стандарде, што  све  знатно  отежава  и  оптерећује  рад  
Центра. 
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јУ  РЕАЛИЗАЦHЈА  СОЦИЈАЛНЕ  И  ПОРОДWпІО-ПРАВНЕ  ЗАШТИТЕ  

Процена  укупног  броја  корисника  зависи  од  низа  фактора: врсте  проблема, 
њихових  потреба, могућности  заједницс  да  одговори  на  тс  потребе, врсте  поступака  
и  неопходних  облика  заштите, законских  прописа, друштвено  - економских  
прилика  и  демографских  караіперистика  сл. 

Елементи  за  процену : 

Праћење  кретања  укупног  броја  корисника  и  услуга  као  и  праћење  кретања  
по  старосним  подгрупама , потребама  корисника  за  одређеним  услугама  
социјалне  и  породично  правне  заштите; 
друштвено-економска  криза  утиче  на  пораст  броја  друштвено  
неприхватливих  облика  понашања  који  представЈЂају  uепосредне  цијне  
групе  корисника  Центра  (поремећени  породични  односи, насил?е  у  
породици , делинквенција , заuемаривање  итд.) и  пораст  броја  корисника  
материјалне  подршке; 
демографске  карактеристике  становништва  Града  од  којих  се  прс  свега  
може  истаћи  непопојЂна  старосна  структура  становииштва , односио  све  
старије  становништво ; 
Законски  оквири , препоруке  (смернице) за  развој  одређених  облика  
заілтите, динамика  рада  других  установа, укучивање  у  рад  Центра  нових  
категорија  корисггика, нових  права, мера  и  услуга, ограниченост  смепЈтај uих  
капацитета  у  устаііовама  и  сл. 

Аііализа  крстаіа  укупјіог  броја  корнспика  по  старосііим  групама  у  псриоду  
пет  годијја  

ј . Кј)етање  yкуптјог  бпоја  кописпика  по  стаоосі  пм  гоvпама  
Старосне  
групе  

2017. 201& 2019. 2020. 2021. Процсііа  
за 2022. 

деца  8.294 7.831 7.133 7.215 7.046 7.273 
Млади  1.992 2.437 1.689 1.853 1.684 1.731 
Одраслалица  10.894 14.104 10.608 11.060 9.667 9.930 
Остарелалица  3.402 3.694 3.909 4.405 4.020 4.156 
УКУПАН  БРОЈ  
КОРІ4СнИКА  

24.582 28.066 23.339 24.533 22.417 23.090 
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2. Jіan іaІІ  іі  ІІ  іІДІ(С  бро  ј  і  І(ој)НСІІ  ІI І(a пО  старосін  Nі  гру IТаііа  
Crapocііc 
rpyіі e 

20 1 7. 20 I 8. 20 1 9. 202(). 202 1. H pOііeііa 
за  2022. 

деца  89 94 91 101 98 103 

Младн  $2 122 69 ] 10 9! 103 

Одрасла  Јјица  9 ј  ј  29 75 04 87 І  03 

ОсгарсЈіа  ;І u ііa l 02 ! 0$ І  06 ] ј  3 9 1 l 03 

УКУјјЛІІ  КРО.Ј  
KOі HCH І IKn 

91 114 $3 105 91 103 

1-ја  ос iіову  јјаіјачаі -јог  иіјдекса  сс  може  ВИДСТВ  да  јс  број  корИсІІИка  социјаЈііІе  і-і  
породично -праИне  запјтитс , биојсдІіе  ГОДИІІе  y nopacіy. a другс  у  опадању . I4мајући  
у  ВИду  виuіегоди uіње  іі paheІі)e броја  кОрВСІіика  и  осталс  ЗТ ]ачајі-Іе  парамстрс , 

процсііује  сс  да  ћс  у  2022. годиіји  доНи  до  пораста  броја  kopucІІ u І(a aa 3%. 

( -rapouіі c 

јрvпе  
2017. 201. 2019. 2020. 202!. iІроІІеТа  

за  2022. 

дсца  33.7 27.9 30.56 29.4 ј  3 1.43 3 .5 

NI;іадн  , I 8.7 7.2-1 7.55 7.5 ј  75 

Onpac; і a ЈјјІца  44,3 50.2 15:І 5 :јЅ , 43.12 -Н  
Ocnіpena Јіица  ј  3,$ ! 32 l 6.75 ј  795 І  7,93 ! $ 
укунліі  КјОЈ  ІО() 100 Ј  00 10() IOІ) 100 
КОРНСНІ -IКл  ј  

Іосматраіјо  ло  старосіінм  і py і  Тама, у  УкуІіііом  броју  Kopucіі u і(a, ііОЦСјћјС  сс  да  hc 

;іc ііa чиіјији  - 3 ј  5%.  м;ја;іи  -- 7.5%. o;і pac;І a Јі u ііa -- 43% іі  остарсЈіа  Јі u Ііa - ! 8%. Ca 

іјсзіјапі uм  одсгуііаіТніа  Іі O ІОдІІјІ \і . учејіі hс  сајіосіих  і jіyi і a y  укуііііом  бјіоју  
кормсііика  јс  коіјстајгііо  у  дужем  врсмсііскоі  іісриоду . Іроцсјі)ујс  се  Jіa hc 

ТТрОцсІіІуаЈіјіи  o;ііі oc старосіих  і pyіі a корІ -теііНка  6јІ - І -і-і  ијіі-IбЈІИЖІІо  ИСТВ  Н  у  2022. 

ІОдиІіН  м  да  he сс  бјіој  корuсі uка  увеј )аіВ  нодје;іііаі(о  у  СВВМ  ІІОС LМН dТІИ Nі  
c і apoc і  u м  г  jіy і  іa м  а  - 

4.1. СЈіУЖБА  ЗА  ІІРИЈЕјМ  и  УПРАВІјО-НРАВHЕ  іІОСЛОВЕ  

Ko j)H CІІ  H Ц  Іі  ІІ  OB І  И  iіC COІ  Нј  іІ JІ  ІІ  C іі  ONi 011 n 

ј  lа  број  kopuCіі H і(a іІовіјаіје  cOііu і aJ і l і( іІ O\ і OhH ДІ -ІрСІ( ІІІО  yІ u ІІy друаітвсііо  
скојіомскс  іІриЈІВІ(с  ј(ао  И  закоііо :\ і  yTBpl)cіі u OkBіі pii за  остаривае  ОІіОГ  іІ j)aBa. 

д iіаЈіизирајУ hі-і  абсЈіУ  бр.4 \ІОЖС  сс  уо tіііти  да  сС  број  којіие i І uка  ІІ oІііaіі C соці -іјалнс  
Іі O\-ІOhH смаі i ујс  у iніаііом  іІ OC.\-І arpa Іі O\ і  ІСрІіО;іУ, С  І H\ І  і i іј o cy ІјзІјОсИ  смаіћсІБа  
биЈіи  іchu V ІІ O ІІ cFІІ uM гО;іиІіама  доІ( јс  ІІроІЕІЈІе  ГОді-ІІІС  СмаТћсІІ;с  іісііјагіјо  (та  2%) 

3. іЈроцеіјгуаЈІіІо  ујеііј!іе  сіііросіііі  і pvі ia y  ујІІІТОм  бј)ОјУ  І(O])ІІ CІІІІІ(і  
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Смањење  броја  корисі-јика  нов tјане  социјалне  помоћи  може  се  објаснити , између  
осталог, смањењем  броја  незапослених , одІ.јосно  порастом  броја  запослених  лица  у  
Граду  Новом  Саду. 

4. КрстаіБе  броја  коріІсІІика  новчајіе  coHіііanne помоћи  
Године  2017. 2018. 2019. 2020. 2021. ПроцсІіа  

за  2022. 
Прој  
ко  р  и  с  н  и  ка  

10.133 8.275 6.609 5.903 5.813 5.930 

Лаіічаііи  
піідекс  

83 82 80 89 98 102 

С  обзиром  на  постојеће  друјнтвено-економске  nрилике  и  материјалне  услове  
живота  становника , а  имајући  у  виду  кретање  броја  корисника  у  протеклом  
периоду, као  и  пад  броја  незапослених , процсњује  се  да  ће, у  2022. години, број  
корисника  бити  ііa приближно  истом  нивоу  као  и  преодне  године. Корисјіици  
новчане  социјалне  помоћи  ће  и  дале  чикити  најбројнију  категорију  корисника  у  
укупном  броју  корисника . 

Као  и  претходних  година, и  у  2022. години, корисници  новчане  социјалне  помоћи  
ћс  моћи, у  складу  са  одлуком  о  социјалној  заштити  и  другим  одлукама, да  остварс  
право  на: једнократну  новчану  помоћ, субвенције  на  комуналне  услуге, месечну  
карту  заградски  превоз, право  на  коришћење  услуга  народне  кухиње, ланч  пакете  и  
сл. 

У  практичном  раду  Канцеларије  за  материјална  давања  уочено  јс  да  oііa остварује  
добру  сарадњу  са  Црвеним  крстом  Новог  Сада, Градском  управом  за  социјалну  и  
дечију  запттиту, Комесеријатом  за  избегла  и  расењена  лица, Нациопалном  службом  
за  запомњавање  и  ЈКП  Информатиком . Ради  квалитетнијсг  пружања  услуга  
неопходно  је  унапредити  сарадњу  и  са  другим  институцијама  у  локалiiој  заједници  
као  и  усnоставити  ближе  коnтакте  са  невладиним  сектором  и  донаторима . 

Корисііици  додатка  и  увсћаног  додатка  за  помоГі  и  ііery друтог  лнца  

Када  се  посматра  број  корисника  додатка  и  увећаі-гог  додатка  за  помоћ  u і-rery 
другог  лица  може  се  видети  да  се  он  константnо  и  умерено  повећавао  из  године  у  
годину . На  основу  тога  се  процењује  се  да  ће, и  у  2022. години, доћи  до  далег  раста  
броја  ових  корисвика . На  основу  праћења  пораста  броја  корисника  додатка  и  
увећаног  додатка  за  помоћ  и  негу  другог  лица, у  посматраі -гом  і iериоду, процењује  
се  да  ће  број  кориспика  и  у  2022. години  порасти  и  то  за  2%. 
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). Іј)СІ  ІІС  брОјІ) KopІІ uІІІІ ka ЈІодаіКІІ  Іі  y іІ c Іі a іІ o І : ікаа  ІІ OMOh ІІ  іІ Q І V 

тІ)УтЗ)і  . тіца  
1 оцітіс  2017. 20Њ. 2019. 202(). 2021. ІІ p(ueІІ a 

за  2()22. 

ћ]Шј  
3 3.424 3.492 

.јјаіічаіјн  
ІјІІДСі(с  104 ј ()4 ] О I 99 IO І  ]02 

OCra:ІІI ІІОСЛОВІј  

У  скЈтаду  са  ІІрСДВИІ )сіІиМ  j оpacoм  6роја  корисІІИка  у  2022. ГОДИІІH, ІІЛІІН сс  да  

ћс  ІІ  Обтј .\ І  \ ІІpaB ІІ O-ІІpa ІiІІІІ \ ІІ oc: І OBa СЈІуж6с  ЗІ( іІј )НјС1І  11 v ІІ pa ІiІІ()-ІІ pa ІiІ  Іс  ІІОСЈјОІ L) 

І iорасГН. ІІ  ca ІІ HM ІІ  брОј  j)c І J І c ІІ a o \ І Bj)І)ІІІІІІ V ІІ pІІBa KOpHC ІІ H І(ІІ _ pc ІІІ L ІІ H () 

ІЕрОс  ЕаіЈку  јІј)аВа  yBcpc ІІ a ІІ .: І C ІІ oCTІІ  H :ІрУІЗІХ  І !OC І \ ІІІІІ(Іі  ІІ ( OBC О()ЈІаС  ІІІ . 

IІ:І a ІІІі pІІіІ e І( ІІІІ ( ІІ O І Hі  v 2О22. јі )дІІІІІІ  

- І -І aKOІІ  сјјроведсііо  ИІІСјІСКЦИЈсКОГ  ІІ  CrpytІІІ O І  іІдЗоО  Іі OKpajHІІ cKO І  

сскрсІај)І t јаІ d за  соцтіјІІЈІІІу  ІІ OJІІfІ Hk\ Іі  :Іс .\ІОІрафІіју  ЗІІКЈІу 1ІсІІо  јс  да  у  

СІ(ОдІІСІ1ІІО1І  (j)y ІІ k ІІІІ oІІ HcaІІ y ІІcnocraj) ІІроцсдурс , т(ОЈиМО  би  Сс  угВрдНЈІИ  

СІаІІдај)ди  Н  ујсдІІачсІІосг  ІІоСІуІІања  ЗаІтОСЈІСІІНХ . С  rHIІ  y  ВсЗІІ. у  ІІ pІІІІCIІ H су  

іротсдуре  за  ІІ Oc І V ІІ O ІІ C дсЖурІІОт  рІІдІІика . ІІ oc-ryІІ a ІІ e радика  іі a 

І  сІІІрІІ:ІН, ІІ OC І \ ІІ O ІІ C j)anІІ BKІ( ІІІ( ІІ HC І IB(B)M дсЖУрсІВ \ ІІрОЧСд \ С ІтОІрсб (Ј  

СІЖбСІІО  ,\ІОбјјЈІІІОг  і  слс (ј)оІ  і a і  др. 

У  Іоку  2022. јОНІІ  ІІ:І a ІІІІ pІІІІo c ІІрсурсІЈсІІ )ІЈ  ІІ j)HJCІІІІ c І(аІІцсЈІарііјс , 

)ІрІІЈІІІО1І  ІІpc І pana. да  бјј  сс  \ ск;јадУ  са  3аІ(ОІјО \ І  О  заІІ ] гlіІІІ  ІјОдІІІІІКа  о  

J ІІі 1ІІІ OC І H О6с6ЗсдНЈІо  ІІ j)aB() ІІa (ІИВ ( ІІОСГ  KOj)ucІІ uKa 

Ради  ichc бсз6сдІ  fOC І u І j редЈјОЖсІ  іa jc І  а6авка  CІ(c] іС -ВОТО, ІІ  радН  

СКОІІОМИЧІІНЈС  уІІотрсбС  іІpoc І opa, ІІрсдЈІоЖсІІО  јс  ііperpal)uBaІІ c Ka І  іцсЈІарИјс  

у  зіради  Змај  OrІІ)eІіa Вука  бр.  13. 

- ІІОтј)ебІІО  јс  tа  сс  архивсі( И  магсријајі  c і aBu y МНІ(рофилм , радіт  6сібсдІіИјсг  

І y Ііa ІІ )a іі  уІІІІІЈдс  І  І j)OC І Oj)ІІ . 

У  ІОдІОМ  ІІсј)НОЈІу  ІІpІІ Opu І cr hc ІІј)сдсІІІВЈІ .ІІІІI 11 v ІІa ІІ pc])c іі c І C\ і !uLІІ(ІІ \ 

СЈІОВа  рада  ІІ  ІІ ONІІI)a І  І c cЈІyka ІІІІ ja pІі;ІH ГІІІ  (ај  В  Н  ()бј  І HB: І a ІІІІ  ЈІЖ  І C ІІІ  ( Іі  ІІі  

ЗІIІІОСЈІСІІс  сГру 1ІІІс  І)ІІдІІіІІ (е  
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4.2. СЛУЖБА  ЗА  ЗАШТИТУ  ДЕЦЕ  И  МЛАДиХ  

б. Кретаа.с  укулног  броја  децс  и  младих  по  основним  категоријама  

дсца  и  млади  
2020. 2021. Индскс  Процена  

за  2022. 
Индскс  

децаимладибез  
родителског  старања  

410 423 103 437 103 

децазалемаренаилиу  
ризику  од  занемаривања  

599 499 83 513 103 

децажртвенасиња  1.942 1.718 88 1.764 103 
децаимладижртве  
трговине  њудима  и  
експлоатациј  е  

44 70 159 76 108 

децаимладиса  
сметњама  у  развоју  и  

1.099 1.184 108 1.226 103 

ивалидитетом  
Децаимладиса  
проблемима  у  понашању  
и  у  сукобу  са  законом  

1.435 1.333 93 1.380 103 

Поремећенипородични  
односи  

1.348 1.130 84 1.173 104 

Осталадецаимлади  1.055 1.085 103 1.096 101 
УКУПАН  БРОЈ  7.932 7.442 94 7.665 103 

Посматрано  у  дужем  временском  периоду, број  деце  и  младих, корисника  
социјалне  и  породично -правне  заштите, континуирано  расте, са  изузетком  
претходне  године. Планира  се  да  ће  се  тај  раст  наставити  и  у  току  2022. годинс. 
Процењен  индекс  раста  износи  103, што  значи  да  се  планира  повећање  броја  деце  
и  младих  за  3% у  наредној  години. 

7. Процентуално  учешће  основНих  катсгопи  

е  аимла  и  
2020. 2021. за 2022. 

деца  без  родитењског  старања  5,17 5,68 5,7 
Деца  занемарена  или  у  ризику  од  
занемаривања  

7,55 6,71 6,7 

Жртве  насuња  24,48 23,08 23 
деца  и  млади  ЖТВС  трговине  њудима  0,55 0,94 
Деца  и  млади  са  сметњама  у  развоју  н  
ивалидuтетом  

13,85 15,91 16 

Деца  и  млади  са  проблемима  у  понапјању  18,09 17,91 18 
Поремећени  породични  односи  16,99 15,18 15,3 
Остала  деца  u млади  13,3 14,58 14,3 
УКУПАН  БРОЈ  100 100 100 
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Посматрано  по  годинама, процентуално  учегпће  основних  категорија  деце  и  младих  
у  укупном  броју  је, уз  мања  одступања, доста  константно . Процењује  се  да  ће  и  у  
2022. години  бити  слична  процентуална  структура, односно  да  ће  учешће  бити: 

деца  без  родитењског  старања  - 5,7%; деца  занемарена  или  у  ризику  од  
занемаривања  - б,7%; жртве  насиња  - 23%; деца  и  млади  жртве  трговине  њудима  
1%; деца  и  млади  са  сметњама  у  развоју  и  инвалидитетом  - 16%, деца  и  млади  са  
проблемима  у  понашању  - 18%; деца, млади  и  одрасли  из  породица  са  
поремећеним  породичним  односима  - I5,3%; остала  деца  и  млади  - 14,3%. 

8. Права, мере, услуге  и  стручни  поступци  који  су  пружени  и  који  ће  бити  
пружеии  деци  и  младима  

Услуге  социјалне  и  породично- 
правне  заштите  

2020. 2021. % Процена  
за  2022. 

% 

Старатењство  152 146 1,38 150 1,38 

Непосредно  старатењство  145 133 1,28 137 1,26 

Привременостаратењство  54 H7 1,11 120 1,11 

Привремено  колизијско  старатењство  3 9 0,08 9 0,08 

Усвојење  10 6 0,06 7 0,06 

Упућивање  на  прилагођавање  за  
усвојење  7 4 0,04 5 0,05 

Превентивни  надзор  23 21 0,2 22 0,2 

Корективни  надзор  6 б  0,06 7 0,06 

Покретање  поступка  за  потупно  
6 8 0,07 8 0,07 лишење  родитењског  права  

Покретање  поступка  за  делимично  
лишење  родитењског  права  3 1 0,01 2 0,02 

Покретање  поступка  за  лишење  
пословне  способности  0 4 0,04 З  0,03 

Надзор  над  спровођењем  мере  
васпитног  налога  36 30 0,28 32 0,29 

Помоћ  и  провера  при  извршењу  
васпитне  мере  посебне  обавезе  5 1 42 0,4 44 0,4 

Помоћ  и  провера  при  извршењу  мере  
појачаног  надзора  од  стране  родитења  

21 23 0,22 24 0,22 

Појачан  надзор  од  страпе  органа  
старатењства  48 47 0,45 48 0,44 

Појачан  надзор  уз  дневни  боравак  у  
одговарајућој  установи  за  васпитање  и  
образовање  малолетника  8 5 0,05 5 0,05 

Упућивање  у  васпитну  установу  2 1 0,01 1 0,01 

Упућивање  у  васпитно -поправни  дом  13 11 0,1 12 0,11 

Помоћ  и  одржавање  везе  са  0,02 
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малолотником  при  издржавању  казнс  
малолстпичког  затвора  5 2 3 0,03 
додатак  за  помоћ  и  пегу  другог  лица  75 1 795 7,55 8 19 7,54 
Увсћани  додатак  за  помоћ  и  ј-[егу  
друголица  438 456 4,33 470 4,33 
Једнократна  новчана  помоћ  293 287 2,72 296 2,73 
Опрема  код  првог  смештаја  21 14 0,13 15 Q14 
Помоћ  у  натури  12 10 0,09 10 0,09 
Ванреднаједнократна  новчана  ііомоћ  92 97 0,92 100 0,92 
Почетна  процсна  959 949 9,01 977 9 
Поновни  преглед  448 405 3,84 417 3,84 
Усмсрона  процена  18 6 0,06 7 0,06 
План  услуга  336 298 2,83 307 2,83 
Евалуацијапланауслуга  135 113 1,07 l іб  1,07 
Неодложне  интервенције  33 37 0,35 38 0,35 
Конференција  случаја  4 2 0,02 2 0,02 
Одређивање  оппіте  подобности  за  
усвојсње  7 5 Q05 5 0,05 
Процена  опште  подобІ-јостн  
усвојитсла  9 17 0,16 17 0,16 
Процеиа  ојјнте  подобности  за  
хранитслсtво  57 57 0,54 59 0,54 
Процена  конкретне  подобности  
сродника  за  пружањс  услуга  
породичноісменітаја  2 2 0,02 2 0,02 
Процена  конкрстне  подобности  
кандидата  за  пружање  услуга  
породичног  смењтаја  2 5 0,05 5 0,05 
Процена  подобности  старатела  29 24 0,23 25 0,23 
Упућивање  І Ia спсцијалистичку  
процсну  0 2 0,02 2 0,02 
Заступање  45 44 0,42 45 0,41 
Праћење  (мониторинг) 261 295 2,8 304 2,8 
други  стручни  поступци  1669 1.399 13,28 1.441 13,3 
дневни  боравак  174 і 65 1,57 167 1,54 
Свратиштс  134 1,27 138 1,27 
Упућивање  на  услуге  у  локалној  
заједници  (клуб, обданипіте , 
продуженн  боравак, лстовањс) 1 1 0,01 1 0,01 
Интсрвснције  и  посрсдовање  код  
других  институција  83 79 0,75 81 0,75 
Личнипратилац  418 481 4,57 495 4,56 
Становање  уз  подршку  5 4 0,04 5 0,05 
Персонална  асистснција  5 4 0,04 4 - 0,04 
Индивидуал nо  саветова i-І,е  830 821 779 846 7,79 
Саветодавіјо  усмеравање  породице  739 714 6,78 735 677 
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Мсдијација  3 5 0,05 5 0,05 
ј  ІОрОДИ L І  iiа  Tepa і iu ja I (і  6 0,06 6 О, 5 
Смевітај  у  сродІіиј !кујјород uцу  GO 52 0,55 60 0,55 
Смеііігај  y npy і y ііоодију  2 І  5 ! 95 ,85 20() ,24 
С \іе  јЈ ]I ај  у  ус ]а i iову  соцпј  ал  i іе  
заіјітите  62 6] 0,58 GЗ  0,58 
СNіејптај  у  јјрих  вагилиііііс  7! 4$ 0.45 49 0,45 
! Іривремеі  і n іі  ііоврегіеі  і u смеііЈтај  
..предах  eNі eіі iraj І  9 ! 8 0, ! 7 Ј  8 О, 6 
Сгаііоваііе  уіалој  кућј  іoj заједіІици  2 4 0,04 4 0,04 
Налаз  и  МИШЈБСЊС  еуду  за  заіптиту  
права  дстета  ] 3 22 0,2 1 23 0,2 ! 
НаЈіаз  и  мишл)ење  суду  за  врііі cіе  
рОдигел)ског  іірава  266 322 3,06 332 3,06 
ј-јалаз  и  миіпл)ење  суду  за  perynuca Іі )c 
Јівііј nх  одііоса  дсцс  и  родіііења  42 32 0 З  33 ОЗ  

0. () З  
Іалаз  u І ,C судv за  пздржаваі  і >c 

дегета  4 2 ј  

20 

29 

0 02 

-• 
0ј9 

0.27 

З  
] јаЈјаз  Іі  мііііі:ісііс  суду  за  :іиііісњс  
родитсњскогіјрава  
І  І a:і a; іі  хіиігјјсіјс  судv о  
цс:јіісходііосііј  за  ііокрсгаіћс  
ііриііремјІог  ііостувка  

]0 

48 

2 

30 

0, ј 9 

0.28 
I-Iалаз  u Mu ііі J і ,en?e СдУ криі;иІіјОNі  

ііостvјіку  359 360 3А2 37 I 342 
НаЈіаз  и  м  иіпЈі)с! і)c суду  у  гіі)екј)і.]Јај  і  і OM 

ііоеіупку  І  23 

23 

] 85 

9 

.76 

0,08 

ј  90 ј  ,75 

I Іа:іаз  іі  NіиіііЈћсіћс  сд \ , 1рУІ .іім  
іосгуііци Nіа  ј  0 0.09 
І-iалаз  и  миіііЈћеіі )е  суду  о  
свисисходіјосіи  іізј)иіцаі )а  мера  за  
заінгиіу  од  ііІіcuJ і)a І  5 I 6 0. ј  5 ј  7 0, І  б  
І-ІаЈіаз  и  мніјіјћеіі )с  cvny y ііостугііціма  
за  іјасиЈћс  У  іГООдИЦИ  3 1 29 0.27 30 0,28 
Најіаз  и  мишјћСіћс  суду  у  ііоступку  
заштите  гг.ава  ко.исііика  2 2 0,02 2 

0,02 

Ј-Галаз  и  МИ[ПЈћСіћС  суду  о  ііодобности  
родитеЈі )а  за  вршсігс  родитсЈ i)ског  
іј)ава  7 5 0.05 5 

2 

0.05 

0,02 
і -іаЈіаз  И  мИіііЈћсіі >с ірсдіііколској  
усгаІІовн  ! 2 0.02 
ј  јаЈіаз  іі  Mu ііі J і ,cі bc јІ.іКОЈІи  9 $ 0,08 $ 

5 

0.07 

0.05 
1-1 аЈіаз  и  м  u і  іі J І )e І  kC здравствсі  і oj 

стаііови  6 5 0,05 
Наіаз  и  ,мu іііЈћсіі )с  усгаііовіі  социјајіііс  
заіптитс  29 33 0.3 ј  34 0,3] 
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Налаз  и  мињњсње  полицији  Ј 62 200 1,9 206 1,9 
ј-{ај-tаз  и  мишњсње  локалној  
самоуправи  0 3 0,03 2 0,02 
І-јалаз  и  мишвење  ДругиМ  
институцијама  216 217 2,06 223 2,05 
Издавањс  потрврда  и  уверења  467 174 1,65 179 1,65 
Сагласност  за  склапање  брака  1 3 0,03 З  QОЗ  
Сагласност  за  управњање  имовином  28 2 0,02 4 0,04 
Сагласност  за  располагање  имовином  
(наследничке  изјавс, отуђење  
имовине...) 101 122 1,16 126 1,16 
УКУШ-ТО  10.880 10.535 100 10.854 100 

Процењује  сс  да  ће  укупагі  број  услуга, које  ћс  бити  пружснс  дсци  и  младима, у  
2022. години , порасти  за  3%, односно  процењује  се  да  ће  Служба  за  зањтиту  деце  и  
младих  реализовати  10.854 права, мера, услуга  и  стручних  поступака  у  2022. 
години . 

Предлози  за  упапређење  рада  у  2022. години: 

- Потреб i•іо  је  радити  на  повећању  броја  стручних  радника, тс  на  одржању  
континуитета  радаједі -іог  водитела  случаја  са  децом, младима  и  породицом  
(предупрсдити  флуктуацију  стручних  радника  када  постоји  могућност) 

- Размотрити  могућност  nодслс  Службе  за  заідтиту  деце  и  младих  i-ја  више  
специјализованих  тимова  што  би  повећало  ефикасност  због  пораста  обима  
истовстних  послова  по  стру -іном  раднику  и  олакшало  руковођење  

У  сарадњи  са  Градском  управом  за  социјалну  и  дечију  заптиту, радити  на  
развијању  иедостајуће  услуге  смештаја  у  прихватилиштс  за  кориснике  са  
менталним  сметњама, узраста  од  18 до  26 година  

Потребно  је  унапредити  супервизијску  подршку  стручним  радницима  (већи  
број  стручних  радника  у  служби  омогућио  би  да  се  супервизори  задужују  са  
мањим  бројсм  предмста  што  би  им  омогућило  да  пружају  квалитстнију  
супсрвизијску  подршку) 

Унапредити  вођење  свиденције  изречених  васпитних  мера  

- Изврњити  і{абавка  ПИХОЛОШКИХ  тестова  

- Активније  радиз -и  ua стручном  усавршавању  стручних  радника  кроз  
утврђивање  потреба  и  организовања  обука  и  едукација  у  скјіаду  са  
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потрсбама , као  и  кроз  набавку  стручне  литсратурс  (евснтуално  осііоватИ  

б  и  бл  и  ОТС  ку) 

- I -ІаІіравІ -Ігм  с-граіСгију  развоа  сЈіуж6с  Ka І(O би  сс  іiисаЈји  іІрсдЈіОзм  іірОјСК 1Т l у  

С  КЈ  іаду  с  а  ; с  (ј ) И  І  И  са  і  і i м  ј  Оіј)С  бам  а  СЈ  іужбс  и  КО  ј) ИС  ј  н  ка  

Г- lІгііраі (г-ііі-і ііроцсдурс і iocry ііаіа у сігіііја iа і(адІі сІј)аіікс іі j)CIC 

сіру t ііі uм  ј) (Іј iLІім ) I]ОДјІОСС  прмјавс  і iроіив  сіручііііх  јадімка  u CJ І uL і I І O. 

ОбсзбсдмІ u сдукаг  ијс  всзаі  ј  () за  іІ  рава  1-1 обавсзс  c і pytn і  ііX раді  і u ка  

AkruBІіo учегнће  стручіiнх  радинка  і ia стручі  І uM коІІфсреНцнјама  и  окрујЛИМ  

столовима ; 

- Сарадма  са  Градом  као  Ocі  іИ  ва tісм  м  Градском  управом  за  соцИјал  -іy u 

дСЧИј V заііітиту , ГГОкрајиІіскмм  м  Рсг vбличким  зdВОДОМ  за  cOіііі jan іі y 

заііігигу  КОмОрОм  cO і (u і a:ІІі c заііјті -јіс  

ЛіІ:іІІІ Lмј)а iіС (а  ІІОјСКГС  Koju CC ііІH\ іісдосгају lіпх  УСЈіУ  ІІі  :ісцv  н  м lадс  

4.3. СЛУЖБА  ЗА  ЗАШТИГУ  ОДІлСЛИХ  Н  СТА1 ИХ  

9. Kpc і a ІhC Кіi Іі  Or б  рој  а  од  ј)а  СЈІ  Іі  X iі  СГа  ИХ  110 ОС  110 ІІ  і  І  11 Ni КІС  і o р  Нј  І  Ni a 

Одрасіа СіР ЈІііі ( 2920. 2921 Иіјдексза  
ј1роцсІја  

2()22. Иіідсј(С  

Одрас:іи  Іі  c-і apu ca 

с  м  cri і,a м  а  У  раз  в  0 ј  y Іi 
И  raѕі  u) Lu і C і O м  

3. Ј  95 3299 І  03 3376 І  02 

Одрасѕіи  са  ІірОбЈісмИма  у  
П  O І  і  a r і  і  a і  

459 4 ј  9 9 ј  433 ј  03 

Порсмећспи  ПООдИЧІІИ  
оді-јоси  

348 226 65 236 104 

гlотребсзадомским  
смсііІтајсм  и  другим  
усЈіyгама  J І OkaJ ІІІc зајсдіјііцс  

2.607 2134 2 2229 І 04 

Остала  одрасЈіа  u crajіa 

лица  
- 

1 04 ј  07 1 03 96 93 

УКУН I-І() 6.713 6.185 92 6.37() 103 
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Процсн.ујс  сс  да  ћс  у  2022. години  бити  остварсн  раст  броја  одраслих  и  старик  
лица, корисника  услуга  социјалнс  и  породично -гіравнс  запітитс, за  3%. Планира  се  
да  ћс  број  ових  корисника  износити  6.370. 

10. Процентуалтіо  учешћс  осііовних  катсгорија  одраслих  и  старих  лица  у  
купиом  броју  одраслих  п  старих  

Одрасла  и  стара  лица  
2020. 2021. Процена  

за  2022. 

Одрасли  и  стари  са  сметњама  у  развоју  и  
ивалидитстом  

47,59 53,34 53 

Одрасли  са  проблсмима  у  лонашању  6,84 6,77 6,8 
Поремсћсни  породични  односи  5,18 3,65 3,7 
Потребе  за  домским  смејіітајсм  и  другим  
услугама  локалнс  заједнице  

38,83 34,5 35 

Остала  одрасла  и  старалица  1,55 1,73 1,5 
УКУПНО  100 100 100 

Учешће  појсдиішх  катсгорија  одраслих  и  старих  лица  у  укупном  броју  јс  доста  
стабилно  у  дужем  псриоду . Тако  се  и  у  2022. години  можс  очекивати  слична  
заступленост  категорија  као  у  2021. години . 

Процењује  сс  да  ће  процевтуална  структура  одраслих  и  старих  лица, у  2022, 
години, бити  слсдећа: одрасли  и  стари  са  сметњама  у  развоју  и  инвалидитетом  - 
53%; одрасли  са  проблсмима  у  понашаг-ћу  - 6,8%; одрасли  и  стари  из  породица  са  
поремсћсним  породичним  односима  - 3,7%; одрасла  и  стара  лица  са  потрсбама  за  
домским  смсіптајем  и  другим  услугама  локалнс  заједнице  - 35% и  остала  одрасла  и  
старалица - 1,5%. 

11. Права, іерс, услуге  и  стручпи  постунціт  који  су  nружени  и  који  ћс  битв  
пружспи  одраслим  и  старим  Јіицима  

Услуге  социјалне  и  лородично- 
правпс  заштите  

2020. 2021. % Нроцегіа  
за  2022. 

% 

Старатењство  449 439 2,99 452 2,99 
Непосредностаратејвство  162 168 1,14 173 1,14 
Привремено  старатсњство  334 609 4,15 627 4,15 
Привремено  колизијско  старатењство  4 0,03 5 0,03 
Покретање  nоступка  за  лигпавање  
пословнс  способ i-гости  

17 27 0,18 28 0,18 

додатак  за  помоћ  и  негу  другог  лица  868 872 5,94 898 5,94 
Увећани  додатак  за  помоћ  и  негу  
другоглица  1.324 1.301 8,87 1.340 8,87 
Једнократна  новчана  помоћ  154 153 l 1,04 157 1,0 
Помоћ  у  натури  5 4 0,03 4 0,03 
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ГЈочетиа  процеііа  176 ј  јЅ92 12,89 L949 12,9 

4, І  4 Іјојіовјји іісггјс  622 607 4, 4 ()25 

УсМс2сіІа  ііјоцсііа  4 2 о,Ој  2 0,01 

І  І J І aІ I yCJІ yFa 4о5 387 2,64 399 2.64 

Кііајаццја  і 1JІ a іІa ус4уіа  t 57 239 1,35 246 І  .63 

І  јСОДЈјОЖј  ІС  цј  і repіі c і  і  і  и  јс  68 І  09 072 І  ј  2 0, 74 

Hpo і (cіі a гlодобnоСПј  с lараІСЈ I)а  12 І  ј  30 0,89 І  34 0.87 

Уіlуhиваіі )С  ііa сіісцијалисі , uчіу  
гіроцсііу  

2 
5 0,03 5 0,03 

3астуііаі bс  94 І  73 1 І  8 ј  78 ј , 8 

Hраћење  ( оііиториііг) 508 514 3,5 529 3,5 

други  стручни  поступци  4294 3.464 23,61 3.568 23,61 

дііевни  боравак  210 21 1 1,44 2t7 1.44 

Ломоћ  у  кући  293 293 2 302 2,00 

СРаІіе  33 

7 

52 

5 

0.35 

0,03 

_5 ..... 

5  ().03 
Ніјтервсіііце  11 Ііосрсдоваіі .с  код  
другі -і іііістнгуцііја  
Нсрсоііа;ігјааспсгснцјі  ... ---- ---- ................................ 

Ијідивіідуа;іііо  савсіоваіћс  408 

... - 
3 

ј  .202 

434 

 : 

2,96 

0.02 

2] - ........ 

447 
36 

3 

І  .268 

296 

Lаііеіодавііо  \ смсраваі  І )С  І  іо ?ОЛH І IС  0,24 

i Смсііііај дрі іі ;іпІі  0.02 
8,39 Смсштај  у  устаноа соцuја;аіс  

заiјiіите  

І  .23 ј  8,39 

Смеоігај  у  іірихвагuЈіијііІс  83 9$ 0,67 101 0,67 

Со  циј  аі  і  і  o cra і  і  o ва  і  ue y заінти  ће  ј  и  м  

уіовима  25 1 5 0,08 І  5 0, ј  

СіаііоіаіћсУ  ма,Ііој  кућііој  зајсдlіііци  17 22 
8 

0. ј  5 

0.05 

23 

8  

0, 15 

0.05 ДР \Јіа  ііpc і a смсііііаја  $ 

І  Іалаз  u мміііЈі.Сіћс  суду  у  ііосіуііку  за  
Jіuііі c і  ј.е  і  іосЈіоііі  јС  с  ІІОСОбІ  іoc,rіі  

5 0,006 2 0,0 l 

І  Іалаз  и  мИіі ]ЈћсіћС  суду  у  ііосіупку  

за  і  іilulс  і  і  pa ііa кop 1-1 C і  І  N і(а  

2 2 0,0 ј  2 0.0 І  

І ana і  u Мuііі;ћсіћс  здравсіјісі -Іој  

устаііови  
2 3 0.02 3 0,02 

ј -Іалаз  и  миінл.еіі.с  устаііови  
социјалне  запігигс  

212 227 1,55 234 1,55 

Налаз  и  МИшЈі)ен)с  локалІгој  
самоугірави  

6 3 0,02 3 0,02 

І  іаЈјаз  и і  u іііn.c і  і.c друін  м  
u і  і  c ru іy і  и  ј  а  м  а  

654 699 4.76 720 4,76 

СагЈіасНосг  за  уііраііЈћаіћс  имовијіом  20 3$ 

162 

0.26 

ј , ј  
39 

167 
0.26 

ј ј  СагЈіасі -Іост  за  pacіІ o;і arІnLc И,\lоіiИіјом  

оіаслсдііичкс  нзјавс, огу l)сІћс  

имоііиііс ..) 

І  65 

УКУПІIО  14.765 14.672 100 15.111 100 
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Процењује  се  да  ће  у  2022. години, број  права, мера, услуга  и  стручних  посіупака, 
који  ће  бити  пружени  одраслим  и  остарелим  лицима, порасти  за  3%. 

Поред  права, мера  и  услуга  социјалнс  и  породично-правне  зајлтитс, у  2022. години, 
биће  реализовани  и  стручни  поступци : почетна  процена, ПОНОВНП  преглсд, 
усмерсна  процена, план  услуга, праћење  (мониторинг), други  стручни  поступци  и  
сл. 

У  току  2022. године, у  Служби  за  зацјтиту  одраслих  и  старих  лица, плаиираноје : 

Подизање  квалитета  стручног  рада  и  компетенција  водитења  случаја  и  тО  
крозјопЈ  значајнију  улогу  супервизије , како  индивидуалне  тако  и  групнс; 

Увапређење  квалитета  стручног  рада  и  услуга  социјалне  заштите  
адекватном  применом  одредаба  Правилника  о  нормативима  и  станардима  у  
делу  вођења  стручј -те  документације . Унућпвање  захтева  Покрајинском  
заводу  за  социјалву  заштиту  у  цињу  пружања  стручне  подрпіке  и  давања  
мишњења  у  области  вођења  стручне  докуме i-Ітације  о  кориснику  и  раду  са  
корисником . 

Реализовање  едукација  ради  стручног  усавршавај -ћа  и  унапређења  знања  и  
вештина  запослених; 

Уі-іапређење  сарадње  са  институцијама ; 

- Израда  процедура; 

- Активно  учешће  на  стручним  конференцијама  и  округлим  столовима ; 

- Сарадња  са  Градом  као  оснивачем  и  Градском  управом  за  социјалну  и  
дечију  занЈтиту, Покрајинским  и  Републичким  заводом  за  социјалну  
заііітиту, Комором  социјалне  заштите. 

- Аплицирање  за  пројектс  који  се  тичу  недостајућих  услуга  за  одрасла  и  стара  
лица  
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4.4. ДНЕЈШИ  БОРАВАК  ЗА  ДЕЦУ  И  МЈІАДЕ  ИЗ  ПО1 ОдИЦА  У  РИЗИКУ  

12. Kpc і a і he бј)Оја  КОјІСЈІГј k ДпСВнОГ  боравка  од  2017-2021 . јодијге  

Годпјіе - - 20Г7. 201 8. 2()19. 202(). 2()21. ј lроцеІіа  
за  2022. 

І;рој  
ј(орпсІІІіка  44 5 ј  47 44 36 38 

ЛаІІчаІггі  

інјдекс  88 ј б  92 94 82 ј  05 

llроцсіћује  се  да  ћс. у  току  2022. годијіе, услуге  дІіевlіог  боравка  корисІиГи  38 децс  
и  младих  из  породица  у  ризику , одјіосно  да  ће  доћи  до  пораста  броја  корисника  за  
5%. 

Hj)ІіІі I(ІіІІІІ  ј ) Ј t Іід  гОјіјіа  І IС  СС  ЗІХСјІІІВ I> јИ  c:і vі a і O і(V 2022. јОдІНІС  С  

- Рад  у  l іајооЈћС .\ І  ііІіІСССУ  І )рНСІІ >іка ; 

- ОСІІажИІ.аІј .о  і(Oj)MCІІ uKH і l іі opoЈ tІі ltc: 

- ј  Іарі  иіцп  і iі  і  n і.і  u і  і pnc і  
XoJ ІІ -І c і l і t і K іІ  і  іріістуіі ; 

- И  ІІ;tНІ.ІјЈ I а:ИІзаІ  (ІІ jiі  

- C І )y І  І OC І  
- ()рј  е  i ііацu ј  а  ] ј  а  исходс . 

ЦіІ:гсіі  u іі  з  ај  аі  H У  І)) tV C a і(O j) IІ  C І  і  і  І  І LІІ  M a усЈіу  І C діі  Cі> І  і  () і  б  () ј)» В  ка, rі  V І O КУ  

2022. годнвс, бііћс: 

Стиі tањс  и  развНјаіћс  co і (uJaJ ііі ux ucі n ііііa за  саМостаЈІаІІ  живоі  корисііика  у  
ііриро;ціоі  ОКрУЖСІІу ; 

РСОріИІІІ-ізО lіаііС  укунІІОІ  (ј)УіІкІ tІ-ІОІІНСаІІ.а  11 ІOІІa ІІjaІІ a \І aJ ІoЈІerІІuKa ірав tу  

MH І bC рНЗИіІІОІ  ІІoІІarnaІІ)a ІI() ССбс  ІI ;tpvrC; 

KOpcІ(І tІІ ja гіорсмсhаја  HOІІa ІІІ aІІ a 11 ycІiCІіІіІ HjC фуІІкі t г-јОІІНСаІІс  y ІIjKOJ ІCKOj 

Сј)СДІІІІІ I Н  зајсді  іиі -ј ; 
аіІ.ИјаІіс  ІІ pOCOrtHJaJІІІO І  j)ca І oІ.aІІ)a; 

- Разііој  саіоіоііі rоі.ај  І)a; 

- јЈодизаІІ)с  c і cііcііa прихВатаІт)а  одговорІіости ; 

- Ko і  іструісіи  B І  0 pcіііaі.a і  і.e гіроблсма; 

- подстицањс  самосталіјости ; 

- Развој  адскватј  іc соіјијаЈіі  іc мрсжс; 

- ј iодизајће  іајіацитсіа  за  квајіиістііијим  кориіаћеІі )см  сЈгободі -іог  BpcMe і-Ia; 

- Разі.ој  MO іІІ HH І tHjC За  образоііаіі .см; 

- ј IОвСhаІІ,с  CaMOCraJ ІіІ OC іі-І  За  учоіћсМ  и  ј)аЗвОј  і>cііі rіііі a C(j)HKaCІІ O і  yt і cіі a. 

ИсКуС -гвО  виііјсіодиііііћсі  фуіікі (МОІІНСаІІа  діісвііоі  борівка  указујс  іІ a ІІОГј)сбу  за  

V і(JІ>y Іu ваі  ісм  до;tаГІ  І O І  бј)Ој  a ;kC і  tc из  KaTC І opnja І(OjC Cy ГІОД  ј)ИЗи  І(О,\-і  Од  ј)азвијаі  а  

ііорсмсііаја  у  НОІіНінаіћу . Пј)С  своіа  у  сЈІу1іајсвНма  када  ііовОііасіале  јјеііовојіііС  

ОрОДІі tіііс  O І(OJІІІOC І H )tОІо)tС  )tC і (y C І a іі.c ОзбиЈІ)ІІс  cO І tІ1jaJІіІO -- CKOІІ OMC І(C ІОІСбС  

и/ИЈјН  НСНХО  -- Co І (HjaJІІІO І  рi-ізИка. 
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Ова  деца, чак  и  у  случају  када  тренутно  нс  исполавају  асоцијално  понаціањс , веома  
често  због  кризе  унутар  породицс  губе  социо—емотивну  подршку  родитеЈга  и  
неопходна  им  је  помоћ  да  превазиђу  тренутну  кризну  породичну  ситуацпју  у  којој  
се  налазе . Чињеница  је  да  у  дневни  боравак  вајчсшће  долазе  деца  без  адекватног  
родителског  старања  (бла?ки  облици  занемаривања ) што  у  каснијој  фази  всома  
често  доводи  до  структуирања  поремећаја  понашања . Стога  је  неопходно  како  
укњучивање  деце  у  најранијој  фази  поремећаја  породичних  одиоса  (прс  озбилнијег  
нарушавања  психо-физичког  функционисања  детста), тако  и  проширивање  
деловања  на  рад  са  комплетном  породицом , свс  до  уклањања  узрока  проблема . 

У  2022. години, плапира  се  интензивнија  сарадња  са  породицом  корисника  услугс  
Дневног  боравка  као  примарног  и  најутицајнијег  милеа  дететовог  живлења . 
Породицу  треба  подупрети  у  елсмеитима  у  којима  је  слаба  или  недовоЈгно  
компетснтна  што  се  nланира  постићи  кроз  интензивнију  сарадњу, чеіпће  кућне  
посете  и  групне  родителске  састанке . 

Планирана  је  бли?ка  сарадња  са  школама, превасходно  са  педагошко-психолошком  
службом , учителима  и  разредним  старешинама  деце  корисника  услуге  Дневног  
боравка, а  кроз  упознавање  са  радом  дневног  боравка  у  виду  презентација  и  
флајера . 

Поред  услуга  дневног  збриіbавања  и  садржаја  који  се  континуирано  планирају  и  
одржавају, у  2022. години  планирају  се  и  ванинституционалне  активности . 
Основни  цил  ових  активности  је  васпитно-психолошки  утицај  на  развој  детета  
путем  широког  спсктра  културних , спортских  и  психо-социјалІ•[их  навика  и  
садржаја. 

У  складу  са  потписани  протоколима  о  сарадњи, плаиира  се  ваставак  сарадње  са: 
Културним  цснтром  Новог  Сада. Мсдицинским  факултетом  у  Новом  Саду, 
Високом  школом  за  здравство  и  социјални  рад  ,,Св. Елизабете  из  Братиславе , 
Словачка, истурено  оделење  ,,Мартин  Лутер  у  Бачком  Пстровuу, Удружењем  
грађана друњтвом  ,,Распустилиштс , удружењем  за  интегртивну  дсчију  
психотерапију , удружење  грађана  ,,Без  проблема , Удружење  ,,ЅEE ІCT ca 
спровођењем  програма  Стартит  цснтра  ,,Learn і ng for the 2lѕt Ccntury u Еокссрским  
клубом  ,,Војводина . 

Активности  дневног  боравка  за  децу  и  младе  из  породица  у  ризику  У  НаредІіом  
периоду, биће  усмерене  на  унапрсђење  сарадње  са  постојећим  донаторима  и  
проналажење  нових. 
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4.5. САВЕТОВАЛИШТЕ  зА  ) РАК  И  ПОРОДИЦУ  

СавсІОјаЈІІітјтгсза  бј)ак  Н  ІІОј )ОДНЦ  hc_ u y 2022 І OJt ІіІІ H, О6аІ(.ЊагН  саітсІодаітІіо -
тераІІијскс  ІІ OCJ І O І(C. ІІОСЛОВС  іІЗј) ДС  ІІРОІрама  ІІ peBc іІІ tІІ je. іііІформапівІІо -

с;tукаІивІІе  О  ІјСгј)аЖІјІта L ІІ(С  HOC. І O І!C. 

13. Крета lћс  бројтt ,,c; ІajcІі a CaBc1OBHJІІ!ІІІІ a :ta брак  Iі  Ііојп )ДІІТ tУ  2017..202 ј  

јОДІј  ІІ  2 () ј  7•  20 I 8. 2 () 1 9. 2()2(). 202 1. і1 poі teіі  a 

2022. 

Број  слуіајсва  826 749 831 898 1.203 1.263 

JkІ  ІІчаІјІІ  ІІіІі tCkC І  1 0 9 Г  I Ј 1 ј  08 І  34 ј  05 

l ( роІ tсњ \ јс  cc _ta hc y  2022. І O; ІІІ H OpO і  ..cJ І \L І a]cua  kOjH СС  ора  І C (.a І tC І QBarІ H ІІІІ y 

та  брак  и  ІтОр0; ІІІІ  І !OpaC ІІі  (a 5%. 
l І _ І a ІІі ipa CC ; а  тС_\ ІОІ \ 2022 iO;u і tiC. ! і cІІ QCpCu ІіІ \ І  СаЈСІО _заЕІІО - ГСРатІІІ ]Скјі \ І  

_зО \ І  бІI І H 06\ х!таћсІІ () 1.263 СЛ \ ІІІјІІ . ()ДІІІ )СІі () ј .-(09 к.ііјеІііа  іі  ДІІ  lі C ZHІІІІ  
І ) ІлгІзоваЈІО  2.607 cea іі uu 

14. Epoj іі  сірукју  ра  ,,слуајс  і  a Іі  рета  H PІІ  NI арііогі  ІІ  робгеіу  

ІІpІІ NIapІІІІ  пробЈІе Nі  
2020. 2()21. 

0/ HpOі tCііa 

за  2022. 

Іу
о 

 

І  робіс  м  и  у  ј  i a p_І _І  І  e рс  І(O .M 0 t І  OCV 

320 45() 374 ј  473 37..45 

У  ІІОСІјІІ pat І (O;ta 23  

95 

--
46 

І  ј 2 

З. т2 

9,3 ј  

4 

l ј  8 Q34 
іІрО6.іем  Н  Ј(СЦС  \ 

ІІСфУІІкІиоіІаЈІІІі 1N ј ІІ j)o;t іІІ ta\ І a 

ІІасіј.Њс  \ і lоро;іНці  јОЗ  І OI 8,39 јОб  $39 

Ocra;І O 357 

898 

494 

(.203 

4106 5 І  8 4(01 

УКУп IЈО  (00 1.263 1(Н) 

У  Табсли  6рЛ 4 сс  МОЖС  ВИдСГИ  рсаЈіизова i-іи  број  сЈіучајсва , ІІ)гіхова  ііроцсіітуаліја  
структура, у  2020. и  2021. годиіјИ , као  и  јјроцсііа  за  2022. годиііу  прсма  примарном  
ІІОрОДИЧІІОМ  ІІрОб.ІС \ју  
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Планирајіе  акізиівііосмиу  2022. годјјуји: 

Поред  реализације  редовних  активности  саветодавно -терапијског  рада, у  2022. 
годиније  nnauupaііo u следеће: 

- Интензивније  бавњење  превентивним  активностима  и  превентиввим  
програмима, усмереним  на  потребе  корисника  услуга  социјалне  заштите; 

- Учешће  у  раду  у  процесу  израде  предлога  стандарда  саізетовалишта ; 

І-јаставак  учешћа  у  реализацији  УНИЦЕФ-овог  пројекта  ,,Подршка  
подстицајном  

- Аплицираг-bе  за  реализацију  пројектних  активпости ; 

Учешће  на  акредитованим  едукацијама  и  другим  психотерапијским  
едукацијама  у  складу  са  планом  едукација  саветовалишта  за  2022. годину  и  
планом  едукација  Центра  за  социјални  рад; 

Учемће  на  традиционалким  стучним  скуповима  (,5октобарски  сусрети  у  
ј-Іишу; ,,Сабор  психолога ; ,,Конгрес  психотерапеута  Србије ; Семинар  
Њуди DEAPЅ  u друго) у  складу  са  епидемиолојпком  ситуацијом  и  
реалним  могућностима ; 

Лктивно  учешће  на  стручним  конферекцијама  и  округлим  столовима; 

Организовање  и  обезбеђивање  стручне  супервизије  (кроз  укіuучивање  у  
супервизијске  терапијске  групе, оргаітизовање  сугіервизије  стручног  рада  у  
Саветовалишту , уклучивање  на  едукацију  за  супервизију  психотерапијког  
рада, и  сличцо); 

- Сарадња  са  Градом  као  оснивачем  и  Градском  управом  за  социјалну  и  
дечију  заштиту, Покрајинским  и  Републичким  заводом  за  социјалuу  
запітиту, Комором  социјалне  заштите. 

Побоњњање  услова  рада  саветовалишта  - naіі  топ, стабилан  интернет  у  свим  
канцеларијама , кречење  саветовалиіпта , набавка  дактило  столица  и  др. 
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4.6. СЛУЖБА  ЗА  ФИНАНСИЈСКО -ТАЧУНОВОДСТВЕНЕ  H 

АНАЈјПТИЧКО .пЛАНСКЕ  HOCnOBE 

! Тјіан uра  сс  да  hc. y току  2022. одиііс , у  домсііу ; t јСКИ  ііосјіова  
бити  рсал  изоваі  iа  израда  
Извсіпта.ја  о  радv Цсгііра  :іa coііnjaJn і u рад  Града  Г  Іовог  С.ада  за  2()2 І  . і onn ііy 

- извсіііјаја  о  раду  І  сігі -ра  за  соцИјајіііи  рад  [ рада  І  Іово i Сада  за  202 І  і onnііy за  
Одејі,сі  і c y  Беочиііу . 

- Изііснііаја  о  раду  Цсіііра  за  социјаЈііі n рад  Ірада  І  !овог  Сада  за  2()2 І  .іодпву  за  
ОдеЈћсі-ј,е  Сремски  Карјіовци . 

- програма  рада  Цеіјтра  за  социјаліјн  рад  Града  Ковог  Сада  за  2022 годијіу , 

- Програма  рада  Центра  за  социјаіізи  рад  Града  Новог  Сада  за  2022. годиііу  за  
ОдслсІје  у  ћеочиііу  и  

- Програма  рада  Цснтра  за  couuJaJііі u рад  Града  1Іовог  Сада  за  2022 јодuііу  за  
Одс;ћсі  ћс  Срсііскп  Kap;і o ііі  іu. 

- Іодпіјіііи  nзіісііігај  о  pa;y:іі  2()2 ] - і ()дјііі v іі O іax і cііy Рсііуб;івікоі іавода  ііі  
co іі njaJ ііІ y ііІІ  і i і U rV 

- ІІзісііііај  о  :іa іііііі rіі  дсііс  o;і  дсјііјих  бракоііа  Рсјіуб:івіком іііо;іуза  сојі n ці ; јјју  
за  і  і  і  іііі y 

1 іііcіііі aj o ;Іc іі n koja су 1кртісз:іоуііотрсос  дсчј -іј L і  рада , Fсіі vб:јвчком  заііод \ ііі  

co іі nja. іі  іуз(јІјіј  іі rv 
- Извеііітај  о  примсіІи  Закоііа  о  слободіјом  іір uстуііу  ијіфор \іа Lіијама  од  јавііоі  
зііачаја - ІІовсрсііику  за  иііформацііјс  Од  јавііог  зііаІаја  

- јоком  оді-іјіс  дава hс  сс  иіі (јіој)\іацвјс  И  ііодаці -і  о  раду  І  сіііра  СрсдсзИ \іа  јавііог  
иіі (јіормисаіћа. )іру!uм  усјаіјоваііа  и  сЈ lужоама . 

У  Јіомсііу  d иііаііспско -раіуііоводсгісііііх  ііосјјова  у  2022 іОЈПІіііі . іі;ііііііі pa ііa jc 

мзрада  слсдсhuх  извс nііаја , іілаііова  u cjііІіііo: 

- Извсііііај  о  извршсіћу  Іуіісіа  - Обраіајі  5 (Јіосіаіі ;ћа  cc -і j)o\ і ccc ііі o до  І O-oі  

у  мсссјіу ) - іірсдсгавЈћа  ііриказ  і-ізвріЈісіћа  буІісіа  іірсма  іізііој )і-Іма  

(1)u і  і a і  і cu j)a іі.a, досіавјіа  cc M ііі  ііісіасіву  за  раЈІ  заііоіјіЈћаіІаіћс , бораііка  іі  
cOііu І aJііі a іі u і a іі,a; 

-	 Годипііі,u фи Lіаііс u јсі(Н  извспітај  (достагіла  сс  крајсм  (јісбруара ) Уііравітом  
одбору  и  Градској  управи  за  социјалііу  и  дечију  заLUтв Fу  
Заізріпни  рачуіі  - садржи  2 образаца  u і o: бuЈіанс  c і a і ba іі a дан  З  Г . ј 2. и  
образац  5 - годијіјні -і  извсштај  о  извр[[Іеіћу  буџета  по  изворима  
фиііаііс uра lћа. досгавЈћа  сс  Уіірави  Зd Грзор ; 

- Извсііііај  o іі oіі ucy - до  kpaja ііііі vapa за  іірсіходііу  годn ііу  За  Уііј)аііііи  одбој) 

-	 Обј)азаіі  СјЗИ  ] в  СВИ  2 -- Изіісііііај  o C іі)y і( і ypі-і  u ііј)сдііосГіі  іісііокј )сіііс  
і-імовиііе  у  својвіі u Fсіі \ б;і n і(с  Србијс  іі a даіі  3 ј  2 , гоЈknнііћс  до  2g02. 

ОбразаіІ  ЗОС-јС—Збнрііи  ііодаііп  o c і aіі,y іі cііo і(perііocru y јавііој  својИјіН  
іодu ііііі,с  іо  2g02. 

- Образ -аіі  !-јЕП-ЈС  іјода[ііі  () іі C іі O і(j)c іііі)c)Lі  y  Jіііііі Oj сііојИііИ  і1 і(ој)ИсііИКу , 

одііосііо  iocіioііy іі pa ііa корuіііћсіћа , y pO і() Од  30 даііа  оЈІ )бавкс  ііЈіИ  
LјјііісстИіігіоііИх  раЈіова  і-і  іі () 3аііј)іііііоМ  ј)ачуііу  2g02. 
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- Гlријава  ігореза  па  добит  (28.06.) Управа  за  трезор ; 
- Финаіјсијски  план  (израђује  се  почев  од  августа  до  децембра  текуће, а  као  

коиачни  усваја  се  у  јануару  паредне  године, односно  у  години  на  коју  се  
односи ) - обухвата  све  области  рада  појединачно  и  пројекте  у  цејјини, а  
садржи : основне  текуће  издатке  (зараде  и  материјални  трошкови), додатпа  
средства  (за  унапређење  социјалне  заштите) и  захтев  за  основна  средства  и  
пројектне  активности . доставјЂа  се  Министарству  за  рад, запошјЂаваі bе, 
борачка  и  социјана  питања, Граду  и  општинама ; 

- План  набавки  - израђује  се  у  складу  са  израдом  Финансијског  плана, а  
усваја  се  према  потребама  набаве, тј .пре  расписивања  прве  неопходгіе  
набавке. ОбјавЈЂује  се  на  Порталујавних  uабавки  и  интернет  страници ; 

- Извештај  о  набавкама до  31.01. за  претходну  годиі.іу, на  порталу  
Канцеларије  зајавне  набавке; 

- Извепітај  о  финапсијској  унутрашњој  контроли  ФУК  образац  подноси  сс  
до  3 1.03. за  претходну  годину; 

- Регистар  запослених  - Месечни  извецітај  о  примањима  запослеі •гих  и  
ангажованих  лица  на  осuову  уговора  који  су  били  на  раду  у  претходном  
месецу  —до  1О-ог  у  месецу  за  претходни  месец; 

- Статистички  образац  - ИНВ  и  у  мају, по  захтеву  Статистике ; 
- Извештај  о  инвестицијама  Градоначелнику  годишњи, у  марту-алрилу; 
- Енергетски  биланс  у  апликацији  ИСЕМ, Агенцији  за  енергртику , у  јануару  

за  претходuу  годину; 
Електронске  Пореске  пријаве  за  зараде  и  друга  примања  - по  обрачуну  а  пре  
плаћања  пореза  и  доприноса  на  сајт  Пореске  управе; 

- Пореске  пријаве  о  утврlјеном  порезу  на  имовину  ПППИ-1, до  31.03. за  
текућу  годину. 

4.7. ПРИХВЛТИЛИШТЕ  ЗА  ДЕЦУ  ,,СИГУРНЛ  ДЕЧИЈА  КУЂА  

15. КретаіБе  броја  уелуга  смеіптаја  у  Прихватилимтс  за  децу  ,,Curypі  a дечија  
v neі uonv 2017-2021. јодиііе  

Године  2017. 2018. 2019. 2020. 2021. Hponcііa 
за  2022. 

Број  нружеігих  
услуга  

189 177 145 71 53 60 

Ланчаііи  индекс  120 94 82 49 75 113 

Број  корисника  Hрихватилишта , ако  изузмемо  детсрминисаност  смеuітајним  
капацитетом , зависи  од  веома  великог  броја  фактора  и  отуда  тако  висока  
флуктуација  броја  обухваћене  децс  по  годиііама . 
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Плаііира  се  да  ће  број  смештаја  деце  у  Нрихватилиште  за  дсцу  ,,Сигуриа  дсчија  
іcyha y 2022. годјіпи  бгіти  60 І1роцсі kујс  сс  да  hc ніјдсјсс  ісрстаіка  бити  І  ј  3. 

одјјосјјо  да  hc број  CMCІІІІ aJa і opac іі i за  !З% ОдНОСу  іі a іјрстходііу  іодиііу . 

Радн  адстсватјјог  одговора  іі a сіјсци (ј )и tіјјо  ііОТј)СбС  И  іірО6Јіс -Мс  разіи tіитих  
Ка ]сгој)ија  децс  КОЈа  С ісОриСјјИцН  yCЈіyiC смсіі ] Іаја  у  Іiрихіатилиіііісза  дсцу  
.Cu і ypііa дсчјіја  куhа  моіућа  рсіі iсіка  су: 

ОдІ  ІОС і a Ka І CІ Opujy i(O іі C і  u іca ca сЈІіјЈукПрі (саПЈа ( де]лНјисвеппнјј l! 

ПОПИГНОј ,ВЈІі  . у  бііісісој  буду h і  јосји , јјрОбЈјс N і  може  бнги  j)C іІ  і  c і  j Оівај)аі  hCM 
НрихватиЈіишта  за  дсцу  и  јмладс  у  скитњи, бсз  пратіке  и  у  разЈіИчИтиМ  
КИЗНИІМ  ситуацијама , Које  ће  битu оргаі-іизациој -іа  јединица  Центра  за  
социјајіи  рад  Града  Новог  Сада  

Г  ајсіожсііији  и  Tcііііco решив  пробјісм  іірсдсіавЈі )а  збриіћаваіі )с  и  аде iсвага i і  
трстмаі  і  дсііс  (і]оссбііо  Іі a УЗј)ОСТУ  дО  1 4. годиј  і a) бсз  u:ііі  Ітса;ісквагі  ІОГ  
ponurc І ,cKO і /іі opo;іііІііІ o і  c і apa іі)a ca Ізј)ажсіін \ т  iіорс NІс hаји \Іа!6ОЈІсСін \іа  У  
;іoNі cіІ v мсі i іа:іііог  ІлраігЈКа  KOjіі  i і CpC LKO \ іОЖіііІіІјУ  І;іравЈкС . бСІбСЈіі !оСг  N 
ЖИІІОг  (C іІ Oj\ ІІ  :і py і ux :і u ііa)- a і pccu ІІіІ oіІі hV. аУгО;tССіј )укІ tнјО Nі  C і c іІіі ho\ І  
)нзіі tгііН Nl Іі  іСЈіііІІКІіСјІГјІІІ N І  Іі O іі a ііі a ііІc\ І . j ІііІІ N і C. ІІCh дУггі  іі u:І  іОдИІІі I 
іісказујс с ііоірсба :Іa ОСііјіваііс NІ. іі a іііјво v і i ііі pc ІІі jC; ііі-i Ііc. 
C і !C іііі ja:ііІІ O ІІ a Іі C yC і a ІІ oІІ C NICІІІ OІІІІ  і O і )іІіІ C ІІІ C!і o-Co І t іІ jaЈіІІ ()r Іі i Іііi kOjіі  бјі  

N і OІЈіa да  од i оІІОј)u іі o і pcoaNі a оігакііс  іі pc і c іcopuCіііііca. 

-
Т іOCy i І  a Іca і C 10ј) Иј  у  дС  і  іc а  і  І  оСсб  і  і  u м  u o і  j) сб  а. ј)С  і  і  cі  hc б  Іі  і  рсбаЈ  і  o 
Гражііти  У  С  ісви  pv і  і oc І ojch ux yc і a і  іОва  КОј  С  сс  ба  вс  овоN ј  іcar Ci()j)rіj OM 
ісој)Исіігіка( оквиру  ііосіојсћих  кај  јациіеіа  или  іијјијаін u і  і  j)oііі upc ііІcxі ) 
С  обзиром  і ia MaJ і Y ytі cc і aJі ocі  iіотрсбс  ypі cііііІ ()r збрН iкаваіћа , бораваіс  би  
oІ jo обсзбе!јсіі  до  іоі i ј )агка  у  ііј)і lМај)іІу  іі oponu ііv ііЈ i іІ  іі pіі \ І Ci і crpajіі ]і jc і  
об:і  uказаіііјІІјС  

ћудуh і-і  jta І  І pіі x ваті iјі iіііііс  за  ;іСцу  .Cu і ypііa ;ісч u ја  iсуhа  збрнітІава  зЈІОСіаііЈкаііу , 

заіісмареііу  іі  зіо) і iоірСбЈіаіІаііу  ;сцу. и  у  2022. іодгііііі . іі ,C і OE рад  hC обухваіајн : 

савстодавј  і u u іісихоісраііијски  рад  ca ;іCі tOM жртвама  злосгагікања , 
зансмариваіка  и  злоувотрсбс  и  ікиховим  породицама , 

- іІЈЈаігИраііс , оргај-јизоваікс  и  рсаз iизацију  превс iiције, 
- сарадњу  са  друіптвсіІим , і -іевладиним , хумаіјитарііим  Оргаііизацијама  И  

срсдствима  jaBі  і or иііформ  ucu і  ка. 

Гјорсд  ј)СдОіІіІС  дсјіагјіосгІІ  і  І j)rі xBaruJііііі  іі a ііІ  ncііy ..C І -іі ypі i Іі  дсчија  куhа . у  2022. 
ІО)Ціііјі , СУ  ііЈіаіігіј)іІіІс  CJ і Cj1ChC акјивііосііі : 

- lздукаііијс  за  заі iоСјіСіјс . іірсііасходііо  за  ігасјијај  !(Oj іі  радс  CіІ  дСІіОМ  УірасГа  4-
іОдііјіа  u І O с i ісцііјаЈјНзсГаііс  сдуісацијс  CіI a іc і tc ііІ ()Ni іі a ссіізкбгі :інзаісііју  за  рад  са  
ііІ N-і  aru зо  ІІ  іІ! і  () M дС  і  охі  

42 



- Учешћс  деце, корисника  услуге  Прихватилишта , у  културпо-едукативним  и  
сітортским  садржајима, 
Учествовање  запослсних  на  конференцијама , трибинама  и  семинарима , 

- Крсирање  што  поволнијих  услова  за  живот  дсце  у  Прихватилијдту , а  у  складу  са  
критеријумима  и  стандардима . 

4.8. ПРHХВЛТИЛИШТЕ  ЗА  ЖЕНЕ  И  ДЕЦУ  УГРОЖЕНЕ  ПОРОДНЧпЛМ  
НЛСИЈВЕМ  ,,СИГУРј{А  ЖЕНСКА  КУЋА  

16. Кретањс  броја  корисііпка  ,,Сигурнс  женске од  2017.-2021. 
Годилс  2017. 2018. 2019. 2020. 2021. Процена  

за  2022. 
Број  
корисііика  

101 130 103 68 99 104 

Лапвіаііи  
индекс  

81 129 79 66 145 105 

У  посматраном  периоду, број  корискика  услуга  Прихватилишта  за  жсне  и  децу  
угрожене  породичним  насилем  ,,Сигурва  женска  кућа  је  варирао  од  године  до  
године. Треба  истаћи  да  јс  број  корисника  ,,Сигурне  женске  куће  детерминисан  
пре  свега  смештајним  капацитстима , али  и  другим  параметрима  као  што  је  
законски  оквир . У  току  2021. године, број  корисникаје  порастао  за  45% у  одвосу  
на  претходну  годину. Процењујс  се  да  ћс  број  корисника  у  2022. годиви  дање  
порасти  за  5%. 

Функција  ,,Сигурне  жевске  куће  је  да  и  у  нареді-іом  периоду  обезбеђује : физичку  
сигурност, егзистснцијалну  сигурност, психосоцијалну  подрнјку  и  правnу  помоћ  
жснама  и  деци  угрожсним  насијЂем . ЦИЈЂ  јс  да  се  у  сваком  конкрстном  случају  
прекинс  круг  породичі -іог  насиња, да  жсна  ојача  и  изгради  соіiствену  стратегију  
организовања  живота  бсз  насила. 

У  склопу  рада  са  жртвама  насија  плапира  се  nревентив nи  рад  са  женама  у  цилу  
спречавања  ескалацијс  насила, у  смислу  стицања  вештина  којим  сс  избегавају  
конфликтnе  ситуацијс  са  починиоцима . 

Организација  стручне  помоћи  у  ,,Сигурној  женској  кући  ћс  се  одвијати  кроз  
различите  специјализоване  програме  и  форме  рада . У  зависности  од  потрсба, 
а(1)инитета  и  потенцијала  женс  и  детста  за  сарадњу, лрограм  ће  се  спроводити  кроз  
индивидуални  и  групни  саветодавни  и  едукативни  рад. 
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flnaіііІ panC актввјІосги  за  2022. гоДиЈгу  

Осим  ј  tсгавка  усіаіјојІЈћСјіНХ  сгруіјі uх  Іі  oc і ajі ux ~ікјивіјосін  који  су  іірс;tвпђсііи  
оііисом  іјосјјоіза  зајјосјјсјіиХ, і l равиЈјі lиці1ма  о  раду  и  сјру Lјј IрIм  и  іјракІНчіјим  

ііоi рсбама  y pa;ty приNвагнЈііііііІа , іі J і aіі upa CC Іјасј ~івај( коіітИЈіуНраііс  capan іі)c ca 

дру  ј  јі  \ і  сЈіужба  і  а  Цс  j іі j)~L за  со  ј  иј  ~Ln і  u рад  ка  і(О  б  uі  C C і ~ І  І  СдНЈі  а  Сај) ~ ді  І)a y цu ћу  

ііружаіћа  іІІІ O с(ј )Иі(ас lіііјсзаНіі iІіс  Жс l Іа. )і(ј) гава  јІасНЈІ )а  којс  су  і IСіОВј)СмСШ) 

КОриСІјі tЦС  yCЈіyrC смсііігај ~І  y ,,Cutypііoj )і(C ііC І(Oj куI ііі  Н  Іј)СЈtМСг  р~іда  водигС:ћ~ І  

СЈІучаја  113 одјонарајујі  іІ X СЈјужби  

і iЈіанира  СС  ИНІСНЗИВО  іі paiіcіі)c ііримсізе  Зако tіа  о  бссіјлагној  ііравііој  ііомоћи  у  
одііосу  на  корисііицс  ,.Сигурне  жсііскс  ку1 с . Проблсм  заступаіћа  )І(ртава  јіасиЈћа  
на  суду  јс  вишсгодинјњи  ііроблсм , тс  је  нспходјіо  і iратити  сфикасііост  примсіс  
мсра  у  одііосу  і ra корисііицс  і(ако  би  сс  бЈіаговрсмеііо  указало  іі a потсііг tијаЈіііс  
тсаікојіс  y І hHXOBOj гІримсіІи . 

ј  ГЈіаііирају  СС СдОВіІН  С~ІСј ~L ј L ЦЈ L СВ  іІрСдСј ~іІІіІі L Ј 1I і \ І ~ г (ОЈііјЦијСкС  y р ~івс  у  ј  јОВО \ І  

Cany кaкo бјј  СС  VlІІІСдіІЈІО  іі uxoBo іі oc і y іі a іі C \ І ~І j~і \ ііІ ~ І  І(OMy ІІІі K~I і 1H і a і  CІІ p~І nіі a 

ј  ГЈІаііііра  СС јС I ІІј )с  у  u зј)~Ідн  Сд) кагІІІзОі LІјјдС() І La і(C І ~L KOjH біі  СС  ІІі4\ ІСіІІІІІ ~ІО  

ІІрІіЈІіікОзі  обукс  ІІ OJ ІІі ilііі CkHN сіужбСііика  і (~ІІ(O 6Н  СС  OrkЈі Ol ііі JlC іі  у \іаііІ kіСгеІІікОћС  

іі  јрСІі L КС  І  ІІ I ІІОІЈТ \ ІІ ~ІіћV іі pіі  Іі p і lj~І uB јјасіјЈја  у  ііородіі ~іі. 

1 hіauupa ce активізиј  с  учсгіз  с  у  І  руіІама  за  коордu і  јацију  и  сараді  ћу  КаКО  би  СС  

пратио  і  іроцсс  израдс  иј  іди  вuдуал  ј  І ()Г  јјЈіі  іa заі  іјгізгс  u rІ ();(І)і l і  І(C З ~L КОИСІ  і  N Цс  

ІірНхвагнЈІНіНја  u ііііхОізу  дсі lу  

Гlлаііира  сс  ијјтсјізивііа  Сарадіћа  са  l радскозі  управом  за  сојнјаЈјі -іу  и  дсінју  

Зај iііИту  КаК() 611 І(Oj)NC ІІ lіі (a.\la .Curvpіі e )і(Cіі C І(C kyhC 6НЈЈН  дОСЕуІІІІН  C і ~іІі O і LH l )ад~І  

у  іЈрОЦССу  изласк ~з  из  ј  ІаСјіЈа  ј  іакоі  ј  боравЈ(а  y  іі  рііхвагНЈім  і  ііІ y 

ОСііовііИ  іЈ l)о6ЈІСм  за  до6ІзјаІіС  І N І 1c іІІ 1C jC CBaІ(a І(o бО  загјосјсііих  y ..CH і ypіі Oj 

ЖСііСј(Ој  і(уlіи  Koju іі c ис lіујћава  захгсјзагіс  сг~ііідардс . У  2022. јОдНјј l і  СС  ііЈІ ~ПІИрВ  

pan іі a иСјіуііава lћу  стаіідарда  којіз  СС  МОі \Тсіћаги  од  cі pa іі c заіјОСЈјСІ I ііХ  у  
..Cu і ypіі oj ЖСІІСкОј  куhu. а  іісоііходјіи  су  за  ЈІНі 1СіІЦИраіћС . 

плаізира  сс  ііаставак  усіЈоСтавл )еІгс  сарадіс  са  ј-Іациоізалном  слу)кбом  за  

запоптлавањс-фијіијајіа  I-Јови  Сад, са  ГГокрајиіским  сскрстаријатом  за  социјалі-іу  

гiолитику, дсмографију  и  раввоправііост  полова  і(Oju подр)і(авају  ЗПОШЈћВіћС  

гртава  јјаСИјћа, као  И  са  Градском  управом  за  Пј)ИВСдУ  каіо  би  се  ЈЈодстаі(ЛО  

C і(O і  і OMCі(O ()CІ  іа)г(uва  і  ћС  і(Oj)NC і  І H і  1a Сиг) ј)і  іC )і(C і  І C кс  і(ylіC. 

Током  2022 іОдијјс  СС  ііЈіаііИра  аііЈіицирајЕ )с  код  Ноірајнііског  сскрсіаријаіа  за  

соцИјаЈіізу  ііоЈіииіу  дсмОграфИју  и  р~івііоііравііосі  јіОЈІ()јза  у  і (вЈћу  ііасгавка  

развИјаіћа  гірОірама  і iCI і XOJі Oіііі(C јІОдрпІІ(С 3аЖј) гВс  іі ~crі J і a. І  Ісојіходііо  јс  

уіІагіјісдиіи  Садржај  N Іі j)HMCііy сіісцнјаЈі uзоваі-іОі  ііј)Оірама  јіСИХОЈјОЕј I ј(ОГ  грстзіаііа  

сзісрсііог  на  снзііі - і -омс  ііз  ііосираумгскОГ  Сјіскіра  іі pucyrіі c ІL існа, жј)іава  

јіасі -іЈћа  

44 



Током  целе  годијте  се  планира  информисање  опњте  и  стручне  јавности  о  значају  
пружања  услуга  социјалне  заштите  за  жене  и  децу, жртве  насила  у  гјородици  кроз  
медијске  наступе, прсдавагћа , учешће  на  конфсренцијама  и  трибиітама . 

У  2022. години  се  у  оквиру  учењћа  у  међународној , глобалној  кампањи  ,,16 дана  
активизма  против  насиња  над  женама  планира : 

Израда  и  подела  иііформативног  материјала  у  цилу  превснтивіјог  деловања  
на  општу  популацију  у  цилу  борбе  против  насила  над  женама; 

Медијско  промовисање  постојања  проблема  насила  у  породици , нулте  
толеранције  иа  насиле  и  начина  за  његово  превазилажење ; 

Учествовање  ііa јавним  трибинама  и  округлим  столовима  у  цилу  болег  
функционисања  свих  система  у  о6ласти  заштите  жена  и  деце  који  се  нађу  у  
ситуацији  породичног  насила; 

- Организовање  манифестација  које  имају  за  цил  сспзибилисање  опште  и  
стручне  јавности  за  разумевање  и  помоћ  женама  и  дсци  угрожсних  насилем  
у  породици . 

4.9. СЛУЖБА  ЗА  ЕКОНОМСКО-ТЕХНШЖЕ  ПОСЛОВЕ  

Служба  за  економскотехпичке  послове  ће  и  у  2022. години  обавлати  послове  који  
су  предвиђсни  ГЈравилником  о  организацији , нормативима  и  стандардима  рада  
Центра  за  социјални  рад  Града  Новог  Сада?  односuо  Статутом  Цеіітра . 

Ови  послови  су  у  функцији  стварагћа  услова  за  обавњагћс  делатјјости  Цснтра  и  у  
функцији  подршке  стручном  раду. 

ПРОГРАМ  РАДА  ДИРЕКТОРА  

-Континуирано  праћсње  промена  закона, прописа  и  других  аката, који  директно  
дефинишу  основну  дејіатііост  Центра, као  и  усаглаіјјавање  аката  Цеіітра , кадровске  
структуре, организацијс  стручног  рада  и  др.  са  законским  ііроменама , са  цилем  
далег  праћења  реализације  реформе  у  социјалној  заштити . 
-Очувагће  и  унапређсње  постигнутог  степепа  развоја  Цеіітра  у  рсализацији  
реформских  цијсва  и  задатака . 
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-Hодизан )с  квалитста  рада  І  стітра  и  е(])икас tfости  у  іружању  ііотрсбІіих  облика  
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ујС)Llіа LісНосгН  у  раду  іі  оіјгерсlісіі >а  раді  іІіі(ІІ, o\і O і )hailіli і C\1 едуКоваі bа  іЈз  об:ІасііІ  

које  су  бніііс  за  даЈі > іі  іі a іі pcJra і( u компсІСііцију  сгручі iііх  радіііііса  

-Рад  ііa y іі a іі pel)clby сарадііИ 1іі(ііх  одііоса, Ііј)оходііосіИ  иііформација , јјОбОЛіі iііі b 

І(o\іyіі u і(aі ujC іі a свим  іјјіво uма. 3бОг  іірііродс  ііocna. ііpіі cy іііa јс  u crіC Изј)а)і(с llија  

i і ojіііі a ca і opCііa іі>a _І c jC \c: І c;і  і o і a іі:і a ііііpa іі o :га  сс  la Іі oCnCІііі \ііі  іі j)\)і(іі  додіiііііі  

ііодрііка  і(роз  crііі ral і C ііcіІіІіііі a за  0с;іобај)аіј >С  о;г  стрсса. І(ao u ;a се  ј)ііііінја  

сајіадіііііки  o;іі ioc, кј)оз  l іі \і  біі:і:Lиііј . 

-! акој)С  јС  биіііо  разјіі!јаііі  c І j)a І e і H І C 11 ІіроігсдурСЗа  ііовсlіаlіС  бсзбе;гііосі  и  

іаіјосЈісіјнх - o\і oі yha ііa і bc ісhсі  броја  j)іі Lііііі(іі  І(0j іі  pіі C  іі a обсЗбеђеіћу  іі poCroj)і !ja 

іі  :і y;Lіі, іјабавј(а  срсдсгава  іі  ііомаіа:ііі  за  бсзбсјгііијіі  ра;г. 

-јајг  Іі a усііосіавЈі >аіІу  іІ O ІіM\ С;іу)і(би  іі  yC і y І a кроз  іі poі rc ііy ііorpcoіl зајсдІііі l С. 

ііронаіажсіі >е  j)ecyj)cіl u срсјгстава, окуНЈћаіі >с  оріаІ ]изаі Lија  іcojC могу  да  доііјиііосе  

іі)HKOBOM Настајању  И  развuјаііс  капацитста  за  ііpyuaі be услугс  код  друіс(ііовс  или  

постојећс  организације ). 

-Уііаіірс l)еіbс  квалигста  іі ocі ojchux услога  кроз  бОЈІ>с  ііГі]Н-ћС  nnaііupaіі)e Oііo 

hc биги  усмсреі  іo іca Kpeujіa і by ојгаііизацијсі(Мх, кадровсісих, мсіодолоіііі(их  

іі j)(і ;\ і C ііiі  і(a іc() біі  сс  рајг  у  Г  сіігр \ y Іuіііі () фуііі(Ігііо l іаЈіі iііјИм , cІ(O ІІ O\ ііі -іііі-і j іі M_ 

ісііа:Ііі lСіііијМм  u LoC і yHіі lі j іі >\ і  Cіі  СІаНОвіјшІ il іІојрсбіl copі-і c ііііісa. І a і oІ)c јс  і1і1)і(іІ() 

сјавu ііі  іі aІ:І aca іc іі a іІјііјсіі >с-СВаЈіуаІМј )> кав:іііісііг  )CJі ) Ііі  і(роЗ  ІІ 060 ІІ > ііііііі C 

ІІpo І rC)rypaJііІ nx. са;гржиіскіі  іі  ојіаііизациоііііх  ac іі c іca- і -a y \іеіодОЈІОГИјіі  Ііpіі hCіііі . 

Всћа  і -ііі BCC іііІ Lіі O іііі  )>JІ a І i)іі>a ) ІіоіЈіСду  іі j)()C І Lі j)iі, OІі jіCMC M ИЗі _раді bс  објеІсіі liі  

ісојим  біі  СС  омоіуhііЈіуііајіјіс l)Сі bС  іі  ј)азііијаІІС  ііoc і ojchux yc:і y і a a u іcjіcііpaіі>c 

і  і O іі Mx. 
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-Поболшане  услова  рада  у  оквиру  Центра, у  СМИСЛу  боЈЂе  искоришћеност  
простора . Лдаптација  іЈросторија  у  којима  ггостоји  нефункцинална  искоришћеност, 
а  тиме  би  се  омогућила  боЈЂа  кадровска  расподела . І-јаиме, омугућило  би  се  и  
стручном  раднику  да  у  боњим  условима  пружа  услуге  кориснику . 
-Развијање  међусекторсск  сарадње  и  партнерства  са  свим  заинтересованим  
владиним  и  вевладиним  организацијама , службама , фондацијам , институцијама , 
граlјанима, кроз  иницирање  и  учествовање  у  изради  и  усвајању  протокола  о  
сарадњи  и  формирањем  међусекторских  тимова. Предлагање  и  учествовање  у  
изради  стратеіuких  и  акциоНих  планова, а  све  у  ци.њу  развоја  система  социјалне  
заштите  на  локалном  нивоу. 
-Посебuо  унаnређење  сарадње  са  партнерским  институцијама -полицијом , 
тужилаштвом , судом, образовним  и  здравстаеним  институцијама , у  смислу  да  
стручњаци  из  ових  сектора  који  раде  на  истом  задатку  добробити  за  породицу  и  
појединца, а  самим  тим  за  друЈнтво , треба  да  меlјусобно  буду  информисани  о  
могућностима  и  ограничењима , да  заједни Lжим  планирањем  стандардизују  оквирс  
из  којих  делују  и  успоставе  процедуре  поступања. Потребно  је  стога  промовисати  
рад  Цснтра  и  бити  отворен  за  договор  у  превазилажењу  међусобних  неспразума  и  
потешкоћа  као  и  инцирати  заједничке  састанке  па  којима  ће  се  радити  на  
унаnређењу  сарадње . Ово  планирамо  да  постигнемо  на  следеhи  начин: 
-Одржавање  округлих  столова  ради  прсвазилажења  различитих  и  неуједпачевих  
гіоступања  и  доношења  заједничког  протокола  о  поступању ; 
-Одржавање  конференција  случаја, где  је  потребна  стручна  подрпка  стручњака  из  
других  институција  у  раду  на  појединачним  гіредметима; 
-Формирање  радних  група  са  другим  институцијама  које  ће  радити  на  
стандардизацији  поступака  и  одлука  и  иницирати  потребне  промене  у  закот-тским  
актима  или  у  постојећој  пракси  и  упућивати  органима  који  доЈ-Іосс  
одлуке(Министарство , Покрајина, Градска  угхрава, Омбусман, Суд, 
Тужилаштво ..идр) 
-Израда  информатора  који  ће  садржати  све  битне  информације  одјавног  значаја  
Организовање  коnференција  и  стручпих  скупова  
-Годивіња  ковференција  стручњака  који  раде  на  сузбијап)у  малолетничкс  
деликвенције  на  територији  јужі-іобачког  округа; 
Годипјња  конференција  стручњака  на  тему  услуга  за  одрасла  и  стара  лица; 
Годишња  коnференција  на  тему  социјална  заштита  деце  и  младих; 
Сусрети  у  Новом  Сад  под  називом  ,,СОЦИЈАЛНА  ЗАШТИТА  У  ПРЕСТОНИЦИ  

Ови  сусрети  планирају  се  30. септембра  када  је  основан  Цевтар  за  
социјални  рад  Града  Новог  Сада. Почињемо  са  обележавњем  оспивања  центра  у  
Новом  Саду, када  се  планирају  сусрети  запослених  у  социјалној  заuјтити  где  ће  
наш  центар  бити  домаћин . Сусрети  се  nnauupajy три  дана, где  ће  сс  дискутовати  о  
важним  темама  из  домена  социјалне  заштите. 
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ЗГјАЧА.ЈІ II1 ІАтУІи  у  оплдсти  СОЦПЈАЛЈІІ  Здјј11 НТІ  

20. фебруІІр  - N і cljy і iupo;tn іі  jtІІІІ  соі tіна.іІЈс  іі pa ііJtc - C ІІІІ KC ІОДИІІС. 20 фсбруар  јс  
pe ІepІІuea ІІ  na і y\l y KaJІ C І  дару  : Іa О6С:ІСЖај!І  Lc McІ)y І  aj)onіІ o і  дІІІіа  соцІІЈаЈІІ  ІС  ІІІІдС  

KOjІІ  C ІІpO\ І oІІІІ caJІ a і c ІІ cj)anІІa C І(yІІІІІі HІІ a УјсдІіІћеІІіІХ  І iaitnja 2007 ІОдІІІС  

МСI)VІІај)ОДІІИ  даiі  C()І tHJaJІіІ C ІІ j)ІіB)tc ІІ OCBChc ІІ  јс  борбіt ІІ pO ІІ -ІІі  ІІ cJcnІІaKoc І u. 

СирОмаІііІВа  u coі tuJaJІіІ c HC І(n,V І C ІІ OC І H. 

22. (І)ебЈ)уар  - МеђуІІарОДІІі1 ДајІ  жјтава  МсlјуіІародЈ  и  дІІІ  І  жртава  обслсжава  сс  
од  1989. ііa иііицијативу  1-іaІ tuoіІanue асоцијацијс  сЈІужбп  за  ііомоћ  жртвама  из  
Ш  ведсі(с  с  ЦНЈј,СМ  да  iiO)ICT a І(І  І C ДІІІТВО  І  І  сфмкаеІ  Ију  u І  І O Іі  ІІ  І  Иј  ЗајНГиІу  

ІћИХОВИХ  ІІІІ . У  Сј)бији  сс  обслсжава  од  2005. ІОДИІІс . И \ а  за  ЦНЈІ  yІІa ІІpe1)c ІІ c 

заІгІГіјіС ,Кј) іаІІа, ІІ OCCі  ІІ )Kp іІІІІІІ ІІ acu;і,a \ ІІ O І )Onіі itІІ І plOB ІІІІ C І \ дІ1 І іl 

CCKC\a:ІІІ O І  C І oc І a іІ:іІІІІІІ , 

і pcІііі ІО[ІІіІ( % )І ap І \ -- дІі i і  C()І uіІ u:ІіІІІ x j;іІіІІІІ)- On І  )хЗ , ІОдІІіІС  ІрСћСІ  \ ГОј)Ка  

У  uap і x ОUОЈјСЖІІІСІ  СС  ДІІІІ  Co І tІІ ]a: ІІІ uX ј) ЕЛІгІІКа . Обс:іежајаіјс  O і!O І  :tOia І )aja 

:Іo ІІ p іІІІ o(n і  j ІІі Oj\ CІІ \ І C ІІ o(jІCC ІІ jC KpO І  ІіЈІІІІ ! ііј)аІІС  :Іa: і c І  panІі  ІІ  C І jvі  і C ІіІ Ja. І OCaO 

СоііІіјІілгіоГ  pa ІІІІІ Ka C ІІ Oc ІІ Cj)C ІІ  б.іаІОСІІіІі ,у  іІ  іі O,\ І Oh Іі  nj)) ІІІMa. ІІІnOІІO:ІІІІІІІІІ .y 

ІћИХОІ!ИХ  OCІІO І!IIІ tX )І(uі!O ІІІ HX ІІОІј)Сба. ІІОСсбІІО  OІІ HX І(OjN ey іІајуіроЖСІІИјИ  Н  ІјајІазс  

Сс Ііa \l ІНІІМ Дј) ІЈ  ІІІ1a. І(роз  ИСІОИј c()І t І-і,і aJІІІі -1 pa;LІііt І tu cy ІІ \IІІЈІН  ІІc:і uKH H 

І IОЗиІј I іІІІІ  уГИ  ІІ aj І  і a друІІІІІіО . 

8. агіріІЈі  — СвсІтіІІ  дІІ  For%Іa - овај  даі v і  vcTaІІ o ІІJ І cІІ  jC І  97) rOдHІІ C, ІІ a Hj)BOM 

C ІІ cICKO\ І  КОІІІрССУ  PO\іІ l y ЛОјІ;іоІІ \. ОбСЈІСжаНІІіІС  ОВОГ  ;Іa Іі a  јС  VC ІіІІ O І!:І c ІІ o KІІІ(O бІ! 

сс  vKa Іa:І O ІІІІ  ІСЖІI І( ІІоЈІОЖај  Po,\ І a ІІ  дІІ  611 Сс  ІІодСГаКЈІС  tj))І(a І iC y І(OjіІ .\la ЖНІ!с  да  

ОбрІ!ІС  І IOCCOІІ V іі a)K І k\ уІІаіІрСђ I1ІІаІћу  ІІІtXO І!O І  ІІОЈІО ?Каја. ]Ііда  јс  хс  Іа l ІоііЈћсј lа  

pG\ І C І(a X іі M ІІІІ  і -І  !ІІ C ІіІІ lІі  і(aO іІјСзІІІІ (а  pa І!ІІ o ІІ pa ІІІІ ()Cr C І!ІІ X j)O\IC ІGIX nHjіІі cKa І a. 

0$. мај  - Cіі c і c І(ІІ  ІІІІІ  ЦрІіеІІОІ  І(pc ІІ) іІ  ЦрІ(СІІОІ  іјОЛУМСССЦІІ  - І ВСІІИ  крсІ  

CpOuJC ІІІІ C ІІі () jC І  876. І O;IІІІІe H і c;ІІІo 0 O)t Іі aje Іііpujіі x ІІіL І tІІОІІІ tЛІІІІХ  друІІІІаІІа  у  

СВСІ , І(Ојс  има  j)a:iііujc І  y Іі pOj)a і \І C І(y КТИВІІОСГ  И  ІІGЈIОІ  ІІсрску  базу . МсђуіјарОдІіИ  

даі  ЦрВсі -ІОГ  рсга  и  І  J,pBCІІ Or ІІОЈІУМСССЦа  се  обслсжава  8. Maja, ііИ  рОђсіІдаІІ  Aupu 

диІІаиа, осllивача  ЦрВсіІОГ  І(рста. 

1 . M ІІJ — МсђуІІај)одііп  даі  іlородгіце  - Гсі  ІсраЈІІ  a CІ(yіІІІіTuІ  І  Ујсдuі  ћСІ  ІИХ  јјација  
јс  ј 993 іОді1ІІС  іІрОіЈІаСІ -ІЈІа  h. Maj МСI)уІІарОдІІИМ  ;IaІІ oM ІІородиІІс , І( І(() ОИ  сс  

ІІОДНІЈІа  CІ!cCr () ІІНіаІћІІма  ІІ opo;tі-ІІ tc І  1,ІІЈІ О0сЈІСЖаІіІ1ІіІі  МсђуІІарОдІіОІ  ;tіІІІ a 

iјородиi с  CClC ІІІIІІ -І j)\ і aІІujіІ  ІІ ()j)();іlіі tC M ІІој)одіlіІІИХ  ВС tІІОСіј1 НОдсІИІ tаІћС  

јСдІІІІКОСГІI іlІ .Mc І)y ІІ OJ І oІІa y OKІІІі py ІІОрОдИі tс  ІI :ІаІІІіНта  ііoponііі tc І(ao ()сІІ()вІІс  

jc;Іu І  Іі!І  ІC ;tj)yІІІІІІ a. 

01. jV ІІ  - МеђУІіІІрОЈ tіІіІ  ; І!ІІ  ЈІ C І tc - І  І a ІІІІОј  Сііеіској  і(OІІІ jІCj) і  І 1Hj іІ  () дООј)00І1ІМ  

;Іc І tc, ОІрЖІ tІіОј  ј  925 ІОдІІІІС  y ЖeІІ c ІІu. І  . jy ІІ  ІІpoE:І a ІІІ c ІІ  je :іa МеІЈуІІаро;tіІі l ;-lі!ІІ  
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деце.У  међународпој  заједјіици  звапично  је  усвојен  1950. године  од  када  се  
обележава  углавјјом  у  комунистичким  и  гјосткомунистичким  земЈБама . 
Осим  данашіbег  дана  у  свегу  се  обележава  и  20. ііовсмбар  као  Светски  дан  деце  
(Светски  дан  nрава  детета), када  је  ГеІіерал lІа  скупштина  уН  донела  декларацију  о  
гіравимадетста  1959. годипе  и  Конвенцију  о  правимадстета  1989. године . 

04. јуп  - Мсђупародііи  даіі  ПевпІтих  дечјих  жртава  ііасила  ГеііераЈІна  
скуииітина  Уједињених  ІІација  је  19. августа  1982. на  специјалној  сссији  о  
питањима  Гјалестине , донела  одлуку  да  се  04. јуіі  обележава  као  Међународни  дан  
невиних  дечјих  жртава  nacuѕba. Основни  цијі  обслежавања  Међународног  даііа  
деце  жртава  насијіа  је  подизаІће  свести, првенствено  одраслих )  да  се  іІасијЂе  над  
децом  ііe сме  и  не  може  толерисати . 

03. - 07. jyіі  - Змајсве  дечјс  игрс  - Одржавају  се  сваке  године  у  овом  нериоду  
(први  пут  организоване  1958. године). Геі -іералпи  покровите  јс  Град  Нови  Сад. 
Центар  учествује  у  манифестацији . 

12. jyІі  - Међуііародни  даіі  борбе  ПОТИВ  дечјег  рада  - У  свету  је  почело  
обележавање  Светског  даг-іа  борбе  против  дечијег  рада  2002. године, код  нас  сс  
обележава  низом  манифестација  у  виду  уличних  промоција  и  активности  по  
школама . Овај  датум  се  обележава  како  би  се  скренула  пажња  и  подигла  свсст  о  
постојаіћу  великог  броја  деце  у  све1)г, који  су  жртве  раді-іе  експлоатације . 

26. jyІJ. - Мсђународвп  даіі  за  подргнку  жртваNіа  тортуре  - Генсрална  скупштина  
УН  је  1984. године  усвојила  Конвенцију  против  торгуре  и  других  сурових , 
нехуманих  и  понижавајућих  поступака  и  кажњаваіћа , а  докумеіІтје  ступио  на  cііary 
26. јуна  1987. Има  за  ци  да: подигне  свест  о  проблему  насијіа, обсзбеди  приступ  
ігравди  за  жртве  и  обезбеди  мсханизме  који  ће  загјјтитити  )крве  ііасијЂа . 

12. август  .- Међујіародііи  дап  младих  - Уједиіћеііе  ііације  су  1999. године  
установиле  12. август  као  Међународни  дан  младих, а  од  2000. године  овај  даіі  сс  
прослава  у  целом  свету . Код  ііacje први  пут  обележен  2007. године. 

Прва  јісдел>а  у  октобру  - Дечија  јіедсла  Обележава  се  сваке  годиіје , прве  
nедејіе  у  октобру. деіјја  нсдсЈЂа  јс  први  пут  обележеіга  1934 године  на  прсдлог  
организације  ,,ПријатоЈЂи  деце дечја  недса  јс  1987. године  прсцизираііа  
законом  о  другптвеној  бризи  о  деци. 

01. октобар  - Међуііародии  дан  старијих  особа  - Код  нас  се  обележава  од  1991. 
године. Усмерен  на  по6оЈЂіЈЈање  услова  живота  старијих . Манифестација  у  
Геронтолошком  центру  I-јови  Сад  се  назива  ,,Сунчана  jecen живота  која  трајс  
током  читавог  октобра  месеца , свакс  године . 

10. окТо62р  - Светскп  дан  мсігталііог  здравл>а  - свакс  године  се  обележава  10. 
окгобра  і-іa итіицијативу  Свстсі(е  федерације  за  ментално  здравЈће  и  уз  ііодрпку  
Светске  здравственоргајгизацијс , а  у  артнерству  са  министарствима  здравЈbа  и  
организацијама  цивилног  друштва  широм  света. 
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17. окгобар CІ]C і CKІІ  ЈЈІІ[І  бој)бе  !ІрОІІ!ІІ рохашГІі  - оі)сЈІсжаІіа  сс  свако  ] 7 

ок i обрІІ  од  1987 јОдІІІІС , ка [а  ce ІІІІ ІКІІІІІћ C ІІ OMCІІІі KІІ ] l Јi)ІІту , ІІІ C І  Жј) i ава  
Сl(СІремј iој  Cupuxі ai ІіІІia, iiасна  И  ІЈІдН , оКуІјііЈ iО  оКо  ! 00000 Јћуди ! НЈћ  
обеЈјежава iћа  OІІOi дај V.\Іа  е  іІ IHpeІІ e CBeC І H () ІІОІј)СбІІ  ГІСКОј )СІћНВІћ  СНроІаШІВа  
СВСІу  а  ј  Іарочпі  о  у  ]емЈћахіа  у  разтоју . 

19. I!о iісхібар  - СВСјІЈІЈјІ  jіІІІІ  IІј )СІ]СНІ[ІІЈС іІјІІјјІвІјј ,а  1! ЗЈјосГаВЈІ ,ІІјј,ІІ  дсце . 
ОбСјСЖава  СС I[МЈІу  ІІОДиіаІћа  јј uвоа  свесгј i м  ilовеhа lћа  ОСС iЈћмВОС )H JaBІІ OC І H ІІ  
ІІојаву  іі acuJba. ЗЈІОСјавЈћа lћа  ІІ  ІаІісхІармИаІ i а  дСІ [С . 

20. ІІовембар  - СвСТСк IІ  даІк  дсіеіа  - Осммп]ЈћеіЕ  да  промовиіuе  мсђусобну  
интераІ(цмју  и  І)азумеваіће  међу  дсцом  и  добробмт  ДСІ[С свсту  ОВај  дІІ  се  
обСЈІежаВа  како  би  се  СКСІ  ІуЈІа  i Іаж l ћ  )авІІОсііІ  І  ia обавсзе  друuІЈва  І  І  рСма  де l[м, као  
u і a актуелие  І )робЈ lсх lс  са  којмма  се  деца  суочавају . 

25. ојІСхІбај ) - Г i С I)уіароЈіІіІІ  ДІІІІ  бој)бС  іІ po ІіІ B іІас l іЈћіх  ІІаі  ЖСІІІјіа  

OpіІіІІІІ ]oІІІІІІ  КІ i K ІІ \ Іі  ІІІІІІІ јб  ()(ІJT (IKflI1(: ІІ $t(Z I ІJh)ІІІІIB І((I( ІL і,(і  ІІ (Z() )І(L ІI(Ij І(Z KojіІ  
jC І Ij)BH ІІ) І  ІіІІІіІііІ j)ІІІІІІ  99]. І o(ІІІІ c ІІ  C І IІІ KC І O ІІІІІ C jC (іOC І C)KІІ BІІ  І]ІІІІІ C \ ІІЈід  
ІІІІ C ІІІІ V ІЈІІ jІІ  іІ  opІ a ІІІІіІІІіІІіІі  ІІІіІј )ом  CBC ІІі ІІ  i І o І e ІІІІ( КІІМІІ i ће  Одј)СђСІІ  јС  25. 

ІІоІІСхІбІн ) MCI)\ ІІІі j)OЈіІІІІ дІІІ  І ОорОС роі  ІІІ ] ІІІІCiі i ІІ І  ІІІ  ( )І(C ІІІІ M ІІ (i І j) І ] ІІ ІІ V І  
\C ІІІІІ O ІІІ C ІІ  25. ІІ o І ]CM( І p ІІ  I ОХ L hO І H ІІІ ) ІІ  )ІІ  І(])ІІ j 0. І C ІіC\ ІІ )ІІ j) - МсђІІарОЈІІІІІ  (a ІІ  
Јћудскмх  ІІрава  како  бм  СС  СіІМбоЈІНІ !јО  ІІОВСЗаО  ІІј)ОбЈјСМ  ІІІІСНЈћа  іІд  жіама  са  
ІІ n І a ІІ exІ  ЈІ,[СІ(мХ  ІІНВ VC\ І CpC ІІ  ІІІі  ІІј)СІ1СІІІіІіј \  Іјас iіЈћа  ІІЈ[ ЖСІІахја І  СІі  јај) за  
СоІ[ИЈаЈІІІН  рад  -- C іІІ VpІІ a ЖСІІСІ(а  куІ)а _ уЧССІВујС хІаІІм (ј )ССІаІЈмјіІ  као  јСдаІІ  ОЈ[ 
о  ]) І  a i І  ІјзаГора  - 

03 . і e ЦСибај ) - МС  !jN і iajn)[ІІІі  Ј[ ІІ  ocooa UІІ  іІјіј lа:ІИ;[ІјІтІ ()хІ МС!)\ ІІІІј)одІІіІ  :іa ІІ  
оСоба  CІІ  ІјІІј ]аЈІІІЈ[НІСІо \ І  обе:ІСжІІНа  cc ioвo;oм  ( І ]C І C І(or ІІј)ОІІ  У! ј  ]ІІ  •І C НСбС. 
kOjHjC І C ІІ epaЈІІІ a C І(y ІІІІІІІІІІ a СВОјІіЈІ  3. ј  982 І O ііІІІ C. 

10 . ЈЈС  Ііембар  - Меј)ујіај)ОЈ[ІІІІ  ЈІ ) ІІ  ЈІуЈ[Сі(ІІХ  ІІІІІ $ - ОбСЈІеЖаВа  СС  СВ \ гЈа  y C І ]C І \ j 0. 

ЈЈСІіСхтбра  ІІ  TO ОЈЈ  ј  950. І O ЈіІІІ C ІІІІ  Ј[ІІјІ  КадІі  ]C іІ IC І O іІіІі C ј)аІІмјС  іІ o ІІІіІ Ca ІІa 

УІІНВСр ]ІІЈІІІа  Ј[СІ(ЈІарІіІ [ІІјІЈ  () n\[C І(ІІ N І  Іі pa Іііі M ІІ _ І(ојом  jC ІІ j) І i іІ  ІІy І  V НСгормјм  
ІОВС1ІаІјСІва  ІІризІІаго  ІІі1О  СВИХ  ЈІудИ  ІІ  ,,)І(HBO І , слободу  u Cu І yj)ІІoc І  без  НкаІ(І]Их  
разЈІИка  Овим  докумеітом  jC HC І aІ(ІІyІ () да  Су  ЈІдСК  іІрава  ІІИВСЗЛІІа  и  да  Г )С  
зависс  од  нацИоІІалІјС , ИдСОЈІогІЈкС , социјаЈ iflе  и  І(УЈІТУІІС  ІІриІіадІІосІИ . 

ЈСЈІСІјІІ  . Ој)іІІІ  
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