
РЕГЈУБЛиКА  СРБИЈА  
АУТОНОМНА  ПОКРАЈИНА  ВОЈВОДИВА  
ГРАД  НОВИ  САД  
ГРАДСКО  ВЕЋЕ  
Број: 021-2/2022-382-11 
дана: 13. децембра  2022. године  
НОви  САД  

ПРЕДСЕДНИЦИ  
СКУПШТИНЕ  ГРАДА  НОВОГ  САДА  

На  основу  члана  84. сТ. 3. и  4. Пословника  Скупштине  Града  Новог  Сада, 
упућује  Вам  се  Предлог  Кадровског  плана  градских  управа, посебних  
организација  и  служби  Града  Ноног  Сада  за  2023 годину, са  Образложењем  и  
ЗакјЂучком  Градског  већа  Града  Новог  Сада  број : 021-2/2022-382-Iі  од  13. 
децембра  2022 године, с  молбом  да  се  дневнu ред  ХХХјУ  седнице  Скупштинс  
Града  Новог  Сада, заказане  за  16. децембар  2022. године, допуни  разматрањем  
Предлога  Кадровског  плана  градскнх  управа, посебних  организација  и  служби  
Града  Новог  Сада  за  2023. годину, и  да  Скупштина  усвоји  Кадровски  план  у  
предложеном  тексту, како  би  се  стекли  услови  за  благовремено  реализовање  
плана. 

ГЕАДОНА%Ј IНИК  



На  основу  члана  67. тачка  1. Статута  Града  Новог  Сада  ( Службени  лисТ  
Града  Новог  Сада , број  11/19), повоДоМ  разматрања  Нацрта  Кадровског  плана  
градских  управа, посебних  организација  и  служби  Града  Новог  Сада  за  2023. 
годину, Градско  веће  Града  Новог  Сада  на  15. седници  од  13. децембра  2022. 
године  доноси  

ЗАКЈБУЧАК  

І. Утврђује  се  Предлог  Кадровског  плана  градскпх  управа, посебних  
организација  и  служби  Града  Новог  Сада  за  2023. годину. 

11. На  основу  члана  84. ст. 3. и  4. Пословника  Скупштине  Града  Новог  
Сада, доставзва  се  председници  Скупштинс  Града  Новог  Сада  Предлог  
Кадровског  плана  градских  управа, посебних  организација  и  служби  Града  
Новог  Сада  за  2023. Годину  И  предлаже  Скупштини  Града  Новог  Сада  да  
донесе  Кадровски  план  градских  управа, поссбних  организација  и  служби  
Града  Новог  Сада  за  2023. Годину  у  предложеном  тексту. 

јјј . За  представника  предлагача  на  седници  Скупштине  Града  Новог  Сада  и  
њених  радних  тела  одређује  се  Милован  Амиџић, члан  Градског  већа  Града  
Новог  Сада  за  управу, прописе  и  урбанизам, а  за  повереника  Бранимир  
Радовановић , в.д. начелника  Градске  управе  за  опште  nослове. 

РЕНУБЛИКА  СРБИЈА  
АУТОНОМНА  HOKPAJHHA ВОЈВОДИНА  
ГРАД  НОВи  САД  
ГРАДСКО  ВЕЋЕ  ГРАДА  НОВОГ  САДА  
Број: 021-2/2022-382-јІ  
дана: 13. децембра  2022. године  
НОВИ  САД  

   

ГРАДОНАЧЕЛНИК  

 



пРЕдЛОГ  

На  основу  члана  77. став  3. Закона  о  запосленима  у  аутономним  покрајинама  и  
јединицама  локалне  самоуправе  (,,Службени  гласник  РС  6р  21/16, 113/17, 95/18, 

113/17-др. закон, 95/18-др.закон, 86/19-др.закон, 157/20-др.закон, 114/21 и  123/21- 

др.закон), Скупштина  Града  Новог  Сада  на   седници  од  . децембра  2022. 

године, усваја  

КАДРОВСКИ  ПЛАН  
ГРАДСКИХ  УПРАВА, ПОСЕБНИХ  ОРГАНИЗАЦИЈА  И  СЛУЖБИ  

ГРАДА  НОВОГ  САДА  ЗА  2023.ГОДИНУ  

l. Приказ  броја  запослених  у  градским  угiравама , посебним  организацијама  и  
службама  Града  Новог  Сада, у  2022. години . 

1. Службеници  и  намештеници  на  неодређено  време  извјаца  

Положаји  у  првојгрупи  23 

Положаји  у  другој  групи  26 

Самостални  саветник  

Саветник  

255 

360 

Млађи  саветник  28 

42 Сарадник  

Млађи  сарадник  4 

Виши  референт  285 

Референт  

Млађи  референт  30 

Четврта  врста  радних  места  93
- 

Пета  врста  радних  места  49 

УКУПНО: 1196 

2 
службеници  и  намештеници  на  одређено  време  

(повећан  обим  посла) 
Број  

извршилаца  

14 
Г
Самостални  саветник  

Саветник  123 

23 Млађи  саветник  

Сарадник  3 

23 Виши  референт  

Референт  



4. 

Млађи  референт  8 

Четврта  врста  радних  места  5 

2 Пета  врста  радних  места  

УКУПНО: 202 

Кабинет  градоначелника (одређено  време) І  Број  
Положај  у  првој  групи  П  
Самостални  саветник  3 

5 Помоћници  Градоначелника  

УКУПНО: 9 

Приправници  Број  

Виша  стручна  спрема  2 

УКУПНО: 2 

11. Ппанирани  број  запосЈіених  у  градским  управама, посебним  организацијама  и  

службама  Града  Новог  Сада, за  2023. годину. 

ј . Службеници  и  намештеници  на  неодређено  време  изваца  

Тположаји  упрвој  групи  22 

Положаји  у  другој  групи  22 

Самостални  саветник  [ 255 

зб  Саветник  

Млађисаветник  18 

Сарадник  39 

Мпађи  сарадник  
6 

Виши  референт  
261 

Мпађи  референт  
92 

Четврта  врста  радних  места  

Пета  врста  радних  места  
45 

- 1130 
уКУпно: 

2 
службеници  и  намецјтеници  на  одређено  време  

(повећан  обим  посла) 

Број  
извршилаца  

12 
-- Самостални  саветник  

Саветник  
115 



Млађи  саветник  23 

Сарадник  5 

Виши  референт  32 

Референт  

Млађи  референт  33 

Четврта  врста  радних  места  9 

Пета  врста  радних  места  2 

УКУПНО: Г 232 

3. Кабинет  Градоначелника  (одређено  време) Ерој  

Положај  у  првој  групи  

Самостални  саветник  4 

Помоћници  Градоначелника  5 

УКУПНО: 

4. Приnравници  Број  

- високастручнаспрема  

Виша  стручна  спрема  2 

УКУПНО: 3 

јјј , Попуњавање  упражњених  радних  места  током  2023. године, може  се  вршити  

у  складу  са  утврђеним  бројем  заІіоспених  у  овом  Кадровском  плану. 

Іv. Кадровски  план  ступа  на  снагу  осмог  дана  од  дана  објавњивања  у  

,,службеном  ЛИСТ  Града  Новог  Сада , а  примењиваће  се  од  ј.јануара  2023. године. 

РЕІТУБЛHКА  СРБИЈА  
АУТОНОМНА  HOKPAJ}ІHA ВОЈВОДІ4НА  
ГРАД  НоВИ  САД  
СКУHШТHНА  ГРАДА  ноВог  САДА  
Број: 

 дсцембар  2022. године  
Нови  Сад  

НРБДСЕДНHЦА  

MЅc Jenena Маринковић  Радомировић  



ФУНКЦИОНЕРИ  ( нису  исказани  у  Кадровском  плану, а  исказани  су  у  Заклку  
Градског  већа  

Скупштина  Града  

Г  2 градоначејіник  и  заменик  Градоначелника  

Градско  веће  - чланови  ГВ  9 

Правобранилаштво  17 

Локални  омбудсман  2
- 

Укупан  број  функционера: 33 



ОБРАЗЛОЖЕЊЕ  

Правни  осНоВ  за  доношење  Кадровског  плана  градских  улрава, посебних  
организација  и  служби  Града  Новог  Сада  за  2023. годину  садржан  је  у  члану  77. став  3. 

Закона  о  запосленима  у  аутономним  покрајинама  и  јединицама  локалне  самоупраВе  
(,,Службени  гласник  рС  број  21/2016, 113/17, 95/18, 113/17-др. закон, 95/18-др.закон, 

86/19-др.закон, 157/20-др.закон, 114/21 и  123/21-др.закон), којим  је, између  осталог, 

прописано  да  Скупштина  Града  истовремено  са  Одлуком  о  буџеђ  јединице  локалне  
самоуправе  усВаја  Кадровски  план. 

Кадровски  план  за  градске  управе, посебне  организације  и  службе  Града  Новог  
Сада  за  2022. годину, припремлен  је  у  складу  са  Зак.гвучком  Градског  већа  Града  Новог  
Сада  број  јІ-020-4/2022-77/с  од  б. децембра  2022. године. 

Hланирани  број  загјослених  утврђен  Кадровским  планом  усаглашен  је  са  
средствима  планираним  Одлуком  о  буџету  Града  Новог  Сада  за  2023. годину. 

Вд  нАЧЕЈпШКА  

БнимиРадован,  
! п  
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