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ПРЕДСЕДНИЦИ  
СКУПШТИНЕ  ГРАДА  НоВог  САдА  

Комисија  за  кадровска , административна  и  мандатно-имунитетна  питања  Скупштине  Града  
Новог  Сада, на  85. седници  од  3 I јула  2023! године, утврдилаје : 

- Предлог  решења  о  разреuіењу  директора  Позоришта  младих, Нови  Сад  

- Предлог  решења  о  именовању  вршиоца  дужности  директора  Позоришта  младих, Нови  Сад  

- Предлог  решења  о  престанку  дужности  председника  Надзорног  одбора  Јавног  комуналног  
предузећа  ,Водовод  и  канализација  Нови  Сад  

- Предлог  решења  о  престанку  дужности  члана  Надзорног  одбора  Јавног  комуналног  предузећа  
,,Лисје  Нови  Сад  

Предлог  решења  о  именовању  члана  Надзорног  одбора  Јавног  комуналног  прсдузећа  ,,Лисје  
Нови  Сад  

- Предлог  реuіења  о  престанку  дужности  члана  Надзорног  одбора  Јавног  предузећа  
3авод  за  урбанизам  Нови  Сад  

Предлог  решења  о  именовању  члана  Надзорног  одбора  Јавног  предузећа  ,,Урбанизам  завод  за  
урбанизам  Нови  Сад  

Предлог  решења  о  разрешењу  и  именовању  чланова  Школског  одбора  Гимназије  ,,Светозар  
Нови  Сад  

- Предлог  решења  о  разрешењу  и  именовању  чланова  Школског  одбора  Балетске  школе  у  
Новом  Саду  

Предлог  реілења  о  разрешењу  и  именовању  чланова  Школског  одбора  Основне  музичке  школе  
,,Јосип Нови  Сад  

Предлог  решења  о  разрешењу  члана  Школског  одбора  Основне  uіколе  ,,душан  Радовић , Нови  
Сад  

Предлог  решења  о  престанку  дужности  члана  Управног  одбора  Фонда  за  унапређење  
вокалне  уметности  младих  ,,Меланије  Бугариновић  и  ћерке  Мирјане  Калиновић  - 
Калин  у  Новом  Сад  
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Комисија  предлаже  да  се  наведени  предлози  решења, који  се  доставњају  у  прилогу, уврсте  у  
оквиру  тачке  - Предлози  Комисије  за  кадровска , административна  и  мандатно-имунитетна  питања  
(74. тачка  из  сазива) на  XLІІ  седници  Скупштине  Града  Новог  Сада  сазваној  за  І . август  2023. године  
и  да  их  Скупштина  размотри  и  донесе  у  предложеном  тексту . 

За  представника  Комисије  на  седници  Скупштине  Града  Новог  Сада  одређује  се  Цвија  Васић, 
заменик  председника  Комисије . 

ЗАМЕНИК  
ПРЕДСЕДНИКА  КОМИСИЈЕ  

Цвија  Васић, с.р. 



ПРЕДЛОГ  

На  основу  члана  34. став  2. и  члана  39. став  2. тачка  1. закона  о  култури  (,,Службени  
гласник  РС  бр. 72/09, 13/16 и  30/16 - испр, 6/20, 47/21 и  78/2 І ) и  члана  39. тачка  50. Статута  Града  
Новог  Сада  (,,Службени  лист  Града  Новог  Сада , број  11/19), Скунштина  Града  Новог  Сада  на  - 
седници године, доноси  

РЕШЕЊЕ  
О  РАЗРЕШЕЊУ  ДИРЕКТОРА  ПОЗОРИШТА  МЛАДИХ,  НОВИ  САД  

І  

МИХАЈЛО  НЕСТОРОВИЋ  се  разрешава  дужности  директора  Позоришта  Младих, Нови  
Сад  пре  истека  мандата  на  лични  захтев . 

IІ  

Ово  решсње  објавити  у  ,,Службеном  листу  Града  Новог  Сада!І ! 

Образложење  

Правни  основ  за  донојлење  Решења  садржан  је  у  члану  34. став  2. 3акона  о  култури  
(,,Слу)кбени  гласник  РС , 

 бр. 72/09, 13/16 и  30/16 - испр, 6/20, 47/21 и  78/21), којим  је  прописано  
да  директора  установе  културе  именује  и  разрешава  оснивач  и  у  члану  39. тачка  50. Статута  Града  
Новог  Сада  (,,Службени  лист  Града  Новог  Сада , број  11/19), којим  је  прописано  да  Скупілтина  
Града  Новог  Сада  именује  и  разрешава  директоре  установа  чији  је  оснивач  Град  Нови  Сад. Такође, 
чланом  39. став  2. тачка  1. Закона  о  култури  је  прописано  да  ће  оснивач  установе  разрешити  
директора  пре  истека  мандата  на  лични  захтев . 

Комисија  за  кадровска , административна  и  мандатно-имунитетна  питања  Скуіiпітине  
Града  Новог  Сада, на  85. ссдници  од  3 1. јула  2023. године, на  основу  поднетс  оставкс, односно  на  
лични  захтев  Михајла  Несторовића  за  разрешење  дужности  директора  Позоришта  младих, Нови  
Сад, утврдила  је  Предлог  решења  о  разреілењу  директора  Позоришта  младих, Нови  Сад! 



ПРЕДЛОГ  

На  основу  члана  37. и  члана  44. став  1. тачка  10. Закона  о  култури  (,,Службени  гласник  РС  

бр. 72/09, 13/16 и  30/16 - испр, 6/20, 47/21 и  78/21) и  члана  39. тачка  84. Статута  Града  Новог  Сада  
(,,службени  лист  Града  Новог  Сада , број  11/19), Скупштина  Града  Новог  Сада  на  

- 

седници године, доноси  

РЕШЕЊЕ  
О  ИМЕНОВАЊУ  ВРШИОЦА  ДУЖНОСТИ  ДИРЕКТОРА  ПОЗОРИШТА  МЛАДИХ, 

НОВИ  САД  

ј  

АЛЕКСАНДАР  ЋУРЧИЋ  се  именује  за  вршиоца  дужности  директора  Позоришта  младих, 
Нови  Сад  до  именовања  директора  по  основу  јавног  конкурса, а  најдуже  једну  годиву . 
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Ово  решење  објавити  у  ,,Службени  лист  Града  Новог  Сада . 

Образложење  

Правни  основ  за  доношење  Решења  садржан  је  у  члану  37. Закона  о  култури  (,,Службени  
гласник  РС , бр. 72/09, 13/16 и  30/16 испр, 6/20, 47/21 и  78/21), којимје  прописано  да  оснивач  
може  именовати  вршиоца  дужности  директора  установе  културе, без  претходно  спроведеног  
јавног  конкурса, у  случају  када  директору  престане  дужност  пре  истека  мандата, односно  када  
јавни  конкурс  за  директора  није  успео, да  врпіилац  дужности  директора  може  обавњати  ту  
функцију  најдуже  једну  годину, да  исто  лице  не  може  бити  два  пута  именовано  за  вршиоца  
дужности  директора , да  мора  да  испуњава  услове  за  избор  кандидата  за  директора  из  члана  36. 
наведеног  закона  и  да  вршилац  дужности  директора  има  сва  права, обавезе  и  овлашћења  директора . 
Такође, чланом  39. тачка  84. Статута  Града  Новог  Сада  (,,Службени  лист  Града  Новог  Сада , број  
11/19) је  прописано  да  Скупштина  Града  Новог  Сада  обавња  и  друге  послове  утврђене  законом  и  
овим  статутом . 

Чланом  36. став  1. Закона  о  култури  је  проnисано  да  кандидати  за  директоре  установа  
морају  имати  високо  обра.зовање  и  најмање  пет  година  радног  искуства  у  култури  и  да  се  остали  
услови  за  избор  кандидата  за  директора  установе  утврђују  статутом  установе . 

Чланом  19. Статута  Позоришта  младих, Нови  Сад  је  прописано  да  кандидат  за  директора  
Позоришта  младих , Нови  Сад, поред  општих  услова  прописаних  законом  мора  да  испуњава  и  
следеће  услове : 

- стечено  високо  образовање  из  области  драмске  и  аудиовизуелне  уметвости , политичке  
науке, правне  науке  или  економске  науке, на  студијама  другог  степена  (мастер  академске  студије, 
специјалистичке  академске  студије, мастер  струковне  студије  или  специјалистичке  струковне  
студије), но  пропису  којије  уређивао  високо  образовање  почев  од  10. септембра  2005. године  до  7. 
октобра  2017. године, односно  на  студијама  другог  степена  (мастер  академске  студије, 
специјалистичке  академске  студијс  или  мастер  струковне  студије) по  пропису  који  уређује  високо  
образовање  почев  од  7. октобра  20 17. године, односно  на  основним  студијама  у  трајању  од  најмање  
четири  године, no nponucy koju je уређивао  високо  образовање  до  10. септембра  2005. године, 
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- знање  страногјезика , 
- знање  рада  на  рачунару, 
- најмање  пет  година  радног  искуства  у  култури . 

Чланом  44. став  1. тачка  10. Закона  о  култури  је  прописано  да  управни  одбор  установе  
културе  даје  предлог  оснивачу  о  кандидату  за  директора! 

Комисија  за  кадровска , административна  и  мандатно-имунитетна  питања  Скушлтине  
Града  Новог  Сада, на  85. седници  од  31. јула  2023. године , имајући  у  виду  да  је  Михајло  
Несторовић  Скупштини  Града  Новог  Сада  поднео  оставку  на  дужност  директора  Позоришта  
младих, Нови  Сад, након  разматрања  предлога  Управног  одбора  Позориілта  мзіадих, Нови  Сад  за  
именовање  вршиоца  дужности  директора  Позоришта  младих, Нови  Сад, констатовала  да  
предложени  кандидат  испуњава  прописане  услове  за  именовање  за  врілиоца  дужности  директора  
Позориінта  младих, Нови  Сад  и  на  основу  цитираних  одредби  утврдила  је  Предлог  рејлења  о  
именовању  вршиоца  дужности  директора  Позоришта  младих, Нови  Сад. 



ПРЕДЛОГ  

На  основу  члана  21 став  1. Закона  ојавним  предузећима  (,,Службени  гласник  РС  бр,  15/16 

и  88/19) и  члана  39. тачка  30. Статута  Града  Новог  Сада  (,,Службени  лист  Града  Новог  Сада  број  
1 1/19), Скупілтина  Града  Новог  Сада  на седници године, лоноси  

РЕШЕЊЕ  
О  ПРЕСТАНКУ  ДужносТи  ПРЕДСЕДНИКА  НАДЗОРНОГ  ОДБОРА  ЈАВНОГ  
КОМУНАЛНОГ  ПРЕДУЗЕЋА  ,,ВОДОВОД  И  КАНАЈІИЗАЦИЈА  нОвИ  САД  

САШИ  ИГИЋУ  престаје  дужност  председника  І-Iадзорног  одбора  Јавног  комуналног  
ІІредузећа  ,,Водовод  и  канализација  Нови  Сад, пре  истека  периода  на  који  је  именован , на  основу  
поднете  оставке, 
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Ово  реілење  објавити  у  ,,Службеном  листу  Града  Новог  

Образложење  

Правни  основ  за  донојлење  Решења  салржан  је  у  члану  2!. став  1. Закона  о  јавним  
предузећима , којим  је  прописано  да  мандат  председнику  и  члановима  надзорног  одбора  престаје  
истеком  периода  на  који  су  именовани , оставком  или  разреuіењем  и  у  члану  39. тачка  30. Статута  
Града  Новог  Сада, којим  је  прописано  да  Скупілтина  Града  Новог  Сада, у  складу  са  законом, 
именује  и  разрејлава  надзорни  одборјавних  комуналних  и  другихјавних  предузећа  чији  је  оснивач  
Град  Нови  Сад. 

Комисија  за  кадровска , административна  и  мандатно-имунитетна  питања  Скупштине  
Града  Новог  Сада  на  85. седници  од  3 І  . јула  2023. године, на  основу  поднете  оставке  Саіле  Игића  
на  дужност  председника  Надзорног  одбора  Јавног  комуналног  предузећа  ,,Водовод  и  канализација  
Нови  Сад, утврдила  је  Предлог  решења  о  престанку  дужности  председника  Надзорног  одбора  
Јавног  комуналног  предузећа  ,,Водовод  и  канализација  Нови  Сад, 



ПРЕДЛОГ  

На  основу  члана  21. став  1. 3акона  ојавним  предузећима  (,.службеі-ји  гласник  РС , бр. 
15/16 и  88/19) и  члана  39. тачка  30. Статута  Града  Новог  Сада  (,.Службени  лист  Града  Новог  
Сада  број  11/19), Скупштина  Града  Новог  Сада  на седници године, доноси  

РЕШЕЊЕ  
О  ПРЕСТАНКУ  ДужНОсТи  ЧЛАНА  НАДЗОРНОГ  ОДБОРА  
ЈАВНОГ  КОМУНАЛНОГ  ПРЕДУЗЕЋА  ,,ЛИСЈЕ  НОВи  САД  

ј  

ДРАГАНУ  МИЛИЋУ  престаје  дужност  члана  Надзорног  одбора  Јавног  комуналног  
предузећа  ,,Лисје  Нови  Сад  због  истека  периода  на  који  је  именован . 
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Ово  решење  објавити  у  ,,Службеном  листу  Града  Новог  Сада . 

Образложење  

Правни  основ  за  доношење  Реиіења  садржан  је  у  члану  21. став  1. 3акона  о  јавним  
предузећима  (,,Службени  гласник  РС , бр.  15/16 и  88/19), којимје  прописано , поред  осталог, 
да  мандат  председнику  и  члановима  надзорног  одбора  престаје  нстеком  периода  на  који  су  
именованп  и  у  члану  39. тачка  30. Статута  Града  Новог  Сада  (,,Службени  лист  Града  Новог  
Сада , број  11/19), којим  је  прописано  да  Скупштина  Града  Новог  Сада, у  складу  са  законом, 
именује  и  разрешава  надзорни  одбор  јавних  комуналних  и  других  јавних  предузећа  чији  је  
оснивач  Град  Нови  Сад. 

Комисија  за  кадровска, административна  и  мандатно -имунитстна  питања  Скупштине  
Града  Новог  Сада  на  85. седници  од  31. јула  2023. године,  због  истека  периода  на  који  је  драган  
Милић  именован  за  члана  Надзорног  одбора  Јавног  комуналног  предузећа  ,,Лисје  Нови  Сад, 
утврдила  је  Предлог  решења  о  престанку  дужности  члана  Надзорног  одбора  Јавног  
комуналног  предузећа  ,,Лисје  Нови  Сад. 



ПРЕДЛОГ  

На  основу  члана  17. став  З . и  чзіана  18. Закона  о  јавним  прсдузећима  (,,Службени  гласник  
РС  бр. 15/16 и  88/19) и  члана  39. тачка  30. Статута  Града  Новог  Сада  (,Службени  лист  Града  
Новог  Сада , број  11/19), Скуппітина  Града  Новог  Сада  на седници године, доноси  

РЕШЕЊЕ  
О  ИМЕНОВАЊУ  ЧЛАНА  НАДЗОРНОГ  ОДБОРА  ЈАВНОГ  КОМУНАЛНОГ  ПРЕДУЗЕЋА  

,,ЛИСЈЕ  НОВИ  САД  

ЈАСМИНА  РАКИЋ  се  именује  за  члана  Надзорног  одбора  Јавног  комуналног  предузећа  
,,Лисје  Нови  Сад  на  период  од  четири  године . 

11 

Ово  решење  објавити  у  ,,Службеном  листу  Града  Новог  Сада . 

Образложење  

Правни  основ  за  дононіење  Решења  садржан  је  у  члану  І 7! став  3. Закона  о  јавним  
предузећима  (,,Службени  гласник  РС , бр! 15/16 и  88/19), којим  је  прописано  да  председника  и  
чланове  надзорног  одбора  јавног  предузећа  чији  је  оснивач  јединица  локалне  самоуправе  имевује  
орган  одређен  статутом  јединице  локалне  самоуправе , на  период  од  четири  године  од  којихје  један  
члан  надзорног  одбора  из  реда  запослепих  и  у  члану  39. тачка  30. Стагута  Града  Новог  Сада  
(,,Службени  лист  Града  Новог  Сада , број  11/19), којим  је  прописано  да  Скупштина  Града  Новог  
Сада, у  складу  са  законом , именује  и  разреілава  надзорни  одборјавних  комуналних  и  других  јавних  
предузећа  чијије  оснивач  Град  Нови  Сад! 

На  основу  члана  18. Закона  о  јавним  предузећима , за  председника  и  члана  надзорног  одбора  
имевује  се  лице  које  испуњава  следеће  услове: да  је  лунолетно  и  пословно  способно ; да  има  
стечено  високо  образовање  на  основним  студијама  у  трајању  од  најмање  четири  године, односно  
на  основвим  академским  студијама  у  обиму  од  најмање  240 ЕСПБ  бодова, мастер  академским  
студијама , мастер  струковним  студијама , специјалистичким  академским  студијама  или  
специјалистичким  струковним  студијама ; да  има  најмање  пет  година  радног  искуства  на  пословима  
за  које  се  захтева  високо  образовање , да  има  вајмање  три  године  радног  искуства  на  пословима  
који  су  повезани  са  пословимајавног  предузећа ; да  познаје  област  корпоративног  управ.њања  или  
област  финансија ; да  није  осуђивано  на  казну  затвора  од  најмање  шест  месеци  и  да  му  нису  
изречене  мере  безбедности  у  складу  са  законом  којим  се  уређује  кривично  дело  и  то: обавезно  
психијатријско  лечење  и  чување  у  здравственој  установи , обавезно  психијатријско  лечење  на  
слободи , обавезно  лечење  наркомана , обавезно  лечење  алкохоличара , забране  врnіење  позива, 
делатности  и  дужности . 

Комисија  за  кадровска , административна  и  мандатно-имунитетна  питања  Скупштине  
Града  Новог  Садаје  на  85. седници  од  3 1. јула  2023. године  констатовала  да  предложени  кандидат, 
Јасмина  Ракић, испуњава  прописаие  услове  за  именовање  у  Надзорни  одбор  Јавног  комуналног  
предузећа  ,,Лисје  Нови  Сад  и  на  основу  претходно  обав.њених  консултација  утврдила  Предлог  
реіnења  о  именовању  члана  Надзорног  одбора  Јавног  комуналног  предузећа  ,,Лисје  Нови  Сад! 



ПРЕДЛОГ  

На  основу  члана  21. став  1. 3акона  ојавним  предузећима  (,,Службени  гласник  РС  бр. 
15/16 и  88/19) и  члана  39. тачка  30. Статута  Града  Новог  Сада  (,,Службсни  лист  Града  Новог  
Сада  број  11/19), Скупштина  Града  Новог  Сада  на седници године, доноси  

РЕШЕЊЕ  
О  ПРЕСТАНКУ  ДУЖНОСТИ  ЧЛАНА  НАДЗОРНОГ  ОДБОРА  

ЈАВНОГ  ПРЕДУЗЕЋА  ,,УРБАНИЗАМ  ЗАВОД  ЗА  УРБАНИЗАМ  НОВИ  САД  

ј  

ЈОВАНИ  ЈАРИЋ  престаје  дужност  члана  Надзорног  одбора  Јавног  предузећа  
,,Урбанизам  3авод  за  урбанизам  Нови  Сад  због  истека  псриода  на  који  је  именована . 

јј  

Ово  решење  објавити  у  ,,Службеном  листу  Града  Новог  Сада . 

Образложење  

Правни  основ  за  доношење  Решења  садржан  је  у  члану  21. став  1. Закона  о  јавним  
предузећима  (,,Службени  гласник  РС , 

 бр. 15/16 и  88/19), којим  је  прописано , поред  осталог, 
да  мандат  председнику  и  члановима  надзорног  одбора  престаје  истеком  пернода  на  који  су  
именовани  и  у  члану  39. тачка  30. Статута  Града  Новог  Сада  (,,Службени  лист  Града  Новог  
Сада , број  1 1/19), којим  је  прописано  да  Скупштина  Града  Новог  Сада, у  складу  са  законом , 
именује  и  разрешава  надзорни  одбор  јавних  комуналних  и  других  јавних  предузећа  чији  је  
оснивач  Град  Нови  Сад. 

Комисија  за  кадровска, адмигјистративна  и  мандатно -имунитетна  питања  Скупштине  
Града  Новог  Сада  на  85. седници  од  З1.јула  2023. године, због  истека  периода  на  којије  Јована  
Јарић  именована  за  члана  Надзорног  одбора  Јавног  предузећа 3авод  за  
урбанизам  Нови  Сад, утврдила  је  Предлог  решења  о  нрестанку  дужности  члана  Надзорног  
одбора  Јавног  предузећа 3авод  за  урбанизам  Нови  Сад. 



ПРЕДЛОГ  

На  основу  члана  17. став  3. и  члана  18. Закона  ојавним  предузећима  (, Службени  гласник  
РС  

бр. 15/16 и  88/19) и  члана  39. тачка  30. Статута  Града  Новог  Сада  (,,Службени  лист  Града  
Новог  Сада , број  1 ј /19), Скупштина  Града  Новог  Сада  на седници године, доноси  

РЕШЕЊЕ  
о  ИМЕНОВАЊУ  ЧЛАНА  НАДЗОРНОГ  ОДБОРА  ЈАВНОГ  ПРЕДУЗЕЋА  

ЗАВОД  ЗА  УРБАНИЗАМ  НОВИ  САД  

ј  

ЈОВАНА  ЈАРИЋ  се  имевује  за  члана  Надзорног  одбора  Јавног  предузећа  ,,Урбанизам  
Завод  за  урбанизам  Нови  Сад  на  период  од  четири  године. 

1і  

Ово  рејлење  објавити  у  ,,Службеном  листу  Града  Новог  Сада . 

Образложење  

Правни  основ  за  доношење  Решења  садржан  је  у  члаву  17. став  3. Закона  о  јавним  
предузећима  (,,Сдужбени  гласник  РС , бр. 5/16 и  88/ ј 9), којим  је  прописано  да  председника  и  
чланове  надзорног  одбора  јавног  предузећа  чији  је  оснивач  јединица  локалне  самоуправе  именује  
орган  одређен  статутомјединице  локалве  самоуправе , па  период  од  четири  године  од  којихјеједан  
члан  надзорног  одбора  из  реда  запослених  и  у  члаnу  39. тачка  30. Статута  Града  Новог  Сада  
(,,Службени  лист  Града  Новог  Сада , број  11/19), којим  је  прописано  да  Скупілтина  Града  Новог  
Сада, у  складу  са  законом , именује  и  разрешава  надзорни  одборјавних  комуналних  и  другихјавних  
предузећа  чији  је  оснивач  Град  Нови  Сад. 

На  основу  члана  1 8. Закона  ојавним  предузећима , за  председника  и  члана  надзорног  одбора  
имевује  се  лице  које  испуњава  следеће  услове : да  је  пунолетно  и  пословно  способно; да  има  
стечено  високо  образовање  на  основним  студијама  у  трајању  од  најмање  четири  године , односно  
на  основним  академским  студијама  у  обиму  од  најмање  240 ЕСПБ  бодова, мастер  академским  
студијама , мастер  струковним  студијама , специјалистичким  академским  студијама  или  
специјалистичким  струковним  студијама; да  има  најмање  пет  година  радног  искуства  на  пословима  
за  које  се  захтева  високо  образовање , да  има  најмање  три  годипе  радног  искуства  на  пословима  
који  су  понезани  са  пословимајавног  предузећа ; да  познаје  област  корпоративвог  управњања  или  
област  финансија ; да  није  осуђивано  на  казnу  затвора  од  најмање  шест  месеци  и  да  му  нису  
изречене  мере  безбедности  у  складу  са  законом  којим  се  уређује  кривично  дело  и  то: обавезно  
психијатријско  лечење  и  чување  у  здравственој  установи , обавезно  психијатријско  лечење  на  
слободи, обавезно  лечење  наркомана , обавезно  лечење  алкохоличара , забране  вршење  позива , 
делатности  и  дужности . 

Комисија  за  кадровска , административна  и  мандатно-имунитетна  питања  Скупштине  
Града  Новог  Садаје  на  85. седници  од  3 1. јула  2023. године  констатовала  да  предложени  кандидат , 
Јована  Јарић, исnуњава  прописане  услове  за  именовање  у  Надзорни  одбор  Јавног  предузећа  

Завод  за  урбавизам  Нови  Сад  и  на  основу  претходно  обавњених  консултација  
утврдила  Предлог  решења  о  именовању  члана  Надзорног  одбора  Јавног  прелузећа  ,,Урбанизам  
Завод  за  урбанизам  Нови  Сад. 



ПРЕДЛОГ  

На  основу  члана  116. ст, 1, 2, 5. и  б. и  члана  117. ст  1. и  2. Закона  о  основама  система  
образовања  и  васпитања  васпитања  (,,Службени  гласник  РС  бр.  88/1?, 27/18 - др, закони, 10/19, 6/20 
и  129/2 1), члана  12. став  1. тачка  2. Закона  о  националним  саветима  националних  мањина  (,,Службени  
гласник  РС  бр! 72/09, 20/14 - одлука  уС, 55/14 и  47/18) и  члана  39. тачка  45. Статута  Града  Новог  
Сада  (,,Службени  лист  Града  Новог  Сада , број  11/19), Скушптина  Града  Новог  Сада  на  
седници године, доноси  

РЕШЕЊЕ  
О  РАЗРЕШЕЊУ  И  ИМЕНОВАЊУ  ЧЛАНОВА  ШКОЛСКОГ  ОДБОРА  ГИМНАЗИЈЕ  

,,СВЕТОЗАР НОВИ  САД  

I 

Разрешавају  се  дужности  члана  Школског  одбора  Гимназије  ,,Светозар  Марковић , Нови  Сад  
због  истека  периода  на  који  су  именовани: 

представницијединице  локадне  самоуправе : 
ДРАГАНА  ДОЈЧИНОВИЋ  
ДЕЈАН  ЛАТИНОВИЋ  
РОЗАЛИЈА  ЕКРЕС  
предсмавници  запослених: 
БРАНКА  БУКАРИЦА  
ЕДИТ  КОВАЧ  ШМНТ  
САНДРА  ТОМАШЕВИЋ  
представници  родите!bа: 
МНРЈАНА  ДАУТОВИЋ  
ЕВА  ВУКАШИНОВИЋ  
СВЕТЛАНА  ПЕТАКОВ  

11 

За  чланове  Школског  одбора  Гимназије  ,,Светозар Нови  Сад, на  период  од  четири  
године, именују  се: 

предсмавницијединице  локадне  самоуправе : 
АДРИАНА  ЛАДИШИЋ  
ПЕТЕР  КЛИМО  
ДЕЈАН  ЛАТИНОВИЋ  
представници  запосленііх: 
ДРАГИЦА  ИЛИЋ  НИКОЛИЋ  
ЗОРИЦА  НИКОЛЕТИЋ  
ТЕРЕЗА  ПЕРИШИЋ  ГАШПАР  
представници  родимења: 
ДЕЈАН  УКРОПИНА  
СНЕЖАНА  СИМНЋ  ЖИВКОВИЋ  
ЈОВАНА  ТАШИН  

111 

Ово  решење  објавити  у  ,,Службеном  листу  Града  Новог  Сада . 



Образложење  

Правни  основ  за  доношење  Решења  садржанје  у  члану  116. став  5. Закона  о  основама  система  
образовања  и  васпитања  (,,Службени  гласник  РС , бр. 88/17, 27/18 

- Др. закони, 10/19, 6/20 и  129/21) 
којим  је  прописано  да  чланове  школских  одбора  основних  и  средњих  школа  именује  и  разрешава  
скупштина  јединице  локалне  самоуправе  и  у  члану  39. тачка  45. Статута  Града  Новог  Сада  
(,,Службени  лист  Града  Новог  Сада , број  1 1/19), којим  је  прописано  да  Скупштина  Града  Новог  Сада, 
у  складу  са  законом, именује  и  разрешава  чланове  школског  одбора  основних  и  средњих  школа. 
Такође, чланом  116. ст. 1, 2. и  6. Закона  о  основама  система  образовања  и  васпитањаје  прописано  да  
орган  управјвања, школски  одбор, има  девет  чланова  уклучујући  и  председника , да  орган  управлања  
чине  по  три  представника  из  реда  запослених  у  установи , родитела, односно  других  законских  
заступника  и  три  представника  на  предлог  јединице  локалне  самоуправе  и  да  чланове  органа  
управњања  из  реда  запослених  предлаже  васпитно-образовно, односно  наставничко  веће, за  школу  са  
домом  - наставничко  и  педагошко  веће, на  заједничкој  седници , а  из  реда  родитења  - савет  родитења, 
тајним  изјашњавањем . Чланом  117. ст. 1. и  2. 3акона  о  основама  образовања  и  васпитањаје  прописано  
да  мандат  органа  управњања  траје  четири  године , да  се  поступак  за  именовање  чланова  органа  
управлања  покреће  најкасније  три  месеца  пре  истека  мандата  претходно  именованим  члановима  
органа  управлања , а  предлог  овлашћених  предлагача  доставла  се  скуппітини  јединице  локалне  
самоуправе  најкасније  месец  дана  пре  истека  мандата  претходно  именованим  члановима . Чланом  12. 
став  1. тачка  2. 3акона  о  националним  саветима  националних  мањина  мањина  (,,Службени  гласник  
РС , бр. 72/09, 20/14 - одлука  УС, 55/14 и  47/18) је  прописано  да  у  установама  предшколског  
васпитања  и  образовања , и  основног  и  средњег  образовања  и  васпитања  чији  је  оснивач  Република, 
аутономна  покрајина  или  јединица  локалне  самоуправе , у  којима  се  образовно-васпитни  рад  изводи  и  
најезику  националне  мањине, или  у  којима  се  изучава  говор, језик  или  култура  националне  мањине  
као  посебан  наставни  предмет, национални  савет  предлаже  чланове  управног, односно  школског  
одбора  представнике  јединице  локалне  самоуправе  у  установи  у  којој  се  у  већини  одењења  
образовно-васпитни  рад  изводи  на  језику  националне  мањине  или  за  коју  је, у  складу  са  чланом  10. 
тачка  7а) и  чланом  1 lа  овог  закона, утврђено  да  је  од  посебног  значаја  за  образовање  националне  
мањине. 

Због  истека  мандата  Школског  одбора  Гимназије  ,,Светозар  Марковић , Нови  Сад, 
Наставничко  веће  и  Савет  родитења  Школе  у  прописаном  року  су  покренули  поступак  за  именовање  
чланова  Школског  одбора, представника  запослених  и  представника  родитела, у  поступку  тајног  
изјашњавања  предложили  чланове  Школског  одбора  и  предлог  доставили  Комисији  за  кадровска, 
административна  и  мандатно-имунитетна  питања  Скупштине  Града  Новог  Сада. Имајући  у  виду  даје  
Гимназија  ,,Светозар Нови  Сад  установа  образовања  за  којује  у  складу  са  чланом  10. тачка  
7а) и  чланом  1 1 а  Закона  о  националним  саветима  националних  мањина, утврђено  да  је  од  посебног  
значаја  за  образовање  мађарске  мационалне  националне  мањине, Национални  савет  мађарске  
националне  мањине  је  на  основу  цитиране  одредбе  члана  12. став  1. тачка  2. наведеног  закона, 
предложио  чланове  Школског  одбора  ове  установе, представникејединице  локалне  самоуправе . 

Комисија  за  кадровска, административна  и  мандатно-имунитетна  питања  Скупштине  Града  
Новог  Сада  је  на  85. седници  од  31. јула  2023. године, на  основу  предлога  овлашћених  предлагача, 
односно  предлога  Националног  савета  мађарске  националне  мањине, Наставничког  већа  и  Савета  
родитења  Гимназије  ,,Светозар Нови  Сад, утврдила  Предлог  решења  о  разрешењу  и  
именовању  чланова  Школског  одбора  Гимназије  ,,Светозар Нови  Сад. 



ПРЕДЛОГ  

На  основу  члана  116. ст. I, 2, 5. и  6. и  члана  117. сТ  1. и  2. Закона  о  основама  система  
образовања  и  васпитања  (,,Службени  гласник  РС , бр. 88/17 и  27/18 др. закони , 10/19, 6/20 и  129/21) 
и  члана  39. тачка  45. Статута  Града  Новог  Сада  (,,Службени  лист  Града  Новог  Сада , број  11/19), 
Скупштина  Града  Новог  Сада  на седници године  доноси  

РЕШЕЊЕ  
О  РАЗРЕШЕЊУ  И  ИМЕНОВАЊУ  ЧЛАНОВА  ШКОЛСКОГ  ОДБОРА  

БАЛЕТСКЕ  ШКОЛЕ  У  НОВОМ  САДУ  

ј  

Разрешавају  се  дужности  члана  Школског  одбора  Балетске  школе  у  Новом  Саду, са  17. 
септембром  2023. године, због  истека  периода  на  који  су  именовани : 

предсмавницијед wјице  локалне  самоуправе: 
ТОДОР  БЕНИЋ  
ИВАНА  СТАНИВУКОВИЋ  
БОРИС  ЖИВАНЧЕВИЋ  
представници  запосленмх: 
МИРОСЛАВ  САВИЋ  
ЛАРИСА  ГАЈИЋ  
СНЕЖАНА  ПАНОВИЋ  
предсмавници  родимења: 
ДРАГАНА  ВУКОВИЋ  ВОЈНОВИЋ  
ИВО  НИКИЋ  
ЈОВИЦА  ШИПКА  

Н  

За  чланове  Школског  одбора  Балетске  школе  у  Новом  Саду, почев  од  18. септембра  2023. 
године, на  период  од  четири  године , именују  се: 

предсмавницијединице  локалне  самоуправе : 
ТОДОР  БЕНИЋ  
ИВАНА  СТАНИВУКОВИЋ  
БОРИС  ЖИВАНЧЕВИЋ  
представници  запослениг: 
ЛАРИСА  ГАЈИЋ  
СНЕЖАНА  ПАНОВИЋ  
МРОСЛАВ  САВИЋ  
представници  родимења: 
НИКОЛИНА  ДМИТРОВИЋ  
СОЊА  ЖHВАНКИЋ  ОПРУЦ  
ДРАГАНА  МАНДИЋ  
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Образложење  

Правни  основ  за  доношење  Решења  садржанје  у  члану  116. став  5. 3акона  о  основама  система  
образовања  и  васпитања  (,5Службени  гласник  РС  бр.  88/17, 27/18 

- др. закони , 10/19, 6/20 и  129/2 1) 
којим  је  прописано  да  чланове  школских  одбора  основних  и  средњих  школа  именује  и  разрешава  
скупштина  јединице  локалне  самоуправе  и  у  члану  39. тачка  45. Статута  Града  Новог  Сада  
(,,Службени  лист  Града  Новог  Сада , број  11/19), којим  је  прописано  да  Скупштина  Града  Новог  Сада, 
у  складу  са  законом , именује  и  разрешава  чланове  школског  одбора  основних  и  средњих  школа. 
Такође, чланом  116. ст. 15  2. и  6. 3акона  о  основама  система  образовања  и  васпитањаје  прописано  да  
орган  управњања , школски  од6ор 5  има  девет  чланова  уклучујући  и  председника , да  орган  управњања  
чине  по  три  представника  из  реда  запослених  у  установи 5  родитеЈва, односно  других  законских  
заступника  и  три  представника  на  предлог  јединице  локалне  самоуправе  и  да  чланове  органа  
управњања  из  реда  запослених  предлаже  васпитно -образовно , односно  наставничко  веће 5  за  школу  са  
домом  - наставничко  и  педагошко  веће, на  заједничкој  седници , а  из  реда  родитења  - савет  родитења, 
тајним  изјашњавањем . Чланом  117. ст. 1. и  2. Закона  о  основама  образовања  и  васпитањаје  прописано  
да  мандат  органа  управњања  траје  четири  године, да  се  поспак  за  именовање  чланова  органа  
управлања  покреће  најкасније  три  месеца  пре  истека  мандата  претходно  именованим  члановима  
органа  управњања 5  а  предлог  овлашћених  предлагача  доставла  се  скупштини  јединице  локалне  
самоуправе  најкасније  месец  дана  пре  истека  мандата  претходно  именованим  члановима . 

Због  истека  мандата  Школског  одбора  Балетске  школе  у  Новом  Саду, Наставничко  веће  и  
Савет  родитења  ове  установе  благовремено  су  покренули  поступак  за  именовање  чланова  Школског  
одбора, представника  запослених  и  представника  родитења, у  поступку  тајног  изјашњавања  
предложили  чланове  Школског  одбора  из  реда  запослених  и  из  реда  родитења  и  предлоге  доставили  
Комисији  за  кадровска, административна  и  мандатно-имунитетна  питања  Скупштине  Града  Новог  
Сада. 

Комисија  за  кадровска, административна  и  мандатно-имунитетна  питања  Скупштине  Града  
Новог  Сада  на  85. седници  од  3 1. јула  2023. године, на  основу  предлога  овлашћених  предлагача  и  
претходно  обавњених  консултација 5  утврдилаје  Предлог  решења  о  разрешењу  и  именовању  чланова  
Школског  одбора  Балетске  школе  у  Новом  Саду . 



ПРЕдЛОГ  

На  основу  члана  116. ст. 1, 2, 5. и  6. и  члана  117. ст  1. и  2. Закона  о  основама  систсма  
образовања  и  васпитања  (,,Службени  гласник  РС  бр.  88/17 и  27/18 - др. закони , 10/19, 6/20 и  129/2 1) 
и  члана  39. тачка  45. Статута  Града  Новог  Сада  (,,Службени  лист  Града  Новог  Сада , број  11/19), 
Скупштина  Града  Новог  Сада  на седници године  доноси  

РЕШЕЊЕ  
О  РАЗРЕШЕЊУ  И  ИМЕНОВАЊУ  ЧЛАНОВА  ШКОЛСКОГ  ОДБОРА  ОСНОВНЕ  МУЗИЧКЕ  

ШКОЛЕ  ,,ЈОСИП НОВи  САд  

I 

Разрешавају  се  дужности  члана  Школског  одбора  Основне  музичке  школе  ,,Јосип  Славенски , 
Нови  Сад, са  17. септембром  2023. године, због  истека  периода  на  који  су  именовани: 

представницајединице  локалне  самоуправе : 
ЈЕЛЕНА  ЈОКИЋ  
ВЛАДИМИР  КОНТРИН  
АЛЕКСАНДАР  КРСТИЋ  
представници  запослених: 
ГОРдАНА  ОПАЧИЋ  
ЈОВАНА  СПАСОЈЕВИЋ  
МАЈА  МАЈЕР  МИЛИНКОВ  
предспіавници  родитеіbа: 
НАТАША  ЦРЊАНСКИ  
ИВАН  БРАКОЧЕВИЋ  
ЈЕЛЕНА  ПЕТРОВИЋ  

н  

3а  чланове  Школског  одбора  Основне  музичке  школе  ,,Јосип  Славенски , Нови  Сад, почев  од  
18. септембра  2023. године , на  период  од  четири  године, именују  се: 

представницијединицелокалне  самоуправе : 
ЈЕЛЕНА  ЈОКИЋ  
ВЛАДИМИР  КОНТРИН  
АЛЕКСАНДАР  КРСТИЋ  
представници  запослених: 
ЈОВАНА  СПАСОЈЕВИЋ  
БОЈАНА  РОдИЋ  
МАРИЈАНА  ЈОСИПОВИЋ  МИРКОВИЋ  
предсмавници  родимеіbа: 
ЈЕЛЕНА  ШОГОРОВ  ВУЧКОВИЋ  
НАТАША  ЦРЊАНСКИ  
МАРИЈА  БУБАЛО  ОСТОВИЋ  
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Образложење  

Правни  основ  за  доношење  Решења  садржанје  у  члану  116. став  5. Закона  о  основама  система  
образовања  и  васпитања  (,,Службени  гласник  Рс , 

 бр. 88/17, 27/18 - др. закони, 10/19, 6/20 и  129/21) 
којим  је  прописано  да  чланове  школских  одбора  основних  и  средњих  школа  именује  и  разрешава  
скупштина  јединице  локалне  самоуправе  и  у  члану  39. тачка  45. Статута  Града  Новог  Сада  
(,,Службени  лист  Града  Новог  Сада . број  1 1/19), кој  им  је  лрописано  да  Скупштина  Града  Новог  Сада, 
у  складу  са  законом, именује  и  разрешава  чланове  школског  одбора  основних  и  средњих  школа. 
Такође, чланом  116. ст. 1, 2. и  6. Закона  о  основама  система  образовања  и  васпитањаје  прописано  да  
орган  управњања , школски  одбор, има  девет  чланова  укњучујући  и  председника , да  орган  управњања  
чине  по  три  представника  из  реда  запослених  у  установи, родитезБа ,  односно  других  законских  
заступника  и  три  представника  на  предлог  јединице  локалне  самоуправе  и  да  чланове  органа  
угтравњања  из  реда  запослених  nредлаже  васпитно-образовно , односно  наставничко  веће, за  школу  са  
домом  - наставничко  и  педагошко  веће, на  заједничкој  седници , а  из  реда  родитења  - савет  родитења, 
тајним  изјашњавањем . Чланом  1 17. ст. 1. и  2. 3акона  о  основама  образовања  и  васпитањаје  прописано  
да  мандат  органа  управњања  траје  четири  године, да  се  поступак  за  именовање  чланова  органа  
управњања  покреће  најкасније  три  месеца  пре  истека  мандата  претходно  именованим  члановима  
органа  управњања , а  предлог  овлашћених  предлагача  доставња  се  скупштини  јединице  локалне  
самоуправе  најкасније  месец  дана  пре  истека  мандата  претходно  именованим  члановима. 

36ог  истека  мандата  Школског  одбора  Основне  музичке  школе  ,,Јосип  Славенски , Нови  Сад, 
Наставничко  веће  и  Савет  родитења  ове  установе  су  покренули  поступак  за  именовање  чланова  
Школског  одбора, представника  запослених  и  представника  родитења, у  поступку  тајног  
изјашњавања  предложили  чланове  Школског  одбора  из  реда  запослених  и  из  реа  родитења  и  
предлоге  доставили  Комисији  за  кадровска , административна  и  мандатно-имунитетна  питања  
Скупштине  Града  Новог  Сада. 

Комисија  за  кадровска, административна  и  мандатно-имунитстна  питања  Скупштине  Града  
Новог  Сада  је  на  85. седници  од  3 1. јула  2023. године, на  основу  предлога  овлашћених  предлагача  и  
претходно  обавњеіих  консултација , утврдилаје  Предлог  решења  о  разрешењу  и  именовању  чланова  
Школског  одбора  Основне  музичке  школе  ,,Јосип  Славенски , Нови  Сад. 



ПРЕДЛОГ  

На  основу  члана  116. став  5. и  члана  117. став  3. тачка  2. и  став  4. 3акона  о  основама  система  
образовања  и  васпитања  (,,Службени  гласник  РС , бр.  88/17, 27/18 

- др. закони , 10/19, 6/20 и  129/21) 
и  члана  39. тачка  45. Статута  Града  Новог  Сада  (,,Службени  лист  Града  Новог број  11/19), 
Скупштина  Града  Новог  Сада  на седници године , доноси  

РЕШЕЊЕ  
О  РАЗРЕШЕЊУ  ЧЛАНА  ШКОЛСКОГ  ОДБОРА  ОСНОВНЕ  ШКОЛЕ  ,,ДУШАН  рАдВИ , 

нОви  САд  

I 

МИЛАН  БЕ.ЈЂИЋ  се  разрешава  Дужности  члана  Школског  одбора  Основне  інколе  ,,душан  
Нови  Сад, представника  родитења, пре  истека  мандата. 
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Образложење  

Правни  основ  за  доношење  Решења  садржанје  у  члану  116. став  5. 3акона  о  основама  система  
образовања  и  васпитања  (,,Службени  гласник  РС , бр. 88/17, 27/18 - др. закони, 10/19, 6/20 и  129/21) 
којим  је  прописано  да  чланове  школских  одбора  основних  и  средњих  школа  именује  и  разреіnава  
скупштина  јединице  локалне  самоуправе  и  у  члану  39. тачка  45. Статута  Града  Новог  Сада  
(,,Службени  лист  Града  Новог  Сада , број  11/19), којим  је  прописано  да  Скупштина  Града  Новог  Сада, 
у  складу  са  законом, именује  и  разрешава  чланове  школског  одбора  основних  и  средњих  школа. 
Такође, чланом  117. став  3. тачка  2. наведеног  законаје  прописано  да  ће  скупштинајединице  локалне  
самоуправе  разрешити , пре  истека  мандата, поједине  чланове, укњучујући  и  председника  или  орган  
управњања  установе, у  случају  да  члан  органа  управњања  неоправданим  одсуствовањима  или  
несавесним  радом  онемогућава  рад  органа  управњања , Чланом  1 17. став  4. Закона  о  основама  система  
образовања  и  васпитањаје  прописано  да  испуњеност  услова  из  члана  117. став  3. тач. 1 3. и  5. 
утврђује  просветни  инспектор  о  чему  обавештава  надлежни  орган  јединице  локалне  самоуправе . 

Комисија  за  кадровска , административна  и  мандатно-имунитетна  питања  Скупштине  Града  
Новог  Садаје  на  85. седници  од  31.јула  2023. године , на  основу  предлога  Савета  родитења  Основне  
школе  ,,душан Нови  Сад  за  разрешење  Милана  Бењића  дужности  члана  Школског  одбора  
Школе  из  реда  родитења  због  неоправданих  одсуствовања  са  седница  Школског  одбора  наведене  
школе  и  дописа  Просветне  испекције  Градске  управе  за  образовање  Града  Новог  Сада, број : ІХ-614-
1/23-143 од  20. јула  2023. године, којим  је  Скупштина  Града  Новог  Сада  обавештена  да  су  испуњени  
услови  за  примену  цитиране  одредбе  члана  117. став  3. тачка  2. Закона  о  основама  система  образовања  
и  васпитања , утврдила  Предлог  решења  о  разрешењу  члана  Школског  одбора  Основне  школе  ,,душан  
Радовић , Нови  Сад. 



ПРЕДЛОГ  

На  основу  члана  39. тачка  84. Статута  Града  Новог  Сада  (,,Службеви  лисТ  Града  Новог  
број  11/19) и  члана  б. Одлуке  о  оснивању  фонда  за  унапређење  вокалне  уметвости  младих  

,,Меланије  Бугариновић  и  ћерке  Мирјане  Калиновић -Калив  у  Новом  Саду  (,,Службени  лист  
Општине  Нови  Сад , број  ј  1/78 и  ,,Службени  лист  Града  Новог  Сада , број  49/07), Скупштина  
Града  Новог  Сада  на  

- 
седници године, доноси  

РЕШЕЊЕ  
о  ПРЕСТАНКУ  ДужНосТи  ЧЛАНА  УПРАВНОГ  ОДБОРА  ФОНДА  ЗА  УНАПРЕЂЕЊЕ  
ВОКАЛНЕ  УМЕТНОСТИ  МЛАДИХ  ,,МЕЛАНИЈЕ  БУГАРИНОВИЋ  И  ЋЕРКЕ  МИРЈАНЕ  

КАЛИНОВИЋ-КАЛИН  У  НОВОМ  САДУ  

СЕНКИ  НЕДЕЈЂКОВИЋ  престаје  дужност  члана  Управног  одбора  Фонда  за  унапређење  
вокалне  уметности  младих  ,,Меланије  Бугариновић  и  ћерке  Мирјане  Калиновић -Калин  у  Новом  
Саду, на  основу  поднете  оставке . 
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Ово  решење  објавити  у  ,,Службеном  листу  Града  Новог  Сада . 

Образложење  

Правни  основ  за  доношење  Решења  садржан  је  у  члану  39. тачка  84. Статута  Града  Новог  
Сада  (,,Службени  лист  Града  Новог  Сада , број  11/19) и  у  члану  б. Одлуке  о  оснивању  Фонда  за  
унапређење  вокалне  уметности  младих  ,,Меланије  Бугариновић  и  ћерке  Мирјане  Калиновић -
Калин  у  Новом  Саду  (,,Службени  лист  Општине  Нови  Сад , број  11/78 и  ,,Службени  лист  Града  
Новог  Сада , број  49/07), у  којимаје  утврђена  надлежност  Скупштине  Града  Новог  Сада  да  именује  
председника , секретара  и  чланове  Управног  одбора  Фонда  за  унапређење  вокалне  уметности  
младих  ,,Меланије  Бугариновић  и  ћерке  Мирјане  Калиновић -Калин  у  Новом  Саду . 

Комисија  за  кадровска , административна  и  мандатно -имунитетна  питања  Скупштине  
Града  Новог  Сада  на  85. седници  од  31. јула  2023. године, на  основу  поднете  оставке  Сенке  
Неделковић  на  дужност  члана  Управног  одбора  Фонда  за  унапређење  вокалне  уметности  младих  
,,Меланије  Бугариііовић  и  ћерке  Мирјане  Калиновић -Калин  у  Новом  Саду, утврдилаје  Предлог  
решења  о  престанку  дужности  члана  Управног  одбора  Фонда  за  унапређење  вокалне  уметности  
младих  ,,Меланије  Бугариновић  и  ћерке  Мирјане  Калиновић -Калин  у  Новом  Саду. 
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