
На основу члана 38. став 2. Закона о jавним предузеhима („Сїіужбени гласник
Републике Србиjе", бр.  15/16 и 88/19), Скупщина Града Новог Сада, на ХІП седници
од 17. децембра 2025. године, доноси

одлуку
о спрововЕіьу JАвног конкурсА зА изБор дирЕкторА тАвног

грАдског сАоБрАтіАтног прЕдузЕтLА ''нови сАдM, нови сАд

чJІан  1.

Овом  одїіуkом  започин,е  спровоЬене  Jавног  конкурса  за  избор  директора
Jавног ірадског саобраhаjног предузеhа "Нови Сад", Нови Сад.

тhан 2.

Расписуjе се Jавни конкурс за избор директора Jавног градског саобраhаjног
предузеhа "Нови Сад", Нови Сад.

члан 3.

Jавни  конкурс  за  избор  директора  Jавіюг  градског  саобраhаjног  предузеhа
"Нови   Сад",   НОви   Сад   спроводи   КОмисиjа   за   спровоЇ)еіье   конкурса   за   избор

директора.

шан 4.

Ова одлука обjавтьуjе се у „Службеном їіисту Града Новог Сада".
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На  основу  члана   39.  Закона  о  jавним   предузеhима   („Службени  гjіасник
Републике  Србиjе",  бр.  15/16  и  88/19)  и  Одлуке  о  спровоВен,у jав.ног  конкурса  за
избф  директора  Jавног  градског  саобраhаjног  предузеhа  "НОви  Сад",  Нови  Сад,
Скупштина Града НОвог Сада,  оглашава

тАвни конкурс
зА изБор дирЕкторА тАвног грАдског сАоБрАтіА]ног прЕдузЕтіА

WновисАд",новисАд    .

подАци о JАвном прЕдузЕтіу:

Jавно градско саобраhаjно предузеhе "НОви Сад", Нови Сад Футошки пут броj 46.
Матични броj: 08041822, ПИБ:  100277615 уписано у Агенциjи за привредне регистре,
броj: Бд 78201/05 од lЗ.jуIіа,2005. године.   .
Претежна   детіатност:   -   49.31   Градски   и   приірадски   копнени   превоз   путника,
пословаіье  и  рад  Jавног  градског  саобраhаjног  предузеhа  "Нови  Сад",  Нови  Сад
уреЇ)уjе  се  Одлуком  о  усклаВиваіьу  Одлуке  о  организоваіьу  Градског  саобраhаjног
предузеhа "Нови Сад", Нови Сад, као jавног предузеhа ("Службени лист Града НОвог
Сада",  бр.  47/16  и  41/22)  и  Статутом  Jавног градског саобраhаjног предузеhа  "Нови
Сад", Нови Сад, броj  10134 од 26.10.2016. године.

РАдНО МЕСТО И ПОСЛОВИ:

директор Jавног ірадског саобраhаjног предузеhа "Нови Сад", Нови Сад.
директор Jавног ірадског саобраііаjног преузеhа "Нови Сад", Нови Сад представтьа и
заступа  Jавно  предузеhе,  организуjе  и  руководи  процесом  рада,  води  послован,е
Jавног предузеhа, одговара за законитост рада Jавног. предузеhа, као и за реализациjу
одлука и других аката Скупштине Града, Градоначелника и Градског веhа,  предлаже
дугорочни  и  средн,орочни  ішан  пословне  стратегиjе  и  развоjа  и  одговоран  je  за
іьихово  спрово$ен,е,  предлаже годишіьи,  односно трогодишн,и  програм посїюваіьа
Jавног  чредузеhа  и  одговоран  je  за  іьегово   спровоВеіье,   предлаже  финансиjске
извештаjе  Jавног  цредузеhа,    извршава  одлуке  Надзорног. одбора,    бира  извршног
директора, закjьучуjе уговоре о раду са извршним директором, у складу са законом
коjим  се  ypeByjy  радни  односи,  бира  представнике  Jа.вног  предузеhа  у  скупштини
друштава   капитаїіа   чиjи   je   jедини   власник   Jавно   предузеhе,   доноси   акт   о
сисТеМаТизациjи, и врши дРУге пОСлове одреВеНе ЗаКОНОМ, Овом одлуКОМ И СТаТУтом
Jавног предуз еhа.

услови зА имЕновАн,Е дирЕкторА:

1. даjе пунолетно и пословно способно лице,
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2.  да има стечено високо  образоваіье на основним  студиjама у траjан,у од наjман,е
четири године, односно на основним академским студиjама у обиму од наjман,е 240
ЕСПБ    бодова,    мастер   академским   студиjама,    мастер   струковним   студиjама,
специjалистичким    академским    студиjама    или    специjалистичким    струковним
студиjама,

3. да има наjман,е пет година радног искуства на пословима за коjе се захтева високо
образован,е из тачке 2. овог става,

4.  да  има наj.ман,е три године радног искуства  на пословима коjи  су повезани  са
пословима Jавног предузеhа,

5. да познаjе облаЬт корпоративног управjьан,а,

6. да има радно искуство у организован,у рада и воВен,у послова,

7.  да  ниjе члан  органа политичке  странке,  односно да му je одреЇ)ено  мироваіье у
вршен,у функциjе у органу по1іитичке странке,

8. да лице ниjе осу$ивано на казну затвора од наjман,е шест месеци,

9.  да  му  нису  изречене  мере  безбедности  у  складу  са  законом  коjим  се  уреЬуjу
кривична дела, и то:

-обавезно психиjатриjско лечеіье и чуван,е у здравственоj установи,

-обавезно психиjатриjско лечен,е на сїюбоди,

- обавезно лечен,е наркомана,

- Обавезно лечен,е алкохотіичара, и

- забРана вршен,а позива, делатности и дужности.

Стручна оспособіьенЬст, знан,а и вештине кандидата за именован,е директора Jавног

гредузеhа оцен,уjу се увидом у податке  из  приjавє и доказє поднете уз  приjаву на
jавни конкурс, писаном и усменом провером, односно на други одговараjуhи начИН
сходно.п?требамарадаJавногпредузеЕа,уск7іадусазакономкоjимсеуреЇ)уjеправни
положаj jавних   предузеhа и  Уредбом  о  мериjіима за именован,е директора jавног
предузеhа ("Службени гласник Републике Србиjе", броj 65/16).

директор се именуjе на период од четири године.
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мЕсто рАдА:

Нови Сад, Футошки пут 46.

рок зА подношЕіьЕ притАвА:

Рок  за  подношен,е  приjава je  30  дана  и  почиіье  да  течє  наредног  дана  од  дана
обjавjьиван,а jавнЬг конкурса у „Службеном гласнику Републике Србиjе".

Приjава на Jавни конкурс садржи: име и презиме кандидата, датум и меото роЬена,
адреоу станован]а, податке о образован,у, податке о врсти ,и дужини радног искуства с
кратким описом послова на коjима je кандидат радио до подношеіьа приjаве на Jавни
конкурс  и  одговорности  на  тим  пословима,  податке  о  стручном  усавршаваіьу  и
податке о посебним областима знан,а.

Лице задужено за даваіье обавештеіьа о Jавном конкурсу je ЗОран Прошиh, контакт
телефон: 021/526-970.

АдрЕсА нА коту сЕ подносЕ притАвЕ:

Комисиjи  за  спровоЇ)ен,е  конкурса за  избор  директора,  улица Жарка  Зрен,анина  2,
спрат П, соба 25, са назнаком: "за Jавни конкурс -за избор  директора Jавног градског
саобраhаjног предузеhа "Нови Сад", Нови Сад.

докАзи коіи сЕ прилАжу уз приIАву:

1.Изводизматич'некіьигероЇ)ених,
2. диплому  о стеченом високом образован,у,,
3.  Исправе  коjима  се доказуjе  радно  искуство    (потврда  и  други  акти  из  коjих  се
доказуjе да има наjман,е пет годіша радног искуства на п.ословима за коjе се захтева
високо образован,е (тачка 3. Услова за именован,е дректора), Односно да има наjмаіье
три  године  радног  искуства  на  пословима  коjи  су  повезани  са  посjіовима  Jавног
предузеhа,  као  и  да  има  радно  искуство  у  организоваіьу  рада  и  во$еіьу  посІіова
(тач. 4. и 6. Устюва за именован,е директора),
4. Изjава дата под пуном материjалном и кривичном одговорношhу да tіице ниjе члан
органа политичке странке, односно да му je одреЇ)ено мироваіье у вршен,у функциjе у
органу политичке странке,
5.  Потврда надтіежног  органа да лице  ниjе  осуЇ)ивано  на казну затвора од наjман,е
шест месеци, и
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б. Потврда надлежног органа да лицу, у складу са законом коjим се уреЇ)уjу кривична
дела,  ниjе  изречена  мера  безбедности  обавезно  психиjатриjско  Ііечеіье  и  чуваБе  у
здравственоj установи, обавезно психиjатриjско лечеіье на слободи, Обавезно лечеіье
наркомана,  обавезно лечен,е  алкохоличара и забрана вршен,а позива,  делатности и
дУЖНОСТИ.

Сви докази прилажу се у оригиналу или фотокопиjи коj'а je оверена код надлежног
органа.

Неблаговремене,  неразумjьиве  и  приjаве  уз  коjе  нису  приложени  сви  потребни
докази, КОмисиjа за спровоВеЕе конкурса за избор директора  he одбацити закjьучком
против кога ниjе допуштена посебна жалба.

Jавни   конкурс   оглашава  се   у   "Службеном   гласнику   Републике   Србиjе",
"Службеном листу Града НОвог Сада", у дневном листу "дневник", као и на званичноj

интернет презентациjи Скупштине Града Новог Сада, www.skuрstіпа.поvіsаd.гS.
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