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На основу члана 38. став 2. Закона о jавним предузеhима („Службени гласник
Републике Србиjе", бр.  15/16 и 88/19), Скупштина Града НОвог Сада,. на.ХV седници
од 4. фебруара 2026. године, доноси

одлуку
о спрововЕн,у 1.Авног конкурсА зА изБор дирЕкторА ]Авног

комунАлног прЕдузЕhА '.пАркинг сЕрвисW нови сАд

члан 1.

Овом  одлуком  започин,е  спровоЇ)ен,е  Jавног  конкурса  за  избор  директорі
Jавног комуналног предузеhа "Паркинг сервис" Нови Сад.

члан 2.

Расписуjе се Jавни конкурс за избор директора Jа.вног комуналног предузеhа
"Паркинг сервис" НОви Сад.

чhан 3.

Jавни  конкурс  за  избор  директора Jавног  комунатіног  предузеhа  "Паркинг
сервис" Нови Сад спроводи Комисиjа за спровоt)ен,е конкурса за избор директора.

члан 4.

Ова одлука обjавтьуjе се у „Службеном тіисту Града Новог Сада".
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грАд нови сАд
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На  основу   чтіана  39.   Закона   о  jавним  предузеhима  („Службени   гласник
Републике  Србиjе",  бр.  15/16  и  88/19)  и  Од*уке  о  спровоЇ)ен,у jавног  конкурса  за
избор   директора   Jавног   комуналног   предузеhа   "Паркинг   сервис"   Нови   Сад,
Скупштина Града Новог Сада, оглашава

тАвни конкурс
зА изБо.р дирЕкторА ]Авног комунАлног прЕдузнhА

ппАркинг сЕрвис" нови САд

подАци о ]Авном прЕдузЕтіу:

Jавно  комунално  предузеhе  "Паркішг  сервиЄ"  Нови  Сад,  Филипа Вишн,иhа
броj 47.

Матични  броj:  08831149, ПИБ:  103635323  уписано  у  Агенциjи  за привредне

регистре, броj: Бд 21832/05 од о2. августа 2005. године.
Претежна  делатност:  -  52.21  УсІіужне  делатности  у  копненом  саобраhаj.у,

послован,е и рад Jавног комуналног предузеhа "Паркинг сервис" НОви Сад уреЬуjе се
Одлуком о усклаВиван,у Одлуке о осниван,у {авног комуналног прдузеhа "Паркинг
сервис" НОви Сад ("Службени лист Града Новог Сада", бр. 47/16 и 57/201б-испр.) и
Статутом  Jавног  комуналног  предузеhа  "Паркинг  сервис"  Нови  Сад,  броj:  201б-0-
1870/1   од о7.11.201б. године.

рАдно мЕсто и послови:

директор Jавног комунаjіног предузеhа "Паркинг сервис" Новй Сад.  .
директор    Jавног    комунатіног    предузеhа    "Паркинг    сервис"  `Нови    Сад

представIьа и заступа Jавно предузеhе,  организуjе и руководи процесом рада,  води
пословаіье Jавног предузеhа, Одговара за законитост рада Jавног предузеhа, као и за
реаjіизациjу  одлука  и  других  аката  Скупштине  Града,  Градоначелника  и  Градског
веhа,    предлаже  дугорочни  и  срєдн,орочни  план  пословне  стратегиjе  и  развоjа  и
одговоран  je  за  н,ихово  спровоЇ)ен,е,   пред]іаже  годишіьи,   односно  трогодишн,и
програм пословаіьа Jавног предузеhа и одговоран je за іьегово спровоЇ)ен,е, предлаже
финансиjске извештаjе Jавног предузеhа,   извршава одлуке Надзорног одбора,   бира
извршног директора, зактьучуjе уговоре о раду са извршним директором, у скjіаду са
законом  коjим  се  ypeByjy  радни  односи,  бира  представнике  Jавног  предузеhа  у
скупштини друштава капитала чиjи je jедини втіасник Jавно предузеhе, доноси акт о
систематизациjи, и врши друге послове одреііене законом, Овом одлуком и Статутом
Jавног предузеhа.



услови зА имЕновАіьЕ дирЕкторА:

1. даjе пунолетно и пословно способно лице,

2. да има стечено високо образован,е на основним студиjама у траjан,у од наjман,е
четири године, односно на основним академским студиjама у обиму од наjман,е 240
ЕСПБ    бодова,    мастер   академским   студиjама,    мастер   струковним   студиjама,
специjаIіистичким    академским    студиj.ама    или    специjалистичким    струковним
студиjама,

З. да има наj.маіье пет година радног искуства на пословима за коjе се захтева високо
образован,е из тачке 2. овог става,

4.  да  има  наjман,е  три  године радног  искуства  на  пословима  коjи  су  повезани  са
пословима Jавног предузеhа,

5. да познаjе обїіаст корпоративног управтьан,а,

6. да има радно искуство у организоваіьу рада и воЬеіьу послова,

7.  да  ниjе  члан  органа политичке  странке,  Односно да му ,jе  одреВено  мирован,е у
вршеіьу фуніtциjе'у органу политичке странке,

8. да лице ниjе осуЇ)ивано на казну затвора од наjман,е шест месеци,

9.  да  му  нису  изречене  мере  безбедности  у  скjіаду  са.законом  коjим  се  уреЇ)уjу
кривична дела, и то:

- Обавезно психиjатриjско лечен,е и чуваіье у здравственоj установи,

-обавезно психиjатриjско лечен,е на слободи,
- Обавезно лечеіье наркомана,
- обавезно лечен,е алкохоIіичара, и
- забрана вршен,а позива, делатнооти и дужности.

Стручна  оспособjьеност,  знан,а  и  вештине  кандидата  за  именован,е  директора
Jавног предузеhа оцеіьуjу се увидом у податке из приjаве и доказе поднете уз приjаву
на jавни конкурс, писаном и усменом провером, односно на други одговараjуhи начин
сходно потребама рада Jавног предузеhа, у складу са законом коj.им се уреЇ)уjе правни
положаj jавних   предузеhа  и  Уредбом  о  мериІіима за именоваіье директора jавног
предузеhа ("Служ`бени гласник Републике Србиjе", броj 65/16).



директор се именуjе на период од четири године.

мЕсто рАдА:

НОви Сад, Фитіипа Вишн,иhа броj 47.

рок зА подношЕн,Е притАвА:

РОк за подношен,е прлиjава je 30 дана и почин,е да тече наредног дана од дана
обjавтьиван,а jавног конкурса у „Службеном гласнику Републике Србиjе".

Приjава на Jавни конкурс  садржи:  име  и  презиме кандидата, датум  и  место
роЬеіьа, адресу станован,а, податке о образован,у, податке о врсти и дужини радног
искуства  с  кратким  описом  послова  на  коjима je  кандидат  радио  до  подношеЕа
приjаве  на Jавни  конкурс  и  одговорности  на тим  пословима,  податке  о  стручном
усавршаван,у и податке о посебним областима знаЕа.

Лице  задуж6но  за  даван,е  обавештеіьа  о  Jавном  конкурсу je  Зоран  Прошиh,
контакт телефон: 021/526-970.

АдрЕсА нА коту сЕ подносЕ притАвЕ:

Комисиjи за спровоЇ)еіье конкурса за избор директора, улица Жарка Зрен,анина
2,  спрат П,  соба  25,  са  назнаком:  "за  Jавни  конкурс  -  за  избор   директора  Jавног
комуналног предузеhа "Паркинг сервис" Нови Сад.

докАзи кош сЕ прилАжу уз притАву:

1. Извод из матичне кн,иге рфених,
2. диплому  о стеченом високом образован,у,
3. Исправе коjима се доказуjе радно искуство  (потврда и други акти из коjих се

доказуjе да има наjман,е пет година радног искуства на пословима за коjе се захтева
високо образован,е (тачка 3. Услова за именоваіье дректора), односно да има наjмаіье
три  године  радног  искуства  на  пословима  коjи  су  повезани  са  пословима  Jавног
предузеhа, као и да има радно искуство у организован,у рада и воВен,у послова  (тач.
4. и 6, Услова за именован,е директора),

4. Изjава дата под пуном материjалном и кривичном одговорношhу да лице ниjе
ЧJІаН  ОРГаНа  политичке  СТРаНке,  Односно  да  МУ  je  одреБено  мироваН,е  У  вршеіьу
функциjе у органу политичке странке,

5.  Потврда  надлежног  органа  да  лице  ниjе  осуЬйвано  на  казну  затвора  од
наjмаіьє шест месеци, и

6.  Потврда надлежног органа да лицу,  у  складу  са законом  коjим  се  ypeByjy
кривична  дела,  ниjе  изречена  мера  безбедности  обавезно  психиjатриjско  лечен,е  и



чуван,е   у   здравственоj   установи,   Обавезно   психиjатриjско   лечен,е   на   слободи,
обавезно лечеіье йаркомана, Обавезно лечен,е алкохоличара и забрана вршен,а позива,
делатности и дужности.

Сви  докази  прилажу  се  у  оригиналу  или  фотокопиjи  коjа  je  оверена  код
надлежног органа.

Неблаговремене, неразумїьиве и приjаве уз коjе нису приложени сви потребни
докази, Комисиjа за спровоВен,е конкурса за избор директора  he одбацити зак1ьучком
против кога ниjе допуштена посебна жалба.

Jавни   конкурс   огтіашава   се   у   "Стіужбеном   гласнику   Републике   Србиjе",
"Службеном листу Града Новог Сада", у дневном листу "дневник", као и на званичноj

интернет презентациjи Скупштине Града Новог Сада, wWw.skuрStіпа.поvіsаd.гS.

рЕпуБJІикА срБиJА
АутоноhшА покрА]инА в оІв одинА
грАд нови сАд
скупштинА грАдА новог сАдА
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